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OBJETO DE LA AGRUPACION

Articulo 1.° La Agrupacién Socialista de ... edha e i S e b ,afiliada al Partido
Socialista Obrero Espafiol, tiene por objeto la defensa y propaganda de las ideas socialistas y el fo-
mento de organizacién obrera, orientdndolo en la tictica y tendencias de la Unién General de Traba-

jadores de E.spafia.
Art. 2.° Esta Agrupacién realizara su objeto con la practica de los derechos consignados en la
Constitucién del F.stado.

CONDICIONES PARA EL INGRESO

Art. 3.° Para formar parte de esta Agrupacién, es imprescindible estar conforme con el pro-
grama del Partido Socialista Obrero y acatar las resoluciones de los Congresos.

Art. 4.° Se considera necesario que los afiliados observen una conducta honrada, estando obli-
gados a pertenecer a la Sociedad de resistencis de sus respectivos oficios, y si no las hubiere, a la So-
ciedad de profesiones y oficios varios, a menos que lo impidan causas que verdaderamente las encuen-

tren justificadas las Juntas generales.
También se considera necesario se formen grupos sindicales socialistas por los afiliados en las

Sociedades de resistencia de sus respectivos oficios, inculcando estos organismos las ideas y tactica
del Partido. :
Art. 5.° El ingreso se solicitara por escrito al Comité, firmando el oficio o solicitud dos cama-

radas afiliados.
Los individuos que lo soliciten y hayan defendido en el periédico, en el libro o por otros proce-
dimientos de ideas contrarias a las que sustenta el Partido, sera imprescindible para su ingreso las rec-

tificaciones por los mismos procedimientos.
Los camaradas que autoricen con su firma una solicitud de ingreso, deberan cerciorarse de que

el aspirante es por todos los conceptos digno de pertenecer a la A grupacién.

Sera precisa la asistencia a la Junta general en que se haya de aprobar la admisién del solicitante.

Art. 6.° Todos los afiliados recibiran, por conducto del Comité, la ORGANIZACION GE-
NERAL DEL PARTIDO y una tarjeta, con la cual podran acreditar su personalidad en todos los
actos del mismo, y sera obligacién de los mismos abonar su importe.

Art. 7.° El aspirante que hubiera pertenecido anteriormente a la Agrupacién, vendra obligado
a satisfacer las cantidades que hubiera dejado de pagar.

Art. 8.° El camarada que proceda de otra Agrupacién deberé presentar la tarjeta de afiliado y
satisfacer los débitos que tuviera pendientes, no pudiendo ser admitido hasta que justifique haber

cumplido ambas condiciones.
Los afiliados que se trasladen al extranjero, no serédn admitidos a su regrese si no acreditan que
pertenecieron al Partido de la nacién donde residieran y cumplieron alli como buenos. Si asi no lo

hicieren, tendrian que justificar las causas que se lo impidieron.
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LOS INGRESOS PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA AGRUPACION

Art. 9.° Para atender a los gastos de la Agrupacién y alos generales del Partido, con-
tribuirén los afiliados con la cuota zgh de LAALY pesetas. Esta cuota podra modificarse siempre
que las necesidades de la Agrupacién lo exijan, y mediante acuerdo tomado en la Asamblea. Los afi-
liados a quienes su condicién econémica o su voluntad se lo permitan, podran suscribirse con una
cuota superior sobre la ordinaria que se establece.

Quedan exceptuados de satisfacer la cuota los afilisdos que por enfermedad o accidente se ha-
llen inutilizados en absoluto o carezcan de medios de subsistencia. Para gozar de este beneficio, es pre-
ciso que justifiquen ante este Comité local que se hallen en el caso indicado, y de no hacerlo se enten-
dera que renuncia a este derecho.

Los afiliados que se encuentren parados o enfermos quedan exceptuados del pago de cuota, de
cuya situacién deberédn dar cuenta al Comité. Desaparecidas estas situaciones, y al volver al trabajo,
contribuiran con su cotizacién normal, sin que tengan obligacién ninguna de pagar las cotizaciones
que transcurrieron desde su paro o enfermedad.

Los que perciban dietas como miembros de representacién en los organismos oficiales, abonaran

el .........por 100 de las que perciban, salvo en el caso de que la dieta represente el importe de su haber
o salario. Si aquélla fuere superior a éste, el....... por 100 se descontara de la cantidad excedente. De
Bote por 100, la mitad sera para la Caja de solidaridad del Partido, y la otra mitad para los fon-

dos de la Agrupacién local.

DE LAS EXPULSIONES, BAJAS Y éORRECTIVOS

Art. 10. Serd motivo de expulsién:
a) Spstener publicamente ideas contrarias a los principios que constituyen la aspiracién del
Partido, siempre que no sea por error y las rectifique en la misma forma.

b) Faltar a la solidaridad obrera.

¢) Acusar a algin correligionario cuando resulte calumniosa esta acusacién, a juicio de la Jun-
ta general.

Art. 11. La expulsién no se verificara sino con el veredicto de la Asamblea general, y tanto ésta
como el Comité, facilitaran al acusado cuantos medios de defensa reclame antes de recaer fallo, que
tendra que ser adoptado por las dos terceras partes de los asistentes a la Asamblea.

Art. 12. Seran dados de baja:

: 1.° Los que no cumplan o acepten los acuerdos de los Congresos del Partido y los que tome
la Agrupacién.

2.° Losqueno hayan satisfecho las cuotas de meses y las extraordinarias que se acuerden.

3.° Los que habiéndose puesto en, situacién de enfermo o de parado, para dejar de abonar su
cotizacién, no procedieron con la veracidad debida.

DE LAS ASAMBLEAS

Art. 13. La Agrupacién celebrars Junta general ordinaria cada tres meses, o sea en los de Ene-
ro, Abril, Julio y Octubre, y eun ellas examinara la conducta del Comité, las altas o bajas que éste pre-
sente, las cuentas y todas las proposiciones que sean de interés para el Partido.

Se celebraran reuniones extraordinarias cuando lo considere necesario el Comité o lo pida con su
firma la décima parte de los afiliados, no pudiéndose discutir en estas Asambleas mas asuntos que los
que las hayan motivado.

DE LA REPRESENTACION SOCIAL

Art. 14. Habra un Comité compuesto de: un Presidente, un Vicepresidente, un Sectetario ge-
neral, un Secretario de Actas, un Tesorero, un Contador, y dos Vocales. -

Su misién sera ejecutar los acuerdos de la Agrupacién y los generales del Partido, resolver los
asuntos urgentes cuando sea imposible reunir a la Asamblea general, fjar el orden del dia y las fechas
de las reuniones y administrar los fondos.

La duracién de los cargos sera de un afio. i

El Comité se renovara por mitad cada seis meses en las Asambleas ordinarias que se celebren
en los meses de Enero y Julio, eligiéndose sus miembros por sufragio directo.

En la Asamblea de Enero seran elegidos el Presidente, el Secretario de Actas, el Tesorero y un
Vocal. En 1a Asamblea de Julio los restantes.

Todos los cargos seran reelegibles.



Art. 15. FEl Comité celebrara sesién semanal ordinaria y las extraordinarias que estime precisas

y necesarias para la buena marcha de los asuntos y de la Agrupacién.
En casos de urgencia podra el Presidente convocar el Comité con caracter extraordinario, como
asi mismo resolver, si ello no fuera posible, de acuerdo eon otro miembro del Comité.

Art. 16. FEIl Presidente ejercera intervenciéon directa en todos los asuntos de que estan encarga-
dos todos los deméas camaradas miembros del Comité. Expondra ante la Asamblea la gestion efec-
tuada por el Comité y sera, con el Secretario general, el representante legal de la Agrupacién en toda
clase de asuntos.

Art. 17. FEl Vicepresidente tendra las mismas atribuciones que el Presidente en los casos de
ausencia o enfermedad de éste.

Art. 18. Sera misién del Secretario general sostener y guardar toda la correspondencia, inter-
venir los trabajos que ejecute la Comisiéa electoral orientandcla en sulabor, redactar la Memoria que
haya de ser discutida en las Asambleas de la Agrupacién, como gestién realizada por el Comité, y la
de los trabajos efectuados por la Comisién electoral. ) : ’

Tendra a su cargo el Archivo de la Agrupacién y llevara debidamente anotados en forma de in-
dice todos los acuerdos tomados en las Asambleas.

Ari. 19. FEl Secretario de Actas levantara las de las sesiones del Comité, archivandolas por ri-
guroso orden de fecha; custodiara el Libro de Actas de Asambleas generales y formara un indice de
los acuerdos que consten en unas y otras para su traslado al Secretario general.

Art. 20. FEl Tesorero tendra a su cargo los fondos de la Agrupacién, anotando debidamente
gastos e ingresos. Todos los meses presentara las cuentas del anterior al examen y aprobacién, en su
caso, del Comité.

Art. 21. El Contador llevara la contabilidad de la Agrupacién. Extendera los recibos, que pa-

sara al Tesorero para su cobro.
Art. 22. Los Vocales suplirdn a sus compafieros de Comité y les ayudaran en sus trabajos.

COMISION REVISORA DE CUENTAS

Art. 23. Habra una Comisién revisora de cuentas, compuesta de tres compafieros, encargada de
dar dictam:n trimestral sobre las cuentas que el Comité ha de presentar en las Asambleas ordinarias.

ORDEN DE DISCUSION

Art. 24. Para presidir las Asambleas generales se nombrara, previamente, una Mesa de discu-
si6én, compuesta de un Presidente y dos Secretarios. Abierta la sesién por el Presidente de la Agrupa-
cién, se procedera a la eleccién de la Mesa de discusién, que ocupara ia Presidencia y dirigira los debates.

Art. 25. Puesto a discusién un asunto o proposicién, la Mesa concedera dos turnos en pro y
dos en contra, pudiendo ampliarlos segin la importancia del asunto a debatir, concediéndose una rec-
tificacién de cinco minutes. .

Art. 26. Solamente para cuestiones previas y de orden podra ser interrumpido el orador. Es
cuestién previa aquella que necesariamente haya de ser conocida o resuelta antes de la que estd puesta
a debate. Las cuestiones de orden no proceden méas que para advertir a la Mesa que el orador se aparta
del asunto que se discute.

Art. 27. El uso de la palabra para alusiones personales, declaraciones y aclaraciones, se con-
cedera después de los turnos correspondientes.

Art. 28. FEI Presidente no tolerara que ningin afiliado hable sin haber pedido antes y obtenido

la palabra, como tampoco que hablen dos o0 més a la vez.
Los componentes del Comité, los que formen parte de las Comisiones nombradas con un fin es-

pecial y los acusados en las Asambleas, podran hacer uso de la palabra con preferencia, y sin consu-
mir turno, siempre que sea necesario para la defensa de su gestién o conducta o para esclarecer la dis-
cusién de los actos en que baya intervenido.

Art. 29. FEl afiliado que en las Asambleas promueva desérdenes, desatienda las indicaciones del
Presidente o dirija palabras ofensivas a otros compafieros, sera llamado al orden por tres veces; si ello
no obstante el afiliado no rectifica su conducta, la Presidencia consultara a la Asamblea, después de
retirarle el uso de la palabra, si procede o no su expulsién del local.

Art. 30. Este Reglamento podra variarse, a propuesta del Comité o de la quinta parte de los
afiliados, en Junta general extraordinaria.
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