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LLAMAMIENTO A CAPITULO

En otro lugar de este nimero reproduci-
mos el manifiesto que, por acuerdo del Co-
mité nacional, y refiriéndose a la frecuen-
cia de las huelgas, ha dirigido la Comisi6n
ejecutiva a todas las Secciones y se ha pu-
blicado, ademds, en toda la prensa.

Tenemos que insistir sobre ello. Tene-
mos que abundar en los ra-
zonamientos viriles expuestos
en el manifiesto de referen-
cia, porque, de no hacerlo
asi, incurrirfamos todos en
una grave responsabilidad.
Y, al fortalecer en estas lineas
lo dicho por la Ejecutiva, nos
disponemos a hablar” alto y
fuerte, para que todos nos
oigan.

No es solamente el presti-
gio de la Republica lo que
nos mueve, sino la inquietud

o en una Federacién que no se opone va-
lientemente a estas huelgas, razonando
como es debido su posicién, no cumple
con su deber.

Resulta de una comodidad detestable
hacerse coparticipe de la declaracién de
una huelga de significacién tan estéril
como las que comentamos Yy
a renglén seguido coger el te-
léfono y preguntar a la Se-
cretaria de la Unién General :
«t Qué hacemos ?» Esto, an-
tes, amigos. Quien declara
una huelga debe, cuando me-
nos, haber previsto cémo y
cudndo terminard, y jamais,
en ningdn caso, pedir inme-
diatamente orientaciones a los
demas, sino demostrar que se
tiene alguna orientacién plau-
sible y hacedera. En una pa-

il

1 del desprestigio en que pueden labra: quien declara una
e incurrir nuestras organizagio- huelga debe tener cabal no-
e 9 nes. No es solgmeng® el daio cién de la responsabilidad
; que se irroga al pals y a la HERMANN MIULLER, que se contrae al adoptar esa
3 economia nacional lo que nos cocientemendiNattecido, actitud.
3 preocupa, sino lo que dejan - - Con todos los respetos a la
de ganar los trabajadores huelguistas y lo ‘autonomia que los estatutos de la Unién
a que pierde la clase obrera en general. General de Trabajadores confieren a las
r Este llamamiento a capitulo va dirigido Secciones afiliadas, queremos hacer obser-
menos a la gran masa de afiliados que a  var de una manera terminante, sin amba-
: los dirigentes de las organizaciones, a  ges ni rodeos, que ese género de huelgas
& -quienes, de una manera muy especial, les se halla diametralmente opuesto no solo
B -decimos : Basta de huelgas de solidaridad ; ¢on nuestro criterio, sino también con la
3 basta de huelgas sentimentales; basta de experiencia aleccionadora de las huelgas
: -huelgas contra la crisis de trabajo. Casi sentimentales, que son un semillero de fra-
sin excepcién, todas las huelgas que tienen casos y desdichas y estdn en pugna con la
por base, por fundamento, la solidaridad, seriedad de nuestro movimiento ; por cuyo

el sentimentalismo de protesta o el paro
forzoso son ineficaces y a menudo contra-
producentes, y queremos hacer constar de
una manera terminante que el hombre con
cargos de responsabilidad en un Sindicato

motivo le sersa muy dificil a la Comisién
ejecutiva, después de la circular publicada,
dar su aval a esas acciones y actuaciones.

Ya saben, pues, a qué atenerse nuestros
compaiieros. Huelga promovida por senti-
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mentalismo, sin preparacién, sin garantias
de éxito, sin el previo consentimiento de la
mayoria de sus participantes, tratese de or-
ganismos o de afiliados, sera objeto por
parte de la Comision ejecutiva de toda
suerte de prevenciones ; pudiendo ocurrir
el denegar su intervencién, como asimismo
reconocer como nuestro un movimiento de-
clarado en estas condiciones. Si se recurre
a la autonomfa para declarar huelgas que
suelen ser un verdadero dislate, la Ejecu-
tiva podra invocar esa misma autonomia
para que resuelvan los conflictos quienes
los han declarado.

Apoyandose en los acuerdos del Comite
nacional, es seguro que la Comisién eje-
cutiva est4 dispuesta a mantener este cri-
terio con extremo Tigor.

Contra esta actitud serena del 6rgano di-
rector de la Unién General de Trabajado-
res pueden formularse todas las objeciones
que se quieran; pero que S€ hagan antes
de declarar la huelga. Podran surgir ini-
ciativas, modalidades de accién diversas,
que no encajen perfectamente con las con-
cepciones de la Comisién ejecutiva; mas
para ser examinadas con la tranquilidad
de juicio que la importancia del caso
requiera, €sas iniciativas y esas modalida-
des habran de ser conocidas sin los apre-
suramientos en que se ven envueltos quie-
nes promueven conflictos y no saben lue-
go cémo han de resolverlos. -

No se trata, por parte de la Comision
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ejecutiva, de esquivar ninguna responsabi-

lidad. Al contrario. Desde el momento en

que ha hecho publica la circular que co- =
mentamos, ha adquirido una responsabili- =

dad enorme, de la cual responderd donde

convenga. Precisamente, la Comisién eje‘-r‘"
cutiva demuestra tener una nocién elevada =
de su responsabilidad, y por esto dice en &

términos q u e no ofrecen lugar a dudas

cémo proceders en lo sucesivo, y que para:
un movimiento huelguistico,

reconocer
sean cuales fueren las causas que lo origi-
nen, y en el cual haya de intervenir la
Unién, quiere saber antes de que surja el
conflicto cudles son esas causas y las posi-
bilidades de eventual solucién del mismo.

No es por efecto de hechos recientes por
lo que escribimos estas lineas, ni tampoco
lo que ha motivado la circular que comen-
tamos. La posicién de la Comisién ejecu-
tiva cala mas profundo y busca horizontes
més altos. Es que tal y como vienen suce-

diéndose las huelgas, su frecuencia y los

fracasos constantes de las mismas; unas
veces promovidas por los nuestros; otras
secundando acciones provocadas no se
sabe por quién, acabarian a la larga por
producir un movimiento anarquico e insol-
vente que harfa quebrantar la fuerza de
nuestra organizacién, haciéndola impoten-
te e ineficaz, y contra esto todos los que
tenemos algun cargo de responsabilidad
tenemos el deber de decir:

POR AHI, NI UN PASO MAS.

T b AR e

REQUERIMIENTO AL GOBIERNO

En el lugar preferente de este BOLETIN
insertamos €l comentario que nos merece
la circular de la Comisién ejecutiva refe-
rente al cimulo de huelgas que vienen su-
cediéndose en nuestro pais. Ahi, en esas
lineas, hacemos constar lo que entendemos
es un deber para nuestros militantes, y lo
decimos sin medias tintas, en la forma cla-
ra y didfana en que acostumbramos a ha-
blar, maxime conociendo el criterio de la
Comisién ejecutiva, bien dispuesta a exi-
gir la méas estricta disciplina a todos.

Al dirigir ahora el presente requerimien-
to al Gobierno no nos guia una posicion
de equilibrio. No buscamos aqui una com-
pensacién a las manifestaciones que figu-
ran en el artfculo de fondo. Esto serfa im-
propio de la Unién General de Trabajado-
res y ajeno a la sinceridad con que proce-

demos los que actuamos en sus 6rganos di-
rectivos.

Son las eircunstancias las 'que nos obli-
gan a afirmar a un tiempo una misma ac-
titud en dos aspectos diferentes de la vida
social espaiiola : la actuacién'de nuestras
organizaciones y la agresividad de una
parte de la clase patronal, ayudada por las
fuerzas politicas caciquiles y reaccionarias
que perduran en los pueblos grandes y pe-
quefios de Espaina.

Desde luego, somos los primeros en re-
conocer que la fuerza del caciquismo poli-
tico y rural radica, sobre todo, en la es-
tructura econémica de la sociedad capita-
lista, y aceptamos que mientras no se afir-
me la emancipacién econémica del prole-
tariado subsistir4 el caciquismo, bien sea
en forma suave o violenta. Conformes.
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Pero nuestro requerimiento no persigue
eliminar al patrono ni extinguir por obra
magica al cacique. Nos limitamos a llamar
la atencién del Gobierno a propdsito de lo
ocurrido en Castellar de Santiago ; sobre
la grave situacién creada a muchas locali-
dades en cuanto a la existencia de dos ca-
tegorias de ciudadanos: unos_ para quie-
nes la ley es inexorable, y otros para quie-
nes las autoridades locales o provinciales
tienen manga ancha y los maximos des-
afueros o infracciones no estdn sanciona-
dos, y, por ende, los infractores se ven
amparados p o r aquellos para quienes el
imperativo de la ley debfa prevalecer por
encima de toda otra consideracién.

He aqui el problema: Que haya en los
pueblos y en las ciudades gentes armadas,
y que, en un momento de ceguera, puedan
organizar la caza del hombre en la forma
salvaje que se ha hecho en Castellar de
Santiago, es algo tan. enorme, tan inaudi-
to, que sélo puede compararse con la his-
toria de las hordas fascistas en Italia. Y
si, por encima de esto, afiadimos la parti-
cipacién de la guardia civil, cual la de ese
cabo de Castellar de Santiago que ayudd
en sus operaciones a la banda de asesinos
para sacar de sus domicilios a mnuestros
compaifieros, esto viene a colmar la serie
inenarrable de excesos perpetrados impu-
nemente en los pueblos. -

La trascendencia del asunto que nos ocu-
pa consiste en que no es una localidad,
sino que son centenares. Lo sabe el Go-
bierno tanto o mejor que nosotros, y no
vamos a pretender, ni por asomo, que esto
le sea indiferente ; pero es el caso que los
hechos luctuosos y las infracciones a la
ley se vienen sucediendo con una frecuen-
cia aterradora y no se adoptan las medidas
pertinentes para atajar de raiz el mal. Son
legién las cartas que recibimos diciendo
que no se conoce la Repiblica en los pue-
blos que interesan esas cartas; y esto no
puede continur asf.

Comprender4 el Gobierno que para in-
teresar a los trabajadores en la defensa y
sostén del régimen republicano es preciso
que éstos vean una diferencia tangible en-
tre el extinguido régimen monérquico y
la Republica, y si las leyes de esa Repu-
blica no se cumplen, si los contratos de
trabajo son letra muerta, y si en los pue-
blos no hay més autoridad ni ley que la
de un cacique ignorante y de sentimientos
insociables, viéndose resguardado por ele-
mentos de la guardia civil tan ignorantes
como €I, tan perversos como €l, tan mo-
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‘narquicos 0 mas que €él, nuestro esfuerzo

ha de chocar con la narracion de hechos
tan deplorables como los de Arnedo, El
Bonillo, Letur, Mula, Castellar de Santia-
go, etc,

Para que el cuadro sea completo, debe-
mos agregar la cruzada que ciertos ele-
mentos con pretensiones de partido guber-
namental, conocidos del Gobierno, han em-

" prendido contra la legislacién social ; con-

siguiendo no solamente alterar el sentido le-
gal de esas leyes, burlando sus efectos y
dejando malparado el prestigio de las Cor-
tes que las han aprobado, sino que a quie-
nes defienden esas leyes y su aplicacién se
les coloca en una posicién dificilmente sos-
tenible, cuando son los mismos goberna-
dores u otras autoridades quienes, por las
causas que sean, no exigen el cumplimien-
to de las leyes sociales, viéndose incluso
nuestros compafieros perjudicados en sus
intereses vitales por haber crefdo que 2sas
leyes se cumplirian.

¢ Qu é hacer? Decirlo aqui seria tanto
como suponer que el Gobierno carece de
iniciativas para resolver el problema.

Tenemos, pues, que el Gobierno conoce
el problema y sabe lo que ha de hacer para
ir resolviéndolo. ¢ Qué le falta? ¢ Oportu-
nidad para enfrentarse resueltamente con
¢1? A nuestro juicio, lo que ha ocurrido es
ya mas que suficiente. ¢ Necesita el Go-
bierno nuestro apoyo? ¢ Acaso se le ha re-
gateado siempre que se trata de consolidar
la Republica?

No queda m4s sino ir resueltamente con-
tra ese enemigo emboscado de la Republi-
ca, a la par que lo es de la clase obrera,
y hacer que las leyes sean las mismas para
todos los ciudadanos y para todos los pue-
blos.

HERMANN MULLER

Ha fallecido el camarada Hermann Miiller, una
de las figuras mdas destacadas del movimiento
sindical en Alemania.

Recientemente estuvo en Madrid, en ocasion
de reunirse el Consejo de administracién de la
Oficina Internacional del Trabajo, y seguramen-
te que ésta habrd sido su ultima actuacién; ha-
biendo venido a Madrid no obstante su delicado
estado de salud.

Lamentamos tan sensible pérdida para nuestros
camaradas alemanes.
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COMUNICACIONES OFICIALES

A TODAS LAS ORGANIZACIONES DE LA UNION :

El Comité nacional, reunido en Madrid, con
car4cter extraordinario, durante los dias 5 y 6
del mes en curso, ha examinado detenidamente
la actitud del movimiento obrero de nuestro pafs,
sin distincion de organizaciones, llegando a la
conclusién triste, pero rigurosamente cierta, de
que elementos sedicentes, sindicalistas y comunis-
tas, se empefian, de una manera casi sistemética,
en combatir el régimen republicano establecido,
sin el menor atisbo de procurar en Espana otro
régimen politicosocial mas conveniente al inte-
rés general, ni tampoco al mds reducido, aunque
primordial para todos, de la clase obrera.

En realidad, esos elementos encaminan sus prin-
cipales actuaciones a batir, aunque sin conseguir-
lo, las organizaciones de la Unién General de
Trabajadores; obstaculizando cuanto pueden el
desarrollo entre los trabajadores de los ideales so-
cialistas. A tal extremo, que combaten a la Re-
publica no tanto por lo que tenga de burguesa
como por la influencia que en ella atribuyen al
Partido Socialista y a nuestra Unién General de
Trabajadores.

Semejante conducta tiene que ser eficazmente
contrarrestada por la diametral que corresponde
a nuestro organismo, serio y solvente, en nom-
bre, ademds, de sus principios, de su téctica pre-
dilecta y de los intereses econémicos y sociales
que constituyen el preciado patrimonio de la cla-
se obrera. Por este motivo, el Comité nacional
recomienda a todas las Secciones que integran la
Unién la conveniencia, lla necesidad, mejor, de no
declarar huelgas generales en una localidad, pro-
vincia, comarca o regién sin antes poner el he-
cho en conocimiento de_la Comisién ejecutiva de
esta Unién General, a fin de escuchar su conse-
jo y proceder de conformidad con la polftica adop-
tada con caricter nacional por este organismo,
supeditando siempre otro interés, por legitimo que
nos parezca, al interés de las organizaciones que
integran la Unién General de Trabajadores de
Espaiia.

Si en nombre de la disciplina se ha justificado
siempre un llamamiento al buen sentido de los
afiliados, como el que os dirige por la presente
el Comité macional, con m4s justificados motivos
en estos momentos de barullo politico, cuando se
producen movimientos donde aparecen amalga-
mados elementos de las més opuestas ideas poli-
ticas y posicién social; movimientos de origenes
desconocidos y con propésitos-francamente repro-
bables para los trabajadores conscientes. En es-
tos momentos ha de ser mayor nuestra cautela,
hemos de extremar las precauciones; mnosotros
tenemos que conducirnos con pleno sentido de
la inmensa responsabilidad que tienen en el pre-
sen‘e momento histérico de Espafia el Parti-
do Socialista y la Unién General de Trabaja-
dores.

Por todo ello, esperamos que cumpliréis el

acuerdo del Comité macional ; reiterdndonos vues-
tros y de la causa obrera.

Madrid, g de diciembre de 1932. — Trifén Go-
mez, secretario adjunto. — Julidn Besteiro, pre-
sidente.

TESORERIA

A LAS SECCIONES :

Estimados camaradas: De conformidad con los
acuerdos del XVI1I Congreso, la Tesoreria se di-
rige a todas sus filiales con objeto de informar-
les de las normas que se han establecido para sa-
tisfacer la cotizacién en 1 de enero de 1933.

Tablas de cotizacidn,

Hasta 350.000 asociados, a 0,05 pesetas men-
suales arroja un total de 0,60 pesetas al afio. Dis-
tribuido entre los cuatro trimestres de que cons-
ta el afo, corresponde pagar a 0,15 pesetas por
confederado al trimestre.

De 50.001 en adelante, hasta 100.000, a 0,03 pe-
setas mensuales arroja un total de 0,36 pesetas
al afio. Distribuido entre los cuatro trimestres de
que consta el afio, coresponde pagar a 0,09 pese-
tas por confederado al trimestre.

De 100.001 en adelante, a 0,02 pesetas mensua-
les arroja un total de o,24 pesetas al afo. Dis-
tribuido entre los cuatro trimestres de que cons-
ta el afo, corresponde pagar a 0,00 [pesetas por
confederadq al trimestre.

Los sellos o cupones serdn entregados a los or-
ganismos nacionales, previo abono de su impor-
te, sin perjuicio de hacer la liquidacién cada seis
meses.

Oportunamente se remitirdn gratis los estatu-
tos aprobados en el ultimo Congreso.

El carnet de la Unién General de Trabajadores
cuesta 0,25 pesetas cada uno.

Se entregardn tantos ejemplares de los estatu-
tos como cupones hayan satisfecho en el trimestre.

Las Federaciones y Secciones que tengan en des-
cubierto algin trimestre de fecha anterior al en
que se ponen en vigor las nuevas tarifas de coti-
zacién vienen obligadas a satisfacerlo a o,10 pe-
setas.

Se ruega a las Federaciones y Secciones que ten-
gan en descubierto algtn trimestre que lo hagan
efectivo a la mayor brevedad, para facilitar el
trabajo de reorganizacién de la Tesorerfa.

Se invita a los compaifieros y entidades que es-
t4n suscritos al BOLETIN a que se dispongan 2
hacer la renovacién de su suscripcién durante el
préximo mes de enero; de no hacerlo asf les sera
suspendido el envio del mismo.

La suscripcién al BoLETIN cuesta tres pesetas
a] afio.

Aprovecho esta ocasién para reiterarme vuestro
v de la causa. — El tesorero, Antonio Mufioz.

Madrid, diciembre de 1932.




DE TRABAJADORES DE ESPANA

REUNION DEL COMITE NACIONAL

DURANTE LOS DIAS 5 Y 6 DE DICIEMBRE DE 1932

SESION DE LA MANANA DEL DIA 5

Se abre la sesion a las diez y media, bajo la
presidencia del companero Besteiro.

BESTEIRO: En nombre de la Comisién eje-
cutiva de la Unién General de Trabajadores sa-
ludo fraternalmente a todos-cuantos han acudi-
do aqui. Ahora vamos a proceder al estudio del
orden del dfa. El compaiiero secretario dard lec-
tura de los compaiieros que componen el Comi-
té nacional.

TRIFON : El Comité nacional est4d compuesto
de los miembros de la Ejecutiva mas los secre-
tarios de las Federaciones nacionales; y a juzgar
por la lista que me ha sido entregada por la Se-
cretarfa, debe estar compuesto por los siguientes
compaifieros: .

COMISION EJECUTIVA : Presidente, Julidn Bestei-
ro; vicepresidente, Andrés Saborit ; secretario ad-
junto, Trifén Goémez; vocales : Lucio Martinez,
Antonio M u ft oz, Celestino Garcfa y Antonio
Septiem.

REPRESENTANTES DE FEDERACIONES : Alpargateros,
Miguel Santos Moliner ; Textiles, Salvador Vidal ;
Artes Blancas, José Diaz Alor; Grdfica Espaniola,
Manuel Lois; Dependientes de Comercio, Luis
L. Santamarina ; Edificacién, Anastasio de Gracia ;
Espectdculos Publicos, Felipe Pretel ; Madera, An-
tonio Génova; Mineros, Manuel G. Pefia; Muni-
cipales, José Garcfa; Junta de Obras de Puertos,
Luis Martinez ; Industria del Papel, Pedro Vélez ;
Obreros en Piel, Francisco Sdnchez Llanes ; Pe-
luqueros-Barberos, Rafael Mira; Sidero-Metalirgi-
ca, Pascual Tomds; Sindicato Nacional Ferrovia-
rio, Bleuterio del Barrio; Sindicato de Trabajado-
res del Petréleo, Carlos Martinez ; Toneleros, josé
Aguadé ; Transportes Urbanos, Carlos Hernandez ;
Enfermeros, Manuel Dacoste Juan; Trabajadores
de la Tierra, José Castro Taboada ; Transportes
Maritimos, Manuel Vidal ; Vestido y Tocado, Clau-
dina Garcia; Trabajadores de la Ensefianza, Ma-
nuel Alonso Zapata; Médicos, Julidn Torres Fra-
guas ; Productos Quimicos, Tomés Bernal ; Em-
pleados de Oficina, Enrique Melero ; Radiotelegra-
fistas, Rafael Moreno; Indusiria Hotelera, Ma-
riano Mufioz; Comisionistas, Viajantes y Repre-
sentantes de Comercio, Felipe Castedo ; Carga vy
Descarga, Elfas Cuevas; Recaudadores de Contri-
buciones, Emilio Garcia; Obreros de las Fdbricas
de Hielo y Gaseosas, Félix Simén.

(Faltan a la reunién los compaiieros Amaro
Rosal y José Cabeza.)

Ahora tenemos que resolver sobre varios ca-
sus que se han presentado a la Comisién ejecu-
tiva. El primero el de la Federacién de Mineros.
Los estatutos de la Unién General de Trabaja-
dores se han modificado en el ultimo Congreso,
y en su articulo 32 se dice cémo estard compues-
to el Comité nacional. Ahora bien: nosotros cree-

mos que con arreglo a este articulo no pueden
delegarse las funciones del secretario de una Fe-
deracién como representante de la misma en el

- Comité nacional de la Unién General de Traba-

jadores. En el reglamento anterior se hablaba de
delegados efectivos y delegados suplentes, y
cuando a una reunién no podia venir el delegado
efectivo acudia el suplente. Pero ahora los esta-
tutos est4n claros, y, a juicio nuestro, cuando el
secretario de una Federacién no asista al Comi-
té, excepcién hecha de cuando sea por pertene-
cer ya a la Comisién ejecutiva, se entiende que
esa Federacién quedard sin representacién en el
Comité nacional. Ahora voy a dar lectura de una
carta que hemos recibido de la Federacién de
Mineros :

«Federacién Nacional de Mineros. Oviedo. —
Credencial. — Los que suscriben, presidente y se-
cretario en funciones de la Federacién de Obreros
Mineros de Espaiia, certifican que, en virtud del
acuerdo del ultimo Congreso celebrado por la
Unién General, en el que se acordé que los vo-
cales al Pleno de la Unién General fuesen los se-
cretarios de las Federaciones nacionales, esta Fe-
deraci6n, en su ultimo Pleno, acord6 que lo fuese
ol actual secretario en funciones, companero Ma-
nuel Gonzalez Pefia, en tanto el secretario en Pro-
piedad siguiese desempefnando los cargos publicos
que en la actualidad ocupa.

Y para que conste, a los efectos consiguientes,
expedimos la presente credencial en Oviedo, a 3
de diciembre de 1932.

Por la Comisién ejecutiva: El secretario, Ma-
nuel Gonzdlez Pena. — V.o B.o: El presidente,
Belarmino Tomds.» (Sello.)

Nosotros queremos llamar la atencién de los
compaiieros del Comité nacional en el sentido de
que en esta carta se ve que lo que hacen los com-
pafieros mineros es designar al secretario en fun-
ciones para que asista al Comité nacional, en lu-
gar de nombrar al secretario en propiedad. Por
tanto, no se puede decir que nombren a otro
miembro de su Comité, puesto que es al que en
la actualidad ejerce las funciones de secretario.
Ahora el ‘Comité nacional debe pronunciarse en
este caso.

CASTEDO: A mi{ me parece que podriamos
resolver a la vez el caso que acaba de mencio-
nar el compapero Trifén y el mio. Mi Federa.
cién me ha designado a mi para que la repre-
sente en el Comité nacional; pero, ademés, tam-
bién debfa venir el compafiero secretario, el cual
no ha venido; por consiguiente, si ahora nos ate-
nemos a lo impuesto por los estatutos, al deter-
minar que no ‘pueda haber mA4s que un represen-
tante, el secretario de la Federacién, en este caso
yo me retiro, por no ser el secretario, y entonces
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mi Federacién queda sin representacién. Y yo
estimo que cuando el secretario no pueda asistir
a las teuniones del Comité, por encontrarse de
propaganda o por otra causa justificada, debe
aceptarse que sea otro compafiero el designado
por la Federacién para ostentar aqui su repre-
sentacion.

GENOVA: A mi me parece que el articulo 32
de los estatutos, tal y como estd redactado, au-
toriza a las Federaciones para que cuando el se-
cretario no pueda asistir a las reuniones del Co-
mité nacional designen otro, porque si no sobra-
ria una palabra. Dice asi: (Lee desde: «Si por
pertenecer a la Ejecutivan, etc.) Fijaos en que
dice «por pertenecer a la Ejecutiva o por otra
causan, lo cual indica, a mi parecer, que cuan-
do el secretario se encuentre de propaganda o en
otras ocupaciones necesarias puede ser designado
otro compafiero para asistir al Comité nacional.

CASTEDO: Me referia a este caso concreto,
y vuelvo a repetir que si sélo puede asistir el
secretario yo me retiro y mi Federacién queda
sin representacion.

TRIFON: La Comisién ejecutiva plantea este
asunto para que lo resuelva el Comité nacional.
No es la duda de que pueda venir en representa-
cién de la Federacién otro compafiero que no sea
el secretario, sino que a las reuniones venga
siempre el mismo compaiiero, porque puede dar-
se el caso de que a algunas reuniones venga el
secretario de la Federacién y a otras un compa-
fiero del Comité, y, por lo tanto, quede asi un
poco diluida la responsabilidad que todos con-
traemos al venir aqui. Por consiguiente, la Co-
misién ejecutiva no hace otra cosa sino indicar-
selo al Comité nacional para que lo resuelva
como estime pertinente. De acuerdo que si no
puede ser el secratario de la Federacién nacio-
nal el que venga sea un compailero del Comité;
pero debe ser uno determinado. Ustedes resol-
veran.

SALVADOR VIDAL: A mi juicio, siempre que
sea sustituido el secretario debe serlo por una cau-
sa muy justificada, como en el caso de los com-
pafieros mineros. Siempre que no existiese alguna
circunstancia parecida a ésta creo que debiéramos
atenernos al reglamento, aceptando tnicamente
el cambio de representacién cuando existe un mo-
tivo verdaderamente justificado, y también creo
que deberfa ser el mismo para todas las reuniones.

GENOVA : La Ejecutiva de la Federacién de.

la Madera estd absolutamente disconforme con lo
que ha dicho el compaiiero Salvador Vidal. Porque
si ocurria el caso fortuito de una enfermedad y
no podia venir el secretario o el que estuviese de-
signado, también quedaba sin representacién la
Federaci6n, y, por lo tanto, estimo que siempre
que alguna causa justificada impida asistir al se-
cretario o al compaiiero designado, debe la Fede-
racién estar facultada para delegar en otro com-
pailero cualquiera.

DIAZ: Es indudable que el articulo estd com-
pletamente claro. El Comité nacional tiene que es-
tar formado por la Comisién ejecutiva y los se-
cretarios de las Federaciones de industria, que pa-
‘san a ser vocales. Hay necesidad, como dice muy
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bien el camarada Trifén, de que los acuerdos que
adopten los Comités de las Federaciones desig-
nando delegado al Comité nacional de la Unién
Gf'zne.ral de Trabajadores recaigan siempre en una
misma persona. Debemos tender todos a que asi
ocurra, y uUnicamente en casos determinados el
Comité nacional resolverd que sea sustituido el se-
cretario de la Federacién por otro compaiiero de
su Comité ; pero que este cambio de designacién
no se haga més que en un caso completamente
justificado.

BESTEIRO : Se puede adoptar esta regla ge-
neral. Los secretarios de Federaciones que perte-
nezcan a la Comisién ejecutiva no podrén actuar
como tales vocales del Comité nacional, y, por con-
siguiente, sus Federaciones designaridn otro com-
pafiero. En los demds casos se debe apreciar si
estd o no justificado que sea otro compaiiero el
nombrado, y el Comité nacional resolverd en cada
uno de estos casos. ¢Se acepta asi?

Queda aceptado.

]_).IAZ: Conviene que se adopte un acuerdo de-
finitivo, para que, asi, la Secretaria pueda contes-
tar directamente a las consultas que sobre esto
se le hagan.

BESTEIRO : Lo que hace faita es que el repre-
sentante sea siempre el mismo.

CASTEDO : Entonces, ;quedan derogados los
acuerdos de flos Comités nacionales de las Fede-
raciones ?

BESTEIRO: No. El Comité nacional tendra
conocimiento de los casos que haya y decidir4 so-
bre si estdn justificados o no.

TRIFON : El primer caso es, como ya dije an-
tes, el del compaiiero Ramén Gonzilez Peiia. Ya
hemos lefdo la carta que nos dirige la Federacidn.

BESTEIRO: ;Se admite que quede nombrado
Manuel Gonzalez Pefia, secretario en funciones de
la Federacién de Mineros, en lugar de Ramén Gon-
zalez Pena, secretario en propiedad?

Queda admitido.

TRIFON : Otro de los casos es el de los Comi-
sionistas, Viajantes y Representantes de Comer-
cio..En la relacién figura Lauro Villalba; pero
¢quién viene?

CASTEDO : Vengo yo, porque fui nombrado
antes del Congreso de 1la Unién Genera] de Tra-
bajadores.

DIAZ : ;Y por qué viene el compaiero Caste-
do y no viene el secretario de su Federacién?

CASTEDO : El Comité de mi Federacién nom-
bré al compafero Castedo, o sea a mi, como de-
legado efectivo al Comité nacional de la Unidn
General de Trabajadores, y al compaiiero Fernan-
dez como delegado suplente. Nosotros tenfamos de-
signados representantes al Comité nacional, y aho-
ra los estatutos dicen que éstos no son vélidos y
que tiene que ser el secretario. ¢Qué hacemos? Y
el Comité de mi Federacién dijo: «Que el compa-
fiero presidente, que es el nombrado como delega-
do efectivo, se presente al Pleno del Comité nacio-
nal y haga la consuita para nosotros saber a qué
atenernos.» Yo quise que también viniera el se-
cretario, para que se viera que yo no tenfa ningin
interés en asistir a esta reunién; pero se da el
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caso de que el compafiero secretario no ha acudi-
do, y, entonces, si ahora yo no estuviera aqui mi
Federacién hubiera quedado sin representacién nin-
guna. Yo creo que se puede resolver concretando
de esta forma: A nuestro juicio, no debe ser el se-
cretario de la Federacién el delegado obligatorio,
sino que los Comités de las Federaciones deben
poder designar al delegado que estimen conve-
niente.

DIAZ : El Comité nacional resolverd ; pero, sin-
tiéndolo mucho, no podremos hacer otra cosa sino
cumplir los estatutos. Yo no confundo el caso del
compaiero Castedo con el del compaiero Gonzalez
Pefia, ya que no es lo mismo, sino completamen-
te distinto.

BESTEIRO : Ya hay una proposicién concreta,
y debemos ver si se acepta 0 no.

TRIFON : Es un poco violento este caso. Des-
de luego que si no estd el compafero secretario
de Comisionistas y Viajantes habrd sido porque no
haya podido acudir, dejando que viniera su presi-
dente. Si les parece a los compaiieros, por ser éste
el primer Comité nacional, podiamos tomar un
acuerdo consistente en que €l presidente de la Fe-
deracién de Comis'onistas y Viajantes se quedase
ya a estas reuniones; pero bien entendido que es
el secretario el que en lo sucesivo debe venir, o
que, por lo menos, de no venir el secretario, debe
justificar convenientemente su ausencia.

DIAZ : Yo quise hacer esta propuesta, porque
entendfa que debfa ser la Ejecutiva la que diese
esa muestra de tolerancia respecto al compaifiero
de Comisionistas y Viajantes.

CASTEDO: Para mi no es molestia alguna el
cetirarme y dejar de ostentar la representacién
de mi Federacién. Pero mi organismo tiene asun-
tos de fondo bastante importantes que resolver,
precisamente en esta reunién. Mas me retiro y
no me causa la menor molestia. Ahora, que, a
mi parecer, debe hacerse esta indicacién a mi
Federacién para que convoque a su representante.

BESTEIRO : El Comité acepta la propuesta
del secretario en el sentido de reafirmar los es-
tatutos. Pero por ser ésta la primera reunién del
Comité nacional, se admite la delegacién de los
Viajantes del Comercio y de la Industria, repre-
sentados en esta reunién por su presidente, en
vez de estarlo por su secretario. ¢Se acepta?

Queda aceptado.

CASTEDO: Perfectamente, y en lo sucesivo,
en caso semejante, mi Federacién enviard una
carta justificando la ausencia del secretario.

BESTEIRO: Muy bien. Lo que hace falta es
que procedamos con claridad.

TRIFON: Por tanto, queda constitufdo el ‘Co-

En vista del éxito alcanzado por nuestros fo-
lletos sobre ley de Asociacionés y contrato
de trabajo, hemos hecho una segunda edi-
cién de los mismos, que se pueden adquirir
en nuestra Tesoreria, EstamOs preparando el
nimero 3 de estos foiletos, relativo a la ley
de Jurados mixtos, el cual se pondrd a [a
venta proximamente.
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mité nacional, faltando unicamente los compaiie-
ros Amero Rosal y José Cabeza,

MARIANO MUNOZ: Yo he mandado una car-
ta a la Ejecutiva haciendo constar que no podria
asistir @ esta reunién porque debia hallarme de
propagenda por algunos pueblos, y la Ejecutiva
me contesté diciéndome que sentfa tener que ma-
nifestarme que no era vdlida la representacion
del compaiiero Atilano Granda, en quien yo has
bia delegado para que representara aqui a la Fes
deraion de la Industria Hotelera. Y por lo tanto,
lo que a mi se me contest6é se desdice ahora con
lo que aqui se ha acordado. En los estatutos se
dice que podr4 venir otro que no sea el secreta-
rio, «porque éste pertenezca a la Comisi6n eje-
cutiva o por otra causan». Esta otra causa yo la
justificaba, y se me dijo que no serfa vdlida la
representacién que yo enviara. Por este motivo
he tenido que dejar sin atender la propaganda
que debfa estar haciendo para que no quedase mi
Federacién sin representacién.

TRIFON : Antes de tomar el acuerdo, la Co-
misién ejecutiva crefa cumplir con su deber pro-
curando que [los secretarios de Federaciones na-
cionales fueran los que ostentaran la represen=
tacion en el Comité nacional. Ahora bien; para
reuniones préximas las Federaciones deberdn en-
viar una carta o justificar de alguna manera las
causas que las obligan a que el compafero secre-
tario no asista al Comité nacional, delegando en
otro compaiiero de su Comité, pues, de lo con-
trario, se expondran los camaradas a que el Co-
mité nacional no acepte su representacién.

BESTEIRO : Entonces, vamos a entrar a dis-
cutir el primer punto del orden del dfa, que
dice asf:

«r.° Constitucién del Comité nacional y, por
consiguiente, provisién de cargos vacantes de la
Comisi¢n ejecutiva, de conformidad con el acuer-
do tomado jpor el Congreso.»

TRIFON: Me parece ocioso explicar nada en
relacién con este punto del orden dia, ya que es-
t4n todos tan enterados como yo, porque muchos
fueron representantes de sus respectivas organi-
zaciones en el Congreso y porque, si no lo fue-
ron, a buen seguro que estan perfectamente en-
terados de lo que alli ocurrié con motivo de la
eleccién de la Comisién ejecutiva de la Unién
General de Trabajadores. Es decir, que en el Con-
greso pasado se eligieron los once cargos que in-
tegran la Comisién ejecutiva de la Uni6n y que
hubo cuatro compafieros (dos vocales, el compa-
dero secretario general y el tesorero) que, des-
pués de elegidos, presentaron allf mismo su di
misién, y que el Congreso, conocidas las dimi-
siones de estos compafieros, acord6 que este
asunto pasase al Comité nacional para que resol-

viera sobre la provisi6n de vacantes como creye-

se conveniente. Y, en realidad, de los incidentes
que con motivo de estas dimisiones han surgido
es casi seguro que estén bien informados los com-
pafieros del Comité nacional (me refiero a las de-
claraciones que se han hecho), y unicamente a
lo que se considera obligada la Comisién ejecu-
tiva es a dar cuenta de una comunicacién que
<e ha recibido en relacién con este asunto. Yo
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no tengo noticias de que se haya recibido ningu-
na otra comunicacién que ésta, y que dice lo si-
guiente:

«Unién General de Trabajadores (Seccién de Ofi-
cios Varios).—Valladolid.

30 de noviembre de 1932.

A la Comisién ejecutiva de la Unidn General de
Trabajadores.
Madrid

ESTIMADOS CAMARADAS : SALUD.

Esta Sociedad de Profesiones y Oficios Varios
ha celebrado asamblea general ordinaria, y, en-
tre otros asuntos de interés, ha tomado el si-
guiente acuerdo:

Examinadas las circunstancias y hechos ocu-
rridos al hacer la designacién de la Comisién eje-
cutiva, en el tltimo Congreso de la Unién Gene-
ral de Trabajadores, la asamblea de la Sociedad
de Profesiones y Oficios Varios de Valladolid
acuerda por unanimidad dirigirse a la citada Co-
misién ejecutiva en ruego para que en el seno
de cada una de las Secciones que forman nues-
tro organismo nacional tenga lugar la votaci6n
para elegir la definitiva Comisién ejecutiva que
con la verdadera autoridad, emanada de la volun-
tad general, pueda poner fin a la situacién crea-
da por las dimisiones presentadas.

Sin més que manifestaros, quedamos vuestros
y de la causa de los trabajadores. El secretario,
Manuel Diaz.» (Sello.)

Esta carta tiene fecha 30 de noviembre. No ha
tenido tiempo de conocerla la Comisién ejecutiva,
porque ha llegado en fecha posterior de la re-
unién que el jueves celebré, y la Secretarfa ha
contestado acusando recibo de la carta de la So-
ciedad de Oficios Varios de Valladolid, y prome-
tiendo plantear el asunto como lo hacemos al Co-
mité nacional. Y, en realidad, yo no tengo otra
clase de comunicacién oficial que no sea ésta.

Seguramente que tienen todos los compaifieros
vocales del Comité nacional a su vista el artfcu-
lo 46 de los estatutos de la Uni6n, que dice lo
siguiente: (Lee el artfculo 46 de los estatutos.)

Asi, lo que dicen los estatutos de la Unién, en
cuanto se refiere a la manera de cubrir las va-
cantes de la Comisién ejecutiva del Comité na-
cional, estd bien claro; lo mismo que lo referen-
te a las atribuciones del Comité nacional en cuan-
to se refiere a sancionar a cualquiera de los
miembrog de la Comisién ejecutiva.

BESTEIRO: Ya conocen, pues, los compaiie-
ros esa carta de la Sociedad de Oficios Varios de
Valtadolid. Naturalmente que sélo puede consi-
derarse como un deseo de esta Secci6n, expresado
ante el Comité nacional. Pero para que se le
pueda dar estado de discusién a este deseo es
preciso que alguno de los miembros del Comité
nacional haga suya la propuesta a que aludimos,
en cuyo caso el Comité nacional puede ya to-
marla en consideracién. En otro caso, solamente
se considerarfa que nos damos por eriterados ; pero
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que la peticién no ha encontrado eco ¢n el Co-
mité nacional.

ANASTASIO DE GRACIA: En nombre de la
Federacién que represento, hago mia la propues-
ta de la Sociedad de Oficios Varios de Valtadolid,
y si hubiera impugnadores me veria en el caso
de defenderla.

BESTEIRO: ;Hay algin comparfiero que quie-
ra impugnarla? Como no hay ningun camarada,
puede hablar el compaiiero De Gracia en pro de
la proposicién. ‘

ANASTASIO DE GRACIA: Examinando los
estatutos tal como quedan después del Congreso,
y ateniéndonos sélo a la letra, quizd no llegése-
mos a otra conclusion que a la que llega el com-
paiiero Trifén en nombre de la Comisién ejecuti-
va. Para nosotros, la situacién creada a la Ejecu-
tiva de la Unién General de Trabajadores después
de los hechos ocurridos al final del dltimo Con-
greso no se presta a considerarla dentro de una
situacién reglamentaria. Yo creo, y el compaie-
ro Trifén es testigo excepcional a este respecto,
que cuando aquella Comisién redacté la modifi-
cacién de los estatutos debié de tener en cuenta
que en muchos casos por una gestién de la Eje-
cutiva pueden producirse vacantes de los diferen-
tes cargos de que ésta se compone. Pero en el
4nimo de ninguno de los compaferos que forma-
ban la Comisién estaba la idea de que unas horas
después pudiera crearse una situacién tan excep-
cional y singular como la que se ha creado a la
Comisién ejecutiva de la Unién General de Tra-
bajadores por virtud de los hechos que todos co-
nocen.

Por tanto, nosotros, sin pretender que este ar-
ticulo quede olvidado o incumplido, lo que qui-
siéramos es que el Comité nacional, aun reco-
nociendo en todo su valor lo que dispone e] ar-
ticulo 46 de los estatutos, considerase este Caso
como excepcional, porque éstas no son dimisiones
como otras que se han planteado en otros Co-
mités nacionales.

La mejor manera de resolver esta cuestién, te-
niendo en cuenta, por una parte, las condiciones
en que se produjo el final del Congreso, por falta
de delegados, muchos de los cuales tuvieron que
marcharse por causas que todos conocemos, y el
estado pasional que se ha creado en torno a esto.
nos parece que el mejor procedimiento seria soO-
meter a todas las organizaciones, a las que esta-
ban en el Congreso, a las que no asistieron y a
las que estuvieron represen.adas, pero sus dele-
gados tuvieron que marcharse, cual es la situa-
cién que se ha creado. Ponque hay que darse
cuenta de que antes de marcharse votaron una
porcién. de organizaciones, las cuales después no
pudieron enterarse de la situacién que se creé al
final del Congreso, como consecuencia de esa VO-
tacién, si bien la parte de organizacién que alli
qued6é se mostré conforme con lo propuesto por
el compafiero Cordero, confiando la solucién del
asunto al Comité nacional, que se acepté casi
por todos los delegados. Pero hay un hecho, y es
que mnosotros no sabemos cudl es el criterio de
las organizaciones cuyos delegados abandonaron
el Congreso antes de terminarse. NOsotros cree-
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mos que la mejor soluciéon serfa decir a todas las
organizaciones de la Unn General de Traba-
jadores: Ahf tenéis el problema, tal como lo ha
dejado el Congreso. Ahora, vosotros sois los que
tenédis que resclver en definitiva. Y si la mavoh'a
de las organizaciones cligen unos hombres u otros,
para mosotros la voluntad de la Unién General
de Trabajadores es absolutamente inapelable. No
creo necesario extenderme en mayores considera-
ciones, v yo celebrarfa que hubiese acertado la So-
ciedad de Oficios Varios de Valladolid a intei-
pretar el sentir undnime de todos los comparneros
del Comité.

BESTEIRO: Yo tengo que hacer motar sola-
mente esto para que se precise lo relativo a la
eleccién. La carta de la Seccién de Oficios Varios
de Valladolid implica, a mi modo de ver, que el
acuerdo de]l Congreso nombrando a la Comision
ejecutiva quede en suspenso o se invialide y se
proceda a nueva eleccién de la Comisién ejecuti-
va por votacién. Porque en dicha carta, fijense
los compaiieros, se propone a la asamblea lo si-
guiente (vuelve a leer la carta de la Seccién de
Oficios Varios de Valladolid). Es decir, que, se-
gin esta propuesta, se debe ir a nueva votacion
de todos los compaieros que componen la Comi-
sibn ejecutiva de la Uni6n General de Trabaja-
dores,

ANASTASIO DE GRACIA: Yo estoy comple-
tamente de acuerdo con lo que expresa la Socie-
dad de Oficios Varios de Valladolid.

TRIFON : Por razones faciles que comprende-
tAn los compafieros aqui presentes, quiero hacer
una pregunta al compafiero Anastasio de Gracia,
para saber cémo debemos ptronuvnoi'annos.

El compafiero Anastasio concretamente dice que

se debe proponer, y asi lo ha hecho constar en
sus manifestaciones, ya que se ha hecho solidario
de la propuesta de la Seccién de Valladolid, a las
Secciones que estuvieron representadas en el Con-
greso, a las que no acudieron a él y a las que
dejaron de asistir a las ultimas sesiones, cuando se
plantearon las dimisiones, que expresen su volun-
tad en relacién con la Comisi6n ejecutiva que debe
regir los destinos de la Unién General de Traba-
jadores. ¢Coémo, compafiero De Gracia, se pue-
den enviar a las Secciones tantas candidaturas
como circularon en el Congreso? Eso es lo que
quiero que me explique.
- ANASTASIO DE GRACIA : Si el Comité acep-
ta la propuesta de Valladolid, yo creo que sc debe
nombrar una Comisién del Pleno de la Unién Ge-
nera] de Trabajadores para que hiciera dos candi-
daturas solamente. Yo no quiero que se cree una
situacién tan confusa como la que se cred en el
Congreso por las muchas candidaturas que se hi-
cieron circular. En dos candidaturas oreo, ademis,
que se puede resumir con bastante claridad el pen-
samiento de las dos tendencias, de los dos criterios
en que, desgraciadamente, y sélo, desde luego, en
lo que afecta a este asunto, se mostré dividido el
Congreso. Por tanto, yo digo que con ‘dos candida-
turas habr4 més que suficiente para que las orga-
nizaciones de la Unién General de Trabajadores
puedan pronunciarse como estimen conveniente.

BESTEIRO : Entonces la propuesta del compa-
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fiero Anastasio de Gracia es que se nombre una
Comisién que confeccione dos candidaturas y hagda
un referéndum entre todas las Secciones.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo estimo que de-
ben hacerse las dos candidaturas para que el Co-
mité nacional las conozca. Yo he hablado con al-
gunos compaiieros aqui presentes que tienen sobre
esto ideas méas dlaras que yo. Para mi lo importan-
te, ahora, es que determinemos si aceptamos o no
la propuesta de Valladolid, y si yo he hablado de
las dos candidaturas ha sido porque el companero
Trifén me ha preguntado si debia haber candi-
daturas multiples, como en el Congreso.

TRIFON: Voy a hablar solamente en nombre
propio y no en representacion de la Comisién eje-
cutiva, ya que considero que mi caso es verdade-
ramente singular, y si se quiere delicado. Previa-
mente he de hacer la declaracién de que si no te-
miera que se formase de m{ un concepto poco favo-
rable por las organizaciones que forman la Unibn,
en cuanto a mi respecta el asunto estaba concluido.
Resuelto. Porque la mayor amargura de las pa-
sadas en mi vida va a ser si, por imperio de las
circunstancias y el cumplimiento de un deber, ten-
go que seguir desempefiando el cargo de secreta-
rio adjunto de la Unién General de Trabajadores.
Y esto no hace falta que yo me esfuerce para lle-
varlo al convencimiento de todos, porque si no se
tiene un concepto equivocado de mi persona asf se
creerd, sin necesidad de insistir yo més para acla-
rar ni mi pensamiento ni mi propdsito.

Ahora bien : de lo que se trata es de que afron-
temos la cuestion con claridad y con valentfa L0
que propone el compaiero Anastasio, con todos
los respetos, no solamente no es reglamentario, sino
que no es hacedero, a poco que nos fijemos en los
intereses de la Unién General de Trabajadores. Y
si bien se piensa, eso significarfa alzar la bandera
de guerra entre las organizaciones que integran la
Uni6n. Vamos a hablar claro, amigo Anastasio.
;Es que se puede plantear esta cuestién en la for-
ma que €l lo hace? Hay, dice el camarada De Gra-
cia, dos criterios en la organizacion de la Unién
General de Trabajadores. Yo le digo que me pa-
rece una ligereza clasificar de esa forma a la Unién.
¢ Es que se puede plantear la cuestién en estos tér-
minos? ¢ Es, acaso, que la propia eleccién de la Co-
misién ejecutiva actual, que no se puede negar que
es la voluntad del Congreso, no desdice en absolu-
to las manifestaciones del compafnero Anastasio de
Gracia? Porque vamos a ver, compaifiero De Gra-
cia, ¢es que vamos a buscar procedimientos que
no son reglamentarios ni convenientes para la so-
lucién a un problema que tiene un procedimiento
completamente reglamentario? Aqui se ha plan-
teado, aunque no se ha dicho, la misma cuestion
planteada en las declaraciones publicadas en cierta
prensa. Aqui se plantea, ni m#4s ni menos, si es o
no legitima la representacion que ostentan estos
compafieros que hoy integran la Comisién ejecu-
tiva. Y si convenimos en que la representaciéon es
legitima no hay posibilidad de acceder a la peticién
del compaiiero Anastasio de Gracia. Ahora bien;
si el Comité nacional opina que es ilegftima, com-
prenderdn que yo, por mi parte (el resto de la Co-
misién ejecutiva hard lo que estime pertinente), no




estoy dispuesto a aceptar que de semejante mane-
ra se resuelva una cuestién que en el articulo 46
se dice también cémo puede resolverse, separando
de sus cargos a los que integramos esta Comisién
ejecutiva.

Si considerdis legitima esta representacién, no
tenéis que hacer otra cosa que cubrir los cargos
vacantes de la Comisién ejecutiva, y esos cargos
elegides por vosotros podéis someterlos a referén-
dum si lo estimdis pertinente. Porque en el articu-
lo 54 de los estatutos de la Unién General de Tra-
bajadores, que no esta modificado, se habla de los
Congresos y del Comité nacional. Los Congresos
pueden someter a referéndum los acuerdos que
adopten cuando lo estimen pertinente. El Comité
nacional puede hacer lo mismo con sus acuerdos.

De manera que, por mi parte, no haria la mas
leve indicacién si el Comité nacional nombra a
los compafieros que estime pertinentes para cu-
brir los dos cargos vacantes en la Comisién eje-
outiva de secretario general y tesorero, ya que los
otros dos, los dos vocales, son las Secciones don-
de reside el Comité nacional quienes deben nom-
brarlos.

Yo, en cuanto a la legitimidad de la Ejecutiva,
no opino. Y mucho menos, voto. Que esa decla-
racién la haga el Comité nacional, y entonces, sf.
El dilema es claro. Si nuestra representaciéon es
legitima, si dimana de actuaciones que no se han
diferenciado en nada, en- nada, de las efectua-
das toda la vida en la Unién General de Traba-
jadores para elegir Comisién ejecutiva, no hay
mas que hacer que cubrir las vacantes. Lo pri-
mero que debe hacer el Comité nacional es decir
si nuestra representacién es legitima o no, y lue-
go, si lo aree conveniente, puede confeccionar
candidaturas de Comisién ejecutiva de la Unién
y podra haber entonces no una ni dos candida-
puras, sino tantas como los asociados a la Unién
tengan por conveniente. El molde que nos ofrece
el compafiero de Gracia es estrecho en un caso
y demasiado ancho en otro. Hablemos con per-
fecta claridad, que a todos nos conviene, porque
yo os hago el homor a cada uno de vosotros de
consideraros incapaces de detentar un puesto en
la Comisién ejecutiva si creyerais que os habfan
elegido por malas artes, y ese honor que yo OS
dispenso a todos y a cada uno de vosotros me 10
habréis de dispensar a mi, y seguramente 2 los
que integran la Comisién ejecutiva. Mi deseo no
es sino que se ventile aqui una cosa que puede
perjudicar enormemente a la Unién General de
Trabajadores, y por €so debemos parar nuestra
atencién antes de decidir sobre ella. Por ahora
nada més.

CASTEDO: Yo ruego a los compafieros que
me perdonen la falta de costumbre que tengo de
intervenir. Pero no tengo méas remedio que ma-
nifestar que la Federacién de Comisionistas .y
Viajantes hace suyas las palabras del camarada
Trifé6n. Ademés, que si para este caso pueden
dejarse a un lado las modificaciones hechas en
los estatutos por el ultimo Congreso, yo pido el
mismo derecho para el asunto que yo planteé an-
tes respecto a los secretarios. Creo que el regla-
mento quedé suficientemente discutido en el Con-
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greso, y no hay por qué hablar méas de este asun-
to. Pero desde luego seria muy lamentable, y la
Federacién de Comisionistas y Viajantes asi lo es-
tima, que los compafieros interpretasen que no ha
sido absolutamente justo, firme y legal el nom-
bramiento de los compaferos que hoy ocupan los
puestos de la Ejecutiva. Si ha habido otras cues-
tiones, yo no quiero entrar en ellas; pero si he
de tener la valentia de decir que por razones,
para mi desconocidas, cuatro de los compaiieros
elegidos en el Congreso presentaron alli mismoO
la dimisién automaticamente, de una manera CO-
lectiva, sin ninguna légica, y que yo, hasta el mo-
mento presente, no he visto justificada ni la Fe-
deracién que represento tampoco.

SANCHEZ LLANES: Precisamente porque €S
muy diffcil la situacién, es necesario que tenga-
mos mucha serenidad. Hemos de fijarnos en que
el problema ha sido planteado por una sola de
los miles de Secciones que tiene la Unién Gene-
ral de Trabajadores, por la Seccién de Vallado-
lid. Y en que éste es un problema que en la con-
ciencia de gran parte de los compafieros que com-
ponen la Unién General de Trabajadores estaba
Itamado a resolver de una manera cordial, y aho-
ra se viene por la Seccién de Valladolid a agriar-
lo de nuevo, en unos términos que colocan a unos
compafieros que han sido elegidos por el Con-
greso en una situacién de inferioridad moral, que
ser{rfl tanto como hacer a estos compaifieros que
hubiesen terminado de actuar en la organizacién
esp.?ﬁola. Y no creo yo que tenga nadie el pro-
pbsito, por muy alto que se considere, por muy
mor.a.lmente alto que se considere, no creo yo que
nadie tenga el propésito de coaccionar a mnadie,
de poner vetos a nadie, ni de impedir que unos
compafieros, porque opinen de cierta manera res-
pecto a un asunto, hayan merecido la confianza
de la mayorfa de los votos del Congreso. Y si des-
pués de resolverse este problema en e] Congreso
ahora es‘e Comité nacional, haciéndose eco de la
propuesta de una sola Secci6n, vuelve a plantear-
lo, la responsabilidad que’ cae sobre nosotros es
grandfsima, y ademds no puede ser aceptable de
ninguna manera ese propésito, porque entonces
habrfa que ir pensando en que la unidad de pen-
samiento de la Unién General de Trabajadores
de aquf en adelante no podrd ser sostenida.

A mi no me interesa personalmente, sino como
miembro afiliado a la Unién General de Trabaja-
dores y como representante de una Federaci6n, el
problema que pueda haber en el fondo de esta
cuestién, en cuan‘o se refiere a las personas. Sola-
mente me interesa que si ‘es cuestién de tenden-
cia, se eleve la discusién a otras alturas, y no se
descienda jamds, jaméas, a las personas y-a em-
plear procedimientos que no pueden ser adtimidos
por la honradez de nuestras conciencias. Si cada
uno quiere mantener un criterio, podemos discutir
cuanto sea conveniente, v cuando hayamos de
enfrentarnos con el problema que nos presente la
Ejecuiva, aqui estamos nosotros para decir si
estdn o no encajados en las normas de la Unién
General de Trabajadores y en los acuerdos del
Congreso, y si no respondiesen a los fines morales
que han sido siempre norma de la Unién Ge-
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neral de Trabajadores, serfan echados, porque aqui
estamos nosotros para adoptar los acuerdos mas
convenientes en todos los casos. Pero lo que no se
puede decir de ninguna manera es: «Este no pue-
de estar a mi lado, con éste no puedo estar yo.»
Eso no lo ha hecho m4s que Lenin y algin otro
que quiere ser como él. Y si alguno lo intentara
se encontrarfa con la conciencia de los trabajadores
organizados, que no lo permitiria. Y de ninguna
manera debemos plantear de nuevo esie problema,
que tantos disgustos ha ocasionado a la Uni6n
General de Trabajadores. Es imposible que vol-
vamos a reproducir aquello cuando ya estd todo
tan calmado.

Vamos, pues, a buscar la manera de solucionar
.esto lo mejor posible, sin que haya rencillas ni dis-
gustos. Vamos a ver si nos entendemos, y yo creo
que nos hemos de entender haciendo la declaracién
previa de que toda Ejecutiva de la Uni6n General
de Trabajadores ha de producirse en todo momen-
to con arreglo a nuestras normas de siempre, con
arreglo a los estatutos, y si hay alguna Ejecutiva
que quiera salirse de ellos, creando de esa forma
una situacién diffcil a la Unién General de Traba-
jadores, aquf estamos nosotros para con entera
libertad hablar cuanto queramos y votar lo que es-
timemos pertinente, y echar, en una palabra, de
aquf a la Ejecutiva que no sepa cumplir con su
deber atendiendo lo que ordenan los estatutos. Pero
mientras eso no se produzca, s6lo por dar gusto
a determinada tendencia o a determinada persona,
no debemos caer en el error de estar todos los dias
con dimisiones.

Nosotros ahora debemos atenernos a los estatu-
tos, lo mismo que cuando los que ahora estan en
la Ejecutiva dimitieron, a mi parecer, imprudente-
mente. Es un criterio que sostuve entonces y que
sostengo ahora. Combato en absoluto las dimisio-
nes. Las de estos compaiieros que ahora tienen la
representacién legitima entregada por el Congreso
v las dimisiones de los compaifieros que en el mis-
mo Congreso dimitieron sus cargos. Y lamento es-
tas frases, que quiz4 scan duras, pero que respon-
den a una conviccién mia. A mi parecer, fueron la-
mentables las primeras dimisiones, las segundas
dimisiones y las declaraciones posteriores. Pero yo
sé que muestras organizaciones tienen un gran sen-
tido democrético que impide que se puedan poner
obst4culos a la marcha de las ideas y ala mar-
cha de ciertos hombres, y yo veo que adoptan-
do la posicién que seguimos vamos a descender de
nuevo a tratar solamente de personas y de tenden-
cias que 'a organizacién ya las ha olvidado, pues-
to que el Congreso demostré estar a cien codos de
altura, por encima de las pasiomes de los demds
cuando voté una candidatura de unificacién, cuan-
do voté una candidatura de las dos tendencias; y
es que e] Congreso, con el sentido de honradez
que impone a todos sus actos la Unién General de
Trabajadores, quiso unificar todas las tendencias
en los hombres que votaba para que se unieran
verdaderamente como lo que eran, como compafie
10s que han estado luchando juntos much{simos
afos,

Y ese sentido admirable que tuvo el Congreso, a
cien codos de altura por encima de las pasiones de
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todos, no ha sabido ser interpretado. ;Y vamos a
reproducir de nuevo todo lo pasado? Meditadlo bien
antes de votar. Porque si no, se van a acabar la ar-
monfa y la cordialidad en el seno de la Unién Ge-
neral de Trabajadores. Y entonces ya no respon-
deria a un caso de conciencia, sino a personalis-
mos. Y eso no puede ser.

Se ha dicho fuera de aqui que esta Ejecutiva
no puede merecer la confianza de todos, ni puede
tener la autoridad suficiente, porque en su votacién
no han tomado parte todos los delegados, puesto
que muchos ya se habfan marchado. Y aquf se ha
dicho una cosa parecida, aunque mds suave de lo
que ce ha dicho en cierta prensa; pero se ha dado
a entender casi lo mismo. Y yo digo una cosa:
¢ por qué sistema se rige la Unién General de Tra-
bajadores si no es por el de la democracia y dentro
de una absoluta legalidad, puesto que la eligié una
mayoria de los votos que habia en el Congreso ?

Si después unos compaiieros se consideran in-
compatibles y dimiten, all4 ellos, porque cada uno
tiene su conciencia y cada uno puede pensar como
quiera; y i se considera incompatible, puede de-
cirlo. Pero en el momento critico, y sin después
pretender reproducir la cuestién para presentar mas
obstaculos y mis impedimentos a las organiza-
ciones.

No se puede envenenar mds la cuestién, ni pre-
sentsr més obstaculos a las organizaciones, ni vol-
ver de nuevo a lo que ya quedé sancionado.

Esta es mi opini6n, en nombre de la Federacién
que represento y en el mfo propio.

LOIS: Pocas palabras, compaiieros, nada mas
que para decir que la Federacién Gréfica Espa-
fiola, a quien represento, creyé que este Pleno me-
recfa el honor de convocar al de la Federacién
Grafica para tratar el orden del dfa del Pleno
de hoy.

El Pleno de la Federacién Grifica Espaiiola, si-
guiendo la historia verdaderamente rigorista en el
cumplimiento de los estatutos, acordé que no era
posible admitir, bajo ningin concepto, que en el
Pleno de hoy se tomase el acuerdo con nuestro
voto de la ilegalidad del nombramiento de la Co-
misién ejecutiva, ya que responde en un todo a
los estatutos de la Unién General de Trabaja-
dores.

Yo tengo ahora que consignar una cuestién, y
es el disgusto que ha ocasionado al Pleno de la
Federacién Gréfica el hecho de que el delegado
de la Subcomisién de Castilla la Vieja, al defen-
der su propuesta, nos dijera con datos concretos
qué candidatura habfan votado los delegados gra-
ficos.

Y yo digo a la Ejecutiva de la Unién General
de Trabajadores que esto es una cosa muy grave,
porque pudiéramos pasar porque e! Comité de la
Federacién Gréfica se hubiese dirigido oficialmen-
te a la Ejecutiva para poder discut’r la actuacién
de sus representantes en el Congreso de la Unién
General de Trabajadores para saber cémo se ha-
bian producido, e incluso pidiendo una copia de
los compafieros a quienes habfan votado. Lo que
no puedo admitir sin consi¢nar aquf mi m4s enér-
gica protesta es que un representante grafico se
presente en nuestro Pleno para decirnos a quién




452

han votado los delegados de la Grafica en el ul-
timo Congreso de la Union General de Trabaja-
dores. Nosotros no sabemos quién ha dado estos
datos. Pero se ha hecho, y esto estd muy mal,
esto es una cosa gravisima.

Este compaiiero, al ver la sorpresa que mostra-
mos en nuestro Pleno porque €l conociera estos
datos, nos dijo, sinceramente, que si hubiese sido
la suya la Unica copia que se hubiese facilitado
de estos datos, él honradamente se habria callado
y no hubiera dicho nada ; pero que podia asegu-
rar que se habfan facilitado unas treinta copias
del escrutinio de esta eleccién y de los _nombres
que se han votado.

Mirad, pues, que alrededor de esto se ha hecho
una labor que a mnosotros nos parece qué estd
muy al margen de lo que debe regir dentro de
las organizaciones de la Uni6n General de Tra-
bajadores.

El compaiiero Anastasio de Gracia sabe que los
compafieros gréficos le queremos, Yy, sobre todo,
los que estamos conviviendo con él, a su lado;
y no solo le queremos, sino que le admiramos
por la estela de virtud que va dejando por donde
pasa, por su honradez y por su admirable cono-
cimiento del movimiznto obrero. Y por ello mis-
mo, yo digo que no puede defender una figura
del movimiento obrero, un elemento destacado
de la Unién General de Trabajadores, que el ar-
ticulo 46 de los estatutos se mancille con la pro
puesta de votar una nueva Ejecutiva. Esto es in-
comprensible e inadmisible en un compafiero como
Anastasio de Gracia.

Nosotros, y no tengo ningtin inconveniente en
decirlo, a algunos de los compaiieros que forman
la Ejecutiva no los hemos votado. Pero no pode-
mos sentar el principio de que tomemos los acuer-
dos con arreglo a los estatutos y después venga-
mos a revocarlos. Porque yo no sé qué habra he-
cho la Grafica y otra organizacién cualquiera si
dentro de la Unién General de Trabajadores hu-
biese contado con 50.000 votos. Por tanto, los que
protestan son aquellos que no pueden inclinar la
balanza porque no tienen suficientes votos. Pero
habéis de daros cuenta de que por encima del in-
terés particular de las organizaciones est4 el in-
terés general, y es una cosa muy natural e in-
dudable que aquellas organizaciones que tienen
m4s votos sean las que siempre hacen prevale-
cer sus acuerdos. Por consiguiente, termino di-
cendo al Pleno que la posicién de la Federacion
Grafica en este punto concreto es: Primero, res-
peto absoluto y terminante de los acuerdos del
Congreso, y segundo, que la férmula arménica
que pudiera tomar el Pleno serfa no cubrir la va-
cante de secretario general, teniendo presente el
estado de salud de este camiarada, y hacer un ca-
rifioso requerimiento a los demas dimisionarios
para que se reintegren a sus cargos ; entendien-
do que la Comisién ejecutiva se pondria de acuer-
do con el camarada Largo Caballero para que en
el momento que lo estimara conveniente se rein-
tegrara éste al cargo de secretario general. Esto
es todo.

TRIFON: Yo declaro la extrafieza que me han
causado las manifestaciones del compaiiero Lois
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en cuanto se refiere a haber facilitado datos, que
a mi, desde luego, no me han sido pedidos.

Si esos datos han sido facilitados antes de to-
mar nosotros posesion de la Secretaria, en ese
caso nada tenemos que decir, porque de nada
somos responsables, y, por tanto, en ese caso YO
no tengo que responder ante el Comité nacional
a los cargos, a mi jucio justisimos, del compa--
fiero Lois.

Lo méas grave serfa que esos datos hubiesen
sido facilitados después de haber nosotros toma-
do posesién de los cargos, ya que €soO seria un
acto de falta de lealtad y de poca consideracién
por parte dcl personal de la Secretaria, y la Co-
misién ejecutiva lo sancionarfa con todo rigor y
con toda energia.

LOIS : Pues nosotros vamos a plantear la cues-
tién oficialmente.

SABORIT : Me parece que la cuestion est4 bien’

enfocada por el compaiiero Lois. Para mi, como:
para todos los demds, es muy penosa la hipote-
sis de tener que seguir en el cargo, para lo que
hace falta estar con absoluta dignidad y la frente
alta, Yo, compafieros, soy quizd el de votacién
m4s débil en la Comisién ejecutiva, y si el pro-
blema tuviera solucién con que yo me fuera, pue-
de estar seguro el compafiero Anastasio de Gra-
cia y la Seccién de Valladolid que por mi parte
no tengo deseo de estar en ningtin cargo de la
Comisién ejecutiva de la Uni6n ni del Partido.
Ahora, nosotros hemos venido a esta reunién sin
esperar la fecha reglamentaria porque tenfamos la
seguridad de que se iba a plantear el problema
tan pronto como se enfoc6 en los peri6éditos de
determinada prensa. Y ya comprenderan los com-
pafieros que estar en una Comisién ejecutiva de
la cual se duda de la manera como ha sido elegi-
da es una cosa un poco insélita y algo que con-
viene aclarar.

Yo digo al camarada Anastasio de Gracia que
he tenido una votacién que no llega a ser la mi-
tad mas uno de los que han tomado parte en la
votacibén. Pero es que este mismo problema se
plantea también en el Congreso del Partido, don-
de el compafiero Vidarte ha salido vicesecretario
con menos votos que yo y con menos votos que
el compaiiero Besteiro, que ha quedado fuera. Eso
ha pasado toda la vida en nuestras organizacio-
nes. Eso no es una novedad. El hecho de tener
mayor o menor votacién, eso no tiene que ver;
pero si opina lo contrario, que lo plantee.

Eso es una cosa también liquidada, como ha di-
cho ya el compafiero Sdnchez Llanes.

Pues ¢no se marché el compaiiero Anastasio de
Gracia de la Ejecutiva de la Unién General de
Trabajadores porque no le dieron gusto en la vo-
tacién de la madera y de la edificacion, s6lo por
un problema de fronteras? ¢ Y eso va a ser mo-
tivo para decir ahora que porque una vez nNos
fuimos nosotros ya no vamos a poder volver ?
;Tiene el compafiero Anastasio algo que decir
personalmente de alguno de nosotros? Si es qué
aqui hay alguien que no pueda estar con enterd
lealtad, que se diga. ¢Y cree el compaiero Anas-
tasio que &l estarfa aqui en la situacién que quie-
re para los demés?

e S Y
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Pero, ademds, ¢es que puede ser utilizado en
una polémica el que una Federacién haya emi-
tido su voto en determinado sentido? Pero ¢no
ocurre igual con las Secciones Graficas de Ma-
drid, que por ser las més potentes siempre pue-
den imponer su criterio, y esto hace que las de
provincias se marchen disgustadas? Y los votos
de la Sociedad de Albaniles ¢no han tenido siem-
pre una importancia decisiva en los Congresos
de la Edificacién? ¢Puede ser ni siquiera dis-
cutido el que una Federacién vote a alguien de
su propio seno? ¢Os atrevéis a discutirlo? El
compafiero Anastasio ¢se atreve aqui a discutir-
lo? Porque yo me alegraria mucho de que se
dijese todo lo que hay que decir entre nosotros,
contestandonos ocon absoluta dlaridad. Pero ¢es
que estos cargos tienen algo de especiales ?

Y el compaiiero Anastasio /cree que conven-
dria darle a la Unién General de Trabajadores la
sensacién de que hay que dar dos cendidaturas
diciendo que con unos o con otros? Pero ges que
cree que efectivamente nos hemos hecho incom-
patibles con los demds compafieros Por ‘no pen-
sar igual en determinados asuntos? ¢Es que no
seguimos interviniendo juntos en la vida muni-
cipal y parlamentaria? ¢Es que no ve el com-
pafiero Anastasio el peligro de lanzar a la Unién
General de Trabajadores a estas luchas para que
comunistas y sindicalistas se aprovechen de ellas
y nos devoren?

Y si hubiera algo que realmente obligara a
esto, ¢cémo no afrontarlo pasara lo que pasara?
Pero ;qué es lo que hay? Porque yo le ruego al
compafiero que diga con toda claridad lo que
tenga que decir para poderle contestar. Nosotros
no hemos querido discutir con la Agrupacién de
Valladolid porque nos parecfa que la organizacion
no ganaba nada discutiendo estas cosas en pu-
blico. Nosotros hemos callado todos los afios que
ha hecho falta, y hemos soportado todo lo que
se nos ha dicho. Pero aqui no, en las organiza-
ciones no, en los Congresos no. Porque en los
Congresos y en el Comité nacional no tenemos
por qué callar; pero en los periédicos burgueses
¢como vamvs a tratar estas cosas ? ‘Nosotros, no;
porque, a fuer de prudentes y leales, sabemos so-
portar todo en defensa de la organizacién.

Medite el compafiero Anastasio bien la respon-
sabilidad que contraemos. A mi, personalmente,
no me hace falta ningin cargo. Yo he podido
tener una carrera, y me he negado, porque siento
una gran vocacién por mi oficio; y conste que no
repito lo que Quejido dijo en un Congreso, que
si volviese a nacer, volverfa a ser tipdgrafo; pero
si digo que estoy muy satisfecho con mi profe-
sibn de tipégrafo y hubiera querido dedicarme
exclusivamente a ella y a la Grifica, y no me
interesa ser diputado, ni concejal, ni nada, sino
que por mi punto de vista, si pudiera, ahora mis-
mo dimitirfa todos mis cargos para dedicarme a
una sola cosa, a la que quisierais, a mi profe-
sién. Pero esto no lo toméis, mi lo tome nadie,
como una medida para salvarme, porque no estoy
hundido, ni amargado. Estoy a la misma altura
que todos los deméis en todas las cuestiones, en
todos los, aspectos, y, por lo mismo, le ruego al
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compaiero Anastasio que hable con claridad y
que diga todo lo que tenga que decir de nosotros
para que le amos contestar.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo creo que €x-
citandonos un poco menos que lo hace el camara-
da Saborit podemos llegar a las mismas conclu-
siones en cuanto éstas sean buenas para la Union
General de Trabajadores. El compaiero Trifén,
siguiendo el orden en que se desliza la discusién,
considera que la férmula que proponemos para
resolver este problema mo es ni reglamentaria ni
hacedera. Yo no me explico por qué esto no
puede ser ni reglamentario ni hacedero, porque
si se tratara de hacer uma cosa ilfcita, todavia.
Pero para los que lo hacemos con el deseo de
servir a la Unién, no es sino el deseo de resolver
un problema tnico, desde que yo pertenezco 2
ella, por medio de un procedimiento unico tame~
bién. Yo no quiero quitar un solo tilde ni al ar-
ticulo 46 de los estatutos ni a éstos. Pero acep-
tando la realidad de que ¢l Congreso ha termi-
nado en unas condiciones un tanto anormales, un
tanto irregulares, como no ha terminado ningu-
no de llos Congresos celebrados por la Uni6n, que
ni Trifén, ni Saborit, ni ningin compafero se
atreveran a negarlo, hay que resolverlo de algu-
na manera. Tenemos dos medidas: el Congreso
y el Comité nacional. Pero dado que las dimi-
siones se producen en el momento mismo de dar
cuenta de una votacién, creo que éstas no se pue-
den comparar a minguna de las otras, y mucho
menos a la aludida por el compariero Saborit,
dirigiéndose particularmete a mi. Yo agradeceré
a Saborit que cuando discutamos lo hagamos, re-
pito, con la serenidad necesaria para no tratar
de ponernos en una situacién, no diré delicada,
porque ése no era mi propésito, sino contradicto-
ria, por medio de ese sistema de préguntas a que
estd acostumbrado, como hébil polemista. Cuan-
do yo dimit{ el cargo de la Ejecutiva de la Uni6n
General de Trabajadores fué porque el Comité de
la Federacién a que pertenezco me daba un man-
dato que me obligaba a polemizar con queridos
compafieros. Si yo no tengo nada con Saborit, ni
con nadie, no s licito el procedimiento de apelar
a aquella dimisién, con la que traté de prestar
un servicio a la Ejecutiva.

Pero yo me encuentro con que, convencido
como estoy del acierto de este Congreso, tendr{a
que estar polemizando en todas las sesiones de la
Ejecutiva, repito, ocon umnos camaradas queridi-
simos, a los que yo personalmente nada tengo
que decir, ni en aquella ocasiém, ni en ésta, ni
en ninguna, porque ni de Saborit ni de ninguno-
tengo absolutamente nada que decir

De modo que no hay por qué decir, y yo creo
que a los efedtos de la discusién no es licito este
procedimiento de apelar a aquella situacién, por-
que yo, vuelvo a repetir, he creido siempre pres-
tar un servicio a la Ejecutiva evitdndole el dis-
gusto de estar en desacuerdo en todas las sesio-
nes con compafieros con quienes estaba identifi-
cado en todas las demds ouestiones. ¢

Banderia de guerra es lo que dice el compafiero
Trifén que tratamos de hacer. Si éste fuera el
sentido de mi proposicién, compafiero Trifén Goé-
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mez, tendriais derecho todos los compaiieros de
ia Ejecutiva a tratarme como quisierais. Pero a
mi no se me ha oourrido otro procedimiento que
el que he senalado, para, sin mermar en mada la
autoridad de que estd investida esta Ejecutiva en
virtud de los acuerdos del Congreso, someter el
‘asunto a las organizaciones de la Uni6n General
de Trabajadores para .que éstas resolvieran de
una manera definitiva.

¢Es esto someter el asunto a la voracidad de
los enemigos, como dice el compafiero Saborit?
Ni mucho menos. Y como garantia, como pren-
da segura de que mo es €se nuestro proposito,
estd nuestra lealtad, nuestra prudencia, nuestra
correccién desde la moche en que se celebr6 la
Gltima sesién del Congreso. No hay derecho a
decir eso. Porque si yo viera el peligro de que
sindicalistas y comunistas interviniesen directa ©
indirectamente en nuestras decisiones, entonces
no propondrfa esto, ni mucho menos dirfa que
aunque no quedasen mis que uno o dos de la
Ejecutiva, no habfa necesidad ni de que el Comi-
té nacional designase a las personas, y todo po-
dria continuar como hasta ahora, hasta que lle-
gara el préximo Congreso. Pero es que yo no
veo lla posibilidad de que dentro de nuestra orga-
nizacién, con nuestra disciplina, puedan interve-
nir individuos que tratan de minarla de una ©
‘de otra manera.

En cuanto a lo de que no hay unidad de crite-
rio respecto a la voluntad del Congreso, yo sé
que no hay manera posible de decir, ni aqui ni
en ninguna parte, después de haber presenciado
fas sesiones del Congreso de la Unién General de
Tarabajadores, que éste no ha expresado su Vvo-
luntad de la manera que lo ha hecho al elegir
nueva Comisién ejecutiva.

Pero asi como el compaiero Trifén, y creo que
también Saborit, insisten en este aspecto, nos-
otros también sostenemos que la situacién, que
fas condiciones en que se ha producido la vota-
cién, son también dignas de considerarse. ¢Por
qué no se van a considerar? Si, por ejemplo, hu-
biera habido un Congreso de cada una de las
Federaciones, expresando cudl era el pensamien-
to de este Congreso respecto a la conducta de la
Ejecutiva, la resolucién de estas Federaciones hu-
biera sido favorable o contraria, no me importa ;
pero cada una de las Federaciones nacionales, re-
presentadas por su Comisién ejecutiva en el Con-
greso de la Unién General de Trabajadores, hu-
bieran votado en consecuencia de aquellos acuer-
dos adoptados por su /Congreso, y nosotros no
hubiéramos tenido una palabra que decir. Porque
nosotros, en el Congreso de la Edificacién, exa-
minamos la conducta de la Comisi6n ejecutiva
y acordamos decir que estdbamos conformes con
ella. Fundados en este antecedente, que nos pa-
recia el mas justo, votamos de acuerdo con nues-
tra manera de pensar en la eleccién de Comision
ejecutiva y en otras cuestiones. ¢Cudl ha sido
esa conducta? La que representaba la mayor{a
de los Comités nacionales y Comisiones ejecuti-
vas. Sabemos que todas las Federaciones no €s-
tin en igualdad de criterio; pero otra cosa muy
diferente es la situaci6on de alguno de los cama-

radas contra los cuales, repito, no tengo la me-
nor diferencia de criterio en las cuestiones que
puedan disponer sus resoluciones. Pero vosoiros. =
erais juez y parte en la cuestiéon. Y esto, que re-
glamentariamente no hay manera de disautirlo,.
moralmente tiene para mi un gran valor. Y
(coémo se puede remediar esto? Con un refe-
réndum.

Para mi, compafiero Trifén, si a vosotros no.
os agrada que sean sblo dos candidaturas, pue--
den ser tres, o cuatro, o veinte, 0 treinta, porque
me da absolutamente igual.

Vosotros estiis en las mismas condiciones que
los demds para ser reeclegidos. Pero, vamos, yo
creo que debiéramos darnos cuenta de que cuan-
do se habla de cargos, y de Sociedades, y de
figurar al frente de organizaciones, lo hacemos
con el cuidado que se debe hacer por parte de
todos.

Pero ¢es que no sabemos cu4l ha sido la tra-
gedia de todos nosotros, sobre ‘todo desde el
advenimiento del nuevo régimen? Pero ces que
se puede poner en duda que tanto a Trifén como
a mi, como a todos, se nos harfa un gran favor
si se mos quitaran la mitad de los cargos que te-
nemos que atender? Esto prueba que entre nos-
otros, desde Besteiro al més modesto, ninguno te-
nemos apetencia de cargos. Por tanto, no se pue-
de partir de una base tan pequeia y tan mezquina
cuando tratamos de defender una posicién colec-
tiva y un estado de conciencia de una Comisi6n
ejecutiva al enfocar un problema tan interesante
como éste.

Lo de que la representacién es legitima, para
mi no tiene duda. E1 Congreso lo decidi6 con una
mayorfa de votos, lo mismo que en el Partido,
en las Federaciones, etc. Pero cuando se crea
una situacién como la que ni nosotros ni vos-
otros podemos ocultar; cuando la Unién General
de Trabajadores ha quedado desprovista no de
dos vocales, que eso no tiene importancia, sino
de dos cargos de los mds principales, como son
el de secretario general y el de tesorero, y tenien-
do en cuenta los antecedentes a que antes me
referfa, principalmente este de que la interven-
cién de dos o tres organismos haya decidido la
votacién a favor de las personas que representa-
ban a esos organismos, vemos que esto €s regla-
mentario, qué (duda cabe; pero que tiene un
cierto significado, y no es para asustarse el que
se pida que se haga una nueva votacién.

Aquf nadie sacd a colacién, compafiero Trifén
Gémez, que ustedes estaban usurpando los pues~
tos. A ninguno de ustedes les considero capaces
de hacer semejante ofensa a la organizacion, y
creo que el Comité nacional no hubiera podido
soportarlo. Yo no me explico por qué el compa-
fero Trifén ha utilizado este argumento.

Y en cuanto a que esta proposicién mia le
parezca ancha o estrecha al compafiero Trifén,
yo le digo que no pasa de ser una opinién mia,
donde no es lo mas principal que haya dos o més
candidaturas. Si se acepta lo que a mi me pa-
rece fundamental, lo demés podemos considerarlo
como secundario. Si en vez de hacer la votacion
como yo sugeria al principio entendemos que hay
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otro procedimiento mejor, yo lo acepto, porque
jamas me aferro a un criterio.

Pasemos a la parte del compafiero Sénchez Lla-
nes, en la que encuentro algunas manifestacio-
nes que no puedo menos de considerar injustas.
Aqui nadie trata ni traté de que entre nosotros
pueda haber inferiores y superiores. Si yo esta-
blezco alguna diferencia dentro de la organizacién
es la de ver con alegria que cada vez haya ma-
yor numero de compafieros que se sientan capa-
ces de hacer cosas que yo no sé hacer. Inferio-
ridad moral, moralmente alto y moralmente bajo
no puede decirse. Aqui todos estamos a la mis-
ma altura, porque en cuanto haya alguno que en
su parte moral ascienda o trate de elevarse, des-
de luego se convierte en un orgullo que no encaja
en nuestra organizacién.

De forma que no hay manera de que plantee-
mos los asuntos asi. Esto puede ser un error, una
equivocacién producto de nuestro temperamento,
producto de nuestra obsesion.

Y yo quiero decir al compaiiero Sanchez Lla-
nes que cuando tengamos que polemizar sobre
algin asunto conviene que no saque eso de la
inferioridad moral, porque entonces resultarfa que
lo mismo este modesto representante que cual-
quiera de los otros dabais a entender que estdba-
mos mediatizados, y si alguien cree que estéba-
mos mediatizados no tendrd mds remedio que de-
cir por qué, por quién, c6mo y qué motivos tiene
para pensar asi.

SANCHEZ LLANES: Yo no he hecho més que
recoger las manifestaciones de cierta prensa.

ANASTASIO DE GRACIA: Cuando hubiere
visto esto en alguna ocasién podrfa el compafiero
Sanchez Llanes apoyar con buenos argumentos
sus manifestaciones. Y si se refiere a las declara-
ciones del compaifiero Largo Caballero, entonces
yo, y todos los que pensamos igual que é€l, tene-
mos derecho a decir que los que pensais de otro
modo, y no vedis ninguna intencién agresiva en
mis palabras, parecéis no daros cuenta de que la
enfermedad del compafiero Caballero ha permiti-
do a todos hablar menos a él en el Congreso de la
Unién General de Trabajadores. De modo que
dejemos esto, que no tiene mayor im;portancia, a
los efectos de la discusién. Yo creo que el com-
pafiero Sanchez Llanes ha sido un poco injusto al
enjuiciar la posicién en que nos hemos colocado
los dem4s. El compaiiero debe concedernos por lo
menos tanta lealtad hacia la organizacién como
tenga el mismo, porque as{ serad unicamente
como nos pongamos todos en la mejor posicién
de 4nimo para vencer cuando se pueda, y si fuera
ahora mismo yo estarfa intimamente satisfecho,
las diferencias que nos separan €n estos mMO-
mentos.

El compafiero Lois se ha extraiado de que haya
llegado a conocimiento de un compaiiero repre-
sentante de una Federacién regional cosas que
sélo se pueden saber cuando se est4 muy ocerca de
los organismos directivos que intervienen en la
direccién de la Unién General de Trabajadores
en este caso, o bien en la marcha de su Congreso.
Esto lo ha manifestado el compafiero Lois, ya
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que de otra manera no podrian saberse las cosas
qué a él le han dicho. Yo me quedarfa completa-
mente tranquilo con que el compafero Lois di-
jera si yo he tenido o no intervencién en ello,
porque si algun camarada presente o ausente €s
capaz de decir que yo he participado en Ja vota-
cibn cometerfa una gran injusticia, ya que en lo
referente a votacién y a lo demds no he hablado
con nadie. El compafiero Lois recordara que al
llegar una noche al Congreso me dijo que habfa
una candidatura, incluso me di6 algunos nom-
bres, y creo que hasta lleg6 a facilitarme alguna
copia.

LOIS: No ha tenido ninguna intervencién el
compaiiero De Gracia. Se ha facilitado por el per-
sonal de Secretarfa.

ANASTASIO DE GRACIA: Perfectamente.
Pero a nosotros se nos ha dicho que no podemos
defender nuestra posicién. ¢Y esto por qué? Yo
he visto al compaifiero Besteiro defender con e€x-
celentes razones su posicion personal, y al final
he tenido que convenir en que el compaifiero Bes-
teiro estaba equivocado. Pero ¢por €so se ha de
ofender el compaiiero Besteiro?

Diganos el compafiero Lois, si es que asf lo cree,
que estamos equivocados ; pero ¢cque no podemos
defender nuestra posicién? Pues, entonoes, ¢ qué
opinién se va a poder defender aqui? Nosotros
hemos venido para discutir un asunto, quizé el
mds enojoso y el mas delicado que se ha plan-
teado a la Unién General de Trabajadores, y to-
dos debemos tratar de no ahondar mas las dis-
crepancias de criterio, que son muy naturales.

Lo de las organizacioncs de més o menos nu-
mero me parece que ya quedé contestado.

Yo no quiero negar a nadie el pleno estado de
dignidad al frente de todas las organizaciones, y
si me encontrara como ustedes dicen en mi Fede-
racién nacional en una posicién igual a ésta o
parecida yo no les puedo decir lo que harfa. Por-
que no podemos responder nunca de ser coOnse
cuentes en el dfa de hoy. del criterio que susten-
tamos ayer, y mucho menos de asegurar que po-
dremos sustentarle en el dfa de mafiana, puesto
que las circunstancias cambian a cada momento,
y mucho més en el movimiento obrero. De modo,
compaifiero Saborit, que hace usted muy bien de
estar en su puesto con una absoluta dignidad.
;Que no tiene deseos de estar en é1? Eso est4 des-
cartado. Lo mismo nos pasa a nosotros. Si us-
ted prefiere estar en su oficio, ¢qué de particu-
lar tiene que otros compafieros puedan preferir
lo contrario? Lo que conviene es que cuando ma-
nejemos ciertos argumentos nos coloquemos en
una posicién tan serena que nadie pueda creer
que los que desempefiamos un cargo en una orga-
nizacién estamos haciendo una cosa qué conviene
evitar siempre que sea posible.

Yo le pido al compafiero Saborit la claridad
que é1 demanda de mi; y ¢por qué ha de decir
usted que preferirfa trabajar en tal o cual par-
te? Porque yo, compafiero Saborit, también pre-
ferirfa trabajar en la orgamnizacién en aquellas
cosas que son mas compatibles con mi carécter,
m4s compatibles con mis condiciones. Pero, por
imperio de las circunstancias, tengo queé trabajar
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en olros cargos, a los cuales no puedo renunciar
por un capricho personal. Porque a usted, como
a los demds, se nos ha elevado a los cargos para
cumplir en ellos sin renunciar. )

Se trata la eleccién. En efedto. Si las organi-
zaciones representadas al final del Congreso y
durante é] hubieran estado representadas en este
Congreso del mismo modo que en otros, el re-
sultado hubiera sido el mismo. Repetimos que
no tendriamos mada que decir. Yo mo qujero
hablar de ocosas feas ni inmorales. Lo que hay
es una cosa que destaca a la vista de todos los
compaiieros. Personalmente, aqui no se ventila
nada. Es que hay entre nosotros dos criterios dis-
pares, Pero ;cémo se resuelve esto? Pues procu-
rando darle una solucién sin dafio para la organi-
zacion. Yo, donde mo me encuentro bien, me
marcho, y la cuestién queda terminada. Las cues-
tiones personales las resuelvo yo personalmenta
y no trato de complicar a los demds en ellas, y
mucho menos a la organizacién ; pero, desde lue-
go, cada cual las resuelva como mejor le parezca.

Aqui se discute, en el fondo, la eleccion, el cri-
terio de la Comisién ejecutiva. ¢Qué pide el ca-
marada Saborit? ;Cree que puedo ser mas ex-
plicito de lo que él ha sido en todo cuanto se tra-
ta? Porque no puedo hablar més dlaro. No se
trata de eso, compafiero Saborit. Nuestro deseo
es que usted y todos los que tengan que acom-
pafiarile en la Comisién ejecutiva estén revesti-
dos de la mixima y plena autoridad de todas las
organizaciones que lia representan.

De modo, y después de ofr al companero Sabo-
rit, que yo mo veo razones para modificar la posi-
cién adoptada desde un principio, o sea la de hacer
mia la proposicién de la Seccién de Oficios Va-
rios de Valladolid. - 1

TRIFON : Voy a ser muy breve en contestar
a] camarada De Gracia.

Porque crefa que la posicién era clara, planteé
ja cuestién como el camarada Anastasio ha visto.
Ahora bien; lo que no me explico son las con-
tradicciones en que inocurre el compaifiero Anas-
tasio de Gracia. Empieza por decir que yo he ma-
nifestado que la proposicién no es reglamentaria.
Y, efectivamente, é] ha dicho después que asf es,
puesto que manifiesta que no quiere borrar el ar-
ticulo 46 ni vulnerar siquiera el sentido de los
estatutos de la Unién. Pues bien; con arreglo
a los estatutos de la Unién, la propuesta del com-
pafiero De Gracia no se debe hacer, no se puede
aceptlar, y yo espero que el compaiiero Anastasio
de Gracia, formidable polemista, demuestre con
muy pocas palabras el texto del propio .reglamen-
to por el que se pueda llevar a vias de realizacién
la propuestiz que hace.

Y yo digo al Comité nacional que para llevar
a vias de solucién la propuesta del compafiero
Anastasio de Gracia, con sujecién al artfculo 46
die los estatutos, tieme que ser oumpliendo el pre-
cepto estatutario en la segunda parte del artfcu-
fo citado, en el que se dice que el Comité nacio-
nal tendrd asimismo facultiades para separar de
sis cargos a cualquiera de!los miembros de la
kjecutiva, porque no ofra cosa es lo propuesto
por el compafiero Amastasio. Sélo entonces pue-
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de hacerlo reglamentariamente ; pero dando esta
interpretacion a los estatutos. Y conste que Y
no me molesto porque se haga la propuesta en
estos términos' de dlaridad, porque el compafero
ya nos hace la misma concesién que antes habia
hecho yo a todos los componentes del Comité na-
cional.

De manera que la propuesta no es reglamen-
taria si el Comité inacional no wmcuerda previa-
mente destituir de sus ocargos a la Comisién eje-
outiva, y luego, en virtud de sus atribuciones, ha-
cer las ocandidaturas que estime convenientes y
enviarlas a todas las Secciones de la Unién Ge
neral de Trabajadores para que se haga la elec-
cién. Creo que la cosa estd bien clara. ;Para qué
vamos a ocultar con frases el pensamiento que
cada uno tenemos?

Ahora bien; sin ese requisito previo, la pro-
puesta, desde luego, no es reglamentaria ni es
hacedera. Porque si de lo que se trata es de que
la Comisién ejecutiva que ha de regir los desti-
nos de la Uni6n General Trabajadores, a partir
de este momento, tenga la autoridad que le han
de dar las Secciones ¢on una votacién, yo le pre-
gunto al compafiero Anastasio: ;Cree usted que
vamos a conseguir que las Secciones agrupen sus
votos en torno a una determinada candidatura?
¢ No puede ocurrir que el mal se agrave conside-
rablemente, ya que hecha esa declaracién por el
Comité nacional no habria Comisién ejecutiva po-
sible, porque se dividiesen los votos de las Sec-
ciones que integran la Unién General de Traba-
jadores? Por eso, yo digo que no es hacedera,
o0, por lo menos, que no es recomendable la pro-
puesta del compafiero Anastasio. de Gracia.

El compafiero Anastasio no quiere ni pensar si-
quiera que ni por mi mi por ninguno de los com-
pafieros de la Ejecutiva se intente detentar los
cargos que ocupamos. Es més: nos concede que
no tengamos ninguno descos de desempefiar los
cargos de la Comisién ejecutiva, como nosotros
se lo concedemos a él. Hay muchos motivos para
creerlo asi.

«Vuestra representacién — dice el companero
Anastasio — es legitima reglamentariamente, sin
duda ninguna.» Pero, a pesar de esto, él mantiene
su propuesta. Y dice: «Vamos a considerar, sin
embargo de todo esto, la situacién que se ha crea-
do al final del Congreso de la Unién General de
Trabajadores Gltimamente celebrado.» La situacién
que se ha creado, dice el compaiiero. Entonces,
habl4dndole yo con absoluta claridad, le diré que
el camino e¢ un poco escabroso, porque la situa.
cién que se ha creado, sin duda de ningdn géne-
ro, por unas dimisiones, es indiscutible que no
se hubiera creado si esas dimisiones no hubieran
existido. Esto es de una légica irrefutable. Perc
;vamos a discutir el fundamento de. unas dimi-
siones? Yo no crco que debemos hacerlo, porque
no estan aquf todos los compaifieros dimisionarios
v porque no me parece a mi que esto convenga
al Comité nacional. Pero lo cierto es -que esta
situacién a que alude el compafiero Anastasio sc
ha creado por unas dimisiones que tienen todos
los respetos de cada uno de los que componemos
la Comisién ejecutiva.
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Mas mo se debe a esto, segin el companero
Anastasio de Gracia. Se debe a la eleccién. No
obstante ser nuestra representaci6én, y, por consi-
guiente, la eleccién, segin sus palabras, «regla-
mentariamente irreprochablen. Entonces, ¢ por qué
se discute la eleccién? El camarada De Gracia
dice: «Porque no han ido a este Congreso las or-
ganizaciones representadas como han ido a los
demés.» Yo creo que el compafiero no ha repasa-
do su memoria. En primer lugar, por lo menos
la organizacién de la que yo soy secretario ha ido
a este Congreso en la misma forma en que est4
yendo a todos los. Congresos. Fijese bien, com-
pafiero : absolutamente de la misma forma.

El Sindicato Nacional Ferroviario ha estado
siempre representado en todos los Congresos con
las mismas garantfas de acierto para interpretar
los acuerdos del mismo. De modo que el argu-
mento no vale si va dirigido contra el Sindicato
Nacional Ferroviario. Pero, ademés, vamos a su-
poner que el Sindicato Nacional Ferroviario hu-
biese ido a este Congreso representado de diferen-
te manera que en los otros anteriores de la Unién.
Ya es tarde, compafiero Anastasio, para plantear-
me la cuestién, porque cuando el Sindicato Na-
cional Ferroviario y otras organizaciones represen-
tadas en el Congreso de la Unién, sin una tacha
reglamentaria; ffjese bien: sin una tacha regla-
mentaria, emitieron su sufragio, pudo usted, como
presidente del Congreso, advertirlo, a fin de que
los votos de estas organizaciones representadas
reglamentariamente no se inclinasen en uno u otro
sentido en orden y relacién a los cincuenta acuer-
dos del Congreso de la Unién General de Traba-
jadores, que no fué solamente el de elegir Comi-
sién ejecutiva. Pero no se nos ha dicho nada.
Como que no habfa posibilidad de decirlo, como
que no hay posibilidad de sostenerlo. En el orden
moral, amigo De Gracia, voy a hacer una con-
fesién aquf, una declaracién en el Comité nacio-
nal, que por consideracién al camarada Largo Ca-
ballero no lo hicimos en el Congreso de la Unién,
porque en esto de guardar consideraciones a los
hombres, péngame el compaiiero entre los que
més. Si el compafiero Largo Caballero hubiera
estado en el Congreso, el Sindicato Nacional Fe.
rroviario no le vota para secretario general. Y no
porque este compafiero haya perdido la confianza
del Sindicato Nacional Ferroviario, sino porque
el Sindicato, por una conviccién cada dia més
arraigada, estima que es de hecho incompatible
el cargo de secretario general de la Unién Ge-.
neral de Trabajadores con el de ministro de la Re-
ptiblica. Y no lo dijimos porque, no estando Ca.
ballero alli, no habfa para qué decirlo, a fin de
que no se diera una interpretacién equivocada a
estas manifestaciones.

El Sindicato Nacional Ferroviario, no sé, com.
pafiero De Graciz, si se habr4 quedado a la zaga
de la Federacién que usted representa. Me parece
que no. En el Congreso que celebramos en Sa-
lamanca se traté esta cuestién de la intervencién
de la Unién General de Trabajadores en el mo-
vimiento revolucionario, y las conclusiones a que
llegamog est4n recogidas en las actas, que si quie-
ren se pueden traer en menos de cinco minutos.
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Desde duego, fueron contrarias a la posicion de
los Comités nacionales de la Unién General de
Trabajadores y del Partido Socialista. Pero, por si
esto fuera poco, cuando se acercaba el Congreso
de la Unién General de Trabajadores se reunié el
Comité nacional del Sindicato Nacional Ferrovia-
rio, y a la vista del orden del dia del Congreso
de la Unié6n 'tomé los acuerdos que después han
sido cumplidos al pie de la letra por la delega-
ci6én del Sindicato que asistié a las sesiones del
Congreso. ;

Y ya que ha hablado de esto el camarada Anas-
tasio, voy a decir una cosa que no ha dicho éL
Se explota un argumento totalmente falso cuando
se nos dice a nosotros que «somos juez y parte en
la cuestién». ¢Qué candidatura vot6 usted, com-
pafiero Anastasio? A

ANASTASIO DE GRACIA: Yo, ninguna.

TRIFON : Pues eso mismo he hecho yo, No he
votado ninguna candidatura. Por tanto, no tiene
por qué decirme que somos juez y parte en el
asunto. Vea ¢l compaiiero que se deben medir
las palabras. Porque, ;y usted? Pero ;es que no
tenfa usted ninguna representaciéon en el Con-
greso? Y usted habia sido miembro, como yo, de
la Comisi6én ejecutiva. Y le diré mas: que con los
estatutos de la Unién General de Trabajadores
a la vista son miembros de la Ejecutiva los que
representan al Comité nacional.

En el punto de discrepancias, en el punto re-
lativo a la intervencién de la Uni6én en el mo-
vimiento revolucionario, el criterio que defendi-
mos no era criterio mfo ni de los delegados, sino
el criterio del Congreso del Sindicato. ¢Dénde
est4 la participacién mfa? No, compafiero Anas-
tasio de Gracia. :

Yo digo, para terminar, y sin intencién de vol-
ver a intervenir si no se me requiere para algu-
na aclaracién o necesito hacerla, que en el Con-
greso celebrado dltimamente por la Unién Gene-
ra] de Trabajadores no ha ocurrido nada que se
salga de las normas usuales, corrientes en los
Congresos de la Unién, hasta que unos compa-
fieros, por motivos que yo respeto, se han salido
de las mormas corrientes y usuales en la Unién
General.

Dice el compafiero Anastasio de Gracia que el
caso es unico y hay que tratarlo por procedimien-
tos también tnicos. Pero gel caso tnico es que
haya aqui una Comisién ejecutiva con mds ©
menos votos? ¢(Ese es el caso unico? El caso
dnico es que unos compaifieros, por motivos que
yo mo entro a examinar ahora, han presentado sus
dimisiones de los cargus para que fueron elegi-
dos por e] Congreso porque se declararon incom-
patibles con los compafieros que estamos ahora
en los puestos de direccién de la Uni6n General
de Trabajadores. Y si éste es el caso tnico, quie-
re decirse que a la Unién tienen que venir hom-
bres de una tendencia o de otra, y ésa es la res,
ponsabilidad que yo no querfa aceptar, y de ahi
mi actitud no queriendo aceptar otro cargo que
el de secretario adjunto en la Unién General de
Trabajadores.

Tanto es as{, que cuando el compafero Lois,
al terminar su intervencién, lanzaba la propuesta




de que no se cubra la vacante de secretario ge-
neral, yo decia : Si el-Comité nacional elige a cual-
quiera de sus componentes secretario general, alla
el companero que salga elegido. Si piensa el Co-
mité nacional que Trifén Gomez fuera secretario
general, vaya por anticipado mi negativa, por con-
siderar que de ninguna manera puedo ir al cargo
de secretario general, porque después de haber
sido nombrado por el Congreso para secretario
adjunto, no me considero con autoridad suficiente
si no es el propio Congreso reunido el que me
diga, si asi lo estimase conveniente, que fuera yo
a ese cargo. Yo, como digo anteriormente, tengo
un deber sefialado por el Congreso; ése me CO-
rresponde cumplir, y no quiero ninguno mds, por-
que para ello no me di6 sus votos el Congreso.

CASTRO: La Federacién de Trabajadores de
la Tierra no hubiera querido intervenir en esta
cuestién, bastante desagradable. Pero hay unas
declaraciones del compaiiero Anastasio de Gracia
que forzosamente nos obligan a exponer aqui un
criterio, modesto porque es nuestro, pero que nos
interesa grandemente que sea conocido por los
camaradas del Comité nacional. En realidad, para
mi esta cuestion estad planteada con una claridad
meridiana. La eleccién hay que anularla, éste es
e] fondo del problema, para elegir nueva Ejecu-
tiva. Y las razones para anularla son las de que
la Ejecutiva elegida lo ha sido por la mayorfa de
votos representados por dos o tres Federaciones.
Y esto es lo que se ha dicho en los periédicos mads
o menos de izquierda, y aun en prensa nuestra.
Es decir, no tiene esta Ejecutiva més defectos que
el haber sido elegidé jpor los votos, entre otras
Federaciones, de la de la Tierra. Si esto es asi,
convendria que se nos dijera si esto es bastante
para sostener ese criterio. Es decir, que si los vo-
tos de los afiliados a la Federacién de la Tierra
son de calidad tan infima que no pueden ni com-
pararse con los de las demas Federaciones. Y
perdonad que 0s digamos esto; pero nosotros he-
mos lefdo, incluso en un periédico de una Seccion
de la Edificacién, que la Ejecutiva esta ha sido
elegida por los votos del «federado desconocido»,
y hasta se ha pretendido hacer una labor para
dejar en ridiculo a los representantes de la Fe-
deracion de la Tierra.

La Federacién de Trabajadores de la Tierra ce-
lebré un Congreso con posterioridad al de la Edi-
ficacion. Es decir, més préximo todavia al de la
Unién General de Trabajadores En este Congre-
so se acordé que la Federacién estuviera repre-
sentada en ¢l Congreso de la Unién General de
Trabajadores por siete compafieros : cuatro dele-
gados elegidos por el Congreso y otros tres de la
Ejecutiva; y esto no es una cosa que haya in-
ventado la Federacién de Trabajadores de la Tie-
rra; era una cosa que copidbamos de la Federa-
cién de 1a Edificacién, del Sindicato Nacional Fe-
rroviario.

Se acordé darnos a los siete un amplio voto
de confianza, y desde Yuego no se nos dijo : «Esta
candidatura tendis que votar»; pero si se nos dié
un criterio respecto de algunos puntos.

Para mi, el hecho conrcreto es que, a pesar de
fa campaiia realizada por algunos periédicos que
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se dicen 6rganos de Secciones de la Unién Ge-
neral de Trabajadores y del Partido Socialista, no
se hia conseguido otra cosa que arrancar uma car-
ta a una Seccién #e Valladolid. Pero, ademas,
yo puedo deciros que algunias de las demds Fede-
raciones, y entre ellas la de la Edificacién, oele-
bré reuniones en la Casa del Pueblo de los repre-
sentantes de la Federacién y de las Secciones
para ponerse de acuerdo y votfar uma candidatura
sola, y la Federacién de Trabajadores de la Tie-
era mi hizo esto siquiera ni hablé con un solo
delegado.

Y taqui estamos todos para que nos digais si
es que a la Federacion de Trabajadores de la
Tierra se le quiere ahora echar toda una respon-
sebilidad de haber elegido @ una Ejecutiva o a
otra.

Pcro si los que disorepais tenéis en la mano
100.000 votos, ‘¢qué hacéis? ¢Os abstenéis? No.
Emitis aquellos votos con arreglo a vuestro cri-
terio. Pero entonces, ¢qué se quiere? ¢Vamos a
anular la eleccién de una Comisién ejecutiva, re-
torciendo . los estatutos, para mombrar otra nueva
Ejecutiva? Decia el compafiero Anastasio de Gra.
cia que no sabfamos el criterio de las Secciones
después de ocurrido lo que en el Congreso suce-
di6. Yo digo que lo sabemos, ya que se conoce el
criterio de todas las Secciomes, como lo prueba el
hecho de no haberse recibido mas que una carta.
El compaiiero Anastasio dice que del Congreso de
la Uni6n se marcharon Secciones; pero lo hicie.
ron después de wotar.

Alrededor de la Federacién de Trabajadores de
la Tierra se ha hecho una campafna en extremo
desagradable, de lo que antes no he querido ha-
blar, entre otras cosas, porque entendfa que lle-
var nuevos problemas adonde otros los llevan s
tanto como ponernos a la altura de los que, sin
tener un concepto de la responsabilidad, tratan
de envenenar el ambiente, perjudicando a la or-
ganizacién.

Nosotros, los delegados de la Federacién de
Trabajadores de la Tierra al Congreso de la
Unién General de Trabajadores, tendremos que
dar cuenta de nuestras gestiones ante mnuestro
Congreso.

Podrfamos decir que con dar cuenta a nues-
tro Congreso ya cumplimos con muestro deber
Pero es que no tenemos inconveniente en que es-
tas mesas se conviertan en mesas de diseccién y
se analice lo que ha hecho la Federacién de Tra-
bajadores de Ja Tierra, que no es mas que lo que
habéis hecho todos vosotros. Y si mi Federacién
voté al compaiiero Lucio Martinez para un car-
go de la Ejecutiva, también lo han hecho otras
Federaciones.

Es decir, que planteando la cuestién con la
claridad necesaria, yo digo que esa Ejecutiva no
podrd, si se quiere, estar ahf ni un momento mas.
Pero habrd que decir por qué. Si es porque la
han votado dos o tres Federaciones, a mi ése me
parece un argumento en absoluto falto de soli-
dez y de ninguna fuerza, del cual no cabe echar
mano en ningin momento.

Por otra parte, la candidatura triunfante no es
la que voté la Federacién de Trabajadores de ‘2

el e,
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Tierra. ¢Qué quiere esto decir? Que a pesar de
la campana que se ha hecho para hacer ver a
las Secciones que la Federacién de la Tierra di6
el triunfo a esta candidatura, esto es mentira, ‘y
perdonad la palabra. Esto prueba que esos hom-
bres no han salido sélo con nuestros votos y con
los de los ferroviarios, en cuyo caso yo mo sé si
hubieran aceptado o mo. Pero es que ademds, re-
pito, se ha dado el caso de que no haya triunfado
la candidatura de la Federacién mas fuerte, de la
Federacion nuestra.

Y mientras no se demuestre lo contrario, no
consideraremos que mninguna Federacién, guar-
dando los respetos debidos, tiene votos de mejor
calidad que los de lla nuestra, ni que ninguna de-
legacién haya cumplido los imandatos de su Fe-
deracién mejor que los representantes de la Fe-
deracién de Trabajadores de la Tierra.

Y, por tanto, no admitimos en absoluto la res-
ponsabilidad que se quiere echar sobre mosotros,
pretendiéndose ponernos en peor situacién que a
los demas.

CASTEDO: Yo siento, compaiieros, tener que
ver con bastante desagrado que esta cuestién se
haya desviado a un terreno que encuentro bene-
ficioso en cuanto a lo que ha contribuido a mi ilus-
tracién mental; pero que encuentro completamen-
te perjudicial en cuanto a la economia de tiempo.

Esto no tiene discusién posible, a pesar de to-
dos los argumentos aqui expuestos por los inte-
ligentes camaradas, porque estd perfectamente de-
finido que la eleccién de los cargos en el Congreso
se ha hecho sin ninguna obstruccién ni obstéculo;
pero, ademds, ha habido en el momento preciso
de la votacién medios suficientes para ver si ese
procedimiento era o no el acordado en el propio
‘Congreso.

Pero ahora tenemos la cuestién del ndmero.
Desgraciadamente, muchas Federaciones no tene-
mos la satisfaccién de reunir en nuestro seno a
miles de afiliados. {Ojal4 que no tardemos mu-
cho tiempo en conseguirlo!

A mi me parece que nuestro deber es protestar
de las dimisiones, porque si es cierto que de to-
dos nuestros principios sindicales una de las fuer-
zag mayores que tenemos es la maxima obedien-
cia, expresada en la palabra «disciplina», yo creo
que debemos dar ejemplo de esta disciplina, y los
primeros, los compaiferos que por sus méritos han
sido elegidos.

Por lo demis, a m{ me parece que se ha sepa-
rado de su cauce la discusién. Se debe tratar de
si es 0 no es reglamentario, y si no lo es, esos
compafieros no pueden continuar ni un momento
m4s al frente de los cargos directivos de la Uni6n
‘General de Trabajadores. Pero yo creo que en los
estatutos hay articulos que dan la solucién y la
forma de llevar a los puestos que quedaron va-
cantes en virtud de aquellas dimisiones del Con-
greso a los compafieros que mdas méritos tengan
Para ello.

SANCHEZ LLANES: La campafia de prensa
€s cierto que ha existido. Y no sélo en peri6di-
<os burgueses, sino también en periédicos obre-
ros de organizaciones afectas a la Unién General
de Trabajadores.
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Yo no me puedo referir a la del compaiiero Lar-
go Caballero, porque sé muy bien que este ca-
marada no asisti6 al Congreso. Y no puedo re-
ferirme jamds al compaiiero Caballero con un sen-
tido de desprecio, sino de maximo respeto y de
admiracién, porque es muy grande el carifio que
yo le tengo. El compaiiero Anastasio me conoce
hace mis de veinte afios y sabe que yo estimo al
compafiero Caballero como al que més, aunque
esto no quiere decir que en algunas cosas yo esté
conforme con el compaiiero Caballero. Por tanto,
yo me refiero a la campafa de prensa, obrera y
burguesa, que se ha hecho contra la eleccién de
esta Comisién ejecutiva. Todos la conocemos, y
querer hacer ver ahora al Comité nacional que
nos es desconocida no puede ser. Esa campana
se ha ecfectuado. De manera que yo mantengo en
absoluto mis palabras, y sigo creyendo que el
Congreso eligi6 a esta Ejecutiva digna y legiti-
mamente, y que el Congreso estuvo a cien codos
por encima de todas las pasiones que pudiera ha-
ber en este asunto votando una candidatura de
unificacién de personas y de pensamientos para
que no hubiese més diferencias. Y sigo creyendo
que no triunf6 la candidatura que apoyaban los
dos o tres organismos més fuertes que tomaron
parte en la votacién, porque la candidatura de la
Federacién de Trabajadores de la Tierra y del Sin-
dicato Nacional Ferroviario no es la que ha triun-
fado, porque se ha publicado en «El Obrero de la
Tierra» la candidatura que ellos presentaron y no
coincide con los elegidos. Luego en el Congreso
de la Unién General votaron todos los elementos
que alli estuvieron, y se votaron los nombres que
nos parecieron convenientes, y el compaiero de
Petréleos sabe que es cierto, y que muchas Fe-
deraciones pequefias, de 11.000 votos, y otras de
9.000 © 10.000, estuvimos cambiando impresiones,
y lo hicimos precisamente con el propésito de
unificar todas las tendencias para impedir que se
sefialase el trance de tener que juzgar en asam-
blea a ninguno de los que asistieron, pues ya sa-
ben los compaiieros cémo se trata por los sindi-
calistas y comunistas a las Secciones de la Unién
General de Trabajadores y cémo se utilizan estas
dimisiones, y los que vamos a las juntas gene-
rales lo sabemos muy bien. De modo que man-
tengo mi opinién, y oreo que por encima de todo
debfamos llevar al convencimiento de los compa-
fieros que han dimitdo en sus cargos que lo mas
principal es el interés de la organizacién, y al que
trate de enfrentarse con que en la Unién General
haya armonia, habrd que arrollarle, sea quien
sea, ya que por encima de todo estd la organi-
zacion.

LOIS : Entendia la representacién de la Grafi-
ca que no era posible discutir la contradiccién que
exist{a en la interpretacién del artfculo 46 de los
estatutos, porque hemos de tener en cuenta que
debemos acostumbrarnos a que las facultades del
Pleno del Comité nacional no vayan nunca en
contra del cuerpo federal. Cuando éste, reunido
en su Congreso, tomé una determinacién, no hay
manera de que en reuniories sucesivas del Comi.
té nacional y en las de los Plenos de algunas Fe-
deraciones, entre las cuales acaso esté la mfa, se




da revocar los acuerdos que se hayan toma-
do en el Congreso.

Nosotros entendemos que ha llegado el momen-
to de cumplir unica y exclusivamente los estatu-
tos mientras tanto no se modifique la forma de
eleccion.

En cuanto la denuncia que he hecho sobre los
datos que han sido facilitados, no puede haber
més que dos interpretaciones: o que haya habido
una imprudencia por parte de la Secretaria, ©
que haya habido un compaiiero, todavia mas im.
prudente, que observando y metiéndose en una
parte y en otra haya visto los nombres de cada
candidatura y los haya guardado en su memoria.
Desde luego no ha sido el compafiero Anastasio
de Gracia ni ha tenido ninguna participaciéon en
ello. Ha sido de la oficina.

Vuelvo a manifestar que estoy en contra de la
propuesta de Valladolid, creyendo que lo mas
l6gico es lo que yo propongo: que se haga un
requerimiento solemne y amistoso en nombre del
Pleno de la Unién General de Trabajadores a los
compaifieros que dimitieron para que se reintegren
a sus puestos de la Ejecutiva. Y en cuanto al car-
go de secretario general, atendiendo al estado de
salud del compaidiero Caballero, dejarlo de mo-
mento sin cubrir, hasta que este camarada, de
acuerdo con la Ejecutiva, estime oportuno volver
a la Secretarfa general. Y si los compaiieros di-
misionarios no atendieran este requerimiento nues-
tro seria para todos nosotros una doiorosa de-
cepcién, y ya no podria invocarse tanto <omo s¢
hace ahora la disciplina que siempre ha habido
en nuestras organizaciones.

BESTEIRO : Hay dos proposiciones, una del
compaiiero Anastasio de Gracia y otra del com-
pafiero Lois. ¢Les parece a los compafieros que
votemos primero la propuesta del camarada De
Gracia, y una vez resuelta ésta pasemos a discu-
tir 1a del camarada Lois?

Se acepta asf.

BESTEIRO : Entonces, pues, se va a votar no-
minalmente la propuesta de los camaradas de Va-
lladolid, que hace suya el camarada Anastasio de
Gracia.

Dicha propuesta es rechazada por 23 votos con-
tra 10.

Han votado en pro: Artes Blancas, Dependien-
tes de Comercio, Edificacion, Espectaculos Pu-
blicos, Obreros en Madera, Sidero-Metalurgica,
Obreros del Petréleo, Sindicato de Médicos, Obre-
ros de Productos Quimicos e Industria Hotelera
y Cafetera.

Y en contra: Alpargateros, Textiles, Gréfica Es-
pafiola, Mineros, Dependientes Municipales, Obras
de Puertos, Industria del Papel, Obreros en Piel,
Peluqueros ~ Barberosy Ferroviarios, Toneleros,
Transportes Urbanos, Personal al Servicio de
Hospitales, Trabajadores de la Tierra, Transpor-
tes Marftimos, Vestido y Tocado, Trabajadores
de 1a Ensefianza, Empleados de Oficinas, Radio-
telegrafistas, Comisionistas y Viajantes, Carga y

Recaudadores de Contribuciones y

Descarga,
Obreros ‘de Fébricas de Cerveza, Hielo y Ga-
seosas.

(No tomaron parte en la votacién, por no haber
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asistido al Pleno del Comité nacional, los repre-
sentantes de las Federaciones de Empleados de-
Banca y de la Industria de Agua, Gas y Electri~
cidad.)

BESTEIRO : Una vez desechada por el Comité
nacional la propuesta del compaiero Anastasio
de Gracia, se pone a votacion la proposicién del
camarada Lois, que consiste en que.se invite ca
rifiosamente a los compafieros que dimitieron
para que se reintegren a la Ejecutiva, y en que
no se cubra de momento el cargo de secretario
general, quedando facultada la Ejecutiva para po-
nerse de acuerdo con el compafiero Caballero, a
fin de que éste vuelva a su cargo cuando lo crean
oportuno.

SALVADOR VIDAL: Una pregunta: ¢En-
tonces lo que vamos a votar es que se hagan las
gestiones necesarias para que se posesionen de
sus cargos los compafieros dimisionarios? Si es
asi, acepto esta proposicién.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo creo que no®
puede aprobarse la propuesta del compafiero Lois
precisamente porque es demasiado sencilla. A mi
me parece que las cosas no han variado de icomo
estaban al terminar el Congreso de la Unién Ge-
neral de Trabajadores. Esto me hace dudar de
si sera posible que el Comité nacional haga variar
de posicién a los compafieros que dimitieron. La
propuesta del wcompaiero Lois parece que encar-
ga de esa misién a la Comisién ejeoutiva.

_ Ahora bien ; el resultado de la votaciém yo lo
interpreto de esta manera: Si el Pleno reunido
considera que se debe dar tramitacién reglamen-
taria a este asunto, se debe discutir la propuesta.

Pero me permito decir al compafero Besteiro que
es posible que si entablamos discusién sobre esto
se nos haga demasiado tarde, y podemos dejarlo
para después.

LOIS: Yo quiero aclarar lo que ha dicho et
compaitero Anastasio. Yo lo que propongo es queé
el Pleno reunido hagz un requerimiento carifioso
a.'los compaifieros elegidos por el Congreso y que
dimitieron sus cargos, para que se reintegren 2
los mismos, y ique por las circunstancias especia-
les die la salud del compafiero Caballero quede va-
cante el cargo de secretario genmeral hasta que
el compaiiero Caballero y la Ejecutiva, de comun
acuerdo, lo consideren oportuno.

TRIFON : Yo estimo que hay que aclerar bien
los términos de la propuesta del camarada Lois,
por si mo lo estuvieran lo suficiente. Yo la in-
terpreto asf: Si el Comité nacional acepta por
unanimidad o por miayorfa la proposicién de Luois,
lo que habria que hacer es que el camarada Lois,
y otros compaifieros que se nombrasen, hiciesen
gestiones cerca de los compefieros dimisionarios,
y que después itrajesen aqui el resultado de sus
gestiones. Porque no podemos dejar esto en el
aire, como ocurrirfa si dejamos que el Comité na-
cional terminase sus tareas sin conocer los resul-
tados de las gestiones hechas en virtud de fa pro-
puesta. '

LOIS : Pero si estamos apelando 2 la disciphi-
na, y en este caso se va a dejar desairado al Co-
mité nacional, esto serfa intolerable.

TRIFON : Vamos a suponer que sea cumpli-
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da la volunad del Comité nacional. Pero si estos
camaradas, por alguna causa, siguen mantenien-
do su actitud, ¢no les parece a los camaradas que
no serfa dable que terminasen las sesiones del
Comité nacional sin haber resuelto esta cues-
tibn? Yo queria aclarar esto. Que se haga una
gestién y que se informe al Comité nacional del
resultado de la misma, para que delibere.

ANASTASIO DE GRACIA: El Comité nacio-
nal puede confiar una gestién determinada a una
Comisién. Si esta gestién diera un resultado sa-
tisfactorio, el caso queda resuelto; pero si no,
vuelve a plantearse nuevamente.

BESTEIRO: ¢El Comité macional acepta la
propuesta del camarada Lois?’

Queda aceptada, salvando Anastasio de Gracia
su voto, as{ como Pascual Tom4s.

BESTEIRO : Ahora deben ustedes proceder a
nombrar la Comisién.

EMILIO GARCIA: Yo, aunque sea una in-
modestia, desearfa formar perte de esa Comi-
si6n.

Se acepta, y queda constituida la Comisién por
los compafieros Lois, Pretel, Emilio Garcia, Mi-
guel Santos y Salvador Vidal.

A las dos menos cuarto de la tarde se levanta
la sesion.

'SESION DE LA TARDE

A las cinco menos cuarto de la tarde se reanudé
la sesién.

El ccmpaiero PRETEL hace uso de la pala-
bra para manifestar, en nombre de la Comisién
que ha sido nombrada para entrevistarse con los
compaileros dimisionarios, al objeto de que és-
tos se reintegren a sus puestos, que no podia
dar ocuenta de su gestién hasta el dfa siguiente,
por la mafana, ya que en el poco tiempo que se
les habia concedido les habfa sido imposible en-
trlevistarse con todos los camaradas dimisiona-
rios,

BESTEIRO da lectura al segundo punto del
orden del dfa, que se refiere al personal de Se-
cretarfa ; acorddndose queden pendientes, tanto el
punto primero como el segundo, hasta tanto se
constituya definitivamente la Comisién ejecutiva.

Entremos entonces en el tercer punto del or-
den del dfa, que es el siguiente:

«Relacién de organismos en los que est4d re-
presentada la Unién General directamente por ca-
maradas cuya designacién corresponde al Comité
nacional, para que tome los acuerdos que estime
necesarios.»

TRIFON.: Se han recibido a ultima hora dos
comunicaciones, de fecha 29 de noviembre, que en-
via la Sociedad de Camareros, Cocineros y En-
fermeros Marftimos La Internacional, de Vigo.

Advertimos a los suseriptorés que de nho re-
novar inmediatamente la suscripcion dejaran
de recibir e BOLETIN

461

Estas cartas no las conoce la Comisién ejecutiva
porque acaban de dirmelas en este momento, Di.-
cen asi estas comunicaciones :

«Sociedad de Camareros, Cocineros y Enfermeros
Maritimos La Internacional. Vigo.

A la Comisién ejecutiva de la Unién General
de Trabajadores. ;7

ESTIMADOS CAMARADAS :

Tenemos que poner en vuestro conocimiento
que sabiendo que los camaradas Manuel Cordero
y Enrique Santiago, por sus muchos quehaceres,
no pueden asistir regularmente a la Junta Central
de Emigracién, a la cual son delegados, y yéndo-
se a la provisién de cargos el dfa 5 del corriente,
veriamos con sumo gusto, por estimar por nues-
tra parte que los servicios de emigracién son
eminentemente marftimos, y estando en ésta re-
sidenciada nuestra Federacién nacional, agrade-
cerfamos que fuese designado como vocal obrero
a la mencionada Junta Central el camarada Ma-
nuel Vidal, secretario de nuestra Federacién.

Sin otro particular, nos es grato saludaros cor-
dialmente vuestros.

Vigo, 29 de noviembre de 1932. — El secreta-
rio, Luis Leiro. — V.o B.°: El presidente, Rober-
to Rosendo.» (Sello.) ' :

«Sociedad de Camareros, Cocineros y Enfermeros
Maritimos La Internacional. Vigo.

A la Unién General de Trabajadores,
ESTIMADOS CAMARADAS : SALUD.

Tenemos que poner en vuestro conocimiento
que verfamos con agrado que, visto las innume-
rables ocupaciones que sobre sf tienen los cama-
radas Manuel Cordero y Enrique Santiago, voca-
les obreros en la Direccién General de Emigra-
cién, fuese mnombrado el camarada Sdcrates
Gémez, por haber sido criado en el seno de nues-
tra organizacién y ser conocedor también de nues-
tros problemas. L

Aprovechando la ocasién, se reiteran vuestros
y de la organizaci6n.

Vigo, 29 de noviembre de 1932. — El secreta-
rio, Luis Leiro. —V.°© B.°: El presidente, Rober-
to Rosendo.» (Sello.)

Sin perjuicio de tratar el caso concreto que
plantean estos compaifieros, queremos dar unas ex-
plicaciones a los camaradas del Comité nacional
de por qué ha venido este punto al orden del dfa.
La Unién General de Trabajadores est4d represen-
tada directamente en varios organismos oficiales.
Esa representaciéon es como sigue: la ostentan
por eleccién hecha en el Comité nacional, o, por
lo menos, porque el Comité nacional, después de
conocer la designacién de los camaradas que ocu-
pan estos cargos, ratificé esa designacién. (Da lec-
tura a una lista de organizaciones en las cuales
est4 representada la Unién.) Ahora parece meces
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sario explicar caso por caso, para que el Comité
nacional adopte los acuerdos que esiime pertinen-
tes referente a la situacién en que se encuentran
estos organismos.

DIAZ ALOR : El camarada Rafael Henche me
ha encargado diga al Comité nacional, dado que
a él le ha sido de ftodo punto imposible dirigirse
directamente al mismo, que pone todos sus car-
gos a su disposicién.

TRIFON : En realidad, después de la reorgani-
zacién acordada por el ministerio de Trabajo, el
Consejo de Trabajo estd integrado en su repre-
sentacion obrera por compafieros que han elegido
las oganizaciones de la Unién General de Traba-
bajadores mediante una votacién, en cuanto se re-
fiere a los veinticuatro vocales obreros, y el Co-
mité nacional no tiene nada que hacer.

Ahora bien : entre ellos hay que nombrar a seis
compaiieros que van a la Comisién permanente y
a determinadas Subcomisiones del Consejo de
Trabajo. Y, ademds, hay necesidad de elegir otros
seis suplentes.

La ‘Comisién interina de Corporaciones desapa-
rece, y, por consiguiente, no es organismo que
deba preocuparnos.

La Comisién ejecutiva, al examinar estos dos
casos, Comisién interina de Corporaciones y ‘Con-
sejo de Trabajo, ha estimado que el asunto de-
biera plantearse al Comité nacional en la siguien-
te forma: De la Comision interina de Corpora-
ciones nada hemos de decir, puesto que ya diji
mos que desaparece. De los compaiieros que hoy
forman parte de la Comisién permanente del Con-
sejo de Trabajo tampoco, porque teniendo éste
que modificarse no parecerfa oportuno que el Co-
mité nacional tomase un acuerdo con relacién a
este organismo, tal como hoy estd constitufdo.

Ahora bien : como hay que nombrar de entre los
delegados que han designado las organizaciones
para que formen la representacién obrera del Con-
sejo de Trabajo seis compafieros para la Comi-
sién permanente y las Subcomisiones correspon:
dientes, y hay que nombrar también, no de entre
ellos, sino de fuera, seis camaradas como suplen-
tes, la Comisién ejecutiva plantea al Comité na.
cional : Primero, Si estima que debe ser el Comi.
té nacional quien haga esa eleccién, o, por el con-
trario, si cree el Comité nacional que esa eleccién
debe hacerse por los veinticuatro representantes
obreros de entre ellos mismos, o si cree el Co-
mité nacional que esa elecci6on debe hacerse en-
tre los veinticuatro vocales obreros que integran
esta representacién en el Consejo de Trabajo, con
el concurso del Comité nacional, De modo que
vamos la ver estos procedimientos. Que el Comité
' macional, conocidos que le sean los representantes
obreros en el Consejo de Trabajo, de los veinti-
cuatro designe los seis que han de formar parte
de 1a Comisién permanente de ese Consejo de Tra-
bajo y de las Subcomisiones correspondientes. Otro
procedimiento : que sean estos compafieros sin in-
tervencién del Comité nacional. Otro procedimien-
to: que sean estos compafieros conjuntamente con
el Comité macional. Y por lo que se refiere a los
sustitutos, como éstos deben ser nombrados entre
los camaradas pertenecientes a la Unién General
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de Trabajadores, decimos lo mismo: ¢Debe pro-
ponerlos el Comité nacional o la representacién
obrera del Consejo de Trabajo? ¢ Deben nombrar-
se por votacién, como se han nombrado los veinti-
cuatro efectivos, entre las onganizaciones que in-
tegran la Uni6n? En estos términos es como que-
ria plantear y ha planteado la Comisién ejecutiva
la cuestidn relativa al Consejo de Trabajo.

PRETEL : Dice el compainero Trifén que nos-
otros ya conocemos los nombres de los comparie-
ros del Consejo de Trabajo. Pero ¢se refiere a los
nombres de los companeros que han sido candi-
da‘os o a los que han resultado elegidos? Porque
si s6lo se conocen los nombres de los candidatos
creo que seria prematuro el que aqui hiciésemos
la designacién, porque muy féacilmente podria ocu-
rrir que designdsemos aqui a compaferos que aun
cuando han sido candidatos, luego después, en la
eleccién definitiva, mo resultasen elegidos. Y esto-
es una ©cosa muy probable, por lo que vo solicita-
ba esta aclartacién.

LUCIO MARTINEZ: Ya saben los compaine-
ros que se han dado a las Secciones los nombres
de los veinticuatro candidatos; pero la eleccion
definitiva no se ha celebrado todavia. Nosotros,
en la ultima sesién del Consejo de Trabajo lo he-
mos planteado para que se verificara esa elecciéon
inmediatamente ; pero, sin embargo, no podran
tomar posesién de sus dargos los nuevos vocales
hasta el mes de marzo, por lo menos, Porque de-
termina la ley de Asociaciones que sblo tendran
derecho a votar y a elegir estos representantes
las Sociedades que se hayan acogido a dicha ley,
y como la convocatoria se hizo en julio, pero lue-
go se di6 una prérroga hasta octubre, son mu-
chas las organizaciones que mo han' cumplido con
esta condicién ; y tienen que enviar de la Direc-
ci6n del ministerio de Trabajo y Prevision una
no’a al Consejo de Trabajo diciendo cudles scn
las Sociedades que han cumplido con ese requisi-
to, y, por consiguiente, aquellas cuyos votos son
vélidos ; y la tramitacién supongo que duraré has-
ta el mes de marzo. En la sesién pasada insisti-
mos mosotros en que se abreviara; pero hasta el
mes de febrero o marzo no habri posibilidad de
saber cudles son los compaiieros elegidos. Esto en
cuanto se refiere a los veinticuatro vocales obreros.

Ahora, y referente a designar entre los propios
compaiieros elegidos los que formen la Comisién
permanente del Consejo de Trabajo, podemos
adoptar uno de los procedimientos sefialados por
Trifén. Antiguamente, cada compaifiero tenfa un
suplente ; pero ahora se eligen seis suplentes por
la representacién patronal, y otros seis por la re-
presentacién obrera, y si por cualquier circuns-
tancia alguno de dichos efectivos no puede asis-
tir a la reunién, porque se marcha, porque muere,
o por otras causas, para mo hacer eleccién pasa
otro inmediatamente de suplente a efectivo y, por
turno, se mombra seguidamente a otro suplente.

No sé si me habré explicado bien ; pero en estas
circunstancias est4d dicho asunto. Si los compaiie-
ros quieren saber el resultado de la eleccién tie-
nen que esperar hasta el mes de febrero.

DIAZ ALOR : Hay que agradecer al compafiero:
Lucio Martinez las explicaciones que nos ha dado
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de c6mo se mueve este organismo, y yo, por mi
parte, se lo agradezco; pero podemos tener la
casi seguridad de que los compaiieros que han
sido candidatos resultardn elegidos, y por ello creo
que debemos aprovechar la circunstancia de ha-
llarse reunido el Comité macional para ocubrir los
cargos que haya que oubrir.

Yo no veo ningun inconveniente en que siga-
mos las normas anteriores; pero si algin com-
panero cree que se debe rectificar dicha norma,
que lo exponga y cada uno votaremos con arre-
glo a nuestro criterio. Pero de lo que se trata es
de que el Comité nacional ratifique o rectifique los
procedimientos anteriores. Y yo creo que no hay
necesidad de rectificar.

PRETEL : No es méas que hacer una observa-
ci6n. Después de lo manifestado por el compafiero
Lucio referente al estado en que se halla dicho
asunto, no me parece oportuno que sin conoces
los nombres de los elegidos vayamos aqui a pro-
ceder a la eleccién de los seis que han de elegirse.

LUCIO MARTINEZ: Son dos cuestiones dis-
tintas. El compaiiero Pretel dice que sepamos pri-
mero quiénes han sido elegidos, y hasta que
conozcamos los nombres de los designados que no
se proceda a la eleccion de los seis que han de ir
a la Comisién permanente del Consejo de Tra-
bajo. Pero hay otra cuestién, y es que lo que si
podemos hacer es elegir los seis suplentes, pues-
to que ésos han de ser de fuera de los veinticuatro.

PRETEL: Yo vuelvo a repetir que hasta que
sepamos los nombres de flos veinticuatro elegidos
no podemos designar a los seis de entre ellos.

TRIFON : Fijese ¢l compafiero Pretel que, a
juicio muestro, lo que interesa al Comité nacional
es todo lo contrario, o sea saber cudl es el pro.
cedimiento que debe seguirse para dicha eleccion.
¢ Sabemos quiénes son los clegidos? No; no sa-
bemos el resultado de la votacién de los veinti-
cuatro representantes obreros en el Consejo de
Trabajo. S6lo sabemos que han sido propuestos
entre las organizaciones de la Union General ; lo
que nos interesa saber ahora no es quiénes van
a ser los compaiieros elegidos en definitiva, si los
ve'nticuatro que fueron propucstos por la Union
o una parie de éstos y los representantes que ha-
yan propuesto otras organizaciones. La Comisi6n
ejecutiva lo que quiere saber es el procedimiento
para elegir los seis representantes que deben ir a
Ja Comisién permanente. Si deben elegirlos los
mismos vemticuatro, sin intervencién del Comité
nacional ni de la Ejecutiva. Si debe ser el Comi-
té nacional, o la Ejecutiva en su representacién,
la que los elija una vez que se conozcan los nom-
bres de los veintiouatro; o si deben ser de comun
acuerdo los veiniicuatro vocales obreros y el Co.
mité nacional, o, en su representacion, la Comi-
si6n ejecutiva. Lo que tenemos necesidad de co-
nocer es cual de estos procedimientos le parece
méas conveniente al Comité nacional, para que
cuando llegue el momento oportuno, porque ya
conozcamos quiénes han sido los veinticuatro ele-
gidos, podamos ponerlo en préactica,

En cuanto ia los sustitutos, ocurre lo mismo, Yo
creo que no hay necesidad de que el Comité na-
cional los nombre ahora, sino manifestar una for-

463

ma de elegirlos, que puede ser la Ejecutiva, en
representacién del Comité nacional, de acuerdo con
los veinticuatro compafieros que salgan elegidos
para vocales obreros efectivos.

Cuando la Ejecuiiva ha cambiado impresiones
sobre esto ha crefdo que lo mds conveniente serfa
que tanto unos como otros nombramientos los hi.
ciera la propia Comisién ejecutiva, facultada por
ol Comité macional, conjuntamente con los com-
paferos que tengamos en el Consejo de Trabajo.

Este ha sido el criterio de la Comisién ejecuti-
va, por creer que de esta manera se guardan las
consideraciones debidas a los camaradas de entre
los cuales se va a elegir a seis y las consideracio-
nes que se deben al organismo que est4 represen-
tado directamente por esos camaradas en el ‘Con-
sejo de Trabajo, o sea a nuestra Unién General.

Ahora, el Comité nacional decidira.

CARLOS HERNANDEZ : Yo estoy totalmente
de acuerdo con las manifestaciones de la Comi-
si6n ejecutiva, porque a pesar de que, COmMO dice
el compariero Diaz, hasta ahora ha dado buenos
resultados el procedimiento que se ha seguido, yo
creo que no se pueden constituir organismos in-
dependientes en sus funciones de eleccién dentro
de la Unién General de Trabajadores. Esta mis-
ma téctica, empleada en las Secciones, ha dado
malos resultados, y yo, por eso, me congratulo de
que el camarada Trifén Goémez haya expuesto este
criterio. A mi parecer, todos los camaradas que
van a ir al ministerio tienen que tener la repre-
sentacién por las propias ‘Federaciones, y esta re-
presentacién debe hacerse por el Pleno, o con el
control de la Ejecutiva, al menos.

BESTEIRO : Por consiguiente, se acuerda que
cuando llegue el momento de la eleccién, tanto de
los suplentes como de los efectivos, se haga por
los compaifieros que ya estdn en el Consejo de Tra-
bajo, de acuerdo con la Comisién ejecutiva, ¢no
es asf?

Queda acordado.

TRIFON : La representacion en la Junta cen-
(ral de Aranceles y Valoraciones esta ostentada
por el camarada Rafael Henche. Dicho organis-
mo se ha reunido dos o tres veces al afio, y los
asuntos que en ella se tratan somn de importancia.

DIAZ ALOR: Ya he manifestado que el ca-
marada Rafael Henche me ha dicho que diga al
Comité macional que pone todos sus cargos a dis-
posicién de la Comisién ejecutiva.

LUCIO MARTINEZ : Yo quiero decir unas pa-
labras acerca de esto. La Junta de Aranceles y
Valoraciones tiene una importancia extraordina-
ria para todos, y muy principalmente para los tra-
bajadores del campo y para la vida agricola de
nuestro pafs.

Bien saben los compaieros que en toda Espa-
fia no hay posibilidad de proceder respecto a los
aranceles mientras no se conozcan bien las impor-
taciones, exportaciones, ctc.

Cuando se constituy6 la Federacién de Traba-
jadores de la Tierria, 'y aun después, siendo ya
ministro de Agricultura el Sr. Domingo, la Fede-
racién le planteé este problema, porque a nos-
ofros se mos niega un puesto en la Junta de Aran.
celes y Valoraciones, aunqueé alli hay representa-




dos diez o doce organismos agricolas de cardcter
burgués. All{ est4 la Asociaci6n General de Agri-
cuitores Espaiioles, la de ‘Ganaderos, el Instituto
Catdlico de San Isidro, las Camaras Agricolas. En
fin, alli hay agrupaciones que hasta pueden in-
fluir, e influyen, indudablemente, en los tratados
comerciales de exportacién e importacién y en todo
lo relacionado con la vida del campo en nuestro
pais. Los asuntos a tratar en la Junta de Aran-
celes y Valoraciones son de una gran importancia,
ya que estd compues a toda ella por representan-
tes burgueses,

Asi, por ejemplo, si se quiere estudiar el asunto
del algodén en nuestro pafs, debe ser fijandonos
en las exportaciones, importaciones, dinero que se
paga por ellas, etc.

Por ser esto de una importancia capitalisima, yo
creo que debe pedirse al Poder publico que tenga-
mos representacién en organismo tan importante
como el Consejo Odenador de la Economifa Na-
cional, donde no hay més que burgueses y otros
represen’antes anélogos.

Por consiguiente, yo digo que si el Pleno de la
Unién Genera] no hace nada en este sentido, la
Federacién de Trabajadores de la Tierra, como es
un asunto que le afecta muy directamente, hara
lo que estime oportuno.

SALVADOR VIDAL: Yo estoy completamen-
te de acuerdo con las manifestaciones expuestas
por €] camarada Lucio Martinez. Y estimo que
debemos hzcer lo posible para que todas las Fe-
deraciones ineresadas tengan representacién en
dichos organismos.

ZAPATA : Yo también he de decir a los cama-
radas de] Comité nacional, y no sé si serd éste el
momento oportuno, que asimismo existe en Espa-
fia un Consejo de Cultura en el que tampoco hay
representacién obrera, y también convendria so-
licitar que nos dieran ialli algin puesto.

TRIFON : Eso se tratard oportunamente, cOm-
paiiero Zapa'a.

DIAZ ALOR: Es indudable que ninguno nos
vamos a oponer a que a los puestos de estos or-
ganismos vayan compafieros nuestros, aunque mu-
chas: veces lo que vamos a hacer va.a ser quitar
un negocio por un lado para que lo cojan por otro,
porque ellos tienen sus intereses mucho mejor cu-
biertos.

Lo que debe preocuparnos es llevar a esos car-
gos ia compafieros que estén encariiados con esos
problemas tan interesantes, en los que hay que-
consumir muchas horas de preparacién para
buscar la forma de llevar a cabo una labor
eflcaz,

A mi lo que me parece es que la Ejecutiva es
la que debe manifestarse en el sentido de pedir
representacién para nosotros en {odos esos orga-
nismos, Pero lo que creo que ‘ahora debemos tra-
tar es si se ratifica o se rectifica el nombramiento
que hay hecho del compafiero que nos representa
en la Junta de Aranceles y Valoraciones.

CASTEDO : Yo deseo saber si se toman en
consideracién las ultimas palabras del compaiiero
Diaz Alor. Es decir, si se ha de rectificar o rati-
ficar el nombramiento. l.o otro yo creo que es
otra cuestion.
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TRIFON : Efeciivamente, a m{ me parece que
son dos cuestiones distintas.

El Comité nacional puede encargar ia la Comi-
si6bn ejecutiva que solicite la ampliacion de las
representaciones en los distintos organismos.

Ahora, en realidad, el Comité nacional no pue-
de hacer otra cosa que nombrar el compafiero que
ha de representar a la Unién en la Junta de Aran-
celes y Valoraciones.

Hemos ofdo las manifestaciones del compafiero
Diaz Alor, en nombre del camarada Henche, y
ahora lo que procede es que el Comié nacional
ratifique su nombramiento o elija a otro camara-
da para que le represente en la citada Junta de
Aranceles y Valoraciones.

CASTEDO : Yo, por mi parte, en nombre de la
Federacién que represento, tengo también que ma-
nifestar que desearfamos que se solicitase asimis-
mo que nos fuera permitido ostentar una repre-
sentacién en los organismos de Economia nacio-
nal. Nosotros, mi Federacién, ya hemos hecho di-
versas ges iones respecto a esto, puesto que he-
mos enviado varias instancias al ministro de Agri-
cultura, Industria v Comercio y al director gene-
ral de Comercio, en el sentido antes ind'cado.

LOIS : Yo querfa hacer un ruego al Pleno para
proponer que al hacer estos nombramientos se ten-
ga en cuenta la duplicidad de cargos, y, por tan-
to, creo que el Comité nacional debe facultar a
la Comis6n ejecutiva para que ésta pulse los co-
nocimien os de los compaiieros a elegir y que sea
ella la encargada de nombrar al compafiero que
haya de representarnos en la Junta de Aranceles
y Valoraciones, teniendo en cuenta que dicha re-
presentacién debe ostentarla un compafero que co-
nozca el intercambio comercial. Y, ademés, aten
diendo también, como anteriormente dije, a la du-
plicidad de cargos, ya que hay compaiieros que
tienen ocho o nueve y no pueden atenderlos debi-
damen e. ]

BESTEIRO : Se va a proceder a ver si queda
aceptada la proposiciéon del compariero Lois, que
consiste en facultar a la Ejecutiva para que haga
el nombramiento. ;Se acepta?

Queda aceptado.

TRIFON : En la Junta Central hay dos voca-
les obreros. Ahora eran el compaiiero Manuel Cor-
dero y el compafiero Enrique Santiago. Estos ca-
maradas fueron nombrados por el Consejo de Tra-
bajo, y ratificado su nombramiento después por el
Comité nacional.

Ya di lectura a las dos cartas de la Sociedad
de Camareros, Cocineros y Enfermeros Maritimos
La Internacional, de Vigo, que hablan, yo no sé
por qué motivo, de un cargo de vocal en la Junta
Central de Emigracién y de otro cargo de vocal en
la Direccién general de Emigracién. No hay, en
realidad, més que un organismo: Junta Central
de Emigracién.

Ahora el Pleno verad si toma o no en conside-
racién la propuesta que hace la Sociedad de Vigo,
que consiste en que se designe para estos dos car-
gos de vocales a los compafieros Manuel Vidal,
secretario de la Federacién de Transportes Mari-
timos, y a Sécrates Gémez, o si, por el contrario,
estima que deben seguir los mismos camaradas
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que est4n ahora o que deben nombrarse otros que
no sean .os que propone la Seccién de Vigo.

Yo he hablado con el compaiiero Santiago, v
creo que, realmenie, Santiago tiene otros cargos
y quizd no podria atender @ éste.

Esta Junta Central de Emigracién antes estaba
adscrita al ministerio de Trabajo, y en ella se tra-
taban, por lo visto, segin me ha dicho Santiago,
cuestiones de interés social en general ; pero aho-
ra dice que la inmensa mayoria de las cuestiones,
puede decirse que casi la totalidad, afectan a ios
trabajadores maritimos, y por ese motivo fué el
mismo compafiero Sontiago el que hablé a Vidal,
secretario de la Federacién de Transportes Mari-
timos, en este sentido. Yo creo, por consiguiente,
que no puede haber temor a que el compaiero

. Santiago se moleste porque se nombre vocal

obrero de la Junta Central de Emigracién al ca-
marada Manuel Vidal, ya que ha sido él mismo
quien lo ha indicado asi.

En cuanto al oo propuesto, Sécrates Gémez,
no tengo minguna referencia, ni tampoco del com-
pafiero Manuel Cordero.

CARLOS HERNANDEZ : Yo estoy de acuerdo
en que en esa Junta Central de Emgiracién esté
el representante de Transportes Maritimos, ya
que siendo un profesional de las cosas que alli
van a tratarse podrd intervenir con conocimiento
de causa. Por tanto, estimo un acierto del Pleno
el que vaya el compafiero Manuel Vidal,

TRIFON : El compaiero Manuel Vidal no puc-
de dar ninguna explicacién porque en €stos mo-
mentos se encuentra en el ministerio de Estado
resoiviendo una gestién.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo, la verdad,
con todos los respetos que merece €l joven com-
pafiero Sécrates Goémez, no me parece que reina
las condiciones mnecesarias para ir a la Junta Cen.
tral de Emigracién representando a la Unién Ge-
neral,

BESTEIRO : Vamos a ir por partes. Primero
¢Se acepa el nombramiento del comparfero Ma-
nuel Vidal en sustitucién del camarada Santiago?

Queda aceptado.

Ahora vamos a tratar del segundo nombra-
miento.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo no tengo ab-
solutamente nada que decir en contra de Sécra-
‘e¢s ; pero si creo que debiamos nombrar a un com-
pafiero de mds edad y de mas experiencia, que se-
guramente podria hacer mejor las cosas. Esto en
el caso de que haya suficientes razones que nos
obliguen a aceptar la dimisién o renuncia del com-
pafiero Cordero.

TRIFON : El compaiiero Cordero no ha dimi-
tido ni ha renunciado.

. ANASTASIO DE GRACIA : Entonces, yo pro-
pongo que siga el compafiero Cordero.

'BESTEIRO: ¢Se acepta que contintie en este
cargo el compafiero Cordero?

Queda aceptado, y, por consiguiente, irdn como
representantes de la Unién General de Trabajado-
res a la Junta Central de Emigracién los compa-
fieros Manuel Cordero y Manuel Vidal. :

" TRIFON : Instituto de Reeducacién de Invali-
dos de] Trabajo. | i
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En este organismo representan a la Unién Ge-
neral de Trabajadores los companeros Wenceslao
Carrillo y Enrique Santiago. Fueron nombrados
primeramente por el Consejo de Trabajo; pero
uego después, dicho Instituto ha pasado al mi-
nisterio . de Instruccién publica, y este ministerio
ha ratificado el nombramiento de estos dos ca-
maradas.

GENOVA : Hace muy poco tiempo que ha sido
nombrado vicepresidenie de este Instituto el com-
pafiero Wenceslao Carrillo. No hace ni siquiera
un mes.

PRETEL : Esto que voy a decir es solamente
una observacién; pero me parece que habiendo
sido elegido el companero Carrillo vicepresidente
del Instituto por el propio Consejo, a mi me pa-
rece indicado que siga el mismo companero.

TRIFON : No hay propuestas de ningtn otro
compainero. ;

BESTEIRO : (Se ratifica €l nombramiento de
los compaiieros Carrillo y Santiago para que nos
representen en el Instituto de Reeducaciéon de In-
vélidos?

Queda aceptado.

TRIFON : Instituto Nacional de Prevision.

En este organismo ostentan la representacion
los compaiieros Alfonso Maeso y Enrique San-
tiago, nombrados por el Consejo de Trabajo.

Adem4s, estd el compaiiero Antonio Muiioz,
nombrado por el ministerio de Trabajo. En lo que
va de afio, dicho organismo se ha reunido tres

veces.
Esto, como ya hemos dicho antes que el Con-

sejo de Trabajo estd en plena reorganizacién, po-
dria quedar tal como estd hasta que se organice
definitivamente el Consejo de Trabajo.

MUNOZ: Ahi figura que yo acttiio en el Ins-
tituto Nacional de Previsién, y lo que ocurre es
que, promulgada la ley de la Caja nacional con-
tra el Paro forzoso, esta ley dice que se ha de
formar un Consejo. El ministerio de Trabajo, en
unas reuniones que allf se celebraron, designé un
representante, y yo me encontré un dia en mi Se-
cretarfa con este nombramiento e inmediatamen-
te se lo somet{ a la Comisién ejecutiva, y en esta
situacién vengo actuando en lo que se refiere a
la Caja nacional contra el Paro forzoso, mante-
niendo allf el criterio de la representacién obrera.

Yo, desde luego, este puesto lo pongo a dispo-
sicién del Pleno y de la Comisién ejecutiva, de-
jando asf el nombramiento hecho por el ministe-
rio para que se cubra por quien se estime opor-
tuno. ’

LUCIO MARTINEZ: Yo creo que, desde lue-
go, conviene que la Comisién ‘ejecutiva estudie
con todo detenimiento el funcionamiento del Ins-
tituto Nacional de Previsién.

Expone algunas otras manifestaciones en este
mismo sentido, y termina diciendo:

Yo pido, por consiguiente, que el Comité na- -
cional faculte a la Ejecutiva para que estudie en
todos sus detalles el funcionamiento del Institu-
to Nacional de Previsién, y que a otro Pleno trai
ga su punto de vista para que sobre é1 podamos
deliberar.

TORRES FRAGUAS dice que, para evitar las
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anormalidades que existen en el nombramiento de
representantes cuando los hacen otros organismos
y mo las organizaciones, deben ser éstas las que los
hagan.

DIAZ ALOR: Yo creo que todos estos infor-
mes son muy interesantes; pero deben hacerse a
la Comisién ejecutiva, porque el caso que esta-
mos tratando no es ése. Lo que discutimos es si
estos tres puestos estdn incluidos en la norma
que fijamos al principio, o, por lo contrario, se
fijan otras. Y como ya hemos tomado acuerdo
en relaci6én con esto, a mi me parece que de-
bemos seguir el mismo procedimiento.

Es decir, concretando: que debemos autorizai
a la Comisién ejecutiva’ para que haga todos es-
tos tramites.

BESTEIRO: Hay una proposicién del com-
pafiero Trifén que dice que no se haga nada por
ahora, en vista de que el Consejo de Trabajo va
a ser reorganizado. Y otra del compafiero Diaz
Alor que se refiere a que, cuando llegue el mo-
mento oportuno, la Ejecutiva se atenga a las nor-
mas generales. ¢ Se aceptan? i

Quedan aceptadas las dos.

TRIFON: En el Consejo general de la F. S. L.
la Unién General de Trabajadores tiene un re-
presentante efectivo y un suplente. Cuando la Co-
misién ejecutiva de la Uni6én, a rafz de las di-
misiones nuestras, se reunié para tratar este asun-
to, nombr6 al compafiero Manuel Cordero, como
presidente que era de la Unién, delegado efectivo,
y suplente al compaiero Enrique Santiago, quie-
nes hasta ahora desempefiaron estos cargos.

LOIS: Yo creo que se deben cubrir los cargos
siguiendo el mismo procedimiento que hasta aho-
ra se ha venido utilizando, o sea que el delegado
efectivo sea el compaiiero presidente de la Unién
General de Trabajadores.

TRIFON : Entonces, el representante de la
Unién General de Trabajadores en la F. S. 1. serd
el compafiero Besteiro.

DIAZ ALOR: Sin animo, ni micho menos, de
molestar al camarada Besteiro, yo quiero decir
que me parece que este cargo lo tenfa el secreta-
tio, ya que sélo por el hecho de estar Caballero
ausente se nombré a Cordero. Y yo creo que debe
continuar esto en la misma forma que hasta aquf.

BESTEIRO : Me parece que todo eso estd muy
bien, porque, ademis, yo, por las circunstancias
en que me encuentro, no podrfa ausentarme de
Madrid.

Por tanto, ¢se acuerda que sea el delegado efec-’

tivo el secretario general, y el suplente el secre-
tario adjunto?

Queda acordado.

TRIFON: En la misma F. S. I. existe un Co-
mité de Educacién de la Juventud, en el que hay
seis representantes efectivos y seis suplentes.

A Espafia le correspondié un cargo de suplen-
te, vy fué elegido para él el compafiero Enrique
Santiago, que no ha asistido a ninguna reuni6n
porque, claro est4, siendo suplente de otro pafs,
es muy diffcil el tener que asistir.

DIAZ ALOR: Yo creo que éste es un puesto
al que estarfa muy bien que fuera un represen-
tante de los jévenes socialistas, porque, ademés,
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asi irfamos educando hombres que maifiana pu-
dieran trabajar en las organizaciones.
Por tan’o, yo creo que este cargo debfamos dér-

selo a la Federacién de Juventudes Socialistas para

que ella designase el representante.

TRIFON : A mi me parece que debe ser el Co-
mité macional el que le nombre, aunque elija a
un joven.

SANCHEZ LLANES: Tened en cuenta que se
trata de un Comité de Educacién de la Juventud,
que no es lo mismo que un Comité de j6venes.

Es convenien’e que no tomemos este asunto a
chacota, sino que lo tratemos con la seriedad mne-
cesaria, porque no se trata de mandar allf a un
muchacho, sino a una persona que conozca la for-
ma de educar a la juventud. Yo tengo entendido
que en ese Comité de Educacién de la Juventud
figuran los mé4s destacados miembros de la Inter-
nacional y que hay muchos profesores y personas
de una gran capacidad, y serfa muy lamentable
que Espafia fuese a mombrar una persona que no
hiciese un papel muy airoso. Creo que ia este Co-
mité deben ir personas que estén muy capacitadas
para tratar problemas tan interesantes como- 108
de educacién.

TRIFON : Yo creo que deberfamos orientar el
nombramiento en €] sentido de que nos proponga
un compafiero la Federacién de Trabajadores de
la Ensenanza, y el Comité decidird sobre él.

SABORIT : Yo estimo que debe ser un compa-
fiero del propio Comité nacional el que vaya, y,
por consiguiente, propongo que os'ente la repre-
sentacién ¢l compaifiero Manuel ‘Alonso Zapata.

BESTEIRO : ¢Se acepta as{?

Queda aceptado. Por tanto, e] representante de
la Unién General de Trabajadores, como delega-
do suplente, en el Comité de Educacién de la Ju-
ventud, de la F. S. 1., serd el compafiero Manuel
Alonso Zapata.

TRIFON: Por ultimo, segin e] acuerdo del
Congreso de 1928, el delegado de la Unién a la
Conferencia Internacional del Trabajo es el secre-
tario general de la Unién General de Trabaja-
dores.

Esta es una cosa de la que nos limitaremos a
dar cuenta al Comité nacional, ya que estamos
hablando de representaciones.

Actuando en funciones de secretario el compa-
fiero Carrillo fué elegido en la Conferencia de
1931 vocal adjunto del Consejo de administracién
de la Oficina Internacional del Trabajo, cargo que
desempefiar4 hasta 1934, por haber sido elegido
por la propia Conferencia.

La Comisién ejecutiva no trae este asunto mas
que como informacién al Comité nacional, pues-
to que €l compaiiero Carrillo tendrd que seguir en
su cargo hasta 1934.

ZAPATA : Entonces, el nombramiento de vocal
adjunto del Consejo de la Oficina Internacional
del Trabajo ya no recae en el secretario de la
Unién General de Trabajadores, sino en el com-
pafiero Carrillo.

TRIFON : Si el Comité nacional se da por en-
terado de mis manifestaciones, puede resultar que
el delegado a la Conferencia Internacional del
Trabajo sea ¢l secretario gencral de la Unién Ge-
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neral de Trabajadores, y el vocal adjunto del Con-
sejo de administracién de la Oficina Internacional
del Trabajo siga siendo el compaifiero Carrillo,
‘ya que habiendo sido elegido por la propia Con-
ferencia estaria mel retirarle la representacion.

BESTEIRO : ;Se acepta de esta forma?

Queda aceptado.

BESTEIRO : Pasamos a discutir €l cuarto punto
_del orden del dfa, referente al proyecto de direc-
trices para la politica social de la Federacién Sin-
dical Internacional.

TRIFON : Los compaieros habran recibido el
proyecto de normas que ha confeccionado el se-
cretario de la F. S. L. por acuerdo del Comité de
dicha Federacién. Estas fueron examinadas opor-
tunamente por la Comision ejecutiva de la Unién,
y yo he recibido el encargo de examinar este pro-
yecto de normas con respecto a los acuerdos adop-~
tados por el Congreso de la Unién General cele-
brado ultimamente.

Y salvo algunas indicaciones que yo me per-
mito hacer ahora ante el Comité nacional, pue-
-do decir que este proyecto de normas confecciona-
do por el secretario de la F. S. L estd acoplado
y de acuerdo cen los adoptados por la Unién Ge-
neral en su ultimo Congreso.

Es més: yo creo que se podria agregar a este
proyecto de normas alguna de las cuestignes tra-
tadas por nuestro Congreso, ya que son equivalen-
tes a un programa de cardcter internacional. Aho-
ra bien : lo que yo querfa es llamar la atencién @
los compaiieros del Comité macional sobre la de-
claracién que sa hace en la segunda parte del pri-
mer pérrafo del asunto que trata del derecho de
coalicién, ‘por si la situacién especial en que se
halla hoy la Unién General en el régimen repu-
blicano fuese motivo de hacer alguna indicacién a
ia’F, S. 1.

Dice asi: «Exige, por otra parte, la abolicién
de todas las prohibiciones prescritas contra la huel-
ga y demdas medidas dificultando la huelga.»

Naturalmente, si esto se hubiese planteado hace
un par de afios, @ mi mo s& me hubiese ocurrido
llamar la atencién del Comité; pero se nos plan-
tea en unos momentos en que todos conocemos
cierta clase de dificultades, y, por consiguiente,
aunque no sea mas qua para fijar su atencién el
Comité macional en leste punto, yo he crefdo con-
\eniente plantearlo aqui.

Cuando se discuti6 en el Parlamento la Consti-
tucién, es decir, el proyecto que presentaba la Co-
misién de Constitucién, luchamos cuanto pudi-
mos por conseguir lo que la F. S. L reclama,
o sea la libertad completa de sindicarse los obre-
ros, empleados y funcionarios; pero, a pesar ce
todos los esfuerzos mealizados, lo dltimo no se con-
sigui6. No quiero decir que mosotros ahora, por el
hecho de mo habarlo conseguido entonces, veya-
mos a decir a la F. S. 1. que lo borre de su pro-
grama.

Pero sobre lo que sf quiero que se fije el Comi-
té macional es sobre esto: Si hemos de mantener
el derecho a sindicarse con absoluta libertad, lo
mismo para flos funcionarios que para el resto
de la dlase trabajadora, me parece que no con-
seguirfamds nada, si mantenemos también’lo que
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la F. S. L. indica después, o sea que se exija por
ofra parte la abolicién de todas las prohibiciones
e impedimentos contra la huelga.

Yo creo que ahora no se va a poder conseguir
en Espana que los funcionarios puedan sindicar-
se como los demds trabajadores ; pero mucho me-
nos si por separado pedimos que sean abolidas to-
das las medidas preventivas contra la huelga, en
cuyo caso nos va a ser totalmente imposible.

Desde luego que en un régimen nuestro no re-
gatearfamos jamés el derecho a sindicarse; pero
con respecto a ciertos servicios no habrfa mds re-
medio que regular la declaracién de huelgas. Y
no me parece la mejor manera de conseguir para
los funcionarios publicos €l derecho de sindicarse
diciendo a continuacién que no haya ninguna me-
dida preventiva que difioulte la dedlaracién de
huelgas.

Por eso yo creo que podriamos hacer alguna in-
dicacién a la F. S. L. para que se redactase, por
lo menos, de diferente manera esa parte del pa-
rrafo.

Do todas maneras, creo haber cumplido con un
deber llamando la atencién del Comité nacional
sobre asunto de importancia tan extraordinaria.

ZAPATA : Yo creo que hay otros muchos servi-
cios prestados por trabajadores que no son fun-
cionarios del Estado, y cuya paralizacién también
puede acarrear perturbaciones graves.

Pero, no obstante, estoy completamente de
acuerdo con las manifestaciones del compaiiero
Trif6n.

TRIFON : Es posible que no nos separen nin-
gunas diferencias, amigo Zapata. Lo que yo he
querido decir es que los obreros y empleados, si
miramos el panorama nacional, tenemos libertad
para sindicarnos. Por ejemplo, los ferroviarios no
tienen minguna traba, en absoluto; es decir, los
ferroviarios tenemos igual libertad para sindicar-
nos que los trabajadores de cualquier otra profe-
si6n. Sin embargo, tenemos algunas dificultades
que no tienen otros trabajadores para declarar una
huelga, atendiendo, sin duda, al caricter de servi-
cio publico que prestan los ferroviarios.

Y, concretando, no me parece, ciertamente, que
serd la mejor manera de solicitar el derecho de
sindicacién para los funcionarios si acompafiamos
esta ultima parte de la Federacién Sindical Inter-
nacional, que no se refiere solamente a los funcio-
narios, sino a todos fllos trabajadores. Por consi-
guiente, estoy en todo de acuerdo con el compane-
ro Zapata. !

Lo que yo querfa decir es que conviene mucho
que la Unién Genera] de Trabajadores haga lo
posible para conseguir la libertad absoluta de to-
dos para sindicarse. Para los funcionarios como
para los demds.

Pero vue'vo a repetir que por razones de técti-
ca me parece que no debemos acompafiar esta
declaracién de la Federacién- Sindical Internacio-
nal, porque es un argumento que damos a los ele-
mentos contrarios a la libertad de sindicacién.

ZAPATA: Lo que yo no quisiera es que nadie
pudiera esgrimir alguna vez ¢l argumento de que
uno de los inconvenientes que nosotros encontra-
mos para pedir 1a libertad absoluta de la huelga
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es el hecho de que pudieran venir funcionarios a
sindicarse, porque todos sabemos que es muy po-
sible que los que un dfa son trabajadores de cual-
quier profesién pasen a ser mds tarde funciona-
rios.

Por tanto, me parece que lo unico que debemos
decir a la Federacién Sindical Internacional es que
no podemos pedir la abolicién de las medidas pre-
ventivas de huelga, y mucho menos decir que
debe ser completamente libre el derecho a la huel-
ga, sino que ésta debe ser reglamentada, aunque
en esa reglamentacién estén incluidas nuestras or-
ganizaciones.

BESTEIRO : Entonces lo que hay que decir es
que no se simultanee la reglamentacién de la huel-
ga con la libertad de sindicaci6n.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo creo que todas
estas observaciones que se han hecho al Comité
nacional respecto a esta parte del citado docu-
mento se deberfan hacer a la Mesa de la Federa-
ci6n Sindical Internacional, y, por tanto, creo que
deberfamos facultar a la Comisién ejecutiva para
que pidiera una aclaracién a Ja Federacién Sin-
dical respecto a la forma en que estd redactado
este documento y del alcance que da a este punto.

TORRES FRAGUAS: Yo tengo que manifestar
que en el apartado a) hay algo que est4d en con-
tradiccién con lo acordado en el Congreso de la
Unién General de Trabajadores. Dice asf el cita-
do apartado:

«a) Seguro de enfermedad; debiendo englobar
los obreros y empleados, sea cual fuere el im-
porte de su salario -0 asignacion, incluyendo a los
miembros de su familia, y debiendo cubrir en Ia
mayor medida de lo posible la pérdida de salarios,
ast como el servicio médicofarmacéutico gratuito.
El seguro debe encontrar su complemento en el se-
gurp de Maternidad obligatorio.» ;

A mi me parece que la ponencia aprobada en
el Congreso de la Unién General de Trabajado-
res delimita a los beneficiarios, y entre los limi-
tes hay uno que es éste: En aquellos casos en
que reunidos los ingresos de varios miembros de
una familia éstos asciendan a una cantidad que
cuando se establezca la ley de seguros de enfer-
medades se determinara. Por lo tanto, estd en
contradiccién lo que nosotros hemos aprobado en
el Congreso de la Unién General de Trabajado-
res con este apartado.

Hay otro apartado todavia de mds interés: el
de seguros de accidentes, que dice asf:

«d) Seguros de accidentes teniendo por mévil
garantizar a los.obreros y empleados que hayan
perdido parcial o totalmente su capacidad de tra-
bajo con motivo de accidente del trabajo el medio
de poder subsistir, tanto ellos como sus familia-
res. Conviene defender el establecimiento de un
sistema. de seguro especial contra las enfermeda-
des profesionales, que deberdn asimilarse a los
accidentes del trabajo.

Las.cargas del seguro de accidente deben ser so-
portadas exclusivamente por los patronos.»

En casi todos los pafses, el riesgo profesional
corre a cargo de las industrias, y yo he sostenido
siempre que no debe haber diferencia entre acci-
dentes .y  enfermedades profesionales -del trabajo,
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y, por comsiguiente, del riesgo que en el trabajo
existe, y no debe haber mis que una legislaciéon
de riesgo profesional para los que sufran una pér-
dida de capacidad como consecuencia del trabajo
que realicen, sea de la manera que fuese. Y
hay algo més importante, y es que debemos pe-
dir a la F. S. 1. que se unifique la legislacién en
materia de riesgos profesionales para todos los
paises, porque segin nige la jornada de trabajo
para todas las naciones, debemos procurar que sea
también la legislaciéon del riesgo profesional unz
para todos los paises. Porque de haber una jor-
nada de trabajo en un pais y otra en otro, ya st
establecerfa la competencia y vendrian otras difi-
cultades, y lo mismo ocurre en el riesgo.

BESTEIRO : Nuestra representaciéon en la
F. S. I. hard un estudio de las discrepancias que
haya y procurar4d exponerlas. Si el compafiero
Torres Fraguas quiers hacer por escrito unas in-
dicaciones més precisas, serd mejor.

ZAPATA : Yo quiero hacer ver a los comparfie-

ros del Comité nacional que también hay un apar-
tado a) en lo que se refiere a la proteccién de las
mujeres y a los mifios que esta en contradiccién
con lo acordado en el Congreso, ya que las reso-
iuciones adoptadas por nosotros son mucho méas
amplias. Y también es muy posible que el proyectc
de educacién esté en discrepancia con mnuestros
acuerdos.

BESTEIRO : Se puede hacer una nota de todas
las discrepancias ; pero hay que tener en cuenta
que el proyecto de la F. S. I. estd en relaciéon con
las condiciones de los distintos paises.

Por consiguiente, una vez hechas estas salve-
dades, ¢se aprueba el texto del proyecto de nor-
mas de la Federacién Sindical Internacional?

Queda aprobado.

Pasamos, pues, a discutir el quinto punto del
orden del dia, que se refiere al proyecto de progra-
ma internacional de educaci6n y ensefianza de la
Federaciéon Sindical Internacional. :

TRIFON : La Ejecutiva, tan pronto como reci-
bié el proyecto de programa de educacién y en-
sefanza de la F. S. I. tomé el acuerdo de remi-
tirselo a la Federaci6n de Trabajadores de la En-
sefianza, con objeto de que le informase, y ouan-
do viniese el proyecto al Pleno pudiese conocer €ste
el criterio de las organizaciones de maestres que
pertenecen a la Unién Geeral de Trabajadores.

La Federacién de Trabajadores de la Ensenan-
za, con fecha 3 del mes en curso, nos envia la
siguiente carta. (Lee ja carta a que hace referen-
cia.) No he podido cambiar impresiones con la
Comisién ejecutiva, porque ésta mo se ha reunido
después de la fecha que trae la carta, sobre lo que
dice dicha Federacién de que se debe sustituir el
proyecto formulado por la F. S. L. por el que ha
de ser nuestro programa Sin embargo, cuando €
compaiiero Zapata explique al Comité nacional los
fundamentos del acuerdo tomado por la Federa-
cién que representa, si el Comité nacional estd de
acuerdo, yo creo que lo que se debe hacer es
comunicar a los comparieros de fa F. S. L. que en
el ultimo Congreso celebrado por la Unién Gene-
ra! de Trabajadores de Espafia habfamos elahora-
do el programa de ensefianza que les envidbamos,
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_por si estimaban conveniente recoger alguna cosa
de 6l. Pero me parece demasiado fuerto decir a la
F. S. L. que sustituya su proyecto por el nuestro.

ZAPATA :- Nosotros, al decir sustituir, en esta
palabra poniamos toda la cortesia que siempre he-
mos observado hacia da F. S. 1. Pero nosotros
leimos detenidamente el programa de educacién y
_ensefianza que mos presenta la F. S. 1. y mos en-
contramos con que, con ligeras variaciones, es lo
que puede presentar al estudio del Estado cual-
quier partido democratico burgués.

Dice en una de sus partes el proyecto que el ob-
jeto de la educacién es desarrollar la plena perso-
nalidad del nifio con el fin de su integracién ar-
moniosa en la colectividad y hacerle adquirir la
aptitud fisica, intelectual y moral mecesaria. Nos-
otros llevamos al Congreso de la Unién Genenal
esta declaracién como principio de lo que debe
ser. la educacion : «Capacitaciéon para actuar con
la méxima eficacia en todos los momentos de la
vidan, etc. Es decir, que comprende perfectamen-
te qué es capacitacion en todo lo que puede con-
venirle a un hombre en un Estado burgués, socia-
lista o en una superacién del Estado socialista.
Completa capacitacién para actuar siempre bien.
En el proyecto de la F. S. L., como observaréis,
nada mas limitan la educacién hasta los dieciocho
afios. Nosotros, en una reunién del Pleno de la
Unién General de Trabajadores, habiamos dicho
una vez, como una de las soluciones al problema
del paro, establecer la ensefianza hasta los die-
ciséis afios, aunque hoy, desde luego, esto nos
parezoa poOcO, y en muestro programa Se dice :
«Hasta que el individuo esté completamente ©a-
pacitado para vivir él para si y para la colectivi-
dad.» Es decir, hasta que tenga perfectamente
formada una profesién.

Nosotros, en nuestro programa, establecemos la
necesidad de educar de una forma desde el naci-
miento hasta los tres aios, y después la preci-
sién de hacer una formacién general sin esas di-
visiones de escuelas y estos ridiculos institutos que
renemos en Espana.

Establecemos la educacién general hasta los
dieciocho afios, en que los muchachos pasan 2 la
Universidad cuando ya tienen una amplia for-
macién general y pueden hacerse albafiiles en dos
meses, médicos en seis afios y asi las demas pro-
fesiones.

Esto en nuestro programa, que lla F. S. I. em-
pieza por hablar de jardines de la infancia, escue-
‘la de base, escuela media superior, escuela media
inferior, etc. Nosotros hemos dicho que haya una
serie de instituciones que sigan la formacion ge-
aeral del nifo.

Por consiguiente, lo que yo propongo es que
después de examinar el progama de ta F. S. L
se le enviasen los acuerdos adoptados en la Unién
General de Trabajadores, diciendo que nos parecia
que antes de darle una redaccién definitiva a su
programa serfa conveniente que tuviese en cuenta
lo que aqui se habfa acordado.

BESTEIRO : ¢ Se acepta la proposiciéon del com-
-pafiero Zapata?

Queda aceptada.

Se pasa al sexto punto del orden del dfa, que
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dice lo siguiente: «lmpresion de los estatutos de
la Unién General, modificados segun los acuerdos
del ultimo Congreso.»

TRIFON : Desde luego, al hacer este irabajo
hemos dado cumplimiento al acuerdo tomado por
el Congreso de la Unién General de Trabajadores :
se han respetado al pie de la letra las modificacio-
nes a los estatutos de la Unién acordadas por el
Congreso, y para acoplar estas modificaciones nG
se ha hecho mas que el cambio de palabras indis-
pensable, dando también con esto cumplimiento
a otro de los acuerdos del Congreso facultando a
la Ejecutiva para hacer este acoplamiento como es-
timase conveniente. Lo que sucede es que la Eje-
cutiva, teniendo en cuenta que se reunfa el Co-
mité nacional, no creyé que debia hacerlo, a pesar
de estar facultada, sin traerlo aqui.

Estamos seguros de que no hay alteracién de
los estatutos en aquello para lo que el Congreso no
acordé ninguna modificacién ; habiéndose respeta-
do no s6lo el espiritu, sino también la letra.

PASCUAL TOMAS : La Federacién que yo Te-
presento pide que se le diga si el acuerdo adopta-
do por el Congreso referente a la modificacién de
las cuotas se va a llevar a la préctica y en qué
forma. "

TRIFON : La Ejecutiva no puede tener otro
criterio que el del Congreso, y supongo que na-
die arrostrara la responsabilidad de un incumpli-
miento de este acuerdo, de igual forma que nadie
arrostraria dejar incumplido con pleno conocimien-
to ningun otro. Es decir, que la Comisién ejecuti-
va lo que hace es decirle al Comité nacional que las
modificaciones de los estatutos acordadas por el
Congreso se han acoplado al pie de la letra. D ds
naturalmente, si entonces se tomé el acuerdo de
modificar la cotizacién en el sentido que ahora los
estatutos expresan, como se ha tomado también el
acuerdo de que empiece a regir a primeros de ene-
ro, la Ejecutiva estima que ni ella ni el Comité
nacional deben tomar acuerdos que no sean los
de que a partir de primero de enero las organi-
zaciones coticen con sujecién al acuerdo tomado

el Congreso.

PASCUAL TOMAS : Yo he hecho esta observa-
ci6n porque estimo que esta diversidad de cuotas
va a ser perjudicial para la propia Unién General
de Trabajadores, puesto que las Federaciones pe-
quefias habran de pagar mucho més que las orga-
nizaciones potentes. Yo lo que digo es que en
representacion de mi Fedefacién quiero pregun-
tar si se puede someter esto a referéndum de las
Secciones, para ver si aceptan este acuerdo o se
adopta otro.

TRIFON : Esta manana, con motivo de otro
asunto, se planteaba igual cuestién por algunos
compaifieros, y creo que hay ciertas cosas que no
le est4n permitidas al Comité nacional. Creo que
una de las cualidades que distinguen a nuestra
organizacién de otros organismos es que no sola-
mente hablamos de régimen democriatico, sino que
lo practicamos, puesto que este régimen impone
el respeto absoluto a los organismos superiores de
la Unién. Fijese bien el compafiero Pascual To-
m4s : Cuando se traté de este asunto en el Con-
greso de la Unién General se expusieron por los
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camaradas que no estaban conformes con la mo.
dificacién los mismos argumentos, o parecidos, que
acaba de exponernos el companero Pascual To-
mas ; pero, rebatidos por la Ponencia, el Congreso
tom¢é el acuerdo que todos conocemos.

No tiene el Comité nacional esas atribuciones,
Si se hubiese expuesto ese criterio en el Congreso
y éste lo hubiese aprobado, si. Pero en el articu-
lo 54 de los estatutos, que trata del referéndum,
dice que cuando se tomen acuerdos de importancia
por iescasa mayoria el Congreso podra someter el
asunto a referéndum ; como se ve, el reglamento
dice claramente que cuando se trate de acuerdos
tomados por Congresos, en los que concurran estas
circunstancias, el Congreso sea el unico que esti-
me si debe o no someterse el asunto a referéndum.
Dicho articulo dice asf:

«Articulo 54. Cuando se tomen acuerdos de im-
portancia por escasa mayorfa el Congreso podra
acordar someter el asunto a referéndum entre to-
dos los confederados.

También podrd el Comité nacional someter a
referéndum todos aquellos asuntos graves e im-
portantes que afecten a la totalidad de las orga-
nizaciones federadas, como decidir una accién ge-
neral que en determinado momento deba desarro-
llar 1a Unién General, para aumentar o reducir la
cuota, y para resolver las propuestas que pudie-
ran presentarse de destitucién del Comité na-
cional.»

Es decir, que si hubiésemos presentado una pro-
puesta al Comité nacional de aumentar o dismi-
nuir la cotizacién, si a juicio de éste tenia el asun-
to suficiente importancia podia someterlo a refe-
réndum, ya que el Comité tiene facultades para
hacerlo, Pero ;cémo va a utilizar estas faculta-
des para someter al referéndum de. las Secciones
un acuerdo adoptado por el Congreso, y que por
afiadidura no fué tomado por escasa mayorfa, sino
por una mayorfa abrumadora? Yo no creo que €l
Comité nacional tenga esas atribuciones ni que se
atreva -a hacerlo.

Y no conviene, ademds, asustarse demasiado
por estas cosas. Por lo menos por este asunto con-
creto, porque con mnumeros se demuestra que la
finalidad que persigue la Unién General de Tra-
bajadores de aumentar sus ingresos con la eleva-
cién de la cotizacién a cada uno de sus afiliados
se consigue. No en tan alto grado como si no se
hubiese tomado este sistema de cotizacién; pero
se consigue en una cantidad aproximada a 70.000
pesetas, Porque si atendemos a la realidad de hoy,
el acuerdo del Congreso apenas si tiene impor-
tancia mé4s que por cuanto a una Federacién se
refiere : a la Federacion de Trabajadores de la
Tierra. Las demé4s organizaciones, las demés Fe-
deraciones, o no pasamos de 50.000 afiliados o es
en muy poco numero; creo que sélo hay una Fe-
deracién que sobrepase, aunque con un numerc
muy reducido: la Federacién de la Edificaci6n.
Pero es con tan pocos afiliados que la diferencia
ser4 escasisima en cuanto pague por sus primeros
50.000 afiliados a razén de cinco céntimos al mes,
y por los demds a razén de tres céntimos al mes.
Me parece que la diferencia vendrd a ser de unas
300 pesetas al trimestre.
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Y ya jno queda més que la Federacion de Tra-
bajadores de la Tierra.

Con esto se ha fantaseado mucho respecto ai
numero de afiliados de la Federacion de Traba.
jadores de la Tierra, y, naturalmente, influyé esto
un poco en el 4nimo de los camaradas cuando exa-
minaban esta cuestién.

No tenemos inconveniente en aprovechar este
momento para dar aqui a conocer, en la intimi-
dad del Comité nacional, el verdadero movimien-
to de la Uni6n General de Trabajadores. Nosotros
estamos dispuestos a darle en lo sucesivo; pero
podemos hacerio aqui ahora.

Yo pedi unos datos a Tesorerfa para que me di-
jeran cuél era el numero de asociados de la Unidn
General de Trabajadores que habfa cotizado en el
segundo trimestre de 1932, suponiendo que seria
el trimestre de mayor cotizacién, porque debiendo
celebrarse el Congreso de la Unién, y teniendo
todos el natural deseo de asistir a ¢él, procurarfan
pagar sus cotizaciones,

Pues bien, los datos que me ha facilitado Tesc-
rerfa son los siguientes: Agricultores han paga-

do por 322.021; pero mo credis que esto quiere de--

cir que 322.021 afiliados de la Federacién de Tra-
bajadores de la Tierra han pagado las cotizaciones
del segundo trimestre, ni mucho menos, sino que
del movimiento general de la Uni6n General de
Trabajadores, o sca 797.796 afiliados, tenemos
46.801 que estdn fuera de reglamento porque adeu-
dan tres trimestres, y 153.059 que adeudan cuatro
trimestres en adelante. Y hay muchas Secciones
que deben seis y siete trimestres, y hay algunas
de doce, y hasta también creo que hay algunas
que adeudan veinte trimestres.

Quiere decir esto que no debemos hacernos de-
masiadas ilusiones con este movimienio de fa
Uni6én General de Trabajadores en general, y mu-
cho menos con el de los Trabajadores de la Tierra.

Ya veremos a ver, cuando podamos trabajar con

estos datos y presentar al Comité nacional lo que-

se ha dejado de percibir con motivo de las modifi-
caciones establecidas en el sistema de cotizacién,
ya veremos a ver, repito, con toda exactitud qué
movimiento tiene la Federacion de Trabajadores
de la Tierra, y, por consiguiente, qué es lo que
hemos perdido al establecer este sistema de coti-
zacién, Yo creo que sera muy poco.

Ademé4s, la Unién General no ha inventado
nada, porque este sistema de que coticen menos
los trabajadores agricolas estd establecido en bas-
tantes organizaciones sindicales internacionales ¥
no pierden nada con ello.

Aprovecho, por consiguiente, esta ocasién para
decir que el movimiento de la Unién General de
Trabajadores no es del millén ni del millén doscien.
tos mil de que se ha llegado a hablar. La reali-
dad es de 797.796 afiliados, de los cuales estan
fuera de reglamento 199.860, y que hoy dentro del
reglamento, adeudando uno o dos trimestres, nc
hay més que 597.846. Por lo cual, después de co-
nocer estos datos, no me extrafia que en el Con-
greso de la Union General de Trabajadores haya
habido medio millén de representados aproxima-
damente.

PASCUAL TOMAS: Yo no he venido aquf 2

s




it &

S

DE TRABA]ADORES DE ESPANA

exponer un criterio personal, sino el de la Comi-
sién ejecutiva de la Federacién Sidero-Metaltrgi-
ca, y, por consiguiente, una vez cumplido este de-
ber dejo que el Comité nacional adopte el fallo
que estime mds pertinente.

SALVADOR VIDAL: Yo desearia que se me
dijera si consta en los estatutos el que las Fede-
raciones que tengan mujeres trabajando paguen la
mitad de las cuotas.

TRIFON : En los estatutos no consta. Espera-
bamos a que el Comité nacional los conociese para
hacérselo saber a las Federaciones que tienen mu-
jeres.

BESTEIRO : Ya sabemos que ¢l companero
Pzsoual Tomas no hace mas que cumplir el man-
dato que trae. Poro concretamente ha hecho una
propuesta, que consiste en que se someta a refe~
réndum de las organizaciones el asunto referente
a las modificaciones establecidas en el sistema de

~ cotizacién.

;Se acepta esta propuesta?

Queda rechazada.

Pasamos a discutir el punto séptimo del orden
del dia, que dice asi: «Examen del orden del dfa
de la Conferencia Internacional del Trabajo, que,
segtin el acuerdo del Consejo de administracién de
la Oficina, se celebrard a partir del 10 del pré-
ximo mes de enero, y designacién de los represen-
tantes que proceda.

TRIFON : Saben los compafieros que uUltima-
mente se ha reunido el Consejo de administra-
cién de la Oficina Internacional del Trabajo, ha-

biendo adoptado, entre otros acuerdos, convocar

una Conferencia tripartita que empezard el dia 10
de enero. No ha podido la Comisién ejecutiva,
como hubiera sido su deseo, enviar antes el Bole-
tin ol ministerio de Trabajo a todos los camara-
das aqui presentes. En él encontrardn una canti-
dad de datos respecto al punto a tratar en esa Con-
ferencia. El ministerio de Trabajo, con fecha 16
del mes de noviembre, envié un oficio a la Unién
Generial que dice lo siguiente: «Tengo el honor
de comunicar a usted que debiendo celebrarse a
partir del dia 10 de enero del préximo ano en Gi-
nebra una Conferencia preparatoria tripartita para
estudiar el problema de la reduccién de la jornada
de trabajo, segun acuerdo tomado por el Consejo
de administracién en su sesién celebrada en Ma-
drid el dia 25 de octubre del corriente afo, cim-
pleme manifestar a usted que, da acuerdo con el
espiritu y letra de la parte XIII del Tratado de
Versalles, se pone en conocimiento de esa Aso-
ciacién obrera, para que en el plazo més breve
posible proponga a este ministerio el nombre de
un seiior delegado y el de un consejero para que
ostenten en dicha Conferencia la rapresentacién
obrera.—Lo que de orden del sefor ministro tras-
lado a usted para su conocimiento y efectos consi-
guientes.—Madrid, 16 de noviembre de 1932.—E1
director general. P. A.: Juan Relinque.—Sefior
secretzrio de la Unién General de Trabajadores de
Espaiia.»

LUCIO MARTINEZ : Yo supongo que los com-
pafieros estar4n enterados de que el acuerdo que se
tomé en fla reunién del Consejo de administracién
de la Oficina Internacional del Trabajo fué el de
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buscar la forma de conseguir establecer la semana
da cuarenta horas ; pero de esto se excluye, a jui-
cio mio, a dos clases de trabajadores que no tie-
nen por qué ser excluidas, que son a los trabaja-
dores del mar y a los trabajadores de la tierra.

De los trabajadores del mar no sé si estard por
ahi su representante, y si estd ¢l dird lo que esti-
me oportuno. Pero en cuanto a los trabajadores de
la tierra, yo si quiero decir unas palabras. Yo creo
qile no coben ser excluidos mi hay razén algu-
na para ello. En nuestro pafs, mas que en ningun
otro, la jornada de trabajo de los agricuitores en
“avierno es infericr a las cuarenta horas sem<na-
o5, salvo en aquellos que estdn ajustados por ano.
En cambio, en el verano se prorroga de una ma-
nera desconsiderada, y, pcr temto, va a parecer 4
los obreros del campo que los medios que perci-
ben son inferiores.

Yo me explico que los representantes, por ejem-
plo, de Inglaterra, de Bélgica, de Francia y aun
de Alemania no les den a estos problemas del
campo una importancia decisiva, porque todos sa-
béis que Inglaterra es el pafs de los grandes bos-
ques y de escaso cultivo. Todo el mundo sabe que
en Béigica casi no hay cbreros de la tierra, por-
que casi todos estdn organizados en ol ramo de la
alimentaci6n. En Francia tampoco hay muchos
obreros agricolas, perque casi tcdos son pequenos
propietarios, ya que la pequeiia propiedad estd
mucho mis extendide que w«n Espaia, y unica-
mente en Alemania si que hay una buena organi-
sacién de trabajadores de la tierra.

Asi, pues, es explicable que no concedan mucha
importancia a los problemas dei campo; pero en
Espafia yo creo que es un €rror no concederles la
importancia que tienen.

A juicio nuestro, el preiender excluir a los com-
paiieros del campo de la semana de cuarenta ho-
ras constituye una gran equivocacién, y nuestra
propuesta, como ya la planteé¢ ante la Comision
ejecutiva, es que los compafieros que se nombren
como delegados hagan cuanto puedan para que no
excluyan a los trabajadores de la tierra de esa me-
jora. Los trabajadores del mar creo que lo pueden
pedir igualmente. A mi parecer, esto se puede sos-
tener perfectamen’e con razones y con argumentos,
haciendo ver que no hay motivo para n‘nguna ex-
clusién. No hay méis que un motivo, y es que
la clase burguesa intenta por todos los medios es-
tablecer diferencias entre el obrero industrial y el
obrero agricola, haciendo que al campo no lleguen
las: ventajas y mejoras que se consiguen para las
obreros de la ciudad.

PASCUAL TOMAS : Esto, desde luego, tiene
un cardcter internacional. Yo no creo que haya
ninguna razén para esa exclusién ; pero el compa-
fero Lucio sabe que en los contratos de trabajo
que han ido firmandose uGltimamente €n Espaia
hay muchos en que esta medida que sa trata de
establecer internacionalmente ha tenido ya efecti-
vidad y se ha determinado una jornada por la cual
los obreros del campo van a trabajar muchas me-

‘nos horas que los obreros de la industria.

El interés de esta Conferencia estriba en dictar
normas de car4cter general, mds que para los tra-
bajadores del campo, no porque no se les considere




con derecho a recuger las mismas aspiraciones, sino
porque la competencia donde puede hacerse es en
la industria, y, por consiguiente, donde principal-
mente es obiigado a establecer esta medida es en
la industria.

Es decir, que yo estimo que nadie puede opo-
nerse a que los delegados que se nombren defien-
dan ese criterio de los trabajadores de] campo;
pero que, aunque no triunfara esa aspiracién de
los compaiieros agricultores, éstos pueden ir firman-
do contratos de trabajo en virtud de los cuales tra-
bajen jornadas mucho més reducidas que los obre-
ros de otras profesiones.

LUCIO MARTINEZ : Yo estoy conforme con lo
que ha dicho €l compafero Pascual Tomds en cuan-
to a lo de que los delegados que nombremos de-
fiendan allf e] criterio que antes he expuesto; pero
respecto a lo de la competencia tengo que de-
cirle ial compafiero Pascual Toméis que lo mismo
que en la industria existe en el campo. Pero es-
ta:n_do conformes en el fondo creo que no es nece-
sario que sigamos tratando esto,

BESTEIRO : ;Se acepta entonces que los dele-
gados de la Unién que vayan a la Conferencia In-
ternacional del Trabajo hagan todo lo posible por-
que de la jornada de cuarenta horas semanales no
se excluya a los obreros del campo ni a los del
mar ?

Se acepta asi.

JOSE GARCIA : Para esta Conferencia el mi-
nisterio de Trnabajo nos manifesté que debe nom-
brarse un delegado y un consejero. El delegado es
el secretario, y yo creo que puede nombrarse de
consejero al compaiiero Lucio.

BESTEIRO : Por tanto, ;se acepta que vaya e)
compafiero secretario adjunto como delegado a la
citada Conferencia, y el camarada Lucio Martinez
como consejero?

Queda aceptado.

Vamos @ entrar a discutir el octavo punto del
orden del dfa, que dice asf:

«Informar al Comité nacional de la Conferencia
Internacional del Trabajo ordinaria correspondien-
te al afio 1933, por si se celebra antes de que se
reina nuevamente el 'Comité.»

TRIFON : Segtn las noticias que se han recibido
de la F. S. 1. en Secretarfa, la Conferencia ordina-
ria que ha de celebrarse en el afio 1933 serd en
mayo, Parece que tienen pensado inaugurarla el
dfa 30; pero como todavia falta bastante tiempo,
el ministerio de Trabajo no ha solicitado el nom-
hramiento de delegado ni de consejeros. Sin embar-
go, la Comisién ejecutiva ha estimado que debe
dar a conocer a los compaifieros del Comité el or-
den del dfa de la citada Conferencia, que es el
siguiente :

«1.° Supresién de las oficinas de colocacién pa-
gadas (segunda lectura).

2.° Seguro de invalidez, vejez y defuncién (se-
gunda lectura).

3.2 Seguro de paro y las diversas formas de asis-
tencia a los parados (primera lectura).

4.° Modalidades de repaso y equipos alternos en
la fabricacién automdtica del vidrio (primera lec-
tura).»

Ademds, naturalmente, se ha de tratar la Me-
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moria que anualmente se edita por lla Oficina, asf
como todos aquellos asuntos que en la Conferen-
cia se planteeen, y que tendremos ocasién de co-
nocerlos posteriormente.

Ahora bien: la Comisién ejecutiva, estimando
que el Comité nacional debia conocer los puntos
del orden del dfa, ha traido este asunto para al
mismo tiempo hacer el nombramiento. Ya sabe-
mos que el secretario es el delegado ; pero, ademas,
para estas Conferencias se suelen pedir dos con-
sejeros efectivos y un suplente.

Pensé la Comisién ejecutiva que si no hay
asuntos especiales que tratar ya no se convocara
el Comité macional hasta el mes de junio, como
ordinariamente se venfa haciendo. Crefmos que
no debifamos desaprovechar la circunstancia de
reunirse ahora el Comité nacional, porque si no
podria encontrarse la Comisién ejecutiva con que
en enero, o cuando el ministerio de Trabajo esti.
mase pertinente pedir los nombramientos de dele-
gado y de consejeros, por lo que a los consejeros
se refiere, la Comisién ejecutiva tuviese que hacer
ella los nombramientos, Como se conoce ya el or-
den del dia, estimé la Ejecutiva que no va a tenes
méas elementos de juicio para nombrarlos en mayo
que los que tenemos ahora. Por consiguiente, po-
demos nombrar los consejeros y algun suplente
para que la Ejecutiva en el momento oportuno no
tenga que hacer més que comunicdrselo.

GENOVA : Yo creo que se debe tener en cuen-
ta, los que han acudido a la primera lectura.

TRIFON: ;Creen los compafieros que serd
mejor que nombremos una Comisién para que
traiga aqui una propuesta de los que deben ir de
consejeros ?

Se acepta ; quedando designados para formar la
Comisién los compafieros Antonio Génova, Manuel
A. Zapata, Manuel Lois y Francisco Sanchez
Llanes. -

BESTEIRO : No queda méas que un punto del
orden del dfa, y la Comisién nombrada esta ma-
fiana ha dicho que necesita tiempo para solucio-
nar lo que se le encarg6. De manera que la re-
unién del Comité de mafana es inevitable, por lo
cual yo creo que este asunto también podemos de-
jarlo para mafiana.

Se acepta asi.

Pasemos, pues, al noveno punto del orden del
dfa, que trata de «Asuntos urgentes».

TRIFON : Si los compaferos del Comite na-
cional tomasen el acuerdo de empezar a tratar
ahora entre los asuntos urgentes de las diferen.
cias surgidas entre dos Federaciones, la de De-
pendientes de Comercio y la de Empleados de Ofi-
cinas y Despachos, podrfamos llamar a flos repre-
sentantes de! Sindicato de Dependientes de Co-
mercio de Madrid y a los de la Uni6n de Emplea-
dos de Oficinas, al objeto de que informen ante
el Comité macional de estas diferencias, ya que
me parece que éste es un asunto que debe resol-
verlo el Comité nacional.

PASCUAL TOMAS: Yo creo que mientraé
vienen los compafieros a que ha hecho mencién el
compaiiero Trifén debfamos hablar'de un asunto
urgente, que es el que se refiere a los camaradas
de El Ferrol. La Ejecutiva ya conoce la peticién
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que formulé una Comisién de obreros metalirgi-
cos de los arsenales de El Ferrol.

Todos sabéis que la vida de El Ferrol son los
arsenales, por lo que estos compaiieros piden apo-
yo a la Unién y al Partido para ver si pueden
solucionar su asunto ; creyendo cllos que la mejor
manera de resolverlo seria nacionalizar los arse-
nales. .

Se da la circunstancia favorable de que tanto
los arsenales de  El Ferrol como los de Cartagena
no tienen compromiso de ninguna clase, puesto
que son propiedad del Estado. La Empresa tiene
ahora trabajo por valor de ochenta millones de
pesetas ; pero como se le ha concedido un plazo
para realizarlo que no expira hasta 1936, ha co-
menzado a lanzar obreros a la calle. Ya se despi-
di6 a mas de mil, y por eso piden que nos dirija-
mos a los Poderes publicos para que el plazo se
limite al m4s minimo tiempo, sin despedir a un
solo obrero y reincorporando a todos los despedi-
dos. Ademés, y mientras €l trabajo se realiza, so-
licitamos, el nombramiento de una Comisién de
alementos técnicos que articulen la forma de na.
cionalizar y explotar los arsenales para que sub-
sistan los medios de vida de El Ferrol y Cartagena.

El Congreso de la Federacién Sidero-Metaldr-
gica recientemente celebrado acordé que por nues
tra parte apoyarfamos la peticién de estos compa-
fieros ; pero estudi4ndolo de acuerdo con la Unién
General de Trabajadores, para realizar una labor
conjunta que pueda dar los mejores resultados res-
pecto a lo solicitado por los compafieros de El Fe-
rol, ya que solicitdndolo al mismo tiempo la Unién
v la Federacién Sidero-Metalirgica se dard mu-
cha méas fuerza a la peticién.

CASTEDO. hace algunas manifestaciones re-
lacionadas con la huelga de El Ferrol, poniendo

de manifiesto la solidaridad que se les prest6 por -

parte de los compafieros de otros puertos espa-
noles.

PASCUAL TOMAS vuelve a insistir en lo
expuesto anteriormente, manifestando que el com-
panero Castedo no conoce a fondo el asunto de la
huelga de El Ferrol ; haciendo de nuevo la misma
petici6n.

TRIFCN : Breves palabras para aecir a los com-
pafieros que este asunto ya fué tratado por la Co-
misi6n ejecutiva, si mo en iguales términos, en
muy parecidos de como se ha planteado al Comite
racional.

La Comisién ejecutiva tomé el acuerdo de es-
perar a conocer el lcriterio dei Comité nacional de
ia Federacién Sidero-Metaltirgica, que se reuniria
orecisamente a los dos dfas de visitarnos estos ca-
maradas, por entender que debfamos ir de acuer-
jo la Federzcién v la Uni6én, como muy bien ha
dicho Pascual Tom4s. La Ejecutiva no tiene que
hacer minguna objecién a lo manifestado aqui por
-l companero Pascual Tomds, respecto a que no
se despidan mdis obreros y se admita & los despe-
didos. Desde luego, nos va a costar llegar a la
Solucién de este asunto, aun resultando ciertos los
<latos que a nosotros, como -a vosotros, se nos han
facilitado, sin que para llegar a satisfacer esta
peticién de los compaderos de £l Ferrol se lesio-
nen intereses del Estado. Pero no obstante, esta
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parte, por lo que a mi se refiere, queda aceptada.

Ahora hay una segunda cuestién. Los compaie-
ros de El Ferrol piden que se nacionalicen sus as-
tilleros, asi como los de Cartagena. El Comité na-
cional de la Federacién Sidero-Metalirgica va con
més cuidado, y se limita a pedir que a la mayor
brevedad posible, pero dentro de un plazo, por lo
nienos, de dos afios, se dé solucién al asunto con la
intervencién de los elem:ntos técnicos del Estado.

Nosotros creemos que el acuerdo del Comité na-
cional debe ser hacer los trabajos necesarios para
que, poco a poco, se llegue a conseguif esa aspi-
racién, que est4 en perfecta concordancia con las
resoluciones adoptadas en el tltimo Congreso de
la Unién General de Trabajadores. Y que las ges-
tiones las comience en seguida la Federacién de
Metaltrgicos, con nuestro concurso, si lo estima
necesario. Es decir, que si el compafiero Pascual
Tomas y los demis que componen el Comité eje-
cutivo de su Federacién creen que serd convenien-
te que a ellos se incorpore una representacién de
la Unién General de Trabajadores cuando se diri-
jan a1 Gobierno para hacer esta peticién, por nues-
tra parte no habrd ningin inconveniente.

Yo me temo que encontraremos alguna resis.
tencia, alguna dificultad por lo menos, para llevar
a vias de realizacién la peticién de nacionalizar
los arsenales; pero, de todas formas, nosotros
cumpliremos con mnuestro deber solicit4ndolo ' del
Gobierno.

PASCUAL TOMAS: Estoy completamente de
acuerdo con lo que ha dicho el compafero Trifén
Goémez respecto a que lo solicitemos del Gobierno
conjuntamente la Unién General de Trabajadores
y la Federacién Sidero-Metaltirgica. Por tanto, es-
pero que mos designaréis dfa y hora para que jun-
tos realicemos fla primera gestion.

BESTEIRO : ¢Se acepta asf?

Queda aceptado.

TRIFON : En realidad, la Comisién ejecutiva,
en el punto relativo a asuntos urgentes, tiene que
plantear el que a continuacién se expresa.

La Comisién ejecutiva recibié dos cartas de la
Federacién de Empleados de Oficinas solicitando
s2 cumpliera el acuerdo tomado por el Congreso
de 1a Unién en cuanto se refiere a que los emplea-
dos de oficinas que trabajan en establecimientos
comerciales pertenezcan a la Federacién Nacional
de Empleados de Oficinas, y no, como ahora ocu-
rre, a la de Dependientes de Comercio.

La Comisién ejecutiva tomé el acuerdo de con-
vocar a representantes de las organizaciones inte-
resadas para ver si podfamos llegar a cumplir el
acuerdo del Congreso de la Unién dentro de la
mayor armonfa y sin perjudicar los intereses de
una u otra organizacién. En efecto, esa reunién
se ha celebrado el dia 1 del mes en curso, y €n
ella, desgraciadamente, no se ha podido llegar al
acuerdo conciliador y arménico que la Comisién
ejecutiva deseaba. La cuestién en esa reunién se
plante6 en términos de perfecta dlaridad, y @ mi
me complace decir al Comité nacional que fué dis-
cutido por todos los elementos interesados en un
terreno y en unos términos de correccién exquisi-
ta; pero, esto mo obstante, los compafieros -repre-
<entantes de la Federacién Nacional de Dependien-




tes de Comxcrcio expusieron su deseo de que el
acuerdo tomado por el Congreso fuese conocido
por el Comité nacional, ya que, a pesar del cri-
terio que alli expuso el secretario de la Unién Ge-
neral, deseaban para cumplirlo escuchar al Comi-
té nacional, es decir, que fuese el Comité nacio-
nal quien se pronumciase.

Hay otro aspecto muy interesante en esta cues-
tién, que es que el Sindicato de Dependientes de
Comercio de Madrid estd confeccionando o discu-
tiendo unas bases de trabajo. Los empleados de
oficinas estiman que esas bases de trabajo no do
ben obligar, conocido el acuerdo del Congreso de
la Unién, a los empleados de oficinas que traba-
jan en establecimientos comerciales.

Yo expuse la conveniencia, mis que para que
fuese aceuptada por los compaiieros alli reunidos,
para que sobre ella expusieran sus distintos puntos
de vista, de que por esta vez, y atendiendo a la al-
tura en que se encontraba ya el asunto tratindolo
el Sindicato de Dependientes de Comercio de Ma-
drid, pudieran, por esta sola vez, regir esas bases
para los empleados de oficinas que trabajan en es-
tablecimientos comerciales, bien entendido que an-
tcs de confeccionar esas bases debian tener parti-
cipacién en su examen los compafieros empleados
de oficinas

A esta indicacién mia los compaiieros del Sin-
dicato de Dependientes de Comercio y el represen-
tante de la Federacién de Dependientes de Comer-
cio respondieron diciendo que la aceptaban. A los
Empleados de Oficinas, por el contrario, no les pa-
recié bien y quedaron, sin embargo, en examinar
esta indicacién de la Secretarfa.

En estos términos, para no molestar més vues-
tra atencién, viene el asunto planteado al Comité
nacional, y aqui estd todo el expediente, que yo
renuncio desde luego a leer, porque creo no lo de-
seardis, ya que no es mecesario. Unicamente, y
para ilustracién del Comité nacional, conviene leer
lo que fué acordado por el Congreso de la Uni6n
General de Trabajadores.

Recordaréis que en la ponencia de orientacion
sindical habfa un apartado que trataba de fronte-
ras sindicales, y se retir6. Se discutié el dictamen
de orientacién sindical sin este apartado de fron-
teras sindicales, y posteriormente vino una propues-
ta concreta sobre algunos conflictos que habfa entre
unas y otras organizaciones, y entre ellas la pro-
puesta relativa a los Dependientes de Comercio y
Empleados de Oficinas.

El acuerdo del Congreso dice asf:

«El criterio de la Ponencia es que los empleados
de industria, comercio y escritorios particulares de-
ben per enecer a la Federacién de Empleados, saivo
los que presten servicios en Empresas o servicios
publicos o de caricter nacional que tengan consti-
tuidos Sindicatos. En cuanto a los empleados de
Banca y seguros, reconociendo la realidad existen-
te, el Congreso expresa su deseo de que se forme
una sola Federacién con los de oficinas.»

Vamos a dejar, a los efectos del acuerdo que
el Comité adopte, lo que se refiere a constituir una
sola Federacién con los empleados de Banca y los
de seguros.

Esto no interesa de momento.
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Unicamen‘e es la primera parte, o sea si se aprue-
ba el criterio de la Ponencia, que es lo que antes
he leido.

La Secretaria mo diré que recibié una desilusién,
porque iba poco ilusionada, porque suponia que No
tenfamos la autoridad mni la fuerza mecesaria pard
que estos compaiieros aceptasen el cumplimiento del
acuerdo del Congreso, que para mi es claro en la
primera parte. Ahora aqui esta el Cominé nacional
y los compaiieros interesados para que proporcionen
mé4s informacén al Comité nacional, si es que la
necesita.

SANTAMARINA : Yo pido al Comité nacional
que informen estos companeros y manana resolve-
Temos.

TRIFON : Lo primero que debemos determinar
es si los empleados de oficinas que trabajan en es-
<ablecimientos comerciales tienen que pertenecer &
la Federaci6n de Empleados de Oficinas o no, con
sujecién al acuerdo del Congreso, y una vez que
esto esté ventilado es cuando podremos dirigirnos
a los compaiieros de oficinas diciéndoles que por
algunos motivos conviene que por esta vez las bases
que se traten en el Jurado mixto del Comercio de-
ben alcanzar también a los empleados'de oficinas
que trabajan en establecimieni0s comerciales ; perc
vuelvo a decir que lo primero es la otra cuestién.

SANTAMARINA : Lamento la hora tan intem-
pestiva que es, teniendo en cuenta el tiempo que
neces'tamos para discutir este problema, que para
nosotros es de un ocapital interés.

He de hacer algunas manifestaciones para decir
que nosotros reconocemos el acwerdo del Congreso ;
pero que no podemos olvidar en qué condiciones se¢
tomé el acuerdo, cuando ya el Congreso estaba
cansado de discutir ponencias y aprobar las cosas
casi sin fijarse. ‘Fué precisamente en una de las
Gltimas sesiones. También hubo que discutir este
problema que afectaba a nuestra Federacién en tér-
minos tan rapidos, que no hubo siquiera tiempo
de exponer algunos argumentos para defender nues-
tra postura en esta cues'i6on, Porque hemos de
decir que, en principio, el Congreso tomé esta de-
terminacién sin tener en cuenta para nada lo acor-
dado en el Congreso anterior, en cuyo mandato se
determina de una manera clara y absoluta que ha.
bria de constituirse una Federacién de dependien-

tes de comercio, en la que no se hacia distincion
de los que estaban en el despacho y los que lle-
vaban la contabilidad. Y se decia después: «Em-
pleados de Banca, Bolsa y escritorios particula-
res.» De lo que no se hacia ninguna mencién es
de la Federacion de Empleados de Oficinas, y2
que realmente no tiene razén de ser, porque la ma-
yoria de las Federaciones que integran la Unién
tienen dentro de su seno a los empleados de ofi-
cinas, ya que empleados de oficinas son los que
estan en las oficinas de ferrocarriles ; empleados
de oficinas son los de las Diputaciones y los dei
Estado ; empleados de oficinas son los del Monte
de Piedad, y también los que estan en los Traba-
jadores del Petréieo, y los empleados de seguros.
y los recaudadores de contribuciones, y los recien-
temente organizados en la Unién General de Tra-
bajadores, empleados de las Cémaras de 'Comer-
cio y Camaras de la Industria. Y comprenderéis
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que es muy duro para nuestra organizacion, que
cuenta treinta afios de existencia, €l que los em-
pleados de oficinas que trabajen en el comercio,
ahora, por un acuerdo del Congreso, que ya he-
mos dicho en las condiciones que se tom6, se mar-
chen de nuestra Federacién y pasen a la de Em-
pleados de Oficinas.

(El camarada Santamarina sigue haciendo algu-
nas o'ras manifestaciones, basandose en la legis-
lacién, para convencer zl Comité nacional de que
los empleados de oficinas que trabajen en el co-
mercio deben pertenecer a la Federacién de De-
pndientes de Comercio.) g

Termina diciendo :

Por tanto, yo tengo que manifestar que nuestra
federacion ha visto con profundo desagrado el
acuerdo adoptado por el Congreso, que estimamos
es una arbitrariedad, ya que los dependientes de
comercio deben estar unidos completamente >on
los que llevan la con'abilidad de las casas comei-
ciales, debiendo formar todos juntos la Fedora-
ci6én del Comercio.

MELERO : Lo primero que téengo que decir es
que me extrafia profundamente que el companero
Santamarina plantee la cuestién en estos términos.
Se trata de un acuerdo del Congreso, y yo creo
que -asto ya es suficiente.

Por otra parte, el hecho de que la cuestiéon se
tratara con rapidez y en una de las ultimas sesio-
nes no quiere decir nada, puesto que los delega-
dos tenfan el mismo juicio al principio que al final
y las dos Federaciones estdbamos en iguales con-
diciones.

Es decir, que no puede el Comité nacional to-
mar acuerdo sobre este particular, porque el pro-
pio Congreso ya lo ha resuelto.

Y estimo que los compafieros de comercio fo
tinico que 'deben hacer es cumplir el acuerdo del
Congreso, y, por consiguiente, de la Unién Gene-
ral de Trabajadores alli representada.

Vuelve a repetir que sobre los acuerdos de los
Congresos no puede ni siquiera haber discusion,
y tengo que hacer constar que €n la reunion del
dfa 1 de diciembre, cuando el compaiero Trifon
les pregunté a los Dependientes de Comercio si
estaban dispurstos a cumplir el acuerdo del Con-
greso, dijeron rotundamente que no. Yo esto no
quiero interpretarlo tendenciosamente, y VvOy a
creer que fué por el apasionamiento del momento ;
pero el compafiero Santamarina, ante vosotros,
acaba de significar la misma idea.

Yo pido al Comité nacional que esto se resuelva
aquf, porque si no vamos a llegar a otro Congreso
con el mismo pleito. Y asimismo ruego a los com-
paficros del Comité que se requiera a los camara-
das Dependientes de Comercio para que cuanto
antes se cumpla este acuerdo, y que teniendo en
cuenta la actitud en que estos compaféros se co-
locan se les signifique que deben aténerse a todo
lo acordado por el Gliimo Congreso de la Unioén
General de Trabajadores.

SANTAMARINA vuelve a extenderse en consi-
deraciones andlogas a las que habfa hecho en su
intervencién anterior, reiterando el deseo de la Fe-
deracién de Empleados de Oficinas de que los De-
pendientes de Comercio cumplan el acuerdo del
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Congreso en todas sus partes. Termina diciendo :
Yo espiro que los compaiieros de comercio no se-
ran capaces de promover en Ja Unién General de
Trabajadores luchas interiores sélo por el hecho
de que les haya satisfecho un acuerdo de un Con-
greso.

BESTEIRO : Una vez oidas las manifestacio--
nes de los compaiieros Melero y Santamarina, los-
compaiieros deben decir si procede que se aplique
el acuerdo del Congreso.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo quisiera pre
guntar a los compafieros de estos dos organismos-.
nacionales si no se podria resolver el asunto po-
niéndose un pcco al margen del acuerdo del Con-
greso. ‘

TRIFON : Yo ignoro los motivos que tiene el
compafiero Anastasio de Gracia para hablar en la
forma que lo ha hecho. Acaba de decir la Comi-
si6n ejecutiva que hay un acuerdo en relacién con
este asunto. Cuando en la reunién celebrada con
la representacién de estas dos organizaciones por
la Secretarfa yo pregunté concretament~ a los De-
pendientes de Comercio si estaban dispuestos 2
aceptar ¢l acuerdo recaido en el Congreso de la
Uni6n, consistente en que todos los empleados
do oficinas que trabajan en establecimientos co--
merciales pertenecieran a la Federacién de Em-
pleados de Oficinas, la contestacién de la repre-
sentacién de Comercio fué un no rotundo.

Yo os digo que he asistido a muchas reuniones
del Comité nacional de la Uni6én General de Tra-
bajadores y estoy un poco asombrado de ver en
esta reunién del Comité que se vacila e incluso
se pretende discut'r los acuerdos tomados por el
Congreso hace muy poco tiempo. Esto es verda~
deramente sorprendente. 2

Aquf, una proposicién de no ha lugar a delibe-
rar en el momento de plantearse este asunto es-
lo que habrfa encajado.

El Comité nacional no puede decir otra cosa
que se cumpla el acuerdo del Congreso. Pero la
Ejecutiva recoge ya en este segundo aspecto las
indicaciones del compafiero Anastasio de Gracia,
y tenemos un margen que nos lo han dado las ma--
nifestaciones del camarada Melero.

Yo creo que el acuerdo que tomemos no puede
ser otro que el siguiente: Pedir que se cumpla el
acuerdo del Congreso y soiicitar de la Federacién
de Dependien’es de Comercio una relaci6on de los-
empleados de oficinas que tienen ellos y que tra-
bajan en establecimientos comerciales. Y con esta
relacién a la vista, si hay necesidad de examinar
caso Por €aso se examinard ; pero siempre a base
de cumplir el acuerdo del Congreso, ya que otra
cosa serfa rozar un poco el respeto que debemos
al organismo superior de la Uni6n, o sea @ su
Congreso, regateando el cumplimiento de los.
acuerdos del mismo. Y que el Comité nacional fa-
culte a la Comisién éjecutiva para que en un pla-
z0 de tiempo prudencial tramite este asunto con
‘a benevolencia q u e el camarada Anastasio de
Gracia nos indicaba.

CAMPOS informa también sobre el pleito, re-
pitiendo lo que manifesté Santamarina, y expo-
niendo de nuevo que los dependientes de comercio-
creen que los empleados de oficinas que trabajam
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sen establecimientos comerciales deben estar en su
organizacion.

RUBIERA : Yo no pensaba haber hablado. Pero
-en vista de que lo ha hecho el compaiiero Campos
en representacién del Sindicato de Dependientes
de Comercio, yo también me creo obligado a
‘hablar.

(Expone nuevas explicaciones, todas ellas ten-
-dentes a hacer ver al Comité nacional que por muy
distintos motivos les asiste la razén toda para pe-
dir al Comité nacional de la Unién General de

_ Trabajadores que se cumpla el acuerdo adoptado

en el ultimo Congreso de la Unién, ya que ellos
se consideran tan capacitados como los de la Fe-
-deracién de Dependientes de Comercio para defen-
der y amparar en sus justas aspiraciones a los
compaifieros oficinistas. Se extiende en considera-
ciones, ampliando lo que ha dicho anteriormente
-l compafiero Melero.)

Por otra parte, nosotros estamos tramitando un
contrato de trabajo en el que tenemos puestas to-
-das nuestras ilusiones, y que ahora los dependxen—
tes de comercio quieren deshacernos.

Y yo quiero decirles a los camaradas de co-
‘mercio que si siguen en su actitud tendrédn sobre
-ellos la gravisima responsabilidad de haber tron-
chado el desarrollo de una clase societaria que
viene a la organizacién dispuesta a luchar en to-
-dos los sentidos por conseguir lo que estima son
sus justas aspiraciones.

SANTAMARINA: Yo pido que se nos conceda
€l derecho de reunirnos de nuevo con la Federa-
©i6n de Empleados de Oficinas para, entre todos,
buscar la solucién.

MELERO: Lo que pide el camarada Santama-
rina es improcedente, y yo no lo acepto, porque
si no podemos resolver con un reciente acuerdo del
“Congreso, menos vamos a poder con explicaciones
-entre las dos Federaciones.

BESTEIRO: En vista de lo manifestado por el
compaiiero Melero, el Comité estima que la pro-
posicién de Santamarina no es viable.

OVIDIO SALCEDO ocontesta a algunas de las
manifestaciones de Rubiera, manifestando después:

Yo, lo mismo que el compafiero Campos, deseo
que se cumpla el acuerdo del Congreso; pero no
puedo menos que decir que hay una contradiccién
manifiesta entre este acuerdo y el que se quiera
«que la Unién General de Trabajadores esté estrur-
turada a base de Federaciones de industria.

Ademads, que si hacemos eso hay también el pe-
ligro de que quieran hacer lo mismo los mozos de
-comercio; siendo, a mi parecer, lo més convenien-
te que todos sigan perteneciendo a la Federacién
de Comercio ya constitufda.

BESTEIRO: Yo no veo mas solucién que cum-
plir el acuerdo del Congreso con la prudencia y la
fexibilidad necesarias para que en los casos con-
«cretos no se tomen resoluciones temerarias.

TRIFON: Yo propongo a la consideracién del
‘Comiité nacional la siguiente propuesta: «El Co-
mité nacional encarga a la Comisi6én ejecutiva que
se cumpla el acuerdo del Congreso, en cuanto al
pleito de Dependientes de Comercio y Empleados
de Oficinas, atendiendo a las siguientes indicacio-
mes: 1.* Solicitar de la Federaci6én de Dependien-
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tes de Comercio una relacién de los socios que
cuentan empleados en establecimientos comerciales.
2.2 A la vista de esta relacién, la Ejecutiva exa-
minard conjuntamente con los representantes de
ambas Federaciones el caso de cada Seccién, re-
solviendo de comin acuerdo, si ello es posible, y
si no, con el voto dirimente de la Ejecutiva.»

BESTEIRO: ; Se acepta la propuesta del cama-
rada secretario?

Queda aceptada.

Se levanta la sesién a las nueve de la noche.

SESION DE LA MANANA DEL DIA 6

Se abre la sesién a las diez y media de la ma-
fiana.

BESTEIRO : Continuamos con el conflicto de
los dependientes de comercio y los empleados de
oficinas.

SANCHEZ LLANES: Yo creo que debiamos
dar tiempo a que vinieran més delegados para
terminar el asunto de los dependientes, y, mien-
tras tanto, que la Comisi6én nombrada ayer para
traer los nombres de los consejeros a la Con-
ferencia Internacional del Trabajo diera cuenta
de su gestion.

Hay que nombrar dos consejeros, y nosotros pro-
ponemos a los camaradas Antonio Muifioz y Pas-
cual Tomés, como efectivos, y al compaitero Za-
pata, como suplente, teniendo en cuenta la com-
petencia del compafiero Muifioz en cuestiones de
seguros sociales, asi como la de los camaradas
Pascual Tomés y Zapata.

BESTEIRO : ;Se acepta?

Quedan aceptados los camaradas Pascual To-
més y Antonio Mufioz para consejeros efectivos
y el camarada Manuel A. Zapata para suplente.

BESTEIRO : Volvemos, pues, a lo de los de-
pendientes.

TRIFON : Del acuerdo que se tomé ayer por
el Comité nacional, al cual no hace falta volver
ahora, qued6 pendiente otra cuestién, que también
se planteé en la reunién celebrada por la Secre-
tarfa con los representantes de las dos Federacio-
nes interesadas, y que se refiere a si las bases
que se estdn confeccionando por el Sindicato de
Dependientes de Comercio de Madrid pueden ha-
cerse extensivas a los empleados de oficinas que
trabajen en establecimientos comerciales, o si, por
el contrario, las bases que obliguen a los emplea-
dos de oficinas que trabajen en establecimientos
comerciales deben ser aquellas que se confecionen
en el Jurado mixto de los Empleados de Oficinas
y Despachos.

Ya en la reunién a que tantas veces he hecho
referencia, creyendo que podriamos llegar a una
solucién de concordia en los dos asuntos que allf
se planteaban, hice la indicacién, por si habfa
posibilidad de aceptarla por ambas organizaciones
interesadas, de que por ahora, teniendo en cuenta
que hoy por hoy los empleados de oficinas que
‘rabajan en establecimientos comerciales pertene-
cen al Sindicato General de Depedientes de Co-
mercio, y que dicho Sindicato cuando ha confec-
cionado las bases que tiene presentadas al Jurado
mixto lo ha hecho dentro de esa realidad, si cir-
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cunstancialmente, por esta vez, podrian los em-
pleados de oficinas y despachos aeceder a que las
bases que se aprueben en el Jurado mixto de De-
pendientes de Comercio tengan fuerza de obligar
a los empleados de oficinas que prestan sus ser-
vicios en los establecimientos de comercio, bien
entendido que en este caso los dependientes de
comercio debfan recibir el iasesoramiento de la
organizacién de los empleados de oficinas en ese
punto concreto.

Hecha por mi la citada indicacién en la reunién
de referencia, los compaiieros dependientes de co-
mercio estaban de acuerdo. Los compaferos em-
pleados de oficinas, por el contrario, dijeron que
no lo querfan aceptar. Y en estos términos esta
planteado el asunto, y viene a que se resuelva por
el Comtié nacional, después que, muy brevemente,
expongan los compaiieros que conocen bien este
asunto los puntos de vista que consideren perti-
nentes, al objeto de que se pueda adoptar por el
Comité nacional una solucién a dicho punto.

RUBIERA : El acceder a la sugerencia que se
nos hizo por el compafiero Trifén en la reuni6n
celebrada con ambas Federaciones supone tanto
como dejar incumplido el acuerdo que el Congreso
tomé, y que ayer ra‘ificé esta reuni6n del Comité
nacional. Y lo supone porque el contrato de tra-
bajo confeccionado por el Sindicato General de
Obreros y Empleados de Comercio de Madrid tiene
posterioridad al acuerdo tomado por el Congreso,
y, por €l contrario, el anteproyecto de contrato de
trabajo presentado por nosotros al Jurado mixto
en el mes de noviembre del pasado afio tiene una
anterioridad manifiesta. Y en lo que se refiere a
este hecho concreto de la existencia de un contra-
to de trabajo para los empleados administrativos
de las Empresas comerciales, nos causa a los em-
pleados de oficinas un grave quebranto, y mucho
mayor ser4 si en Madrid se dan dos contratos de
trabajo para la misma profesién. Tened en cuen-
ta la inestabilidad de nuestros cargos, que nos ha-
r{a estar, segtin trabajidsemos en una clase de ofici-
nas o en ofra, hoy a merced de unas condiciones
econémicas y mafiana de otras, siempre en rela-
cién con las casas donde prestdsemos nuestro setr-
vicio.

Y no creo yo que el Comité nacional pueda ad-
mitir que prospere esta injusticia tan manifiesta.
De modo que si el Sindicato de Empleados de
Comercio logra que se.realice ese proyecto de con-
trato de trabajo, que tiene aplicacién a los em-
pleados administrativos del comercio igual que a
los dependientes mercantiles, se dard la existen-
cia durante todo el tiempo de vigencia de ambos
contratos de dos organizaciones en el seno de la
Unién General de Trabajadores. Y yo quiero de-
cir al Comité nacional que piense que nosotros en
este momento, la Directiva de la Unién de Em-
pleados de Oficinas de Madrid, nos encontramos
con un problema de capital importancia para su
existencia, y que de no reconocerse as{ por el Co-
mité nacional pudiera terminar con las ilusiones
que tenemos concebidas en torno a una clase so-
cial que con un gran entusiasmo se agrega al
resto de los proletarios espaiioies.

Y yo pido por esto al Comité nacional que ten-
ga en cuenta estas cuestiones y que no eche
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sobre los que formamos la Directiva de la Unién:
de Empleados de Oficinas de Madrid una respon-
sabilidad mayor todavia que la que tenemos em
estos momentos por- estar en incertidumbre el
cumplimiento del acuerdo tomado por el Con-
greso.

SALCEDO : Nosotros creemos que después del
acuerdo tomado en el Comité nacional no proce-
de conceder la peticién que hacen los compaiieros-
de la Uni6n de Empleados de Oficinas, porque
eso serfa tanto como desarticular la organizacién.
Hemos quedado en que se diera una lista de los-
empleados de comercio para que la Comisién eje-
cutiva, juntamente con las representaciones de
Dependicntes de Comercio y Empleados de Ofici--
nas, la estudien. 3

Si nos adelantamos ahora a proceder al traspa-
so de afiliados atendiendo esa proposicién como-
una solucién del conflicto con los Empleados de
Oficinas, ello supondria desarticular completamen-.
te nuestra organizacién, y, ademés, en estos mo-
mentos constituirfa un perjuicio ‘enorme para am-
bas organizaciones.

De lo que nosotros podemos responder con toda
seguridad a la Unién de Empleados de Oficinas
y Despachos es de que las bases de trabajo que
tenemos presentadas en el Jurado mixto seran tal
vez superiores a las que ellos mismos puedan con--
seguir en su Jurado mixto.

Primero, porque tenemos mas fuerza y se
impone mayor respeto y mayor temor a la
clase patronal, y segundo, porque hasta hoy
las leyes del pafs determinan que los empleados:
de oficinas estén sujetos al Jurado mixto del Co-
mercio en general. Por estas dos razones — que
nos parecen fundamentales — creemos que no hay
por qué acceder a la peticién que los Empleados-
de Oficinas hacen. Ahora bien; nosotros recoge-
mos en un todo la proposicién o indicacién que
ha hecho el compaiiero Trifén, para que por una
vez, por estas circunstancias especiales, nosotros.
hagamos el contrato que ha de servir tanto para
Dependientes de Comercio como para Empleados
de Oficinas.

MELERO: Yo creo que el problema est4 claro-
y resuelto con la férmula que se trata de establecer
aqui. Hay una orden ministerial de 25 de marzo
que atribuye al Jurado mixto de Comercio juris-
diccién para entender en los pleitos que se rela-
cionan con los empleados de oficinas que pres-
tan sus servicios en las oficinas del comercio. In-
discutiblemente, mientras estas atribuciones de
jurisdiccién no se deroguen es natural que las
bases de comercio aprobadas para los empleados
de oficinas tienen un vigor legal que nuestros
acuerdos pu~den inutilizar. Hay que pedir, en
consecuencia, con el acuerdo de la Unién General
de Trabajadores, la derogacién de estas atribu-
ciones de competencia del Jurado mixto de Comer-
cio, y en tanto éste no recurra no se puede pro-
hibir, naturalmente, a los Jurados de Comercio-
que elaboren sus bases, aunque abarquen a los:
empleados, porque si no los empleados de comercio-
no tendrian bases. :

Por tanto, yo creo que de la derogaci6n de esta
competencia de los Jurados de Comercio se de-
riva la solucién de este problema.




Las bases que ya estén en vigor y que ya ten-

gan un plazo de vigencia no seran anuladas por

esia derogacién. Lo que pasard es que cuando
terminen no se podran elaborar otras. Yo creo, por
consiguiente, que con lo que resulte de la gestién
que haga la Ejecutiva en relacién con la deroga-

ci6bn de estas atribuciones de competencia del Ju-

rado de Comercio quedara perfectamente delimi.
tada la cuestién, segin las circunstancias que en
aquel momento preciso se den. De manera que
yo creo que en la férmula que hemos estableci-

-do aqui anoche cabe la solucién de todas las de-

rivaciones que pueda ‘ener este pleito. Es decir,
gue mi parecer es que se debe sustentar el cri-
terio de que sea para este caso, como para los

-demds, practicada la férmula que se acordé ayer

aqui.
CAMPOS : El contrato de trabajo que tenemos

‘nosotros en vigor termina el 31 del mes actual.

Ahora, como ya sabéis, tenemos otro presentado
.al Jurado mixto; pero si esperamos para discutir.
le a hacer lo que pide el compaifiero Melero, no
podra esiar aprobado antes de la fecha en que ter-
mine 6l otro. Porque yo creo que al transformar la
legislacién de los Jurados mixtos, bien sean leyes o
decretos, no puede hacerse tan ripidamente, por
lo que mos quedaremos sin contrato, Por consi-
guiente, yo quiero preguntar a los compaiieros de
.oficinas que mos digan con toda exactitud si creen
-ellos honradamente que suspendiendo la discusién
de las bases de {rabajo no existe un perjuicio ma-
nifiesto para los afiliados de oficinas y despachos.

Una vez que ya tenemos resuelto el aspecto sin-
dical, segtin se acordé anoche, ¢por qué no acce-
déis a que el contrato de trabajo, por esta sola
vez, lo hagamos nosotros asesorados por vuestra
#Federacién, o por quien querdis? Esta es la cues-
-tién sobre la que hay que resolver.

MELERO : Yo tengo que aclarar, en cuanto 2
.que sea mis O menos dificil derogar estas atri-
buciones concedidas al Jurado mixto de Comercio,
-que noso’ros Visitamos a rafz de nuestro Congreso
.al camarada Caballero, el cual nos dijo que éste
.era un pleito entre dos organizaciones de la Unién
General de Trabajadores que él no querfa ni po-
.dia resolver, sino que tenia que solucionarlo 1a
propia Unién, y que en cuanto ésta en su Con-
greso estableciera una decisién sobre este aspecto,
& decidiria sobre ella.

RUBIERA : Nosotros no podemos en modo al-
guno acceder a esa moratoria para estar supedita-
dos al.contrato de trabajo elaborado por los de-
pendientes de comercio, por la sencilla razén de
.que debe ser en nuesiro Jurado mixto donde se
elaboren nuestras bases de trabajo.

(Sigue extendiéndose en consideraciones qué am-
plian lo que ha dicho anteriormente, tratando de
hacer ver la claridad que hay en este asunto res-
pecto a que mo tienen ninguna razén los compa-
-fieros dependientes de comercio para querer hacer
ellos el contrato de trabajo que afecte también a
los empleados de oficinas que trabajan en estable-
.cimientos comerciales.)

Termina diciendo :

Ademd4s, no es cierto que el contrato de trabajo
de los dependientes lleve mucho tiempo discutién-
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dose, puesto que se ha terminado de aprobar en
la asamblea que celebraron el dia 2 del presente
mes.

SALCEDO : Quiero hablar para deshacer un
informe que da el compafiero Rubiera, yo creo que
sin ninguna mala intencion.

Segtin el compaiero Rubiera no es cierto que
nosotros hayamos empezado la discusién del con.
trato de trabajo en el Jurado mixio, ya que segun
¢l dicho contrato se ha aprobado en la reunién
celebrada €l dfa 2. El contrato de trabajo esta dis-
cutiéndose en el Jurado mixto de Comercio desde
mediados del mes pasado, a pesar de que haya
sido aprobado totalmente por nuestra asamblea del
dfa 2 ; pero, como digo, esta traidndose desde me-
diados del pasado mes de noviembre.

Si se atribuye ahora a los compafieros de oficinas
la facultad de elaborar este contrato de trabajo,
tendremos, compaieros del Comité nacional, que
desarticular por completo el contrato que ha pre-
sentado la organizacién de Dependientes y Em-
pleados de Comercio en su Jurado mixto. En una
de sus paries, ya aprobada, consta que el Sindi-
cato de Dependientes y Empleados de ‘Comercio
tendra un representante oficial en todos los esta-
blecimientos para velar por el cumplimiento del
contrato de trabajo y de toda la legislacién social
que afecte a los mismos. :Vamos a consentir que
porque los empleados de oficinas elaboren sus ba«
ses queden los compaiieros oficinistas que presten
sus servicios en el comercio sin la representacion
oficial del Sindicato?

Hay otro punto también que quiero sefialar al
Comité nacional, y es que hemos solicitado de
la clase patronal que cotice un 2 por 100 sobre
los sueldos de los asalariados del comercio para
formar una Caja que se encargue de facilitar sub-
sidios a los compafieros parados.

RUBIERA: Yo agradezco al compafiero Sal-
cedo que no haya visto en mis palabras anterio-
res minguna mala intenci6n. Yo podré estar equi-
vocado, pero siempre hablo sin 4nimo de moles-
tar a nadie.

Y ahora, en lo referente a que el Sindicato de
Dependientes haya pedido a la clase patronal que
cotice €l 2 por 100 sobre los jornales de los de-
pendientes para formar la Caja que se encargue
de facilitar los subsidios a los parados, cosa que
nos presentan como diciendo que ellos pueden con-
seguir muchas mayores ventajas, yo tengo que
manifestar al Comité nacional que la Unién de
Empleados de Oficinas no se ha conformado con
pedir el 2 por 100, sino que ha pedido que los pa-
tronos coticen el 5 por 100 con el fin de poder
dar un subsidio mayor a sus parados.

TRIFON: Es dificil intervenir en un asunto
como el que estamos tratando ahora cuando las
partes interesadas extreman de tal manera sus ar.
gumentos para defender la posicién adoptada por
cada una de ellas.

Yo llamo la atencién a los empleados de ofici-
nas sobre un hecho que no puede modificar el
Comité nacional facilmente, y es el que ha hecho
resaltar el representante de la Federacién de Em-
plados de Oficinas’ con muy buen sentido.

Si el Comité nacional tomase ahora mismo el
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acuerdo de que las bases de trabajo para los em-
pleados de- oficina que prestan sus servicios en
establecimientos comerciales las confeccionase el
Jurado mixto de Empleados de Oficinas y Des-
pachos, este acuerdo del Comité nacional no sigr
nificarfa otra cosa que el deseo del Comité na-
cional, sin que este deseo pudiera modificar la
situacién legal que hoy hay creada. Y esto hay
que tenerlo presente.

El compafiero Caballero, cuando le han visita-
do los empleados da oficinas, les ha dicho que el
pleito que estd planteado es entre dos organiza.
ciones que pertenecen a la Unién, y que si la
Unién resolvia este pleito é! mo tenfa inconve-
niente en modificar el estado legal de la cuestién.
Ahora, que no debemos hacernos ilusiones, por-
que hasta que esto quedase reformado tendria que
pasar tiempo, no porque Caballero no quisiera ha-
cerlo, sino porque mo podrfa, puesto que en el
ministerio hay que realizar muchos trdmites que
se llevan meses hasta que una cosa de esta naftu-
raleza queda resuelta.

Yo llamo la atencién de los empleados de ofi-
cinas sobre el siguiente hecho: Supongamos que
el Comité nacional, influenciado por las pa'abras
que ha pronunciado el compaiiero Rubiera, muy
bien dichas, como todas las suyas, toma el acuer-
do de que las bases de trabajo para los emplea-
dos de oficinas que trabajan en establecimientos
comerciales las haga el Jurado mixto de Emplea-
dos de Oficinas y Despachos. El acuerdo ya estd
tomado, y la Comisién ejecutiva tiene que decir-
le al compaiiero Caballero que el Comité nacio-
nal ya ha resuelto la cuestién y, por consiguiente,
que puede modificar, y asf se lo pide el Comité
nacional, el aspecto legal de la misma. Pero no
se puede modificar antes de que termine la vigen-
cia del contrato establecido para los dependien-
tes; y el Jurado mixto de Comercio tiene que
confeccionar las bases para los compafieros de-
pendientes y empleados de comercio que empie-
<en a regir desde primeros de enero de 1933, aun-
que el acuerdo del Comité nacional haya sido con-
trario, porque en este tiempo ya hemos dicho que
no es posible modificar la disposicién a que ve-
nimos aludiendo, y de este modo el Comité na.
cional resulta desairado por el ministro de Tra.
bajo y Previsién sin tener éste la menor intencién
de hacerlo.

Y yo digo que hay que tener mucho cuidado
<on estas cosas. 2

Hay otro aspecto que los compaiieros de ofici.
nas no deben olvidar, y es el siguiente: La
clase patronal dice que no se puede tratar en €l
Jurado mixto de Empleados de Oficinas las ba-
ses que éstos presentan hasta que sepamos si
csas bases afectan también a los empleados de
oficinas que trabajan en establecimientos comer-
cia'es. Pero este inconveniente se termina con el
acuerdo que tome aqui el Comité nacional, y yo
no veo en este caso, salvadas estas dificultades,
el perjuicio tan enorme que puede tener para los
empleados de oficinas esta resolucién, al menos
en el grado que el compaiiero Rubiera sefialaba.

No extrememos los argumentos. Yo el otro dfa
me parecia que la posicién de los compafieros de
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comercio, més que la de los del Sindicato, la de
los de la Federacién, era sinceramente indefendi-
ble. Y ahora me parece que tampoco la opinién
del compaifiero Rubiera es razonable. No puede el
Comité nacional daros satisfaccién a vosotros sin
perjudicar los intereses de los dependientes de co-
mercio, ya que si se tomase el acuerdo en aten
ién al aspecto legal que hoy presenta la cuestién,
y teniendo en cuenta los apremios de tiempo que
hay entre esta fecha y la de caducidad de las ba-
ses de dependientes de comercio y, por consiguien-
te, de los empleados de oficinas que hoy prestan
sus servicios en los establecimientos comerciales,
estos compariieros resultarfan perjudicados.

Yo estimo que mientras esta legalidad no pueda
ser modificada, y la Comisién ejecutiva lo inten-
tard a la mayor brevedad posible, por esta vez
debe ser el Sindicato de Dependientes de Comer-
cio, de acuerdo con vosotros, el que confeccione
las bases de trabajo. Yo creo que podéis transi
gir un poco, puesto que ya tenéis lo més intere-
sante, que es que tengan que pertenecer a vues-
tra organizacién los empleados de oficinas que
trabajan en establecimientos comerciales.

Ahora el Sindicato de Dependientes de Comer-
cio va a ser encargado de discutir unas bases en
cuya confeccién vais a intervenir vosotros, por-
que a ello no opondran el menor obstaculo los
compaiieros del Sindicato de Dependientes, y en
cuya vigilancia podréis intervenir vosotros de
acuerdo con ellos, porque asf lo tendréis que hacer
de todas maneras, aunque pertenezcan los emplea-
dos de oficinas que trabajan en establecimientos
comerciales a vuestra organizacién y aunque las
bases de trabajo se confeccionen en vuestro Ju-
rado mixto.

Ahora parece, por la posicién que cada una de
vuestras organizaciones adopta, que toda la vida
vais a trabajar con independencia absoluta unos
de otros, y yo os he de recordar que vuestras or-
ganizaciones tienen que marchar unidas, de co-
mun acuerdo, porque de lo contrario el triunfo no
ser4 para ninguna- de las dos organizaciones, sino
para la clase patronal, que se aprovechar4 de vues-
tras discrepancias.

Yo os ruego que vedis en mis palabras toda la
buena voluntad que en ellas he puesto; pero ya
sabéis que nosotros debemos hablar siempre con
absoluta sinceridad, y con esta sinceridad acabo
de expresarme. 5

BESTEIRO: Los compaiieros ya oconocen [la
propuesta del camarada Trifén Goémez, que €l
mismo va a leer.

TRIFON: La propuesta dice asf: «En atencién
al aspecto legal que hoy presenta la confeccién de
bases de trabajo para dependientes de comercio
y empleados de oficinas que trabajan en estableci-
mientos comerciales, y mientras consigue la Co-
misién ejecutiva modificar el aspecto legal de re-
ferencia, que lo procurard a la mayor brevedad
posible, el Comité nacional acuerda que las bases
de trabajo establecidas en los Jurados mixtos de
Dependientes de Comercio se hagan extensivas a
los empleados de oficinas que frabajan en esta-
blecimientos comierciales ; poniéndose de acuerdo
ambas organizaciones antes de presentar al Jura-
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do mixto las bases relacionadas con los emplea-
dos de oficinas a que antes hago referencia.»

BESTEIRO : ;Se acepta la propuesta?

Queda aceptada.

El compaiiero Pretel puede hacer uso de la pa-
labra para tratar sobre la cuestién que les fué
encargada ayer.

PRETEL : Cumpliendo el encargo que nos fu¢
conferido por el Comité nacional, nos hemos en-
trevistado con los compafteros Largo Caballero,
Anastasio de Gracia, Pascual Tom4s y Rafael Hen-
che, que son los dimisionarios de la Comisién eje-
cutiva que eligié el Congreso.

Nos interesa, ante todo, haciendo honor a la
verdad, decir que en estos camaradas hemos visto
reflejado un deseo de cordialidad, no hemos visto
en ellos la menor reserva respecto a las personas
que hoy ejercen los cargos en la Comisién eje-
cutiva, y, por tanto, hemos podido darnos cuenta
de que no hay nada absolutamente personal en
esta cuestién.

En concreto, estos compaiieros dicen que como
las circunstancias que motivaron las dimisiones de
los compaiieros Besteiro, Saborit, etc., y que die-
ron lugar a determinadas posiciones en los Co-
mités nacionales que se celebraron en 1930, no s¢
han tratado lo suficiente en el Congreso, y, por 10
tanto, no se ha definido cual es la actitud que
debe seguir en lo sucesivo la Unién General de
Trabajadores si volvieran a producirse hechos ana-
logos a los que en aquella ocasién motivaron aque-
llas dimisiones, ellos dicen que no habria incon-
veniente por parte suya en aceptar de nuevo los
cargos en la ‘Comisién ejecutiva, siempre que el
Comité nacional aqui reunido fijase la linea de
conducta a seguir en lo sucesivo, linea de conducta
que, claro est4, en el Congreso no ha quedado deli-
mitada, porque quieren evitar que si ellos mantienen
un criterio en la Ejecutiva actual y vosotros man-
tenéis otro pudieran reproducirse las discrepancias
que en aquellos momentos dieron motivo a tantos
disgustos como después nos han ocasionado.

Esta es la posicién de estos comparieros. Nos-
otros nos comprometimos a traer al Comité na.
cional una opinién para que vosotros la examinéis,
y ahora veréis si estimais conveniente fijar esta
linea de conducta que piden los compaieros di-
misionarios, que esto es en términos concretos lo
que han manifestado.

BESTEIRO : ¢De modo que aquellos compaie-
ros han dicho que volveran si se determina la con-
ducta a seguir por la Unién, sea ésta cual fuere?

PRETEL : Es que estos compaiieros, ante el te-
mor de que por circunstancias especiales pudieran
volverse a reproducir hechos andlogos a los que
se produjeron entonces, quieren, para evitar ma-
nifestar nmuevamente aquellas discrepancias, que
se fije perfectamente por el Comité nacional lo que
deber4 hacerse, para que desde el principio hasta
el fin haya en todo cordialidad.

CASTEDO : A mi me parece que, dada la for-
ma de eleccién de estos compafieros, debe saberse
claramente en qué condicionan los compafieros di-
misionarios el volver a la Ejecutiva.

SALVADOR VIDAL: Yo creo que es preciso
aclarar esto més, porque el compaiiero Besteiro
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ha preguntado una cosa que, @ juicio mio, no es
lo que dijeron los companeros. .

E!l compafiero Besteiro ha preguntado si des-
pués que se haya pronunciado el Comité nacional.
sea cual fuere su resolucién, estos compafieros se
posesionardn de sus cargos, y a mi{ me parece quc
no es esto.

Es decir : los compaiieros que dimitieron ponen
como condicién para volver a posesionarse de sus
cargos que por parte de este Comité nacional no
pueda existir en ningin momento ninguna incom-
patibilidad en sus modos de pensar, en el caso de¢
que volvieran a repetirse los hechos de 1930.

Esto es, que el Comité nacional diga cémo ac-
tuarfa la Unién General de Trabajadores en el
caso concreto de que se volviera a plantear aque-
lla situacién. Pero ellos no dijeron que si el Comite
nacional daba una norma de conducta que no era
la suya, aceptasen.

LOIS: Yo ruego al compaiiero secretario tenga
la bondad de dar lectura a la ponencia de orien-
tacién sindical aprobada por el Congreso, en el
apartado que se refiere a la hermandad de ideas y
de thctica que ha de existir en lo futuro entre los
acuerdos del Partido y de la Uni6n.

Yo tenia entendido que el acuerdo del Congre-
so e la Unién es claro y terminante, y en €] s¢
hace una declaracién en la que se dice que la
Unién seguird siempre de acuerdo con las tacti-
cas del Partido Socialista, y si esto es un hechc
y una determinacién del Congreso, creo que nc
hay mdas remedio que evitar todo lo que pueda
dificultar el que se llegue a una solucién satisfac-
toria para todos.

CASTRO: En realidad, yo no he acertado a
comprender bien el resultado de la gestiéon de
que ha dado cuenta el companero Pretel ; pero
hay una cosa que a mi me interesa hacer cons-
tar en nombre de la Federacién de Trabajadores
de la Tierra. Aqui no se puede decir, ni afirmar, -
ni pensar siquiera, que la cuestién de las dimi-
siones anteriores no se traté en el Congerso. En
el Congreso se traté la gestién de todos los ele-
mentos que componian la Ejecutiva, de los que se
marcharon y de los que se quedaron. (TORRES
FRAGUAS : Pero no se traté a fondo; eso no
podréis discutirnoslo.) En el Congreso del Par-
tido y en el de la Unién se discuti6 la gestion
de todos, y la prueba es que igual hablaron los
que dimitieron que los que continuaron; todos in-
formaron, y los dos Congresos, por unanimidad,
aprobaron la gestién de todos, entendiendo que
tan respetable era la posicién fijada por unos como
la que sostenfan otros, y la Federacién nuestra y
las de vosotros, aunque ahora digdis que no,
aprobaron la gestién de todos.

Ahora bien: yo mo sé qué concepto vamos te-
niendo de la disciplina y de la democracia. ¢ Des-
de cuando unos compaiieros, los que estan dentro
o los que se han quedado fuera, pueden imponer
condiciones para aceptar un cargo? No hay mas
que unos estatutos y unos acuerdos, y los que es-
t4n en nuestras organizaciones, como los que pue-
dan venir, ya saben que tienen que someterse a
los mismos; y si no los cumplen, con la misma
autoridad que se les ha elegido, con la misma se
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les quita de los cargos, porque hay un articulo,
leido ya por el secretario, que lo expresa con
toda claridad.

Pero ;imponer condiciones para ir a un cargo?
La Federacién de la Tierra, yo digo que ni a Igle-
sias mismo que volviera aqui le admitiria impo-
siciones de esa indole, porque son inadmisibles.
Se puede respetar el criterio de todos, pero de
ninguna manera aceptar condiciones como las que
-quieren imponer hipotecando al Comité nacional
su criterio en sucesos que puedan ocurrir; y de-
bemos tener en cuenta que si entonces triunfé una
opinién, ahora, segin se plantearan los asuntos,
podria ser otra muy difcrente. Pero ces que un
Comité nacional no merece més respeto que obli-
garle a exponer su criterio con anterioridad a los
hechos que puedan ocurrir y no poder’ hacerlo en
el menmento determinaco? Pero jes que venimcs
aqui a que unos cuantos compaiieros nos digan
o que tenemos que pensar para [o venidero, o para
que nosotros podamos hacer lo que creamos més
conveniente cuando llegue el momento?

Nosotros con el mayor deseo pedimos que vuel-
van aquellos compaifieros pero también queremos
hacer constar que con condiciones, ni ellos ni nadie.

SALVADOR VIDAL: Yo creo que estamos
desenfocando la cuestién. Los compaifieros que

nos encargamos de realizar esta gestién no veni-
mos ni a apoyar ni a imponer condiciones. Nos
encontramos ante un problema planteado y te-
nemos que resolverle.

Nosotros tenemos un temor, y es que tiempo

atrds una cuestién de tactica nos separd, y cree
mos que esta cuestién en el Congreso no se traté
con toda la amplitud que debia tratarse, y como

tememos que pudiera plantearse dentro de la

Unién la misma cosa, ¢l mismo problema, cree-
mos que es muy conveniente que el Comité na-
cional se exprese ampliamente en este sentido para
que supiéramos todos a qué atenernos.

;Y preguntaba el compaiiero Castro a qué ve.
nimos aqui? Venimos a resolver un problema
que est4 planteado, que se planteé en el Congre-
so y que tenemos que solucionarlo.” Aqui no se
trata de hipotecar ningun criterio. Todos tenemos
el deber de hacer el maximo esfuerzo para hallar
la solucién al problema. Se habla de actitudes;
pero esas. actitudes de ahora responden a otras
que no debicron adoptarse anteriormente. Y aqui,
como en el Congreso de la Unidn, yo digo que
debemos proceder con toda cordialidad.

ANASTASIO DE GRACIA: Me levanto a
hablar porque el compaiiero Castro se ha_produ-
cido en una forma que me obliga a ello Nos-
otros no establecemos ninguna condicién para acep-
tar los cargos, y. el compaiiero Castro no ha de-
bido decir las cosas que ha dicho. El compariero
Castro puede pensar como le parezca, pero no
tiene derecho a tratar del pasado, del presente y
del porvenir juzgando la conducta, que puede ser
equivocada si queréis, pero que siempre ha sido
clara y limpia, que hemos seguido en esto, como
en todo, los compafieros que hemos dimitido al
final del Congreso. Para nosotros la cuestién es
que si ayer cl Comité rechaza la propuesta del
compafiero Lois y dice que hay que atenerse a
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los estatutos para cubrir los cargos que quedan
vacantes, hubiésemos quedado conformes y yo no
digo una palabra. Pero el Comité nacional, con
una buena intencién que yo no tengo por qué
poner en duda, con la mejor intencién del mundo,
dice: Hay que hacer una gestién cerca de esos
compaiieros.

En cuanto el Comité nacional dice eso, compa-
fiero Castro, est4d decidido, y claramente lo dice, a
transigir en una parte de lo que son sus facultades ;
porque el Comité, en esos términos absolutos
que usted habla, podia haber dicho: Dimitieron,
y ahora que el Comité nacional se pronuncia ya
sabemos nosotros lo que hemos de hacer. ¢ Por
qué no se hizo esto ayer? Porque no quiso el Co-
mité nacional, 'y yo creo que hizo muy bien y
estuvo acertedo intentando esta aproximacién de
concordia. Pero a nosotros se nos plantea la cues-
tién de esta manera: Nosotros estamos unénimes
en qué es lo que méas conviene a la Unién Ge-
nera] de Trabajadores ante la posibilidad de un
peligro que todavia no est4 descartado, desgra-
ciadamente, del porvenir de Espafa de un ataque
de la clase reaccionaria contra el régimen repu-
blicanc. Nosotros, los cua‘ro dimisicnarios,. cree-
mos que todavia, y ojal4d no lleguen, pueden lle-
gar las circunstancias en que la organizacién
obrera de Espafia tenga que decir, por ejemplo,
si estd conforme con la posicién de los elementos
sindicalistas, de quienes se dice ahera que en un
contubernio verdaderamente reprobable con ele-
mentos de la extrema derecha y algunos milita-
res tratan de dar en cuanto puedan un asalto a
la Reptblica, si ha de estar enfrente de dichos
elementos o si, por ¢l contrario, ha de quedarse
con los brazos cruzados. Si no ocurren hechos,
entonces nada.

SABORIT: ;Y eso que presenta el compaiiero
Anastasio de Gracia es igual a lo anterior?

ANASTASIO DE GRACIA: Serd o no sera,
compafiero Saborit, porque ya sabemos que no se
plantea dos veces en el mundo un asunto en los
mismos términos, y si se planteara otra vez y
volviera a ser para dividirnos, yo le digo al com-
pafiero Saborit que habrfa que lamentarlo doble-
mente.

Hemos hablado con el compaiiero Caballero lo
suficiente, y este camarada nos ha dicho lo mis-
mo que decfa en su carta, o sea que si se plantea
una situacién contra el régimen y la organizacién
se viera en la necesidad de actuar o no, ¢qué ha-
rfa? ¢ Qué piensa ¢l Comité nacional? Porque la
diferencia fundamental es ésa.

Ustedes han crefdo, con la mejor intencién del
mundo, que conviene a la organizacién actuar se-
paradamente de los demds, no intervenir como in-
tervino en aquel movimiento. No vamos a tratar
las razones, no tenemos por qué hacerlo ahora.
Pero esto es lo que nos separb.

SABORIT: Usted no interpreta nuestro pen-
samiento.

ANASTASIO DE GRACIA: Probablemente
tampoco usted interpreta el nuestro.

SABORIT: Pero usted no estaba en el Comité
nacional y no sabe nada de esto. -

ANASTASIO DE GRACIA: Yo niego en ab-




soluto las manifestaciones del compafero Sabo-
rit, porque sabe €|, como sabe Trifén y como re-
cordardn otros compaiferos, que yo asisti a casi
todas las reuniones de la Comisién ejecutiva y
también a las del Comité nacional donde se fijo
la posicién, y esto basta.

Por mi parte, compaifiero Castro, ni con condi-
ciones ni sin ellas quiero cargo alguno. Tengo de-
masiados y no tengo tiempo de atenderlos. Pero
hay una situacién en la que todos hemos enten-
dido, y yo creo que nos debemos atener al acuer-
do del Congreso.

Si el Comité nacional dice: Los cuatro compa-
fieros que dimitieron no tienen derecho a hablar
de ninguna condicién para aceptar de nuevo los
cargos. Nosotros, tan tranquilos. Pero habéis de-
signado ayer a una Comisién para que nos pre-
guntara, y nosotros hemos contestado lo que ha
dicho el compaiiero Pretel, ampliado después por
el camarada Vidal. )

:No le parece bien al Comité nacional? Nos-
otros, muy conformes. Vuestras resoluciones para
nosotros cuatro son irrevocables. No tenemos ni
una palabra que decir. Lo que queremos es que
se nos escuche por qué hemos dimitido y cuéles
son las condiciones que nosotros necesitamos para
retirar esas dimisiones; sin necesidad de acalo-
rarse, compafiero Castro, porque cuando se trata
en la forma en que wusted lo ha hecho estamos
muy cerca de no entendernos.

BESTEIRO: Me van a permitir los camara-
das que para mayor claridad de juicio, aparte mi
sinceridad, cosa que creo yo que en todo momen-
to debemos los unos a los otros, diga unas pa-
labras.

Ya, ante las manifestaciones que aqui se han
hecho, tengo que decir por mi parte que no es-
toy en nada arrepentido de la actitud que adop-
té an los momentos pasados. Que he defendido
mi posicién en el Congreso del Partido, y que
si no hice la defensa en el de la Union fué de-
bido a que ya habfa intervenido en el Congreso
del Partido y a la ausencia del compafiero Lar-
go Caballero; pero no porque no esié dispuesto
en todo momento a defender la conducta que en-
tonces observé. He creido que debfa aceptar el
puesto para que fuf elegido por el Congreso; pero
sepan los compafieros que ni entonces, ni ahora,
ni nunca puedo aceptar el que ningln camarada
me pida garantfas de cudl ha de ser mi conduc-
ta en el porvenir, porque ésta creo yo que esta
bastante garantizada por mi conducta pasada.

SABORIT: Yo al interrumpir al camarada
Anastasio de Gracia no lo he hecho con ninguna
intencién ofensiva, como parecen haber crefdo al-
gunos camaradas. Lo he hecho porque es una
cosa muy corriente entre nosotros, y nada mas.

TRIFON: Voy a dar cumplimiento al deseo del
compafiero Lois leyendo el acuerdo tomado por
el Congreso de la Unién General de Trabajado-
res en la ponencia de orientaci6n sindical. Quiero
que recojan bien estas manifestaciones mias : Yo
no garantizo que éste sea el aouerdo. Yo cuando
lanzo una expresién no lo hago sin antes meditar-
la mucho, y digo que no garantizo el acuerdo por-
que veo que est4 sin una tachadura y sin una en-
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mienda, y tengo la completa seguridad de que aqui
prevalecié una enmienda que hice yo msimo.

DIAZ ALOR: ;No serfa mejor traer las actas
que se levantaron entonces?

TRIFON : No me interesa esto, porque creo que
esta bastante mejor redactado el acuerdo que lo
que se lee en las actas.

A mi me parecia obligado hacer esta salvedad
para que no se pudiera después decir que el se-
cretario no daba cuenta de ello.

El compafiero Santiago esta dedicado a la enor-
me tarea de arreglar las actas del Congreso y
estan todos los documentos del mismo -en su po-
der, prueba de la confianza que yo tengo en los
companeros que me rodean, aunque no piensen
en todo de la misma manera que yo.

En la ponencia se dice lo siguien‘e : «Entende-
mos que la Unién General de Trabajadores, como
organismo de clase que aspira a la transforma-
cion del régimen capitalista, sustituyéndole por
otro en que se hallen socializados los medios de
produccién y de cambio, afirma una vez mas su
identificacién de pensamiento con el Partido So-
cialista Obrero Espaiol, que en el orden politi-
co aspira a idéntico fin, y a este efecto acuerda
que sus organizaciones ayuden al mismo en to-
dos los movimientos que aquél plantee.»

Yo sé que.la modificaciéon que se hizo es que
se¢ pongan de acuerdo los dos organismos para
actuar conjuntamente.

Sin embargo, suscribo esto. Pero, hombre, ¢qué
socialista militante del Partido no lo va a sus-
cribir? Pues no faltaba mas que ahora resultase
que nosotros, por haber perdido el juicio o el sen-
tido socialista, no estuviésemos conformes con
que la Unién General de Trabajadores y el Par-
tido deban ponerse de acuerdo, como siempre lo
han hecho, para actuar conjuntamente siempre
que los problemas que hayan de tratarse afecten
por igua] al Partido Socialista o a la Uniéon Ge-

neral de Trabajadores en cualquier grado o me-

dida. Ahora el problema no es ése. Y yo voy &
intervenir, después de las manifestaciones del com-
panero Anastasio, con la méxima serenidad.

Yo digo que tiene razén el compaiiero Anasta-
sio cuando aqui defiende el derecho de todos v
cada uno de los companeros dimisionarios a cx-
poner, cuando se les ha requerido por el Comité
nacional para que retiren sus dimisiones, sus
puntos de vista ante todos los compafieros aqui
reunidos. Exacto y claro es que con igual dere-
cho, en cuanto al punto de-vista de esos cama-
radas, nos encontramos nosotros para expresar
nuestro criterio. Yo dije ayer, cuando se discutia
lo de dependientes de comerco y empleados de
oficinas, que no conocfa al Comité nacional de
la Unién. Yo he estado once afios consecutivos
asistiendo a todas sus reuniones. Parece que hay
el 4nimo dispuesto en- algunos elementos que for-
man el Comité nacional para enfrentarse, si es
necesario, con acuerdos del Congreso y discutir-
los o para negar las perrrogativas indiscutibles
que tiene el Congreso para producirse en la for-
ma que estime mds conveniente en todos y cada
uno de los problemas que le son sometidos a su
examen y resolucion. e
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Porque si no fuera porque algunos camaradas
de] Comité est4n animados de ese espiritu y de
ese deseo no se podrian plantear aqui otras cues-
tiones, ni éstas, en iguales térmnos ni parecidos.
Es decir: que esta cuestion planteada aqui hu-
biese tenido una resolucién de car4cter inmedia-
to, porque el Comité nacional no puede hacer otra
cosa de brindar a los camaradas dimisionarios,
para que acepten o no sus cargos, los acuerdos del
Congreso de la Unién.

{Ah!, pero con este espiritu en algunos com-
pafieros no me extraia la intervenci6on del ami-
go Torres Fraguas, y la encuentro perfectamen-
te explicada por ser suya, pero nada mds que por
ser suya. No me extrafia, repito, que el compa-
fiero Torres Fraguas nos plantee esta cuestién:
«Es que en el Congreso no se discutié este
asunto a fondo.»n Lo que ocurrié en el Con-
greso de la Unién -General de Trabajadores
es que los que nos encargamos de tratar esta
cuestién no tenfamos ni el prestigio en la orga-
nizacién obrera ni en el campo politico, ni la talla
intelectual de los hombres que trataron la cues-
tién en el Congreso del Partido. Pero pobre de
mi cuando escucho ahora que esta cuestion no
se ha tratado en el Congreso, después de haber
estado yo hablando de los hechos cerca de una
hora. No se traté, por lo visto, porque la traté
yo y porque me contesté Carrillo, empleando en
la contestacién otra hora, e interviniendo luego
muchisimos camaradas, seguramente més de una
docena.

Ahora bien: ;qué ha ocurrido en el Congreso
de la Unién en cuanto a adoptar resolucién so-
bre este extremo que no sea igual, idéntico, que
lo sucedido en el Congreso del Partido? Pues yo
digo que la resolucién tomada por el Congreso de
la Unién General de Trabajadores no la tuvo que
inventar nadie. Seguramente que todos y cada
uno de los delegados, por lo menos la inmensa
mayorfa de ellos, habfan estado presentes en el
Congreso del Partido, y los votos que expresa-
ron una opinién en el Congreso de la Unién Ge-
neral fueron los mismos que habfan expresado
otra en el Partido Socialista. El acuerdo es igual,
en absoluto igual. Entonces, ¢por qué se trata de
diferente manera a uno y otro acuerdo, segin el
Congreso que los haya tomado? Pero ¢es que
tienen la seguridad los camaradas que hoy inte-
gran la Comisién ejecutiva del Partido que con
el acuerdo tomado por el Congreso del Partido
se aprobé su gestién y su conducta y la nuestra
no? Porque si tienen esa seguridad no serd, cier-
tamente, por lo que expresa el acuerdo, sino por
lo que expresa la eleccion, quedando fuera de los
cargos de la Comisién eejcutiva los compafieros
significados que habfan sostenido distintas ten-
dencias. Pero si os lleva a discurrir o a pensar
de esa manera el resultado de la eleccién del Par-
tido, entonces aplicaos el cuento, y el resultado
de la eleccién de la Comisién ejecutiva de la
Unién General de Trabajadores os llevard a pen-
sar, siendo légicos con vosotros mismos, que la
Unién Genera! de Trabajadores aprob6 nuestra

gestién y la vuestra no.
Mas a m{ no se me ocurre pensar €so. A mi se
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me ocurre pensar que ¢l Congreso de la Union
General de Trabajadores tenfa sus ideas y sus
convicciones, pero en aras de los intereses del
Partido y de la Uni6én acall6 en la hora de tomar
una resolucién sus conviciones y voté la férmu-
la que todos conocemos, como trazdndonos el ca-
mino que los elementos directivos del Partido y
de la Unién General de Trabajadores debfamos se-
guir en adelante a partir de aquel momento. Asi
es como hemos entendido nosotros los acuerdos.
de los Congresos.

Y me extrana por eso que ahora se pida una
declaracién al Comité nacional. Yo me pregun-
taba hace poco: ¢Y sobre qué serd esa declara-
cién? Y esta interrogante que yo me hacfa la ha
contestado el companero Anastasio de Gracia, y,
por cierto, en términos que se puede dar una con-
testacion sin vacilacién de ningun género.

Yo no creo que haya un solo compaiiero no
de la Comisién ejecutiva, sino de los que COmpo-
nen el Comité nacional, que quiera confundirse en
su pensamiento y en su actuacién con la falta de
pensamiento y con la actuacién verdaderamente
suicida de los elementos sindicalistas; y si los ele-
mentos sindicalistas, por carecer de pensamiento
en estas cuestiones y por seguir una actuacion ne-
tamente suicida, atacan a la Republica, solos o
amalgamados con elementos encmigos de la cla-
se trabajadora, es una ofensa para los que esta-
mos en la Unién General de Trabajadores pre-
guntarnos qué es lo que harfamos. Yo digo que
oponernos con todas nuestras fuerzas y por todos
los procedimientos a esa actuacién suicida de los
sindcalistas. La contestacién no puede ser méas-
clara. ¢Es eso lo que no se nos tenfa que pedir
para que los compaferos dimisionarios se reinte-
graran a la Ejecutiva? Pues la contestaciéon ya
esta dada.

Ahora bien: ; Se pretende, por el contrario, que:
ol Comité nacional enmiende los acuerdos del
Congreso y qua sea tan explicito que quiera ir
mucho més all4 de donde llegaron los Congresos:
del Partido y de la Uni6n? :

Pues eso es lo que yo digo que un Comité na-
cional consciente de su responsabilidad no puede:
ni siquiera examinar.

Ahora podéis hacer lo que querdis. Yo salvo mi’
responsabilidad, y como este caso tiene y puede
tener una trascendencia formidable en flas rela-
ciones y en el desenvolvimiento de la Unién Ge--
neral, yo, que nc regateo a los dimisionarios el
derecho que tienen de contestar al Comité nacio--
nal al requerimiento que éste les ha hecho para
que se incorporen en sus puestos en la forma que
tengan [por conveniente; yo, que no regateo este
derecho, os digo, sin embargo, que la principal
responsabilidad de lo que pueda ocurrir, si el’
Comité nacional siguiese el camino que yo consi--
dero equivocado, serfa vuestra. Porque si al Co-
mité nacional se le ocurriese ahora volver a plan-
tear aquf el asunto que segin a'gunos camara- -
das no se ha discutido a fonto en el Congreso,
el Comité nacional no solamente habrfa roto las
tradicién de respeto a los Congresos de 1la Unién,
sino que entonces si que, aunque por diferentes
motivos, serfa seguir las ticticas de los sindica~




listas, que no les importan nada los acuerdos de
un Congreso celebrado por elios mismos cuando
se rednen media docena o una o dos docenas de
hombres en representacién de determinadas Sec-
ciones suyas para tomar los acuerdos que estimen
convenientes, aunque sean contrarios a los que
el Congreso de sus mismas organizaciones habia
adoptado anteriormente.

Ya ha dicho el companero Besteiro que no tiene

que arrepentirse de la actuacién que ha seguido, -

en lineas generales, en la Unién Genera] de Tra-
bajadores. Yo os voy a decir que tampoco lo es-
toy, lo que no quiere decir que yo considere acer-
tada mi actitud en todos sus detalles, porque lo
que conviene iaclarar, amigo Anastasio, y eso sf
que lo dije yo en el Congreso con suficiente clari-
dad, es que en la lucha, en la actuacién por de-
rrotar la monarqufa e implantar la Republica no
hubo ni vacilacién ni mucho menos discrepancia,
sino en la forma de actuar para conseguir esa as-
piracién.

Y yo digo ahora al compaifiero Anastasio de
Gracia, a los compaferos todos, contestando a
una interrogante que puede estar en el pensa-
miento de muchos, aunque no se ha expresado
hasta ahora, que si la Reptblica estuviese en pe-
ligro, no quiero hacer la ofensa de decir que yo,
digo que todos nosotros, por los procedimientos
que el Comité nacional acuerde, o por los que en
su ausencia acuerde la Ejecutiva, defenderfamos
con las garras y con los dientes el régimen repu-
blicano. Lo que no puede decirse es en qué for-
ma, porque eso serfa, sencillamente, suicida, y eso
no lo ha hecho jamés 1la Unién General de Traba-
jadores ni lo puede hacer ningin organismo cons-
ciente.

Cuando se plantea el problema de que hay que
defender a la Republica por cuantos procedimien-
tos consideremos eficaces para lograrlo, desde
luego estd de acuerdo con ello la Comisién eje-
cutiva, y esto estd en el pensamiento y en la vo-
luntad de todos los que estamos aqui reunidos.

TORRES FRAGUAS: Yo tenfa propésito de
no intevenir en este debate. Pero ha habido una
alusién tan directa por el compafiero Trifén, di-
ciendo que no le extrafiaba mi intervencién sélo
por el hecho de que era mfa, que no tengo més
remedio que hacerla.

Y esto es lo que yo quisiera que me aclarase
el camarada Trifén, por qué dice que no le ex-
trafia mi intervencién por el hecho de ser mfa.

TRIFON: Yo lo decia Gnicamente porque es
la primera vez que el camarada Torres Fraguas
asiste a esta clase de reuniones, y yo tengo la se-
guridad de que cuando lleve el tiempo que lleva-
mos nosotros se acostumbrard a saber que el Co-
mité nacional tiene un papel bastante inferior al
de los Congresos de la Unién General de Traba-
jadores.

TORRES FRAGUAS: Al hacer yo la interrup-
cibn me parece que se ha interpretado mal. Lo
que yo queria decir es que cuando el camarada
Castro decfa que se habfa discutido la actuacién
de las dos Ejecutivas, yo tenfa que manifestar
que no se habfa discutido bien, no que no se hu-
biese discutido ampliamente. Y seguramente aho-
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ra no nos encontrariamos con este problema, por-
que los campos se hubiesen delimitado mejor y
el Congreso se hubiese pronunciado como mejor
hubiera creido conveniente. :
Y voy a aclarar otra cosa que también me

conviene, El compaiero Trifén dice que sin duda,

esto no se ha discutido bien porque no eran hom-
bres de la talla intelectual de los que discutieron
en el Partido, y yo le digo al compafiero Trif6n
que puede creer que para mi tanto él como, el
compafiero Carrillo - tienen tanta auteridad y
prestigio como los que estdn en los puestos mas
elevados. Por tanto, no miro las personas que lo
han discutido, sino que me parece que no se plan-
te6 en la forma que debié hacerse.

SALVADOR VIDAL: Yo estoy conforme con
lo manifestado por el camarada Trifén Gémez
respecto a cémo cumplen los compaferos de la
Comisi6én ejecutiva. Yo creo que lo que tenemos
que hacer es brindar a los compaiieros dimisio-
narios que se reintegren a sus puestos dentro de
la mayor armonia.

Ahora, y antes de terminar, me interesa con-
testar a una manifestacién que he oido al cama-
rada Besteiro, quien ha dicho que no est4 arrepen-
tido en nada de lo hecho anteriormente. Y yo, el
benjamin de] Comité nacional, doblemente me in-
teresa decir al comparniero Besteiro, con todos los
respetos, que los disgustos mds grandes que pro-
bablemente hemos pasado los miembros del Co-
mité nacional han sido ¢l ver la discrepancia que
se establecié entre nosotros en aquellos momen-
tos a consecuencia de actitudes que yo no tengo
mds remedio que decir que no me gustaron.

BESTEIRO: Yo no trato de dar gusto a los
compaiieros, sino que siempre procedo como creo
que es mi obligacién y de acuerdo con mi criterio.

Yo tenfa pensado plantear la cuestién de los
acontecimientos que puedan ocurrir. Pero me
niego en absoluto a resolverlo como cuestién pre-
via para condicionar con respecto a la aceptacién
0 no aceptacién de los puestos por los camaradas
dimisionarios porque eso implica una duda acer-
ca de la actuacién que hayamos de seguir los ca-
maradas que estamos en la Comisién, y eso a mf
me parece inaceptable y ofensivo.

Si nos atenemos al Congreso, perfectamente.
Volvemos a plantear la cuestién, y ya veremos la
resolucién que se haya de tomar. Pero tratar de
que hagamos una expresién de retractamiento, yo
eso no lo admito, ni creo que ninglin compaiiero
cuidadoso de su dignidad de militante pueda ad-
mitirlo.

LOIS: Yo creo que después de las explicacio-
nes del compafero Trifén, que yo suscribo total-
mente, y después de la lectura de los acuerdos
del Congreso, estardn los compafieros dimisiona-
rios plenamente satisfechos, no qued4ndoles nin-
guna duda de todo el carifio que les est4 demos-
trando el Pleno de la Unién General de Traba-
jadores.

Hay dos deciaraciones, que son: Primero, la
del Partido, que mantiene siempre y en todo mo-
mento la unidad espiritual de los hombres de la
Unién y de los hombres del Partido, que sois
vosotros y nosotros.
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Hay después la tnica pregunta que se ha he-
cho por el camarada Anastasio de Gracia, y que
yo he considerado su pensamiento en cuanto al
futuro de la Unidén General, el momento que pue-
da haber de peligro para las organizaciones de
Espafia. Esta ya ha sido contestada, porque es
una cosa que estd en el 4nimo de todos, y yo
digo: Compaieros dimisionarios, bastaria una pa-
labra vuestra, de satisfaccién para vosotros y para
el Pleno, para que posiblemente en cinco minu-
tos quedase este problema agradablemente ter-
minado para todos.

BESTEIRO: Yo insisto en que bajo ese as-
pecto de condicién yo no doy garantia alguna res-
pecto a la conducta que he de seguir en lo futuro.

ANASTASIO DE GRACIA: Ni el compaiiero
Pascual Tomés ni yo estamos en disposicién de
poder adoptar una resolucién tan rpida como la
que nos pide el compaefiro Lois; pero tampoco
quiero ocultar mi manera de apreciar la situacién
tal como se desprende de las manifestaciones del
compaiiero Besteiro.

Siempre dijo el camarada Besteiro lo mismo:
«Tengo mi posicién adoptada después de madu-
ro examen, y no rectifico porque los razonamien-
tos de los dos Comités nacionales no han sido su-
ficientes para hacerme variar de posicién.»

Cuando dijo aquello empezé la divisién entre
nosotros y las dimisiones del afio 1930.

Si perduran todavia aquellos motivos en el 4ni-
mo del compaifiero Besteiro, el nuestro ya es co-
nocido de todos; a mif me parece que lo que mis
conviene no a la Comisién ejecutiva de la Uni6én
General de Trabajadores ni a nosotros mismos,
sino a la propia Unién General de Trabajadores,
es que a esto se le dé la solucién reglamentaria
que disponen los estatutos. Ni mds ni menos.

Yo creo que con estas manifestaciones, que tie-
nen un aspecto cuando se le oyen al camarada
Trifén Gémez muy distinto de cuando las hace
el compaiiero Besteiro, la situacién no estd lo su-
ficientemente clara para que nosotros podamos,
estando solamente la mitad de los dimisionarios,
contraer un compromiso en nombre de todos y
dar la cuestién resuelta con arreglo a nuestra ma-
nera de pensar.

Me parece que lo que debe hacer el Comité na-
cional es pronunciarse como le parezca bien y re-
solver la cuestién de acuerdo con los estatutos,
respetando, compaiiero Trifén Gomez, en absolu-
to, y ojal4 siempre asi, las decisiones de los Con-

* gresos, porque es la Unica manera de que nos

podamos entender.

Si-establecemos entre nosotros el principio andr-
quico de que no se van a cumplir sino aquellos
acuerdos de los Congresos que queramos, y va-
mos a olvidar por completo los otros, eso no se
puede hacer, y como estamos a tiempo de resol-
ver las cosas con un buen sentido, me parece que
la solucién habrd de ser ésta: La de que el Co-
mité nacional resuelva de acuerdo con lo que dis-
ponen los estatutos.

PRETEL: Despuds de oir las manifestaciones
de los compafieros Besteiro y De Gracia, o sea
resolver de acuerdo con los estatutos, yo creo que
se debe ir a ello de una manera répida.
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BESTEIRO: Yo tengo que hacer constar que
ha sido mi actitud clara la que parece ser que ha
motivado ese fracaso. No tengo ningun inconve-
niente en afrontar esta responsabilidad y me man-
tengo en lo dicho.

Ahora bien: si consideran los compafieros que
elimindndome yo personalmente arreglo las cosas,
desde este momento digo que dejo la presiden-
cia de la Unién General de Trabajadores.

(Todos los reunidos dicen que eso de ninguna
manera. ) :

PRETEL: Si aceptisemos lo que propone el
companero Besteiro serfa llevar las cosas a un
terreno personal que aquif, afortunadamente, no
existe.

CASTEDO dice que e Comité nacional ya ha
cumplido con su deber requiriendo a los dimisio-
narios para que vuelvan a sus puestos ; pero que no
se pueden aceptar condiciones.

BESTEIRO: ; Aceptamos enfonces la propues-
ta del compainero Anastasio resolviendo este asun-
to reglamentariamente ?

Se acepta.

TRIFON : Las plazas que tiene que cubrir el
Comité nacional no son mas que dos: secretario
general y tesorero. Las de vocales, segin el ar-
ticulo 46 de los estatutos, deben ser cubiertas por
las Secciones de la localidad donde resida el Co-
mité nacional.

El articulo 46 determina que las vacantes que
se produzcan de presidente, vicepresidente, secre-
tario general, secretario adjunto y tesorero seran
cubiertas interinamente por el Comité nacional,
debiendo elegirlos entre los vocales, y las de éstos
por las Secciones de la localidad donde e] Comité
nacional resida.

Por tanto, las vacantes son cuatro, pero dos de
ellas corresponden a los cargos de vocales, las
cuales seran cubiertas por las Secciones de Ma-
drid, para lo que la Comisién ejecutiva, autori-
zada por el Comité nacional, cursard las instruc-
ciones correspondientes.

SANCHEZ LLANES: Yo voy a pronunciarme
en un sentido que espero sea bien recogido por
los compaiieros del Comité nacional.

Yo considero que el cargo de secretario gene-
ral de la Unién General de Trabajadores no se
debe cubrir. Reglamentariamente tendriamos que
cubrirlo. Quizi el Pleno no cumpla con su obli-
gacién si no lo cubre; pero también anteriormen-
te habfamos hecho dejacién de algunas cosas re-
glamentarias para llegar a una conclusién de ar-
monia, de acuerdo siempre con los Congresos, y
en este caso se vuelve a reproducir por mi la
cuestién presentada por el compafero Lois, y re-
quiero al Pleno para que se dé cuenta de la im-
jportancia que tiene.

El cargo de secretario general de la Unién ha
sido elegido por unanimidad en el Congreso. El
compafiero Caballero no ha desmerecido la con-
fianza de ninguno de nosotros, sea la tendencia
que sea. E] compaiiero Caballero lleva una vida
de organizacién tan antigua que no puede ser cu-
bierto su puesto si no es por un Congreso, a
juicio mfo.

Ya he empezado a decir que quiz4 reglamenta-
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riamente deberfamos cubrirle. Pero hay cosas mo-
rales, cosas de sentimiento y de carifio hacia las
personas que nos deben obligar a que este cargo
no se cubra si no es por un Congreso de la Unién
‘General.

BESTEIRO: ; Se acepta la propuesta del com-
paiiero Sénchez Llanes, hecha anteriormente por
€l compaifiero Lois, de que en atencién a la vo-
tacién obtenida en el Congreso por el compaiero
Caballero no se cubra el puesto de secretario ge-
neral ?

Queda aceptada.

TRIFON: La Ejecutiva cuando se ha tratado
de este asunto no ha pensado en las personas. No
le interesan. Sélo ha pensado en la interpretacion
que puede darse al reglamento en el aspecto que
ahora mismo se va a plantear.

Desde luego puede darse la interpretacién de que
sea de entre los vocales de la Ejecutiva de donde
se cubra e] cargo de tesorero. Sin embargo, nos-
-otros damos elasticidad a este articulo y conside-
ramos que todos los miembros del Comité nacio-
nal que no sean presidente, vicepresidente, se-
cretario general, secretario adjunto y tesorero son
vocales del mismo, y, por consiguiente, el cargo
de tesorero de la Unién General de Trabajadores
se debe cubrir de entre todos los vocales del Co-
mité nacional, y es el mismo Comité nacional] el
que debe decidir y nombrarlo con entera liber-
tad de entre sus vocales, pertenezcan o no a la
Ejecutiva.

MANUEL GONZALEZ PENA: Yo creo que
el cargo de tesorero, lo mismo que los de vo-
cales, lo podfan elegir las organizaciones madri-
Jefias.

PRETEL: No. Las organizaciones de Madrid
‘ya tienen bastante con elegir a los vocales.

TRIFON : Si os parece, se podia suspender la
sesion por unos minutos para cambiar impresio-
mnes sobre el nombramiento de tesorero.

Se acuerda asi.

A la una menos veinte se reanuda la sesién.

Por unanimidad, y a propuesta del comparfiero
‘S4nchez Llanes, es elegido tesorero el camarada
Antonio Muifioz, que dhora desempefiaba el cargo
«de vocal.

En consecuencia, son tres los vocales que ha-
‘bran de nombrar las Secciones de Madrid.

BESTEIRO : Vamos a empezar la discusion del
segundo punto del orden del Wdfa, que trata de la
reorganizaciéon de la Secretarfa.

TRIFON : Este segundo punto del orden del dfa
lo dejamos para tratarlo después de que se hu-
‘biera resuelto lo relativo a la eleccién de Ejecu-
tiva. A juicio mfo, est4d intimamente ligado, y, ade-
mé4s, porque yo mismo querfa saber a qué ate-
nerme.

Yo no creo que descubra nada nuevo al Co-
mité nacional si digo que la Secretarfa de la
‘Unién General de Trabajadores no estd instala-
-da debidamente para responder a las necesidades
de la Unién y exigencias de un organismo que
no solamente agrupa un ntmero de afiliados muy
considerable, sino que ademds tiene que procurar
«dar cima a los trabajos que le estdn encomenda-
«los desde siempre, pero que ahora se perfilan con
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mucha claridad después de los acuerdos tomados
por el Congreso pasado en cuanto se refiere a la
estructuracién de la Unién General de Trabajado-
res y a los problemas de todo orden, pero prin-
cipalmente de orden social, que se le han enco-
mendado.

Yo no sé qué intencién puede tener el Comité
nacional ; pero yo creo cumplir con mi deber al
decirle en primer lugar que la Secretarfa no est4
dotada del personal que a juicio mio necesita para
cumplir bien su cometido, y que probablemen-
te el Comité nacional se verd en el caso, por lo
menos, de examinar la modesta propuesta que
vamos a presentarle y determinar sobre ella lo
que estime pertinente,

Tenemos aqui el actual presupuesto de gastos
de petsonal. Y tenemos también un avance del
presupuesto que, a juicio mifo, deberia tener la
Secretarfa de Ja Unién para estas mismas aten-
ciones,

Hay una cosa que est4 desligada de esto por-
que puede ser objeto de un acuerdo por separa-
do; pero que, sin embargo, guarda relacién en
cuanto al presupuesto de personal se refiere, y es
que no hay acordado sueldo para el secretario ad-
junto, porque ese cargo se ha nombrado ahora
en el dltimo Congreso, y tiene que acordarlo el
Comité nacional.

Pero, ademds de eso, el Comité nacional tiene
que pensar en que no es posible que la‘Secretarfa
siga instalada en el local que hoy ocupa. No voy
a ofender a nadie. Si yo tuviera la intencién aquf
de juzgar la gestion de los compaiferos que han
regido los destinos de la Unién, lo harfa, si cre-
yera que era el lugar y el momento, con aque-
lla claridad que me caracteriza. Pero no se trata
de juzgar la gestion de nadie. Es que yo, secreta-
rio de la Unién General de Trabajadores, me veré
seguramente, si el Comité nacional no acepta toda
o parte de la propuésta que le vamos a hacer, me
veré obligado a actuar con la misma falta de ele-
mentos de todo orden que los comjpaieros que
han actuado anteriormente, y la gestién no creo
que se diferencie mucho. Podria ser infericr o su-
perior, pero en muy poco.

Yo no quise deciros antes nada de esto, porque
si hubiese habido secretario general me parecia
obligado el no decir aqui una palabra de estas
cosas hasta no haber consultado con él, ya que
era quien debfa decir en primer término si es-
taba conforme con la propuesta.

Por consiguiente, en primer lugar, el Comité
nacional debe autorizar a la Comisién ejecutiva
para que haga las gestiones necesarias, a fin de
que fuera de la casa, ya que dentro de ella es
materialmente imposible, se habilite un local que
tenga capacidad suficiente para instalar bien los
servicios de la Unién.

Y después, que los servicios de la Unibn, en
consonancia con las necesidades de ésta y con la
labor que le est4 encomendada, a juicio mfo, de-
ben ser los que se expresan en estas cuartillas
quie voy a leer al Pleno del Comité, y en este
gréafico que expondré ahi para que lo vean todos.
Las cuartillas que yo he escrito, para no fiar
aqui a la improvisacién, dicen asi:
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«Proyecto de organizacion correspondiente g Ia
Secretaria de la Unién General de Trabajadores.

Deliberadamente hemos establecido una divi-
sién entre las competencias y obligaciones del sle-
cretario y tesorero de la Unién General, a fin de
que cada cual organice como ‘estime pertinente
los servicios de una y otra naturaleza, siempre
que sus proyectos merezcan la aprobacién de la
Comisién ejecutiva, primero, y dlespués, la san-
ci6n del Comité nacional.

Con este pensamiento, procede explicar el pro-
vecto de organizacién correspondilente a Secreta-
ria, sin perjuicio de hacerlo igualmente con el
de Tesoreria tan pronto como nos sea presentado.

Es indisplensable organizar aquellos servicios de
Secretaria v dotarlos convenientemente, dentro de
las posibilidades econémicas de la Uni6n, que
permitan a sus dirigentes atender las necesidades,
cada dia més crecientes y complicadas, de este
organismo nacional.

El secretario general de la Unién, o quien haga
sus veces, diffcilmente podrd cumplir las eleva-
das funciones que le sefialan los estatutos si no
cuenta con elementos auxillares y especializados
en las més importantes actividades del movimien-
to obrero y con material de informacién original,
convenientemente seleccionado.

Los compromisos de orden internacional con or-
vanismos tan importantes como la Oficina Inter-
nacional del Trabajo v la Federacién Sindical In-
ternacional, as{ como las relaciones, mds necesa-
rias v convenientes cada dfa, con las organizacio-
nes obreras de otros pafses, aconsejan que sea el
secretario general quien atienda directamente es-
tas actividades. Por eso, en el gréfico presente
pueden los compafieros apreciar que al secretario
de referencia se le reservan funciones punto me-
nos que indeclinables, como son:

Direccién de los trabajos para preparar el or-
den del dfa de las reuniones de la Comisién eje-
cutiva, Comité nacional, Congresos, etc., etc. ;
cuidar ‘de las representaciones de la Unién Ge-
neral en los organismos de todas clases; designar
los propagandistas para que la Comisién ejecu-
tiva acuerde los que considere pertinentes.

Relaciones exteriores con la Federacién Sindi-
cal Internacional, por correspondencia, en el Con-
sejo general y en sus Congresos; con la Oficina
Internacional del Trabajo, por correspondencia
v en las Conferencias que se convoquen, siguien-
do las actividades del director de la Oficina, para
examinar la Memoria que anualmente presente,
colaborar en la confeccién y aprobacién de los
proyectos de convenio y procurar la ratificacién
de los mismos.

Por ultimo, mantener correspondencia con las
Centrales sindicales de otros pafses, informéandose
de los Congresos y actos importantes que las
mismas celebren.

El secretario adjunto, o quien pueda sustituir-
le, sin perjuicio de las funciones que le encomien-
dan los estatutos, y precisamente por ellas, debe
enterarse de cuantos documentos entren y salgan
en la Secretarfa, a través del registro que se esta-
“bhlece, informando cumplidamente al secretario ge-
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neral y distribuyendo ia documentacién a los ser-
vicios que correspondan.

La correspondencia general y, por consiguien-
te, las relaciones con los organismos que inte-
gran la Uni6én General de Trabajadores correrdn a
cargo del secretario adjunto, llevando el archivo
por orden cronolégico y por orden de asuntos;
igualmente los ficheros de las organizaciones per-
tenecientes a la Unién General, con arreglo a la
estructura acordada en sus Congresos. Para todo
ello contard con el auxilio de los empleados que
precisen.

Proponemos también organizar un servicio, que
podemos denominar de Legislacién social, cui-
dando de las relaciones de la Unién General, a
través de sus representantes, con el ministerio de
Trabajo, en el Consejo de Trabajo, Jurados mix-
tos, Instituto Nacional de Previsién y organis-
mos varios de igual o parlecida naturaleza.

En el Consejo de Trabajo, para informar siem-
pre que sea necesario y se estime convenientle,
interviniendo asf{ en la preparacién de los proylec-
tos de ley que confecciona aquel organismo, co-
nociendo bien nuestra legislacién social para me-
jor divulgarla.

En los Jurados mixtos, a fin dle conocer las pe-
ticiones y reclamaciones de importancia que for-
mulen los organismos de la Unién sobre despi-
dos, bases de trabajo y recursos.

En el Instituto Nacional de Previsién, con ob-
jleto de intervenir en el establecimiento de los se-
guros sociales y en la obra que realizan las Cajas
colaboradoras.

Por tGltimo, propugnamos por establecer otro
servicio de Informaciones y propaganda, a base
de las tres secciones siguientes :
~ Prensa, que comprende la confeccibn mensual
del BOLETIN DE LA UNION GENERAL DE TRABAJA-
DORES, catalogacién de los recortes de prensa na-
cional y extranjera que interesen a la Unién, in-
formacién a la prensa cuando sea necesario.

Informles relativos a los que remitan las or-
ganizaciones, de carécter econémico, como esta-
disticas de produccién y consumo, sueldos y jor-
nales sociales, conteniendo las condiciones de tra-
bajo y las relacionfes con organismos extrafios
de la Uni6én General.

Propaganda, pudiendo editar folletos, proponé'r
itinerarios de propaganda, guiones del propagan-
dista, relacién de propagandistas, con lexpresién
de la especialidad que cultiven, recopilacién de
datos e informes y la Biblioteca.

Las secciones de cada servicio correrdn a car-
go del camarada a quien se le encomiende, con
aquellos auxilios de personal que, a propuesta del
secretario general, se nombre con arreglo a lo de-
terminado en los estatutos.

Todos los servicios estdn bajo la direccién del
secretario general, y relacionados en la forma que
éste estimle conveniente para su mejor funciona-
miento.

El presupuesto para personal de Secretaria,
adoptandose este sistema, ‘e incluyendo. los car-
gos de secretario general y secretario adjunto,
puede calcularsle en la siguiente forma:
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PRESUPUESTOS
Pesetas.
Secretario general L. ..o insiaaiees 1.000
Secretario adjunto (el que vosotros
acordéis).
Dos encargados dle servicio, a 6oo pe-

Setas - cada UNGO. .o miosmsesvranghmnss 1.200
Dos auxiliares, a 350 pesetas fdem.... 700
Dos taquimecanégrafas, a 300 pesetas

fdethle st 0 e e 600
Un mozo 200

Yo creo que los servicios administrativos dle la
Unién General de Trabajadores deben quedar
encomendados a su tesorero.

Y si se llega, como hay necesidad, a poner
en practica los acuerdos tomados por el Congre-
so, montando la administracién con arreglo a
esos aculerdos, habrd que completarlo dotando
oportunamente a la Unién General de Trabajado-
res de un presupuesto que sirva de deflensa a
quien tiene la responsabilidad directa de lievar la
gestién administrativa de la Unién General ante
posibles acuerdos poco mleditados que pudieran
poner en trance dificil econémicamente ‘a la
misma.

Yo creo que nuestro organismo tiene ya una
importancia tal, qule no debemos fiar nada a la
improvisacién, sino que todas las obligaciones de
la Unién General de Trabajadores pueda decirse
por anticipado que, si no surgen circunstancias
imprevistas, slerdn perfectamente atendidas por-
que en €l orden econdmico tienen su consignacién
correspondiente.

En el informe que yo fraigo consta el tesorero
con 650 pesetas, y un auxiliar con 250. Pero eso,
ya digo que yo creo no debe ser cuestién del se-
cretario.

PASCUAL TOMAS: Yo recuerdo que en una
reunién del Comité nacional se acordé que el suel-
do para el tesorero, que era Diaz Alor, fuese de
650 pesetas, y para el secretario adjunto, igual
cantidad. :

DIAZ ALOR: Yo, y esto no es que quiera
atribuirme una iniciativa, ya con anterioridad, al
hacerme cargo de la Tesorerfa, observé que la Se-
cretarfa de la Unién General de Trabajadores no
contaba con todo lo mecesario, y que habfa que
sacarla de la Casa; pero cuando propuse esto en
la reunién de la Ejecutiva todos se asustaron.
También sabemos que los trabajos de nuestra Se-
cretarfa no estdn perfeccionados porque no hay
terreno suficiente ni mobiliario apropiado.

Saben todos los compaifieros que en nuestras Or-
ganizaciones hay umna tendencia, equivocada, a
juicio mfo, a no preocuparse de las atenciones de
la Secretaria, y en cuanto éstas importan una can-
tidad un poco elevada les parece demasiado.

Yo me levanto a hacer estas manifesiaciones
porque hay compafieros que no han venido a Co-
mités nacionales anteriores y no conocen la Se-
cretarfa de la Uni6n, por lo que les podrfa pare-
cer que en la Secretarfa de la Unién General de
Trabajadores no habfa nada organizado con arre-
glo a las necesidades. Hoy tiene la Unién mu-
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chos afiliados, a lo que ya ha hecho mencién el
camarada Trifén Gémez; pero hay muchas Sec-
ciones que han pagado varias cotizaciones a la
vez, con motivo del Congreso, y sea por la crisis
de trabajo, o porque ya no tienen ese interés de
estar al corriente para asistir al Congreso, ahora
se retrasan en los pagos.

En la Uni6n se seguifa la morma, que también
se sigue en muchas Federaciones, de no cumplir
el reglamento en lo que se refiere a dar de baja
a las Secciones que adeudan dos o ftres trimes-
tres, porque se da el caso, como todos sabéis, de
que en muchas organizaciones la Junta directiva
es sindicalista, y dejan atrasar el pago de las cuo-
tas para que, sin solicitarlo ellos, se les dé de baja
en la Unién General de Trabajadores. Y nosotros
siempre hemos esperado para ver si consegufa-
mos no perder esas Secciones, a ver si llega una
Directiva afecta a la Unién General de Trabaja-
dores que las pone al corriente en los pagos. De
modo que a esto se debe la tolerancia que se tie-
ne con estos retrasos de las Secciones.

Ahora, las Federaciones son las que tendran que
resolver este problema.

Pero yo lo que querfa es hacer esta observacion
al Comité nacional, para que no pudieran creer
algunos compafieros que eso se debfa a que esta-
ba poco atendido.

LOIS: Yo he de manifestar que hay un caso
especial en el que debe fijar su atencién el Pleno,
¥ que es en lo referente a fijar el sueldo del se-
cretario adjunto, Y a m{ se me habfa ocurrido lo
siguiente: Que yo estoy conforme con el sueldo
de tesorero, con 650 pese’ias, €l cual yo creo que
no se debe alterar, Aqui se ha manifestado que
el secretario adjunto perciba igual sueldo que el
tesorero, y yo creo que en vista de que no se ha
de cubrir el cargo de secretario general, de mo-
mento, el secretario adjunto, puesto que ha de
sustituir al general, debe percibir el mismo suel-
do que el secretario general tenfa asignado. Y
después, cuando la Ejecutiva vuelva a su norma-
lidad, que nos digan qué sueldo debe ponerse al
secretario adjunto, porque pudiera ser que por des-
conocimiento cometiéramos una injusticia, y podia-
mos dejar esto hasta que la practica demostrase
cu4l es la labor del secretario adjunto.

GENOVA : Una de las cosas que yo tenfa que
decir va l1a ha dicho el compafiero Lois, que es
lo referente al sueldo del secretario adjunto, que,

como va a sustituir al secretario general, debe

percibir su mismo sueldo.

Pero aunque es precisamente el presidente de
la Casa del Pueblo el que dice que hay necesi-
dad de sacar a la Unién de aqui, yo creo que se
debfa hacer todo lo posible porque la Unién Ge-
neral continuase en la Casa, déndole las secreta-
rias o locales que le permitieran desenvolver toda
esa labor que el compafiero Trif6n ha expuesto
aqui.

Yo quiero decir que van desplazdndose muchas
organizaciones de la Casa del Pueblo, y que esto
da muy mala sensacién a los compaiieros de pro-
vincias que vienen a ella, porque si desean visi-
tar a las dem4s Secciones y Federaciones hay que
llevarles de un lado a otro de Madrid.
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LUCIO : Lo mejor seria que a todas las So-
ciedades que estan fuera de la Casa se las reunte-
ra en una segunda Casa del Pueblo.

PRETEL : Pero yo tengo que advertir que nos-
otros es‘amos recién instalados en la calle de Ca-
rretas, y si ahora se llevase a efecto el que nos
tuviéramos q u e reunir todas las organizaciones
que estamos fuera de la Casa en otro local nos
colocaria en una situacién econémica dificil.

SALVADOR VIDAL: A mi juicio, si no he en-
tendido mal las expresiones del compafero Tri-
fon Goémez, lo que debia hacerse es nombrar una
Ponencia que designase los sueldos que se deben
dar al personal de Secretaria, asesorada por el se-
cretario adjunto. Y, por ejemplo, que mientras el
secretario adjunto represente al secretario gene-
ra] se le asigne el mismo sueldo que a ésle.

BESTEIRO : Se suspende esta discusién, y va-
mos a pasar a los asuntos urgentes.

Asunto urgente es el de que los elementos sin-
dicalistas y comunistas, juntos con los de la ex-
trema derecha, tienen el propésito de dar un golpe
a la Republica. En realidad, existen rumores, que
no parecen sin fundamento, y el Gobierno esta
va sobre aviso y tiene algunos indicios acerca de
la naturaleza de los mismos.

Nosotros quisiéramos, en primer lugar, oir 'o
que puedan saber los compaferos de provincias,
pueso que hay una informacién, y después, que
tomésemos un acuerdo respecio de la actitud de
la Unién General de Trabajadores en este caso.

(Informan ampliamente los vocales del Comité
nacional, representantes de Jas Federaciones y or-
ganismos nacionales de.industria.)

TRIFON: Vamos a ver si tomamos acuerdo
4en relacién con las cuestiones planteadas. Yo creo
que éstas son cosas distintas, aunque puedan te-
ner alguna relacién con lo expuesto aqui por el
compaifiero Besteiro.

A mi me parece qule es necesario que el Comi-
té nacional aqui reunido haga unas declaracio-
nes, y no me parecen mal los términos que de-
cfa el camarada Besteiro. Y podemos facultar al
compaifitéro Besteiro para que ante los periodis-
tas haga una declaracion. Esta declaracién tiene
que ser expresando la voluntad del Comité na-
cional de oponerse por todos los medios que ten-
ga a su alcande a estos movimientos que van con-
tra el régimen establecido.

Sobre la declaracién de huelgas por las orga-
nizaciones de la Unién General de Trabajadores,
a mi me parfece que mo conviene un manifiesto,
sino una circular dirigida a todas las Secciones,
diciendo que se abstengan de adoptar ciertas acti-
tudes que, aunque ellas no quieran, colocan a la
Unién General de Trabajadores en situaciones
bastante diffciles.

Y esto no quiere decir que no se declaren huel-
gas cuando verdaderamente sean nlecesarias.

Referente a la huelga de Salamanca, se nos te-
nia anunciada la visita de una Comisién para el
juleves pasado. Casi todas las Secciones pertene-
cen a la Uni6n General y son las que han pedi-
do a la Comisién ejecutiva que reciba a los re-
presentantes de la Fedleracién Provincial de Sa-

iamanca.
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Lo que podemos hacer es aprovechar esa en-
trevista que van a tenler con la Comisién ejecu-
tiva para decirles el acuerdo del Comité nacional,
que es que las Secciones que pertlenezcan a nues-
tro organismo deben producirse necesariamente
con sujecién a la politica gleneral de la Uni6n.

Y aunque una Federacién provincial o local de-
clare una huelga, las Secciones de la Unién Ge-
neral de Trabajadores no cumplen con su dleber
si no se dirigen a la Ejecutiva o a sus respecti-
vas Federaciones nacionales poniendo en su co-
nocimilento lo que ocurra y solicitando instruccio-
nes y consejos.

BESTEIRO: Est4n planteadas dos cosas. Una
la referente a la infiltracién de los elementos que
no tienen nulestro espiritu en nuestras filas.

Respecto a esto no oreo que se pueda tomar
un acuerdo inmediato.

Sobre la accién terrorista de Barcelona, por lo
visto, se tiene demasiada benevolencia, lo que
conviene corregir para qule no vuelva a ocurrir
en Barcelona lo que ocurria durante el tiempo de
la monarquia.

Respecto a la ley de Asociacion'es, yo creo que
es una cosa que hay que tratarla con muchisima
cautela, teniendo en cuenta que esti compromle-
tida nuestra representacién en el Gobierno, ya
qule ellos tienen que actuar en esta cuestion.

Yo creo que dar un manifiesto no cabe, porque
seria dar demasiada publicidad a lo que nosotros
queremos evitar.

Se puede adoptar €l caso de una declaracién a
los pericdistas diciéndoles que se han planteado
en el Comité nacional de la Unién General de

" Trabajadores los rumores que corren acerca de

posibles aten'ados contra la Republica, llegando
al acuerdo de que la Unién General movilizara
todas sus fuerzas para oponerse a €sos movimien-
tos contrarios al régimen.

Y respecto a la gestién que podemos hacer so-
bre nuestras Secciones, me parece perfectamente
una circular invitdndolas a meditar bien sus ac-
tos, ya que si declaran huelgas o movimientos
éstos pueden ir, aun sin ellas quererlo, en contra
de la Republica.

PRETEL : Y ;creen los compafieros que seria
més cconveniente, una vez conocidos los rumores
que circulan, decir que la Unién General de Tra-

‘bajadores ha examinado la situacién de nuestro

pafs y ha reafirmado su posicién de apoyar a la
Republica?

DIAZ ALOR: Yo creo que debiéramos conce-
der al compafiero Bes'eiro la autoridad necesa-
ria para que diga a los periodistas lo que él crea
conveniente.

BESTEIRO: ;Se acepta esto?

Queda aceptado.

Y vamos a terminar con €l segundo punto del
orden del dia.

ZAPATA : Yo estimo que el Comité nacional
podia autorizar a la Comisién ejecutiva para que
hiciera lo que creyese oportuno en el aspecto de
los presupuestos.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo, desde luego,
manifiesto que no puedo comprometer el voto de
mi Federaci6n sin antes saber el alcance que puc-.
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de tener, econémicamente, esta reorganizacion de
la Secretaria.

TRIFON: Yo espero unicamente que me diga
el Comité nacional si va a haber sueldo de se-
cretario adjunto y-doy el presupuesto inmediata-
mente ; no podrd ser eso motivo para dejar de
tomar un acuerdo, aunque no sea mds que en li-
neas generales. Porque, ademds, hay cosas ur-
gentisimas. Por ejemplo: ¢La Secreiaria puede
seguir instalada donde estd? Yo digo que no. Hay
que instalarla de otra manera y en un local que
tenga por lo menos tres veces la capacidad del
de ahora. En la Casa del Pueblo, amigo Géno-
va, no hay local como el que nosotros necesita-
mos. Ademds, entre que salga de la Casa la
Unién General de Trabajadores o que salgan las
Secciones, yo creo que es preferible que nos mar-
chemos nosotros, porque !as Secciones son las
que deben estar aqui. Las Federaciones y la Uni6n
General no importan tanto. Esto es una cosa
que el Comité nacional puede resolver diciendo
que autoriza a la Comisién ejecutiva para buscar
local. Otra parte es la de montar los servicios al
objeto de avanzar en este tiempo, si se aprueba,
el proyecto que he presentado al Comité nacional.

En cuanto a la repercusiéon del presupuesto
econdmico, aqui estdn las cifras. No hay mds
que sumarlas; pero no hay posibilidad porque no
aay sueldo de secretarie adjunto.

DIAZ ALOR: Una proposicién. Por el caréac-
ter especial que tiene ahora el secretario adjunto,
a mi parecer debe tener el sueldo exactamente
‘gual al de secretario general, y si deja de susti-
tuirle, que la Comisién ejecutiva queda facultada
vara ponerle el sueldo que crea conveniente si
9o hay oportunidad de convocar un Comité na-
cional.

TRIFON: Yo sabfa que el Comité nacional tie-
we acordado que cuando el secretario adjunto, lo
mismo que los demds cargos de Secretaria, des-
empeifien otros cargos perciban este sueldo; pero
yo os ruego que sefialéis el sueldo que debe per-
cibir e] secretario adjunto para evitar murmura-
ciones y porque no estoy dispuesto a cobrar el
sueldo del secretario general, sino el que como
secretario adjunto me corresponde.

DIAZ ALOR: Mantengo mi propuesta de que
el secretario adjunto perciba igual sueldo que el
secretario general.

BESTEIRO: ¢Se acepta que el sueldo de se-
cretario adjunto sean 1.000 pesetas? .

Queda aceptado.

ANASTASIO DE GRACIA: Compaiiero Tri-
fén, yo creo que nos empeflamos todos en sacar
las cosas un poco del sitio donde deben situarse.

Yo lo que deseo saber es la trascendencia eco-
némica que esta reforma va a tener, para ver si
est4d de acuerdo con estas posibilidades. Y sin
saber esto, yo vuelvo a decir que salvo el voto
de mi Federaci6n.

Nuestro teléfono.es el
10595
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TRIFON: El presupuesto actual es el si-
guiente ;

Pesetas.

Secretario general................... 1.000
FES0rero - J. fei s variose 650
Secretario interino... oo
Auxiliar "de Secretaria.............. 400
Mecandgrafo ..........cceeeecnieenians 375
Mecanégrafa ......ccciteeionanesrens 300
Tdenc s et L e ke 225
| F V0 e i S S s e o 225
Auxiliar de Tesoreria............... 150
MOZO Sotseirerans somnhspdiisnatesspaanes 150
Total e e 4.075

Las 1.000 pesetas de secretario general no se
pagaban. Y este presupuesto sin haber secreta-
rio adjunto, puesto que este cargo lo ha nombra-
do el Congreso. Que si anadimos las 1.000 pese-
tas que se acaban de sefalar para el secretario ad-
junto hacen un presupuesto de 5.075 pesetas.

Pues bien, el presupuesto que traigo yo es el
siguiente:

Secretario general, 1.000 pesetas; secretario ad-
junto, 1.000; dos encargados de servicios, que¢
tienen ahora que ser tres, puesto que el secretario
adjunto va a hacer las veces de secretario ge-
neral, a 600 pesetas cada uno, 1.800; y las cifras
globales para dos mecanégrafas, 600, y para dos
auxiliares, 700; adem4s un mozo con 200, que ha-
cea un total de 5.300 pesetas.

Yo creo que no es para alarmar al Comité na-
cional que se aumente el presupuesto de gastos
de la Uni6n General en 1.225 6 1.250 pesetas.

Se deja para adoptar resolucién en la sesién que
se celebrard a las diez de la noche, y se levanta
la sesién @ las dos y diez de la tarde.

SESION DE LA NOCHE

A las diez y cuarto de la noche el companerc
Besteiro declara abierta la sesion.

TRIFON : Podemos. tratar la cuestién por pun-
tos; ya estaba resuelto lo referente al sueldo del
secretario adjunto, y me parece que no habfa
ninguna oposicién a que la Ejecutiva quedase
autorizada para buscar local donde instalar con-
venientemente los servicios de Secretarfa.

Claro est4d que hay que autorizar también a la
Ejecutiva para gastar, siempre con la prudencia
necesaria, la cantidad que sea precisa (resultard
de todas formas un poco crecida) para adaptar
el local que se busque a las necesidades de la
Unién General de Trabajadores y para adquirir
algunos muebles que serdn totalmente necesarios.
Porque la realidad es que hoy no tenemos més
despacho que el de Caballero.

BESTEIRO: ;Se aprueba esta parte del pro-
yecto ?

Queda aprobada.

TRIFON: El otro punto es el de la organiza-
cién de servicios de Secretarfa, que tiene dos as-
pectos: uno, el de régimen interior, y el otro, la

N TIRC
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repercusién que pueda tener en e] presupuesto de
gastos. bz

Ahora, si quieren los compafieros que dé una
explicacién, la daré,

Y puedo ir leyendo apartado por apartado del
presupuesto para que hagan las observaciones que
estimen pertinentes y, sobre todo, para que vean
los compaiferos a cuanto asciende el presupuesto
del personal y la diferencia con las cantidades
que habfa presupuestas hasta ahora.

Yo creo que no habr4 nada que objetar en cuan-
to se relaciona con la funcién principal de secre-
tario general. Este tiene a su cargo la direccién
de todos los trabajos de Secretarfa, y, por consi-
guiente, el de preparar las reuniones de la Co-
misién ejecutiva, Comité nacional y Congresos;
naturalmente que todo ello para someterlo a la
Comisién ejecutiva y al Comité nacional, segin
los casos. .

Ni tampoco habrd ninguna objecién respecto a
que el secretario general lleve directamente las
relaciones de cardcter internacional con la Fede-
raciéon Sindical Internacional, con la Oficina In-
ternacional del Trabajo y con las organizaciones
de cardcter sindical de otros paises.

No quiere decir esto que el secretario general
no tenga que dar cuenta de cada una de estas
cosas a la Comisién ejecutiva; pero me parece
que son funciones que deben quedar a cargo de
dicho compaiiero, por ser muy importantes.

El secretario adjunto, o el que haga sus veces,
es el encargado, entre otras cosas, de los fiche-
ros, aunque desde luego ¢l no va a realizar el tra-
bajo mecénico, sino que para ello precisa el per-
sona] auxiliar suficiente.

Y también el secretario adjunto serd el encarga-
do de despachar la correspondencia.

La funcién de relacién con las Secciones tiene
para mi una gran importancia, porque me parece
que ha de pasar todavia mucho tiempo antes de
que se convierta en realidad lo que sobre estruc-
tura de la Uni6n se acordé en el pasado Congreso.

El otro dia recibimos una carta de la Federa-
ci6én Nacional de la Edificacién, y esto, natural-
mente, tanto para m{ como para los demds com-
pafieros de la Ejecutiva fué una gran sorpresa,
al saber que habia en la Unién General de Tra-
bajadores nada menos que ciento una organiza-
ciones del ramo de la Edificacién que no pertene-
cfan a su Federacién nacional de industria.

Y hoy mismo, el compafiero representante de
la Federacién de Toneleros me ha informado de
que pertenecen a la Unibn tres o cuatro Seccio-
nes (hay que tener en cuenta que la organizacién
de Toneleros es pequeiia) que no estidn todavia
en la Federacién Nacional de Toneleros.

Yo me temo que ha de transcurrir algin tiem-
po hasta que todas las organizaciones de la Uni6n
queden perfectamente acopladas a sus Federacio-
nes, porque hemos de encontrar algunas dificul-
tades por resistencia de algunas de ellas a adap-
tarse al nuevo sistema de organizacion.

Otra funcién a la que doy mucha importancia
es la de llevar el archivo, y por eso se la atri-
buyo al secretario adjunto o al que haga sus veces.
El archivo de la Unién hay que llevarlo no sola-
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mente por orden cronolégico, por orden de fechas,
sino que el archivo fundamental, a juicio mio, es
el que se lleva por orden de asuntos, ya que este
archivo es el que responde en todo caso de la
exactitud con que se ha confeccionado la Memo-
ria y, por consiguiente, de todos y cada uno de
los asuntos que trataron la Comisién ejecutiva, el
Comité nacional y el Congreso; y, por tltimo, se
le asigna a este camarada €] encargo de conocer
toda la dooumentacién que entre en la Secretaria.
a través del registro que hay necesidad de mon-
tar y, por tanto, de hacer la distribucién de esa
documentacién a los servicios que corresponda.

El otro servicio, para cuyo desempefio Creo po--
cas todas las actividades de un hombre, por en-
terado que esté, tiene por objeto cuidar de lo que
constiuye patrimonio importante de la Uni6én Ge-
neral de Trabajadores: la legislacion social. Cui-~
dar de recopilar y conocer la legislacién social de
otros paises, para establecer estudios comparati-
vos que contribuyan a divulgar con eficacia entre
nuestras organizaciones y la clase trabajadora la
legislacién. Ademds, con este servicio podemos
ayudar a los compaiieros que representen a la
Unién en distintos oganismos oficiales, ofrecién-
doles aquellos datos y antecedentes que tenga ar-
chivados. Al mismo tiempo se ejerce, sin violen-
cia, el control que, a juicio mio, debe tener la
Unién General en cada uno de esos organismos
oficiales. Se puede hacer una labor muy impor-
tante en el Consejo de Trabajo conociendo sus
anteproyectos de ley, en los que debe tener inter-
venci6n preponderante la Unién General de Tra-
baajdores ; ademés, es que hoy la labor que rea-
lizan los Jurados mixtos mo estd muy apreciada
por la clase trabajadora porque no la conoce bien.
Yo quisiera que en la Uni6n General de Trabaja-
dores se hiciera una propaganda documenta] en
defensa de los Jurados mixtos, ya que tengo la
impresiéon de que en ellos se est4n resolviendo
cuestiones de ex‘raordinario interés y de una im-
portancia fundamental para la economia, que es
desconocida hasta por la misma clase trabaja-
dora.

Hablaba yo también esta manana de crear otro
servicio en la Unién, referente a informacién y
propaganda. Es posible que yo conceda a este
servicio tanta importancia como al que mas de
los antes citados; a mi me parece que no se pue-
de seguir haciendo la propaganda como se ha
venido realizando hasta la fecha, porque resulta
muy cara. Y no resui’a mds porque muchas ve-
ces podemos disponer de compaieros diputados,
ya que el viaje no les cuesta. Semanalmente,
cuando se redne la Comisién ejecutiva, tiene que
entender en una porci6n de cartas donde se piden
oradores para que tomen parte en tal o cual acto
de propaganda, y no se pueden atender estas pe-
ticiones como nosotros quisiéramos.

Debemos montar bien ese servicio, para que
con los datos que nosotros poseamos, y de acuer-
do en unos casos con las Federaciones y en
otros con las organizaciones de las localidades,
provincias o regiones, se hagan campafias de pro-
paganda, disponiendo de un material de informa-
ci6n, que puede ser original porque nos lo hayan
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proporcionado nuestros mismcs organismos, a fin
de que nos sea posible realizar la propaganda
adecuada a las necesidades de la provincia o re-
gién, y siempre con datos y documentos que nos
permitan tratar las cuestiones a resolver con el
maximo acierto.

Ademids, en esa seccién de Propaganda se ha
de llevar un fichero de los propagandistas de la
Unidén, en el que se pueda apreciar no solamente
los camaradas de quienes podemos echar mano,
sino las especialidades de cada uno de ellos,
con lo cual podemos designar al propagandista
que mejor encaje con la naturaleza de la propa-
ganda a realizar,

A ese mismo servicio podemos encomendarle la
-confeccién del BOLETIN y la recopilacién de los
recortes de prensa, tanto nacionales como extran-
jeros, y asi estar4 en muy buenas condiciones este
servicio para facilitar datos a fin de informar nos-
-otros a la prensa de lo que sea necesario cuando
el secretario o la Comisién ejecutiva lo estimen
oportuno.

A grandes rasgos queda explicado cémo he con-
cebido la organizacién de la Secretarfa de Ia
Unién General de Trabajadores, y.para ello, como
no se me ocultaba que podia suponer aumento
de gastos en la consignacién que tiene acordada
la Unién General para su Secretarfa, hice un
«c4lculo del personal que podfamos necesitar, y de
este calculo result:

Después del acuerdo de esta mafana, el se-
cretario adjunto va a cobrar 1.000 pesetas, y el
tesorero, 650. Hacen falta tres compafieros de
«confianza para ponerlos al frente de esos servicios,
y yo consigno una cantidad global, que no quie-
re decir que haya de ser fija, porque pucde va-
rier segin las personas, de 1.800 pesetas. Cinco
-auxiliares, que, en realidad, hoy hay cuatro, para
los que consigno una cantidad de r1.500 pesetas,
y un mozo, que yo calculo que puede costar
200 pesetas.

El Gltimo presupuesto era de 4.075 pesetas, con-
‘tando las r1.000 del sueldo del secretario gene-
ral, que ahora las cobra el secretario adjunto;
-ascendiendo el presupuesto que yo doy a 5.150 pe-
se'as, 0 sea 1.075 pesetas mas.

ZAPATA : ;No les parece a los compaifieros que
«quizd al presupuesto debiera agregarse una can-
tidad para trabajos que hubiera que encargar en
un momento dado a cualquier especialista de al-
guna materia que conviniera pagar, porque preci-.
samente fuera un trabajo que necesitara una pre-
paracién que no tuviesen los compaiieros dedica-
~dos a los asuntos de Secretarfa?

TRIFON GOMEZ: Yo creo que éste no es un
‘presupuesto propiamente dicho, porque habrfa que
traer presupuesto de todos los gastos de la Unién
General. Esto es lo que pudiéramos llamar unos
-datos para que vea el Comité nacional la dife-
rencia entre la cantidad que ahora habfa consig-
nada para personal y la que hay necesidad de
consignar para el sistema de organizacién que yo
propongo.

Naturalmente, con unos presupuestos o con
«otros, cuando hubiera necesidad de realizar los
drabajos a que hace referencia el compafiero Za-
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pata, se harfan sin inconvenientes de ningin gé-
nero.

No presento, pues, un presupuesto, sino unos
datos para decir a los compaieros del Comité na-
cional lo que resultaria el presupuesto del perso-
nal de la Unién General de Trabajadores.

ZAPATA: Es que a m{ me parece esto muy in-
teresante, porque hay una seccién de Publicacio-
nes, y algtin dfa, para hacer estadisticas o para
un estudio geogréfico e industrial, podemos nece-
sitar unos datos que recoja un especialista, y
esto ha de suceder con bastante frecuencia, por
lo que me parece que para ello se debfa fijar una
cantidad.

Desde luego, esto no tiene cardcter de proposi-
cién ni nada, sino una observacién por si quieren
tenerla en cuenta.

TRIFON GOMEZ: Es que yo creo que el Co-
mité nacicnal no le regateard a la Ejecutiva un
voto de confianza para realizar los gastos que
sean precisos.

DIAZ ALOR: Yo no tengo nada que objetar a
la proposicién de reorganizacion de la Secretarfa
que hace el compaiiero Trifén, porque, desde
luego, estoy de acuerdo con él. Creo que es’ una
necesidad que siente la Unién y que va a ser lle.
vada a la practica con algin retraso. Pero es
necesario que haga algunas observaciones respec-
to a las manifestaciones del compaiiero Trifén, y
no vean los compafieros en esto que se trate de
hacer cargos a nadie, ni mucho menos; perd> que
yo tengo el deber de manifestar al Comité nacio-
nal reunido cudl era la situacién.

Por ejemplo: decfa el camarada Trifén que les
causaba extrafieza, tanto a él como a los demds
compafieros de la Ejecutiva, que hubiese Seccio-
nes del ramo de la edificacion en la Unién que no
pertenecieran a su Federacion.

Hay una cosa que me conviene hacer resaltar,
y es que cuando nosotros creamos nuestra Fede-
racién de industria hablamos con Caballero so-
bre cémo deberfamos llevar a cabo la organiza-
cién de las Secciones y cémo habfamos de pagar
las cuotas a la Unién General de Trabajadores.
Caballero nos dijo que los estatutos determinan
que todas las organizaciones deben pertenecer a
su Federacién de industria, y que, reglamentaria-
mente, todas las que ya estaban en la Unién,
cumpliendo los estatutos, debfan pasar inmedia-
tamente a sus respectivas Federaciones; pero que
al reglamento habfa que darle cierta flexibilidad,
pues habfa algunas Secciones que estaban en la
Unién, pero que se resistian a ingresar en sus
Federaciones.

¢Y qué se iba a hacer por esto? ¢Darlas de
baja? Yo creo que lo mejor es que las Federacio-
nes inviten a las Secciones que hay dentro de la
Unién y que no per'enezcan a ellas a que soliciten
su ingreso en las mismas.

Y éste es el caso de la Federacién Nacional de
la Edificacién, En esta misma situacién se en-
contraban las demds Federaciones, y se encuen-
tran hoy. Ya veremos a ver si la Comisién eje-
cutiva de ahora es més afortunada que las ante-
riores y consigue que todas esas organizaciones
que hoy todavia se resisten a ingresar en su Fe-
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deracién de industria dejen su actitud y se incor-
poren a las mismas, o si al no conseguirlo creen
conveniente darlas de baja de la Unién General
de Trabajadores, o si también creen que pueden
continuar hasta ver si se las llega a convencer.
Todas estas cosas, unicamente cuando se es'@én
tocando de cerca es cuando se ve por qué se tiene
ciertas tolerancias.

TRIFON GOMEZ: Yo he estado aqui-en las
Ejecutivas anteriormente y todos estos problemas
los he tocado ya.

DIAZ ALOR: ;Coémo sc extraia entonces el
compafero Trifén de que esas Secciones no estén
en sus respectivas Federaciones?

TRIFON GOMEZ: Yo quiero hacer constar
que con mis manifestaciones no he <ratado de
hacer la mas pequefia censura a la Comisién eje-
cutiva,

DIAZ ALOR : Es que hay compafieros que no
han acudido a Comités nacionales y habia que
informarles.

Y después de estas manifestaciones no quiero
volver a insitir sobre esto.

Por otra parte, respecto al asunto del control
de la Unién en los organismos oficiales, tengo
que decir que sabe el compafero Trifén que tan-
to el camarada Antonio Mufioz como todos los que
pertenecen a la Comisién interina de Corporacio-
nes tienen la obligacién de facilitar a la Uni6én
General de Trabajadores una nota dandole cuen-
ta de todos los acuerdos que se tomen en cada
una de las reuniones de dicha Comisién, y que
debido a las muchas ocupaciones de los compa-
fieros esta nota no se ha vuelto a facilitar.

De modo que en este aspecto también existia
establecido ese control por parte de la ‘Comisién
ejecutiva.

Y sobre lo de Jurados mixtos yo he visto una
necesidad cuya resolucién no se ha podido intro-
ducir en la Unién General porque la Comisién
ejecutiva estaba en una situacién un poco falta de
solidez y se ha crefdo que ciertas cosas no po-
dfan acometerse ; pero yo puedo decir que en mi
Fedetacién hay un fichero de Jurados mixios en
el que se registra todo lo que ocurre en dichos
Jurados. _

Y vuelvo a repetir que nada mds que con ca-
r4cter informativo he hecho yo estas manifesta-
ciones.

ANTONIO MUNOZ dice que no hay negli-
gencia por parte de los compafieros que estan
en la Comisién interina de Corporaciones, sino
que por el exceso de trabajo, abrumador, que
tienen se ven en la imposibilidad de facilitar los
datos a que ha hecho referencia el compaiero
Diaz.

TORRES FRAGUAS : ;Y se va a recoger tam-
bién lo relaiivo a la jurisprudencia?

TRIFON GOMEZ: Yo no sé hasta dénde po-
dremos llegar con el proyecio que he presentado.
Yo no respondo de cudndo se podra implantar ;
pero necesitaba saber el propésito del Comité na-

cional para poder trabajar en este sentido.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo; como ante-
riormente dije, hago constar mi ‘abstencién, por-
que no vengo en condiciones de autorizacién para
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_pronunciarme en ningun sentido respecto a la

orientaciéon de los trabajos.

BESTEIRO: ;Se acepta entonces el proyecto-
presentado por el compariero Trifén Goémez?

Queda aceptado, salvando el voto de la Fede--
racién Nacional de la Edificacién, representada
por el compafiero Anastasio de Gracia.

TRIFON GOMEZ: Yo tengo aqui dos propo--
siciones que han llegado a mi, del companero Za-
pata, la primera de las cuales dice lo siguiente.
(Lee la proposicién primera.)

ZAPATA : Los compaiieros saben que estd muy
préxima a tratarse la ley que ha de regular el
cumplimiento del articulo 26 de la Constitucion,.
que prohibe que ldas ¢rdenes religiosas se dedi-
quen a la ensefanza, ya que esto ocgsiona un
peligro, que conviene evilar. Por tanto, yo pido-
que la Unién General solicite del Gobierno que-
estas érdenes religiosas sean sustituidas en la en--
sefianza por maestros nacionales, y que todas
las escuelas que queden vacantes se distribuyan
entre éstos, pero de modo que no aumente el es-
calafén.

Para mi esto es muy esencial, porque de este:
modo se resolvia el problema del pueblo que ne-
cesitaba ensenanza; pero no solamente con sus-
{ituir a las 6rdenes religiosas, sino con que sean
sustitufdas por ensefianza del Estado, y ademads-
que estas plazas sean cubiertas como es cO-
rriente,

Y en vista de que con estos nuevos maestros-
podria aumentar un escalafén que ya tiene un ni-
mero grandisimo de plazas, éstas vayan distribu-
yéndose proporcionalmente y de tal manera que:
el sueldo que resulte sea el medio que disfrutan
los demds funcionarios técnicos del Estado. Por-
que yo creo que no hay ningin motivo para que
un maestro gane menos que un empleado de Co-
rreos, de la Hacienda, un telegrafista, etc.

DIAZ ALOR: Seguramente que mningin com-
paiiero del Comité nacional, ni yo tampoco, pue-
de estar en contra, ni tratar siquiera de estarlo,
de que se logren las aspiraciones de estos com-
pafneros.

El compaiero Zapata, como todos sabemos, ha
pertenecido a la Comisién ejecutiva anterior, y es-
necesario que cuando se presenten proposiciones de
la importancia que ésta tiene se le diga al Comité
nacional, y muy especialmente a la Comisién eje-
cutiva, qué labor se ha realizado sobre esta pro-
puesta, que ya fué del dominio de la Ejecutiva
anterior, con el fin de que el Comité nacional se
manifieste y conozca qué se ha hecho en este caso.

Yo no sé si estard ya en la Cédmara un proyec-
to en donde la primera parte de las aspiraciones,
lo relativo a las- érdenes religiosas, estd ya en
marcha. Yo agradeceré al compaiiero Zapata que-
informe al Comité nacional de las gestiones rea-
lizadas por él juntamente con algin otro compa--
fero de la Comisién ejecutiva anterior, respecto-
a ese particular, cerca del compafiero Fernando-
de los Rios.

7ZAPATA : Perdone el compafiero Diaz Alor, por-
que esto no se traté en la otra Ejecutiva. Fué-
otra cosa.

DIAZ ALOR: Yo ruego de nuevo al camarada:
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Zapata que informe al Comité nacional de las
gestiones realizadas en ese sentido. Porque estoy
seguro de que este asunto ya se ha tratado, y has-
ta recuerdo que se nombr6é una Comisién, com-
puesta por el compafiero Zapata y creo que el ca-
marada Carrillo, para que fueran a hablar con el
compaiiero Fernando de los Rfios.

ZAPATA: Yo lamento muchisimo la equivoca~
«cién que padece el compafiero Dfaz Alor, y, por
tanto, tengo que decirles a los compafieros del
Comité nacional y al camarada Dfaz Alor que en
-este sentido no se ha realizado absolutamente nin-
guna gestién.

Yo no soy hombre que oculte nada cuando es
necesario hablar ; pero también creo que es pre-
<iso que conozcan los compafieros todo este pro-
blema.

Y aseguro a los compafieros que el asunto de
que sean sustituidas las érdenes religiosas en la
-ensefianza por maestros nacionales en todos sus
grados no lo he tratado nunca, ni en la Ejecuti.
va ni cerca de ningiin compaiiero.

Y lo que dice esta proposicién es que por creer-
lo de urgencia, porque parece ser que se va a
discutir préximamente la sustitucién de las érde-
nes religiosas en la ensefianza, no estaria de méis
que, coincidiendo con lo que yo creo ha de ser el
pensamiento de nuestros compafieros del minis-
‘terio de Instruccién publica, el Comité nacional
presentase una proposicién en la que pidiese que
-esta sustitucién se hiciera rdpidamente y por maes-
tros del Estado, creando donde fuese preciso es-
cuelag oficiales, que son las que para nosotros,
buenas o malas — y si son malas, tenemos obli-
gacién de hacerlas buenas —, pueden ofrecernos
las necesarias garantfas.

Y respecto a esto de la sustitucién de la ense-
fianza religiosa por ensefianza del Estado, yo le
digo al compafiero Diaz Alor que no lo he trata-
do, que su memoria le es infiel y se confunde, lo
<ual no tiene nada de particular.

He presentado también otra proposicién al com-
pafiero Trifén Gémez, sobre la cual si que hay
‘hechas varias gestiones, de la Comisién ejecuti-
va anterior, y mfas, y de mi Federacién. Pero en
-este sentido no hay absolutamente ninguna.

Yo no pido nada para mf, sino para un grupo
de afiliados a la Unién General, y por ser ello
de un interés general. Ahora bien; si el Comité
nacional estima que no es interesante, lo dejo.

DIAZ ALOR: Ya dije que no habria ningin
compaiiero que pudiera estar en contra de esas
aspiraciones.

ANASTASIO DE GRACIA: Antes de aprobar
la propuesta del compaiiero Zapata, a m{ me pa-
rece indispensable que se nos diga cudl fué el
resultado de las gestiones anteriores que se reali-
zaron en el ministerio de Instruccién ptblica,.por-
-que no me. parecerfa bien que el Comité nacional
tomara una resolucién que pudiera poner nada
menos que a un ministro socialista en diffcil si-
tuacién, pareciendo que desairaba al Comité na-
cional, si por la situacién econémica en que se
encuentra el pafs no podfa dar satisfaccién a lo
«que. le pedfa la Unién General de Trabajadores,
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con. lo que parecerfa que nos colocdbamos frente
a un ministro que pertenece al Partido Socialista,
y de lo cual sé6lo resultaria que tendrfamos que la.
mentarnos de que el Gobierno republicano no pu-
diera llegar tan lejos como quieren los comparfieros
de la Federacién de Trabajadores de la Ensefan-
za y como queremos todos.

Por tanto, convendria que se aclarase este ex-
tremo.

ZAPATA: Yo creo que se debia leer también la
otra propuesta. (El mismo da lectura de ella.)

Yo vuelvo a expresar al Comité nacional cudl
es mi parecer en este asunto, y es que debemos
dirigirnos al Gobierno de la Republica y al Par-
lamento pidiendo que en el plazo mas breve po-
sible los maestros nacionales, los trabajadores de
la ensefianza, disfruten un sueldo medio analogo
al que tienen los demés funcionarios técnicos del
Estado.

TRIFON GOMEZ: Yo querfa llamar la aten-
cién de los compaiieros del Pleno del Comité di-
ciendo que, a mi parecer, yo al menos asi lo en-
tiendo, al decir en el tltimo punto del orden del
dfa «Asuntos urgentesn, se entendia que no po-
drfan discutirse en el Comité nacional m4s que los
asuntos de verdadera urgencia, o sea aquellos que
no se hubiesen podido plantear a examen y de-
liberacién de la Comisién ejecutiva, o también
los que hayan surgido poco antes de la reunién
del Comité nacional y que tengan que resolverse
fechas después de esta reunién. Porque esto que
nos plan‘ea el compafiero Zapata en representa-
cién de la Federacién de Trabajadores de la En-
seflanza ha podido presentarse a la Comisién
ejecutiva; pero, ademds, yo creo que presentado
como estd, el Comité nacional no podrd hacer mé4s
que lo siguiente: que la Federacién Nacional de
Trabajadores de la Enseiianza realice las gestio-
nes que estime necesarias con el ministro de Ins-
truccién publica para ver si puede inclinar su 4ni-
mo a la concesi6n de las peticiones por ellos for-
muladas, atendiéndolas, si se precisa, en el pre-
supuesto que ha de presentar a la aprobacién de
las Cortes ; y tinicamente cuando, realizadas estas
gestiones con el ministro por la Federaci6n, ésta
no se conformase, es cuando el Comité nacional
podrd dar traslado de las peticiones de la Federa-
cién Nacional de Trabajadores de la Ensefianza
al Grupo parlamentario socialista.

He de hacer constar que el Sindicato Nacional

_ Ferroviario presenté al ministro de Hacienda una

propuesta algo parecida a la de los trabajadores
de la ensefianza, que consistfa en que se modifi-
case el impuesto de Utilidades, y si era posible
que se rebajase su imposicién.

Pues bien; tratado esto en el Grupo parlamen-
tario socialista se nos encomendé una gestién cer-
ca del ministro, y, al mismo tiempo, e] Sindica-
to Nacional Ferroviario plante$ otra cuestién re-
lativa al descuento a los empleados a quienes co-
rresponde el aumento en virtud de la cantidad
procedente del aumento de tarifas, cuyo descuen-
to era del 8 por 1o0.

Y :qué es lo que ha hecho el Sindicato Nacio-
nal Ferroviario? Aproximarse al ministro de Ha-
cienda, que no es socialista, y si lo hubiera s‘do
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con doble motivo, para preguntarle qué dificulta-
des tiene el ministro de Hacienda para dar satis-
faccién a la peticién de! Sindicato Nacional Fe-
rroviario en lo que se refiere a este 8 por r00.

Y, efectivamente, se ha realizado esa gestién;
y hoy hemos presentado a la Camara un proyecto
de ley dando satisfaccién al Sindicato en cuanto
se refiere a que no se pague ese 8 por 100 sobre
estas mejoras que ahora se han concedido con
cargo al aumento de tarifas.

Es decir, que, a juicio mfo, esto es un tramite
importantisimo. Porque el acuerdo del Comité na-
cional debe ser ponerse al habla con la Fede-
racién de Trabajadores de la Ensefianza y cono-
cer el resultado de las gestiones que ésta haya rez-
lizado cerca del ministro, y que el Comité nacional,
o en representacién suya la Comisién ejecutiva,
mande a la minorfa parlamentaria las aspiracio-
nes de esta Federacién, anunciadas o recogidas
en estas proposiciones, para que cuando se exa-
mine el presupuesto de Instruccién publica, y a
la vista de las posibilidades de la Hacienda, pue-
da la minorfa apoyar la citadas aspiraciones o
convencerse de que es totalmente imposible aten-
derlas.

Pero me parece un poco peligroso que tomemos
el acuerdo de hacer nuestras estas peticiones de
los trabajadores de la ensefianza, a sabiendas de
que, a pesar de lo justfsimas que son, es posible
que no puedan ser atendidas, y serfa muy fécil
que provocaran un conflicto entre e] ministro de
Instruccién ptblica y la Unién General.

ZAPATA vuelve a intervenir recordando que
entre los acuerdos del Congreso estd la necesidad
de equiparar al Magisterio nacional primario con
los demés funcionarios del Estado, Dice que este
asunto ya lo han planteado al Grupo parlamen-
tario. Pero hay el hecho concreto de que el Ma-
gisterio se daba por satisfecho con esta equipa-
racién por escalas.

Hace historia de la forma en que plantearon
esta cues'ién al ministro de Instruccién pdblica,
v defiende la necesidad de aumentar el sueldo a
los maestros, ya que tienen unos salarios muy
modestos. Hace una comparacién entre los suel-
dos que perciben otros funcionarios con los que
se dan a los maestros, destacando la desventaja
de los titimos, que como fin de carrera tienen
B8.000 pesetas, mientras que cualquier otro funcio-
nario disfruta 15.000. .

PASCUAL TOMAS: Yo desearfa que se me
dijera qué mejoras han obtenido los maestros des-
pués del advenimien’o de la Republica.

ZAPATA : Han obtenido el 9 por 100 sobre lo
que importaban sus plantillas, mientras que otros
funcionarios han conseguido hasta el 17 por 100.

ANASTASIO DE GRACIA: Yo creo que lo
primero que debfa decidir el Comité es si vamos
a tratar el asunto como propone el compaiiero
Zapata, en nombre de la Federacién que repre-
senta, o como propone el compafiero Trifén G6-
mez, en nombre de la Comisién ejecutiva. Porque
si después de |a historia y de los comentarios con-
venimos en qué lo que procede es lo que ha dicho
Trifén, habrfamos perdido un tiempo precioso,
que ganaremos si estamos de 'acuerdo en que lo
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primero que debe hacer la Federacién de Traba-
jadores de la Ensefianza es ponerse al habla con
el minisiro de Instruccién publica, ahorrando toda
la discusién.

TRIFON GOMEZ : Voy a leer otra vez la se-
gunda propuesta del compafiero Zapata. Dice asf.
(Da lectura a dicha propuesta.)

ANASTASIO DE GRACIA: Pido la palabra
para una enmienda.

ZAPATA : Un momento. ¢ Tenemos nosotros el
deber y la obligacién de acatar los acuerdos del
Congreso? ;S{? pues entonces, ésie es un acuer-
do del Congreso.

ANASTASIO DE GRACIA : Pues entonces, hay
que retirar las dos proposiciones. Porque ahora
a mi me parece que e] Comité nacional no est4
facultado para tomar resoluciones de esa impor-
tancia sin conocimiento de un Congreso,

ZAPATA: Pero si hay un acuerdo del Con-
greso en este sentido, me parece que es lbgico
que el Comité nacional solicite que éste se cum-
pla, ya que no somos nosotros quienes han de
cumplirlos. Y esto es lo tnico que hago: recor-
dar que hay un acuerdo del Congreso que hay
necesidad de oumplirlo.

TRIFON GOMEZ: Pero si ése ha sido un
acuerdo, también lo ha sido que se nacionalicen
los ferrocarriles. Y fijese el compaiiero Zapata en
que ni a De Gracia, ni a mf, ni a ninguno de los
comparieros del Comité nacional se mos ocurre pe-
dirlo de momento.

Pero la Ejecutiva ha entendido que lo que aho-
ra procedfa hacer era que los compaiieros de la
Federacién de Trabajadores de la Ensefianza se
entrevistaran con el ministro de Insiruccién pd-
blica y vieran de conseguir que éste les conce-
diera todas o parte de estas aspiraciones.

Después venfs y decfs a la Ejecutiva: «Nuestra
entrevista con el ministro ha dado tal resultado.»
Y entonces la Ejecutiva, autorizada por el Comité
nacional, a la vista del acuerdo del Congreso y de
esta proposicién que usted nos presenta, podfa de-
cir a la minorfa parlamentaria: «Estas son las as-
piraciones de los trabajadores de la ensefianza y
éste es el acuerdo del Congreso. Haced todo lo
posible por que sea atendido en la discusién del
presupuesto.»

Y entonces el Comité nacional cumple ya el
acuerdo del Congreso, ya que éste quiere decir
cudles son las aspiraciones de los trabajadores de
la ensefianza para que se cumplan lo m4s pronto
que se pueda.

ZAPATA : Yo digo que la Federacién ya ha he-
cho varias gestiones y no le quedan mds que dos
por hacer: un informe a la Comisién de Presu.
puestos, la cual nos lo ha solicitado, y otro a la
minorfa socialista. No vamos mé4s que a informar-
la. No a pedir nada, sino simplemente a informar.

Y una vez que la minorfa parlamentaria y la
Comisién de Presupuestos conozcan la situacién
del magisterio, nosotros no haremos ni una sola
petici6n.

TRIFON GOMEZ: Yo creo que como no hay
un solo voto en contra de que se tramite esto, se
hard con la mayor rapidez posible. Pero hemos de
advertir que la Ejecutiva ya hizo la gestién cerca
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de la minoria parlamentaria, y podemos decir que
nuestros compaiieros del Grupo parlamentario tie-
nen tomado el acuerdo de que cuando se discuta
el presupuesto de Instruccién publica hardn todo io
posible porque se realicen las aspiraciones de los
compafieros trabajadores de la ensefianza.

BESTEIRO: ; Se acepta la propuesta del compa-
fiero Trifén Goémez, que consiste en que los com-
paferos trabajadores de la ensefianza realicen las
gestiones mecesarias y que la Ejecutiva haga tam-
bién cerca de la minoria lo que sea preciso para
ver si logramos lo que son las aspiraciones de
estos camaradas?

Queda aceptada.

TRIFON GOMEZ: Puede hablar el compafiero
Castedo del asunto que nos ha planteado a nos-
otros.

CASTEDO: Yo voy a exponer al Comité nacio-
nal un asunto que no sé si tendrad el caracter de
urgencia; pero que como cuando yo quise plan-
tearlo se me dijo que este asunto entraba en el
punto g.° del orden del dia, yo recabo ahora que
me dejéis explicar de lo que se trata.

Nosotros hemos agotado toda clase de recursos
para conseguir lo que es una aspiracién de los
compafieros de nuestra profesién. Ultimamente he-
mos hecho una gestién cerca del compafiero Trifén
Goémez, que tampoco ha dado el resultado por
nosotros deseado. Ahora resulta que nos envian
una carta circular de Zaragoza que nos obliga a
pedir de una manera encarecida la mayor activi-
dad posible en el cumplimiento del articulo 39 de
la Constitucién.

Como todos sabéis, el articulo 39 de la Consti-
tucién se refiere a la sindicaci6én libre, v, por tan-
to, me parece una arbitrariedad que se obligue a
los viajantes y representantes del comercio a la co-
legiacién forzosa.

TRIFON GOMEZ: El asunto del compaiiero
Castedo lo podemos terminar muy brevemente;
estd planteado a la Ejecutiva, la cual ya ha toma-
do acuerdo sobre él.

Se trata, sencillamente, de conseguir la dero-
gacién de un decreto de la dictadura establecien-
do la colegiacién forzosa para estos camaradas.
Cuando la Comisién ejecutiva traté el caso plan-
teado por los compaiieros tomé el acuerdo de que,
efectivamente, no tenfa razén de ser la obliga-
cién de colegiarse tratdndose de estos camaradas,
puesto que la Unidn General de Trabajadores
siempre ha defendido la libertad de sindicacién.
La Comisién ejecutiva tomé el acuerdo de que el
secretario, juntamente con estos compafieros, hi-
ciese las gestiones oportunas. Yo cité a estos ca-
maradas en el Parlamento para visitar a Mar-
celino Domingo, ministro de Agricultura y Co-
mercio, quien debfa decirnos si podfa atender o
no a nuestra peticién; pero no ha habido manera
de hablar con este ministro, que hace mucho tiem-
po que no va por el Parlamento.

Por consiguiente, yo pido que se faculte a la
Comisién ejecutiva, y ésta procurard hacer las
gestiones que sean necesarias a la mayor breve-
dad posible.

*Y cuando los compafieros médicos nos presen-
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ten estz mismo- problema tendremos que plantear-
lo también.

'CASTEDO : El Comité no ha dudado ni un solo
momento de que la Ejecutiva haya cumplido con
su deber ; pero ha provocado nuesfra intervencion
esa carta circular de Zaragoza a que me he refe-
rido, que para nosotros tiéne una importancia
capital porque se trata de varios compaieros
nuestros a quienes han llevado al Juzgado para
cobrarles los recibos de la colegiacién por vias dc¢
apremio, y, ademds, se nos ha amenazado; y esta
es lo que a nosotros nos hizo plantearlo al Comi-
té nacional.

Nosotros ahora lo que queremos es ver la ma-
nera de actuar para que esto tenga efectividad.

SANTAMARINA: Yo quiero informar al Co-
mité nacional, porque resulta que la colegiacion
forzosa la pidieron los propios viajantes para ser
ellos los unicos que trabajaran, y aun hay muchos
que defienden esta colegiacion forzosa. Por lo tan-
to, no sé por qué ahora se quejan tanwo de ello.
Desde luego que éstos ahora ven los malos re-
sultados que ha dado, y por eso piden, sin duda,
que desaparezca.

CASTEDO insiste en los argumentos anterio-
res pidiendo que se termine con la colegiacion
forzosa.

BESTEIRO: ¢ Se acepta la propuesta del com-

panero Trifén, que consiste en que se faculte a
la Ejecutiva para que ésta siga haciendo las ges-
tiones mecesarias?

Queda aceptada.

TRIFON : Hay otro asunto de verdadera urgen-
cia, y es el relativo a los obreros papeleros, cuyo
representante en el Comité nacional me ha en-
tregado una propuesta que dice asi:

«Que la Comisién mixta sea ampliada de ma-
nera que ese organismo sea paritario, concediendo,
por consecuencia, una representacién mayor a la
Federacién Gréfica Espafiola, asi como a la Fe-
deracién Espanola de Obreros del Papel, y que
la representacién obrera en esta Comisién mixta
sea designada por las Federaciones mencionadas,
o sean la Gréfica Espafiola y la de Obreros de la
Industria de Papel.»

Este es un organismo que se ha creado recien-
temente, y yo creo que esta proposicion tiene ver-
dadero caricter de urgencia.

Yo querfa hacer una observacién. Desearia que
los comparfieros interesados dijeran si el pedir que
la Comisién sea paritaria no serd punto menos
que irrealizable, y podrd colocar esta peticién al
Comité nacional de la Unién General de Trabaja-
dores en una situacién que no conviene,

PEDRO VELEZ : Yo he observado en el asun-
to del papel, desde hace muchos afos, que siem-
pre por esta época se hacen amcnazas constantes
de cierre de fabricas y de reduccién de jornadas
de trabajo, a causa de una crisis que nosotros no
hemos podido nunca comprobar si es verdadera.

Por esto he hecho yo la propuesta que ha leido
el camarada Trifon, porque de esta manera ten-
driamos una intervencién més directa en la indus-
tria v podrfamos saber si realmente existe esa
crisis.

Ya hemos realizado en este aspecto algunas
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gestiones, y vuelvo a manifestar que es de una
necesidad apremiante que se consiga lo que digo
en la propuesta, y que la representacién obrera
la nombren las Federaciones Grafica Espafola y
Espaiioia de la Industria del Papel.

TRIFON GOMEZ: Yo creo que la primera
parte de la propuesta no hay més remedio que
retirarla.

No puede ser un organismo pariiario porque no
va a entender tinicamente en los 'asuntos que afec-
ten a patronos y obreros, sino también en otras
cuestiones, por lo que considero que no hay po-
sibilidad de pedir que sea un organismo pari-
tario.

Lo que si se puede indicar al ministro es que
se aumente la representacion obrera. Pero yo
llamo la atenc:én del propio companero Vélez en
cuanto a la segunda parte se refiere: la Federa-
cién Gréfica puede solicitar efectivamente que los
representantes obreros no los nombre directamen-
te el ministro, sino que los nombre ella misma.
Y puede pedirlo porque si el ministro les pre-
gunta: ¢Y no hay més organismo nacional de
las artes gréaficas que e] de ustedes? Se le puede
contestar rotundamente : No. Y naturalmente que
en este caso le cuesta poco trabajo al ministro
decir que sea la Federacion Grafica la que nom-
bre esa representacion,

Pero el caso de la industria del papel, segin
tengo yo. entendido, es mds dificil. Porque hay
que ponernos nosotros en el caso del ministro.
Que habiendo, como creo que hay, otros orga-
nismos de la industria del papel, es muy violento
para el ministro (ener que pronunciarse por uno
de ellos, y entonces dirfa que lo mias fécil era
que lo nombrara el propio ministerio.

PEDRO VELEZ: No hay ningin otro orga-
nismo nacional de la industria del papel. Por con-
siguiente, esas dificuitades que senala el compa-
fiero Trifén no existen.

TRIFON GOMEZ: En ese caso, si no hay
ningtin otro organismo podemos solicitarlo.

Por consiguiente, yo creo que puede ‘aceptarse
la propuesta del camarada Vélez con la enmien-
da que yo he seialado.

BESTEIRO : ;Se acepta?

Queda aceptado.

TRIFON GOMEZ: Vamos a tratar el asunto
de los compafieros de Juntas de Obras de los
Puertos de Espafa. Me ha sido presentada una
propuesta que dice lo siguiente:

«Que se gestione del ministro de Obras pu-
blicas la inmediata aprobacién de las conclusio-
nes presentadas por la Federacién de Obreros y
Empleados de Juntas de Obras de Puertos, en el
mes de septiembre, y, asimismo, que se gestione
del ministro de Trabajo la inmediata constitucién
del Jurado mixto nacional de Juntas de Obras de
Puertos, que estd solicitado con fecha 19 de sep-
tiembre,

Y también que se recabe del ministro el fiel
cumplimiento del contrato de trabajo ya aproba-
do. — E] vocal del Comité nacional, Luis Mar-
tinez.»

LUIS MARTINEZ : Lo primero que he de ha-
cer es exponer una queja por la forma en que
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he sido tratado por el compafero Prieto. No ha
habido manera de que seamos atendidos en el
ministerio de Obras publicas, ni por Prieto ni
por Teodomiro Menéndez.

Por consiguiente, pido que se hagan las gestio-
nes necesarias para que sean aprobadas las con-
clusiones presentadas en septiembre dltimo, y que
sea cumplido el contrato de trabajo que tenemos
ya aprobado. (Hace algunas otras manifestacio-
nes ampliando lo ya expuesto.)

ANASTASIO DE GRACIA: Yo creo que ni el
Comité nacional ni la Ejecutiva tendrdn interés
en negar a estos compaifieros €l apoyo necesario
para solicitar del compaiero Prieto que sean aten-
didas las peticiones que hacen los camaradas a
quienes afecta este contrato de trabajo.

Ahora bien; vo, que ostento un cargo delegado
por el ministerio de Obras publicas, sé la situa-
cién en que éste se encuentra, y creo que puede
apoyarse lo que piden estos compafieros; pero sin
hacer mucho hincap’é en ello, teniendo en cuenta
la situacién a que antes he aludido.

LUIS MARTINEZ: Nosotros nos referimos a
lo que ha llamado gratificaciones; y no sabemos
por qué el personal técnico puede tener 750 pe-
setas de sueldo mensual y 1.400 de gratificacién.

Llegé el compafiero Indalecio Prieto y suprimi6é
todas las gratificaciones; es decir, suprimi6 este
nombre, porque siguen cobrando igual diciendo
que es complemento de sueldo.

Pero esto sélo es para los técnicos, y nosotros
decimos que, a nuestro parecer, tienen el mismo
derecho a seguir en las mismas condiciones los
obreros de los puertos.

(Se refiere después al conflicto de San Estebarr
de Pravia, haciendo alusién a la ponencia de con-
flictos que fué aprobada en el Congreso.)

ELIAS CUEVAS habla también sobre el plei-
to de San Esteban de Pravia, manifestando que
la Federacién que representa, o sea la de Carga
y Descarga, no estd conforme con el fallo que a
este asunto dié el compaifiero Carrillo, y que de
nuevo lo han planteado a la Ejecutiva actual.

TRIFON GOMEZ: Efectivamente, ese asunto
est4 otra vez en poder de la Comisién ejecutiva.

ELIAS CUEVAS: Ahora quiero hacer una pe-
quefia referencia al pleito que también existe con
las Secciones de Cargadores de Sal y la de Es-
tivadores, de Vigo las dos.

La primera pertenece a la Federacién Nacional
de Carga y Descarga, y la segunda hemos pues-
to todos los medios para hacerle venir a nuestra
Federacién ; pero no ha sido posible.

Sobre todo esto he de enviar un informe a la
Comisi6én ejecutiva.

TRIFON GOMEZ: Eso debe hacer el compa-
fiero.

BESTEIRO: ;Se acuerda que estos asuntos
queden a resolucién de la Comisién ejecutiva ?

Queda aceptado.

TRIFON GOMEZ: Yo quiero dar cuenta al
Comité nacional de las averiguaciones hechas res-
pecto de la protesta formulada por el compafiero
Lois contra el supuesto de que por la Secretarfa
de la Unién General de Trabajadores se hubieran
facilitado datos de la forma en que habfan vo-
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tado algunas organizaciones en el Congreso lti-
mo al elegir Comisién ejecutiva.

Yo inmediatamente tuve ocasién de oir al com-
paiiero Enrique Santiago, el cual, ya informado,
vino a decirme que tenfa mucho interés en comu-
nicarme que esos datos habfan sido facilitados, sf,
por el personal de Secretarfa, pero cumpliendo 6r-
denes de la anterior Ejecutiva de la Unién Ge-
neral de Trabajadores.

Queiia con esto Enrique Santiago dar una prue-
ba a la Ejecutiva actual de su lealtad, porque me
decfa el citado compaiiero: «Si nosotros hubiése.
mos facilitado esos datos después de venir usted,
sin habérselo consultado, yo me avergonzarfa
ahora de un acto poco leal; pero lo ocurrido fué
-que recibimos instrucciones de la Comisién eje-
cutiva para que facilit4semos esos datos, y nos-
otros lo hicimos acatando esas instrucciones.» Y
nada m4s.

ANTONIO MUNOZ: Voy a intervenir en este
deplorable asunto, porque no me negaréis que es
deplorable.

Yo, con unas cuantas palabras, voy a dar al-
gunos antecedentes respecto de cémo se suscité
esta cuestidn.

El domingo, como dijo Lois, se reunié el Ple-
no de la Federacién Grafica, porque, como ya he-
mos dicho, habfamos concedido una gran impor-
tancia al orden del dia del Pleno de la Unién Ge-
neral de Trabajadores.

Cuando llegé el momento de discutir el orden
del dia del Comité nacional de la Unién, hubo un
camarada, el delegado de Castilla la Vieja, que
pidié la palabra para sefialar orientaciones al re-
presentante- de la Federacién Grafica en el Co-
mité nacional.

Empezé dando opiniones: sobre lo que debia
hacerse en el primer punto, y comenzé a discu-
tir el asunto, para mi{ de manera lamentable,

Este camarada, al argumentar, sefialé una se-
tie de documentos que obraban en su poder, y
como en nuestro Pleno estaban dos camaradas de
los tres delegados que habian representado a la
Federacién Grifica Espafola en el Congreso de
la Unién General de Trabajadores, se extrafiaron
de que aquellos documentos, con tanta exactitud,
los tuviera dicho camarada.

A mi me pareci6, por lo que se referfa a mi
funcién de secretario, una deslealtad de los com-
pafieros que habfan asistido de delegados al Con-
greso de la Unién General, ya que a m{ no me
‘habfan dicho una palabra de cémo se habfan des-
envuelto en las deliberaciones, y en cambio un ca-
marada que radica a muchos kilémetros de Ma-
drid supiera de una manera tan exacta cémo se
‘habfa realizado la votacién.

Pero el camarada Lois me dijo: «Es que yo
1o he dicho nada ni a ti ni a nadie.» Entonces yo
le pregunté a Eusebio Gonzilez, que es el delega-
do de Castilla la Vieja, quién le habfa facilitado
-estos datos, pensando que como es un hombre
muy meticuloso podfa haber ido recogiendo deta-
lles, formando después el documento que nos pre-
-sentaba, Pero al decirle yo esto, el camarada Eu-
sebio Gonzélez se enfadé mucho, y me dijo:
«Esto me lo ha dado la Ejecutiva.» Entonces yo
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‘e manifesté que eso no era cierto, puesto que yo
formaba parte de la Comisién ejecutiva y no se
habfa tomado ningun acuerdo en ese sentido.

Voy a seguir hablando en la forma md4s co-
irecta que pueda; pero aquel camarada me dijo :
«Es que lo han pedido los elementos dimisiona-
rios.»

Y yo considero a los compafieros con una alte-
za de miras, con un prestigio tan grande, que es-
toy seguro de que no descienden a minguna cosa
de éstas.

Descartada es’a posibilidad, vamos a lo que se
refiere a la Ejecutiva. Yo le manifesté que los
comipaferos que formdbamos la Ejecutiva nos
guarddbamos una gran lealtad y cordialidad du-
rante todo el tiempo que hemos estado actuando
juntos, respetdndonos siempre la posicién de cada
uno, hasta el extremo de que hemos terminado
nuestras labores con una comida verdaderamen-
te fraternal. Y yo ie dije que tenfa la seguridad
de que si los camaradas dimisionarios lo hubie-
sen solicitado habria venido la peticién a la Eje-
cutiva, y dicha Ejecutiva hubiera deliberado si
se debfan hacer copias o no.

Naturalmente que yo me he extrafiado muchfsi-
mo cuando he ofdo al compafero Lois sus protes-
tas, y cuando después me encuentro con la inter-
vencién del companero Trifén, que decfa que el
camarada Santiago le ha manifestado que esto se
facilité por orden de la Ejecutiva. Y yo digo: esto
es ya algo serio, por lo que voy a dar algunas ex-
plicaciones. :

La dltima reunién que celebré la Comisién eje-
cutiva anterior fué el dia 12 de octubre, a las diez
de la mafana, a cuya reunién llegué yo con la
suficiente exactitud para decir que acabidbamos
de pagar dos trimestres de los que debfa la Fe-
deraciéon Gréfica Espaiiola a la Unién General.

Se celebré el Comité nacional, y después el
Congreso, y ya no se reunié més hasta el lunes
dia 31 de octubre, que es cuando se di6 posesién
a la nueva Comisién ejecutiva, a’'la cual yo no
pude asistir per encontrarme en .San Sebastidn.
Y yo sé que no ha habido ninguna reunién entre
la votaciéon y la toma de posesién de la nueva
Comisién ejecutiva.

En la primera no se ha podido tomar el acuerdo,
porque todavia no se habfa celebrado el Congre-
so, y en la segunda no se ha tomado.

Desde luego, creo que con estas explicaciones
puede terminarse el asunto; haciendo constar que
los graficos no tenemos el propésito de llevar este
asunto a ningura parte.

ZAPATA: Yo creo haber asistido a todas las
reuniones de la Comisién ejecutiva celebradas en
los dos dltimos meses, y en ninguna de ellas se
ha tomado acuerdo de ninguna clase en relacién
con este asunto.

DIAZ ALOR: Yo tengo que manifestar que
por la circunstancia de celebrarse el Congreso de
las Artes Blancas y por el hecho de encontrarme
aquf pagando las cuotas para que los delegados
de las Secciones pudieran asistir al Congreso,
yo apenas si he estado en algunas de las reunio-
nes, y he tenido que recurrir a leer «El Socialis-
tan para enterarme de lo que en el Congreso su-
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cedid, y yo no recuerdo que en ninguna reunion
de Ejecutiva hayamos tomado ese acuerdo.

PASCUAL TOMAS: Yo ni siquiera tomé en el
Congreso absolutamente ningun dato.

CASTRO: ¢ El compaiero Diaz Alor no ha te-
nido esas listas en sus manos?

DIAZ ALOR: Ni las conozco.

BESTEIRO: ¢ Les parece que terminemos aqui
-este asunto?

LUIS MARTINEZ: Yo creo que se debian se-
guir las averiguaciones, porque es muy lamen-
table que Santiago diga que ha sido por orden
de la Ejecutiva y la Ejecutiva diga que no ha
tomado ese acuerdo; por lo que me parece que
debiamos seguir hasta aclararlo y sancionar la
deslealtad en quien la hubiera habido.

No se puede terminar en estas condiciones, por-
que ha podido ser un miembro de la Ejecutiva
2l que haya mandado dar esos datos. Que diga
Enrique Santiago quién ha sido.

TRIFON GOMEZ: Conste que si se ha plan-
reado esto aqui fué por que lo hizo el compaiie-
ro representante de la Federacién Gréfica, y tam-
bién quiero hacer constar que fué Santiago el
que, enterado de lo que ocurrfa, vino a decirme
a mi: «Me conviene manifestar, sobre todo, que
esos datos se han facilitado antes de tomar us-
red posesién, y que al personal de Secretarfa se
le han dado esas 6rdenes por la Ejecu'iva.»

LUIS MARTINEZ: Conviene que se aclare todo
2sto.

TORRES FRAGUAS: Pueden haber sido un
miembro o dos de la Ejecutiva anterior estando
atin en funciones. Y yo pregunto: ;Tenfan o no
autoridad para facilitarlo?

TRIFON GOMEZ: Desde luego, la tenfan.
Cuando plante6 el compaiiero Lois el asunto dijo
que si esos datos los habfa dado la Ejecutiva an-
rerior, nada tenfamos que hacer. Que la gravedad
del caso serfa que se hubiesen facilitado por el
personal de Secretarfa después de haber tomado
posesién la nueva Ejecutiva, Pero si aqui lo Gni-
co que se pide es que se aclare esto, la Ejecutiva
lo aclarard, y en su dfa le dird al Comité nacio-
nal c6mo ha sucedido.

LLUIS MARTINEZ : Desde luego que si lo han
hechs con perfecto derecho y no hay lugar a nin-
guna sancién, no hay por qué imponérsela. Pero
creo que debfamos saber quién ha sido.

BESTEIRO: ;Se acuerda que este asunto que-
de terminado aquf?

Queda acordado.

SALVADOR VIDAL: Nosotros precisdbamos
saber desde cuindo se va a implantar el sistema
de cotizacién aprobado en el Congreso, para po-
der hacer el cuponaje.

TRIFON GOMEZ: La Comisién ejecutiva ha
~ontestado ya diciendo que es probable que hasta
ol mes de julio no se pueda implantar este siste-
ma, porque hasfa hoy no ha habido tesorero y
consider4dbamos un abuso encargéarselo al cama-
rada Dfaz Alor.

PRETEL: Yo creo que serfa conveniente fijar
una fecha concreta, o que, por lo menos, se-su-
oiese con dos meses de anticipacién. Por tanto,
me parece que ahora podrfamos hacer el cupo-
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naje sélo para seis meses, en vista de lo que
ha dicho el camarada Trifén Gémez.

TRIFON GOMEZ: Ahora ya hay tesorero. El
tiene que informar a la Ejecutiva de este asunto
y nosotros lo comunicaremos a las Federaciones
con la antelacién necesaria.

SALVADOR VIDAL: El asunto de la Fede-
racién Regional de Barcelona, ;no juzga la Eje-
cutiva que se debe poner a deliberacién?

TRIFON GOMEZ: Es un asunto que nos han
planteado los compaieros de Barcelona, diciendo
que hay que empezar los trabajos conducentes a
constituir la organizacién regional. Nosotros con-
testamos que nos parecfa bien.

Desde luego, esto se hard a la mayor brevedad
posible.

TORRES FRAGUAS: Voy a iniciar un asun-
to para que me digan si es aqui donde tengo que
plantearlo o en la Ejecutiva.

Se trata, en el caso concreto de los médicos,
de que habiendo Sindicatos médicos hay también
individuos de esta profesién que pertenecen a otras
organizaciones, teniendo su Sindicato provincial
tal como estd constitufdo.

TRIFON GOMEZ: La contestacién se la dard
al compaifiero Torres Fraguas la Comisién eje-
cutiva.

BESTEIRO : Sin més asuntos que tratar, y de-
seando un feliz viaje a los compafieros de pro-
vincias, se levanta la sesién.

A la una menos cuarto de la noche terminan
las tareas del Comité nacional de la Unién Ge-
neral de Trabajadores de Espaiia,

La Union General de Trabajadores,
@ lodas sus Secciones

Estimados compaifieros: Por acuerdo de la Co-
misién ejecutiva, se ruega a todas las Secciones
de la Unién General de Trabajadores de Espaiia
hagan todo lo posible para contribuir con alguna
cantidad a favor del fondo destinado a socorrer
a las victimas ocasionadas por la fuerza publica.

Lo recaudado con anterioridad se ha distribui-
do entre las numerosas victimas causadas en lo
que va de afio, y la relacién sobre la mayor par-
te de los fondos distribufdos ha podido figurar en
la Memoria que se publicé en ocasién del reciente
Congreso, donde aparece una lista de camaradas
o familiares socorrides.

Hechos acaecidos recientemente en nuestro pafs
obligan a que la Comisién ejecutiva tenga que
atender de nuevo a otros camaradas, y por esto
solicita encarecidamente a todas sus Secciones
hagan todo lo posible por aportar alguna canti-
dad, ya sea contribuyendo de sus Cajas o bien
por medio de suscripciones entre sus afiliados, a
favor del mencionado fondo social.

No dudando que atenderéis este ruego, queda-
mos cordialmente vuestros y de la causa obrera.
El secretario adjunto, Triféon Gomez, — El presi-
dente, Julidan Besteiro.
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El Comité nacional del Sindicato Nacional Ferroviario se dirige
a los ohreros del carril

Por considerarlo de suma trascendencia, publi-
camos a continuacién el manifiesto lanzado por
el Comité nacional del Sindicato Nacional Ferro-
viario, e] cual est4 intimamente en ligazén con el
que pocos dias ha lanzé el Comité nacional de la
Unién General de Trabajadores de Espaiia.

Siendo el Sindicato Nacional Ferroviario uno de
los organismos més disciplinados de nuestro mo-
vimiento sindical, no tenemos inconveniente en re-
producir el manifiesto aludido, para que nuestras
organizaciones apoyen en todo momento a los
obreros del carril en su justa intencién de no ad-
mitir perturbaciones que pudieran dafar no sélo
la economia nacional, sino también los mismos
intereses de la clase obrera organizada.

Helo aqui:

«Sin perjuicio de publicar con todo detalle en
el nimero de La Unién Ferroviaria correspon-
diente al dia 25 del mes en curso los acuerdos
tomados por el Comité nacional en las reuniones
celebradas ultimamente, consideramos indispensa-
ble dirigirnos al personal ferroviario en la forma
clara y precisa que lo hacemos en este manifiesto.

La campana de insultos groseros, de injurias
y calumnias que se realiza contra la Comisién
ejecutiva |del )Sindicato, queridos camaradas, y
singularmente contra la persona de su honorable
secretario general, carece en absoluto de funda-
mento, ademas de ser impropia de personas equi-
libradas, acreedoras a la consideracién y el respe-
to de los demds.

La gestiéon de la Comisién ejecutiva ha mere-
cido los honores de la aprobacién, hasta en sus
minimos detalles, por el Comité nacional, que se
solidariza, a todos los efectos, con tan ejemplar
conducta. Ambas, gestién y conducta de la Comi-
sién ejecutiva, se ajustaron en todo momento,
desde el mes de julio hasta el presente, a los
acuerdos tomados por el Comité nacional en las
reuniones que celebré durante los dias 24 y 2;
del mes citado, y fueron llevados, ademds, con
admirable lealtad y con impecable acierto. Nada,
pues, les separa a los vocales del Comité nacio-
nal, presidentes a la vez de las 15 Zonas que in-
tegran el Sindicato, de la Comisién ejecutiva, cu-
yos componentes, sin distincién, deben merecer,
cada dia con mayor justicia, la confianza y la es-
timacién de los ferroviarios conscientes.

CUANTIA DEL AUMENTO

Con iguales aviesas intenciones que cuando in-
sultan y calumnian a la Comisién ejecutiva, con
intenciones de minar el prestigio que goza en el
mundo obrero nuestro Sindicato Nacional, ciertos
elementos, cuyos nombres se asocian a sucedidos
poco edificantes en la organizacién ferroviaria, ha-
blan con absoluto menosprecio del pequefio aumen-
to de retribucién que jamis ellos hubiesen logra-

do. Sin calcular las consecuencias, reputaru.n in-
digno el percibo de la cantidad que a cada ferro-
viario le corresponde; no se dieron cuenta de que
ni uno solo de ellos se iba a librar de tan delicado-
calificativo, porque ni uno solo de ellos habia de
renunciar al cobro de la cantidad que se les ofre.
cfa. En el camino de la insinceridad y absoluto
descrédito, han cometido la insigne torpeza de
acordar que hagan entrega los ferroviarios de la
cantidad cobrada para preparar la lucha, ofrecién-
doles por ese procedimiento aumentar considera-
blemente tan modesta mejora. Esperemos, com-
pafieros ferroviarios, la relacién de los que hayan
cumplido tan disparatado acuerdo, anticipandc
nuestra creencia de que la relacién no se publi-

car4, privandonos por ello de conocer si han cum-

plido el acuerdo los mismos que le tomaron.
NUESTRA ACTITUD

Frente al lenguaje atropellado, insincero, impro-
pio de la seriedad y del buen nombre del personal
ferroviario, que emplean sindicalistas y comunis-
tas, escuchad, camaradas, la voz serena, refle-
xiva y segura que emplea este Comité nacional
al sefialar su actitud para mejor defender vuestros
legitimos intereses.

Sin eufemismos ni ambigiiedades, el Comité na-
cional de este Sindicato declara que sigue abierto
el ciclo de sus actividades para conseguir oportu-
namente consolidar e incrementar el pequefio au-
mento de retribucién que ahora hemos consegui-
do. Porque el aumento tiene que llegar a serlc
efectivamente, en los sueldos y jornales, no en
concepto de gratificacion, cual ahora acontece,
y porque la cuantfa de este aumento es tan mo-
desta, tan reducida, que reputa indispensable este
Comité incrementarla. Dificilmente se puede de-
cir con més concrecién y claridad el pensamiente
y los propésitos de una organizacién; en este
caso, del Sindicato Nacional Ferroviario. Pero
con igual claridad est4 obligado el Comité na-
cional a decir que la consolidacién de] aumento
obtenido tiene que lograrse en otro momento, en
otras circunstancias que se producirdn, sin duda,
merced al trabajo ininterrumpido de la Comisi6n
ejecutiva para su consecucién. Incrementar el au-
mento en tres o cuatro millones al afio, que nos
permita una distribucién mas favorable para. el
personal de haberes modestos, lo viene gestionan-
do del ministro de Obras publicas la Comisién
ejecutiva, cuya gestién ha reforzado el Comité na-
cional con las por él realizadas, y es muy pro-
bable que se consiga. Pero nada mds. El incre-
mento importante de la mejora, €l que todos an-
helamos por considerarle de necesidad y de justi-
cia, no podemos alimentar la ilusién ni abrigar la
esperanza de conseguirle en los momentos actua-
les. Consolidacién e incremento definitivo de la
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mejora no puede ser actualmente una hermosa
realidad ; pero si una noble y viable aspiracién
del Sindicato, por cuyo logro trabajard denoda-
damente.

LA HUELGA

Hemos prometido hablaros a los ferroviarios, en
»stos momentos de barullo y de confusién, acen-
tuando el lenguaje sincero que acostumbramos a
emplear cuando a vosotros nos dirigimos. Y con
absoluta sinceridad prociamamos que se engafian
cuantos de buena fe consideren la huelga util y
conveniente en los presenies momentos para con-
seguir consolidar o incrementar el aumento de re-
tribucién. Y conste que al hablar asi no pensamos
en la caricatura de huelga con que intentan sindi-
calistas y comunistas epatar al pafs; queremos re-
ferirnos a una huelga de verdad, a la que pudie-
ra producir un acuerdo de nuestro pujante y ad-
mirable Sindicato. Pues bien: una huelga de este
tipo, que brindarfa al personal ferroviario infini.
tas seguridades de conservar lo que tiene, no logra-
rfa aquellos objetivos en estos momentos, de in-
mensas dificultades en la economfa nacional y de
verdadera tragedia para muchos de los trabajado-
res espaifioles.

No renuncia el Sindicato Nacional Ferroviario,
por cuanto antecede, al empleo de la huelga como
arma eficaz para la consecucién de sus objetivos.
Pero el Comité nacional declara que actualmente,
an’e el panorama desolador que ofrece el pafs en
el orden econémico, y después de haber logrado
positivas ventajas para el personal, a la vista de
un futuro halagador que se le ofrece al Sindicato
para el desarrollo de sus mds preciadas aspiracio-
nes, declarar una huelga general en ferrocarriles
serfa desplazarse del terreno a que obliga la rea.
lidad, desconocer lo que cuesta crear e] patrimo-
nio de una verdadera organizacién, perder el buen
concepto ante los trabajadores que luchan cons-
cientes de la misién social a ellos encomendada.
Y todo esto ni lo sienten, ni lo quieren, ni lo ha-
cen los ferroviarios espafioles, por cuya razén le
estd vedado a nuestro Sindica'o Nacional.

NORMAS DE DISTRIBUCION

En La Unién Ferroviaria correspondiente al
dfa 25 del actual explicaremos las normas acor-
dadas por el Comité nacional para efectuar el re-
parto de la cantidad recaudada en e] cuarto tri-
mestre, siempre que estas normas sean aprobadas
por la Comisién respectiva y no haya dificultades
de orden contable para aplicarlas al hacer la pré-
xima distribucién. Bas’e manifestar ahora que el
Comité nacional, inspirdndose en las infinitas pro-
puestas de los organismos que integran el Si‘nc'li-
cato, ha tomado el acuerdo de proponer al minis-
tro mantener el tope de las 5.000 pesetas, fijando
el de 14 para los jornales; no establecer distin-
cién entre los agentes beneficiarios o no del decre-
to fecha 26 de febrero de 1931, pagando a ftodos
igual can‘idad ; no excluir a los merit.orios ni tem-
poreros, siempre que retinan determinadas con.dl-
ciones, v fijar una cantidad proporcional, si bien
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inferior a la que corresponda al resto de los agen-

_ tes, para todos los guardabarreras y aprendices.

Dentro de lo diffcil que resulta dar satisfaccion
a los diferentes criterios que sustentan las orga-
nizaciones del Sindicato, el Comité nacional esti-
ma que al aprobar las normas antes citadas, cu-
yos delalles explicar4d en las columnas del perié-
dico, ha interpretado el pensamiento y los deseos
de la casi totalidad de] personal ferroviario, o,
cuando menos, de aquel que milita en nuestro or-
ganismo nacional.

ASPIRACIONES DEL SINDICATO

Unas lineas que sirvan de corolario al progra.
ma de trabajo a que antes nos hemos referido.

Es preocupaciéon del Comité nacional, como lle-
vamos manifestado, consolidar el aumento e in-
crementarle ; conseguir dos aspectos muy intere-
santes de la vindicacién lograda por el Sindicato,
en cuanto a los seleccionados se refiere, a saber :
acoplamiento de los ingresados al servicio de ferro-
carriles en el puesto y con el haber que les corres-
ponda, y aumento de las pensiones al medio cen-
tenar de jubilados del afio 1920, con arreglo a lo
dispuesto en el decreto de la Republica de 4 de
julio de 1931; gestionar las multiples peticiones
y reclamaciones que cotidianamente se presentan
por los asociados. Pero, por encima de todo, con
ser ello muy importante, el Comité nacional en-
carga a la Comisién ejecutiva que labore con el
acierto y la perseverancia a que mos tiene acos-
tumbrados por lograr el estatuto del personal fe-
rroviario, cuyo anteproyecto est4 en condiciones
de ser presentado al Jurado mixto central tan pron-
to como se conslituya, y por conseguir para los
ferrocarriles un sistema de explotacién racional y
conveniente en el régimen de nacionalizacién pro-
pugnado por los Congresos de nuestro” Sindicato.

TODOS A LA ORGANIZACION

Camaradas : Estamos seguros de haber cumpli-
do la misién de informar con claridad y con sin-
ceridad al personal ferroviario de la posicién del
Comité nacional, as{ como de su actitud en estos
momentos ; de decirle, en términos de considera-
cién y carifio, los nobles propésitos que le gufan
en el presente y en un futuro inmediato. Satis-
fecho el Comité nacional, conffa en e] apoyo de-
cidido y entusiasta de todos los ferroviarios para
dar cima a lo que someramente podemos reputar,
sin temor a equivocarnos, comunes deseos.

De igual manera que durante el actual mes de
diciembre ha ganado el Sindicato 1.373 socios, es
menester que se incorporen a él los ferroviarios
todos, sin distincién de. servicios ni categorias,
siempre que coincidan con las normas de austeri-
dad y de seriedad que regulan nuestros actos, se-
guros de que s6lo asf{ llegaremos a convertir en
tangibles realidades muestros hermosos ensuefios.

El Comité nacional : Trifén Gémesz, José Gémez
Osorio, Manuel Jiménez, Antonio M. de Gosii y
Francisco Pérez Blesa, de la Comisién ejecutiva ;
Cas‘miro Vitienes, de la Zona de Madrid ; Manuel
de Alba, de Salamanca; Miguel Chapel, de Mon-
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forte ; Francisco Clavijo, de Oviedo; Tedfilo Ro-
driguez, de Valladolid; Jesus Cotelo, de Bilbao;
Cr.santo ‘Bretos, de Zaragoza ; Manuel de la Fuen-
te, de Valencia; Blas Armengol, de Barcelona,
Melchor Guerrero, de Murcia; Antonio Herndn-
dez, de Granada; Pldcido Casado, de Coérdoba ;
Gumersindo Lizano, de Sevilla; Francisco Mon-
ges, de Mérida, y Valentin Collado, de Ciudad
Real.»

Politica del reempleo y duracion del tra-
hajo en Dinamarca

Ante el formidable aumento del paro forzoso
(desde septiembre de 1931 el nimero de parados
ha pasado de 39.000 a 150.000), el Gobierno danés
se ve obligado a adoptar medidas susceptibles de
remediar €] paro. Como primera medida se ha
establecido un Comité de siete miembros, que
cuenta entre sus atribuciones la de da lucha con-
tra el paro.

Segun declaraciones del primer ministro Stau-
ning a los periodistas, el Gobierno estudia la ini-
ciacién de importantes trabajos publicos, como
desecar lagos y pantanos, valorizacién de los te-
rrenos incultos, construccién y mejoramiento de
carreteras y puertos, etc.

La concesién de anticipos y subsidios a las lo-
calidades pertimitirfa dar una nueva amplitud a
la construccién civil y darfa a las localidades el
medio de iniciar trabajos publicos. Con objeto de
financiar este amplio programa se contrataria un
empréstito publico, y, ademds, los subsidios de
paro que se ahorrasen se destinarian a este fin.
Las negociaciones que se celebraron entre el mi-
nistro de Asuntos sociales y la Asociacién patro-
nal acerca de una disminucién esponténea de la
duracién del trabajo suplementario han fracasado.
Actualmente se elabora un proyecto de ley sobre
el particular, que serd sometido en breve a] Par-
lamento.

R TREReH
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La Federacion Internacional de la Edifi-
cacion _

Entre las Internacionales profesionales que or-
ganizan regularmente encuestas acerca de los sa-
larios figura la Federacién Internacional de los
Trabajadores de la Edificacién. Los datos que
publica son muy interesantes, pues la industria
de la edificacién es un barémetro econémico que
reacciona inmediatamente y de una manera tan-
gible en las fluctuaciones de la conjetura. La ex-
periencia adquirida por esta Internacional esta-
blece que el hecho de repetir periédicamente esta
encuesta permite alcanzar el fin propuesto con
una precisién y una seguridad cada vez mayo-
res. Los resultados obtenidos con la encuesta
realizada en 1931, dada ahora a la publicidad,
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son mas importantes que los de la encuesta de
1929. El secretario internacional, Kappler, lo ex-
plica por el hecho de que «las encuestas ‘han
dado lugar a que se observen mds estrictamente
las condiciones de trabajo en los paises en que
hasta ahora, por una u otra razén, no ~habian
sido observadas».

Esta Internacional puede, en justicia, compro-
bar que «en el porvenir los .nformes sobre la du-
racion de la jornada de trabajo y sobre los sa-
larios no faltardn mas que en los paises en que
no exista organizacién de trabajadores de la edi-
ficacién o carece de importancian.

El predmbulo de ia exposicién de los resulta-
dos de la encuesta agrega: «Nuestros esfuerzos
tendentes a extender las encuestas a todas las
profesiones de la industria de la edificacién de
todos los pafses, sin tener en cuenta la afilia-
cién a la Internacional de los Trabajadores de
la Edificacién, han sido coronados por el éxito.
Como lo llevamos a cabo en 1929, hemos
escogido para la encuesta sobre los sueidos y
duracién del trabajo doce poblaciones de cada
pafs, a saber: tres poblaciones de mis de 100.000
habitantes, tres de 40 a #%0.000 habitantes, tres
de 20 a 30.000 habitantes y otras tres de 5 a
10.000 habitantes. Se han hecho algunas excep-
ciones en los pafses que no tienen poblaciones
de mds de 100.000 habitantes. Las ciudades, so-
bre todo en los pafses m4s importantes, han sido
escogidas de manera a alcanzar, en lo posible,
a todas las regiones del pafs, al igual que los
ocho grupos profesionales m4s importantes.

Al igual que en 1929, hemos preguntado lo si-
guiente: ;'Cudl era, en horas, la duracién sema-
nal del trabajo en la primera semana de junio
de 1914 y de junio de 1931 en lo que se refiere
a los albaiiiles, estucadores, peones, carpinteros
de armar, fontaneros e instaladores, pintores y ta-
piceros, picapedreros y fumistas? La otra pre-
gunta es: ¢ A cudnto se elevaban los salarios se-
manales en la primera semana de junio de 1914
y de junio de 1931?» Con objeto de permitir un
cierto grado de comparacién, se ha mencionado,
en diferentes cuadros, el ntimero indice de la ca-
restia, que, en su mayor parte, descansa en la
base 1914 = 100. Con este motivo se indica que
en los pafses en que las organizaciones sindica-
les han laborado para el establecimiento de es-
tos numeros fndices, éstos responden, sin duda,
mejor a la situacién real.

Por fo que se refiere al intervalo que separa
las encuestas, el secretario internacional, Kappler,
escribe :

«Nos engafidbamos cuando en 1930 crefamos que
serfa suficiente hacer encuestas cada dos aifios
para poder juzgar las condiciones del trabajo en
los diferentes pafses, En efecto, desde 1931, poco
tiempo después de realizadas nuestras comproba-
ciones, se produjeron en algunos pafses modifica-
ciones de sueldos, modificaciones a las que se-
guramente seguirdn otras en 1932. De ello se
desprende que las encuestas deben realizarse en
intervalos mas breves.»

Si se comparan los datos relativos a la dura-
ci6n del trabajo de los albaiiiles en los diecinueve

il

B0 37 s = NI S 0P "< I~ e PR A ) e TN L ]

et e e o -~ - N WA d AP beed A

A MO A -~ O

N S 0 e

o N



"

DE TRABAJADORES DE ESPARA

paises siguientes: Bélgica, Dinamarca, Alemania,
Finlandia, Francia, Gran Bretaia, Holanda, Yu-
goeslavia, Noruega, Austria, Polonia, Rumania,
Suiza, Suecia, Espaia, Africa dél Sur, Checoes-
lovaquia, Hungrfa y Estados Unidos, queda de-
mostrado que la semana de trabajo es menor, en
general, de cuarenta y ocho horas en cinco paises,
a saber: Polonia, cuarenta y seis horas; Africa
del Sur, cuarenta y cuatro; Estados Unidos, de
cuarenta a cuarenta y cuatro; Gran Bretana, de
cuarenta y cuatro a 46,5, y Finlandia, 46,5. En al-
gunos pafses se trabaja hasta sesenta horas se-
manales, y atn mdis en los siguientes pafses:
Yugoeslavia, Rumania y Hungrfa. La semana es
de cuarenta y ocho horas, aproximadamente, en
Bélgica, Dinamarca, Alemania, Holanda, Norue-
ga, Austria, Suecia, Espafia y Checoeslovaquia.
La semana. es atn, generalmente, de cincuenta
y cuatro horas en Francia, y de cincuenta a 52,5
en Suiza.

Por lo que se refiere a los sueldos, las compa-
raciones son extremadamente dificiles de estable-
cer, por razén de las diferencias de nuimeros indi-
ces utilizados y de las diferencias de la época.

Es interesante, sin embargo, subrayar que des-
de 1929 a 1931 se han producido aumentos de
sueldos en Bélgica, de 4 a 12 por 100; en siete
ciudades, sobre 12 por 100; en Dinamarca, 5 por
100 en todas las ciudades; en Austria, de 5 a 11
por 100; en diez ciudades, sobre 12 por 100; en
Espaiia, de 10 a 36 por 100; en cinco ciudades,
sobre 12 por 100; en las demés, «statu quo». Dis-
minuciones de sueldos casi generales se han regis-
trado: en Alemania, de 7 a 10 por 100 en todas
las ciudades; en Finlandia, de 25 a 33 por 100
en todas las ciudades; en Gran Bretada, de 3 a
8 por 100 en tedas las ciudades; en Hungrfa, de
Io a 37 por 100 en todas las ciudades. Los suel-
dos, en su mayor parte, contintian estabilizados
en los Estados Unidos, Holanda, Suecia y Afri-
ca del Sur.

TR T S S S0 e o RO

Conferencia Internacional del Trabajo

Dentro de pocos dfas, el 10 de enero del afio
préximo, dard comienzo en Ginebra la Conferen-
cia preparatoria tripartita para estudiar el pro-
blema de la reduccién de la jornada de trabajo,
segin acuerdo tomado por el Congreso de admi-
nistracién, en su sesién celebrada en Madrid el
25 de ociubre de] corriente afio.

En esa Conferencia, a la cual, como se sabe,
asisten representaciones patronales, obreras y gu-
bernamentales, va a discutirse la posibilidad de
instaurar para las industrias la semana de cua-
renta horas.

Tema éste, en realidad, que merece la atencién
méxima de la clase obrera, puesto que es a nuestra
clase a la unica que ha de interesarle vivamente
la consecucién de la jornada de trabajo de cua-
renta horas, por virtud de la cual la crisis por
que atraviesan los pueblos podrd paliarse en al-
gunas proporciones. )

A esta Conferencia, una de las més importan-
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tes, en realidad, de las celebradas hasta la fe-
cha, acudiran, en representacién de la Unién Ge-
neral de Trabajadores de Espafia, los compaiteros.
Trifén Gémez y Lucio Martinez Gil, como dele-
gado efectivo el primerv y como consejero técni-
co el segundo.

Nuestra representacién dentro de la Conferen-
cia aludida apoyar4 con todo interés la propuesta
de la semana de cuarenta horas, y ojald se tome
plenamente en consideracién la nueva faceta de
la jornada de trabajo, aspiracién que ya se deja
sentir en el mundo obrero.

La Conferencia de Ginebra ser4, pues, el paso-
mds decisivo para la implantacién de la jornada
semanal de las cuarenta horas.

FEDERACION SINDICAL INTERNACIONAL

A las Centrales nacionales afiliadas. A los Secretariados
profesionales internacionales

Estimados compafieros: De conformidad con los
articulos 19 y 20 de los estatutos de la Federacién
Sindical Internacional, el Ejecutivo ha acordado,
en su reunién del 17 y 18 de noviembre de 1932,
que el VI Congreso sindical ordinario sea convo-
cado en Bruselas del 30 de julio al 3 de agosto
de 1933.

El orden del dia es el siguiente, fijado de una
manera provisional :

1.° Discurso del presidente, apertura del Con.
greso y saludos de bienvenida.

2. Eleccién de la Comisién de credenciales y

: de otras Comisiones.

3. Memoria del Secretariado. Memoria sobre
la actividad de la Comisién mixta del des-
arme. Memoria de Tesoreria y de la Co-
misién revisora de cuentas.

4.° Reivindicaciones inmediatas de la Federa-
cién Sindical Internacional en relacién.
con un plan de economia dirigida.

5.° Directrices sobre la politica social de la Fe-
deracién Sindical Internacional.

6.° .Programa de educacién y ensefianza de la-
Federacién Sindical Internacional.

7.° Modificaciones de los estatutos.

8. Mociones y proposiciones.

9.° Elecciones.

10. Designacién de la localidad donde se verifi-
card el préximo Congreso.

Aprovechamos esta ocasién para recordar a las-
Centrales nacionales y a los Secretariados profe-
sionales internacionales que, de conformidad con

En el momento de ajustar las pdginas de este

BOLETIN nos enteram0s del fallecimiento

del camarada Bernstein, el gran tebrico del

Socialismo aleman, de quien nos ocuparemos.
en el numerog préximo.
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el articulo 21, que reproducimos a continuacién,
las proposiciones a someter eventualmente al Con-
greso deberdn estar en poder del Secretariado de
la Federaci6n Sindical Internacional, al menos, dos
meses antes de la fecha de apertura del Congreso.

Articulo 21 de los estatutos.

«E1 Ejecutivo, el Consejo general, las Centra-
les nacionales afiliadas y la Conferencia de Se-
cretariados profesionales internacionales pueden ha-
cer propuestas.

Todas las propuestas deben estar en posesién
del Secretariado de la Federacion Sindical Inter-
nacional, al menos, dos meses an.€s de la celebra-
cién del Congreso. Las propuestas llegadas més
tarde no seran incluidas en los documentos pre-
sentados al Congreso.»

Recibid nuestros saludos fraternales. — W. Sche-
venels, secretario general.
Berlin, 16 de diciembre de 1932.

un folleto

«“E1 control obrero”

Ramén Lamoneda, profesor de la Escuela Obre-
ra Socialista, ha publicado un folleto altamente
interesante titulado: «El control obrero.»

Con .pluma fécil y con conocimiento pleno de
la materia que trata va relatando paso a paso la
elaboracién del pensamiento en la consecucién del
control, «aspiracién de los asalariados desde que
al final de la guerra la legislacién social se hizo
mas profusa como consecuencia, principalmente,
de la potencia politica y sindical del proletariado,
que en algunos paises tomé caracteres de asalto
y posesion del Poder. Del control se ha hablado
con entusiasmo en mitines y en peri6dicos, espe-
cialmente en nuestro campo, y €s natural por ello
que los representantes de la Unién General de
Trabajadores y del Partido Socialista en el Co-
mité revolucionario lo incluyeran entre las refor-
mas sociales de inmediata e inexcusable realiza-
cién.»

Traza los antecedentes del problema, haciendo
ver que éste se plante6 oficialmente en el Insti-
tuto de Reformas Sociales en el afo 1921, reco-
giendo una aspiracién expresada reiteradamente
por la clase trabajadora.

Va enumerando el texto de la ley del compa-
fiero Largo Caballero, haciendo ver que no hay
motivo para que se ‘alarme nadie porque cuanto
antes se implante el control en las industrias.

Como experiencia ajena, cita los casos de Ita-
{ia, Francia, Inglaterra, Rusia, Alemania, Aus-
tria, Estados Unidos, etc., haciendo deducciones
interesantisimas, que vienen a justificar el pro-
yecto del control obrero en Espana, ya que él sig-
nifica ir preparando a los productores para reali-
zar la obra inmediata de su emancipacion.

En otro pasaje del folleto hace mencién al des-
quiciamiento, a la quiebra del capitalismo, y ter-
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mina entonando un canto a la libertad. . «Ha lle-
gado el momento — dice Lamoneda — de acabar
con las soberanias tradicionales, y a su majestad
el Capital le ha llegado la hora de irse despojando
de su cetro y su corona, para compartir aquélla,
por el momento, con los que son la base de su
riqueza como productores de supervalia.»

Un folleto que debe ser conocido por todos los
amantes de la organizacién, en la seguridad de
que con ello laboraran por la sociedad socialista.

Los pedidos, al apartado 10.070. Madrid.

A. G. A.
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CRONICA INTERNACIONAL DEL PARO

Si Carlos Marx no hubiese ya, hace muchos
afios, pronosticado el fracaso del régimen capi-
talista, bastarfan las cifras que a continuacién
damos para por ellas deducir que el sistema de
produccién y cambio imperante ha fracasado rui-
dosamente.

En el titimo trimestre del afo actual (1932)
habia los siguientes parados inscritos en los paiz
ses de referencia:

Alemania ......coecoeeeiiiiiins 5.358.000
Australia ...ooooeeeeiieiin: 420.000
Austria .

Béigica "

Dinamarca 146.308
Finlandia 73.379
TEBLIE i oo eas padestomemuss sunes 956.357
Irlanda ......cioeeceiiecinianens 82.427
Pafses Bajos.......coccvvvunnnnee 152.712
Polonia 190.548
Suecia 123.584
SHIZA i soe veres iwde st sgomnss 47-064
Estados Unidos................ 8.000.000

He aqui, pues, el panorama, sélo parcial, que
nos ofrece el mundo capitalista.

Sélo parcial, dado que faltan multiples pueblos
en los cuales el paro es aterrador (Inglaterra, por
ejemplo).

Y no sélo este tltimo pafs, sino que pueblos de
insignificancia industrial atraviesan por situacio-
nes francamente calamitosas.

El régimen capitalista, tan di4fanamente anali-
zado por Marx, ha fracasado ruidosamente.

Lo que se precisa es que la clase obrera adquie-
ra los conocimientos necesarios para que, llegado
un momento de descomposicién total del régimen,
pueda ella asumir el Poder; dandole una nueva
modalidad a la produccién y al consumo, que no
puede ser otra que la sociedad socialista...

Cuanto mayor sea la tenacidad de nuestros

enemigos por destruir las organizagiones. sin-

dicales, mayor debe ser €| teson de la clase

chrera por conservarias y afianzarlas para que
den los frutos apetecidos.

GrAFICcA SociALISTA: San Bernardo, 92.




