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En varios periédicos obreros y socialis-
tas de 1 de mayo ultimo se ha publicado
un articulo de nuestro querido camarada
Luis Araquistdin titulado «, tlacia una
nueva organizacion ?» En ese articulo, ba-
sdndose en reiteradas manifestaciones mias
sobre la necesidad y conveniencia de que
las relaciones entre la Unién

 Hay gue ifcar mds Ia accién politca e fa clase obrer

trabajadora espafiola. Por eso, como po-
nente, propuse la declaracién de principios
que figura a la cabeza de los estatutos de
la Unidén General de Trabajadores, la cual,
después, ha sido transcrita, su esencia, en
los de nuestras Federaciones nacionales y
en muchos reglamentos de Sociedades

obreras. También propugné

General de Trabajadores de
Espafia y el Partido Socia-
lista Obrero Espaiiol sean
mas intimas que hasta el pre-
sente, por exigirlo asi no
s6lo los intereses de clase de
los trabajadores, sino los de
la nacién toda, Araquistdin
hace algunas consideraciones
de conformidad con mi tesis,
y termina preguntando :
«; No cree Largo "Caballero
que no es inoportuno plan-
tear publicamente este pro-
blema ?» Como creo no sélo
oportuno, sino necesario y,
hasta cierto punto, urgente
el tratarlo, y, ademaés, del
mismo modo que Araquis-
tain, pienso que «pocos te- ;
mas merecerian como éste que se abriera
en nuestra prensa un debate amistosoy,
me decido a «plantear» el problema con
alguna mayor precision que hasta aqui.
Debo comenzar diciendo que la idea en
m{ de una mayor conexién entre la Uni6n
v el Partido no es de «hace poco», sino de
siempre. En los cuarenta afios de mi vida
sindical y treinta y siete de afiliacion so-
cialista no dudé nunca de.que el confusio-
nismo politico de nuestro pafs obligaba,
m4s que en ningun otro, a establecer algo
més que vinculos morales entre los dos or-
ganismos mis representativos de la clase

N. NATHANS,

secretario de la Internacional
del Transporte.

diferentes veces la tesis que
nos ocupa en conferencias,
articulos, en el libro Presen-
te y futuro de la Union Ge-
neral de Trabajadores de Es-
paiia y hasta en reuniones de
Comité. Lo dicho sélo tiene
por objeto demostrar que este
problema no es nacido en mi
stibitamente por sugestién de
sucesos politicos recientes, si-
no con bastante anterioridad.

La lucha por el Socialis-
mo no puede ser encuadrada
en acciones simétricas igua-
les e invariables. Por eso los
Partidos Socialistas, en todo
el mundo, tienen dos pro-
gramas : maximo y minimo,
y dos clases de reivindica-
ciones : politicas y econémicas, y ningu-
no, salvo en la aspiracién ideal, coincide
de una manera absoluta. Es m4s, los pro-
gramas se modifican, en su parte obje-
tiva, «periédicamente. ¢ Para qué? Para
adaptarlos a las realidades politicoeconé-
micas de la época en cada pais. Por otra
parte, en la lucha por los ideales de eman-
cipacién y de reivindicaciones inmedia-
tas, la necesidad ha impuesto que el ejér-
cito proletario se organice en dos gru-
pos, aunque aparentemente distintos, igua-
les en el ideal o aspiracién : Partidos So-
cialistas 'y Sociedades de resistencia. En

7




los primeros, su accién principal es la po-
litica para la conquista ael Poder, sin per-
juicio de propugnar las mejoras economi-
cas para los trapajadores, y en las segun-
das, su accién esencial es la de caracter
econémico, sin por eso dejar de defender,
mas o menos conscientemente, las reivin-
dicaciones politicas. Es decir, que en to-
‘das partes siéntese la necesidad de dos or-
ganismos obreros para detender las dos
acciones, acciones que, si bien son parale-
las, no siempre pueden seguir el mismo
ritmo ni tener la misma intensidad. Tam-
poce pueden ser confundidos los dos or-
ganismos en uno sélo que realice las dos
acciones simultdneas, pues su estructura fi-
sica lo impide y, mas que nada, las dife-
renciaciones de la vida real.

Pero «tas imposiciones de la realidad»
practica impulsan muchas veces a realizar
actos en pugna con las teorias, por muy
bien definidas que éstas estén ; de ahit que
al fundarse, en 1888, la Unién General de
Trabajadores de Espana se hiciese hinca-
pié sobre su exclusiva accién economica y
de respeto a los ideales politicos, religio-
sos y filosdficos de cada uno de sus com-
ponentes. Hay que tener presente que,
aparte de la influencia del anarquismo so-
bre la clase trabajadora en algunas regio-
nes de Espana, gran parte de los obreros
tiguraban entonces en las filas o simpati-

_ zaban con los partidos republicanos. Que-

rer imponer en aquel momento una accion
politica de clase a los afiliados a la Union
General hubiera sido inutil y contraprodu-
cente. ¢ Que resultaba de esa situacion el
absurdo de que los trabajadores lucharan
contra sus patronos en el campo econémi-
co por obtener mejoras en las condiciones
de trabajo y después diesen el voto a. esos
mismos patronos para que los representa-
sen en el Parlamento. Eso no lo podian
cambiar sino los desénganos y una ma-
yor educacién politica en los trabajadores,
por medio de la propaganda. ¢ Estamos
hoy en el mismo caso? Tengo el conven-
cimiento de que no. Seguramente existen
todavia algunos prejuicios ; pero la men-
talidad obrera y las circunstancias de ca-
racter politico, en general, las considero
convenientemente cambiadas.

La afirmacién hecha mds arriba no tiene
nada ‘de gratuita. La Unién General de
Trabajadores de Espafia, en casos de elec-
ciones de diputados a Cortes, ha recomen-
dado a sus componentes que votasen a los
candidatos socialistas ; muchas Sociedades
obreras han mandado representantes direc-

‘que haya hoy alguien que crea que debe el
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tos a los Municipios y hasta han luchad
en élecciones generales. ¢ Se ha plantead
algin conflicto? Ninguno. Es mds, estoy:
convencido de que hoy, en muchos pue-
blos de Espafia, a las Sociedades obreras
les interesa mucho méas la lucha politic
que la de mejoramiento de las condiciones:
de trabajo. ¢ Por qué? Por la actuacién in-.
digna del clasico caciquismo, que no res
peta leyes, ideas, familia, vejez, juventud,
ni sexos; para €l no hay nada respetable
mas que su voluntad, y todo lo que se
oponga a ella lo atropella y lo sojuzga en
cualquier orden que sea: politico, religio- &
so, moral, sindical o administrativo.
Ademas, la organizacién obrera, debido &
a su accién, ha logrado una legislacién so- =
cial muy importante, que estad obligada a
hacer cumplir no s6lo a los patronos, sino
al Estado, el cual, en resumidas cuentas,
no es otra cosa hoy que la representacion
de la clase capitalista. ¢ Co6mo podra hacer
efectiva esa obligacién? ¢ Sélo en la liza
econémica con los patronos, o también en
la politica con las representaciones del po-
der politico burgués, llamado publico? Es
indudable que la lucha ha de ser con las
dos : la burguesia propiamente dicha y su
representacion politica, el Estado. No creo

proletariado delegar esa, no ya facultad,
sino obligacidn, en los partidos burgueses,
cualquiera que sea el color con que se cu-
bran. Se dird : Ahi estd el Partido Socia-
lista, al cual pueden acogerse todos los que
quieran. Es verdad, y lo légico seria que
los trabajadores ingresasen en €l ; si asi lo
hiciesen, el problema estaria resuelto ; pero
la realidad es otra, por diferentes motivos,
dificiles de analizar en un articulo ; ¢y por
ello debe renunciarse a dar eficacia a la ac-
cién politica que la Unién General pueda
desarrollar ? Serfa un error. ¢ Cémo hacer-
lo? Eso es lo que, a juicio mio, debe exa-
minarse.

De ningtn modo se trata de fusiones ni
confusionismos. La personalidad y auto- =
nomia del Partido y de la Unién General
deben ser, como hasta hoy, absolutas,
completas ; pero como en-la lucha politica
existen entre ambos organismos aspiracio-
nes comunes, el lazo que las ha de unir
no debe dejarse al azar o a la improvisa-
cién. Hay que darle forma orgdnica y re- &
glamentaria, con vida activa, permanente, &
y con Su programa. 3

En una palabra, creo llegado el momen-
to de comenzar a actuar a fin de constituir
en Espafia un organismo que, por ahora,
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o integren el Partido Socialista y la Unién
 General de Trabajadores de Espafia, con
_objeto de desarrollar y unificar su accion
politica en la propaganda, en el Parlamen-

to, Municipios y Diputaciones, ‘con vista

" no sélo al interés de la clase obrera, sino
- del pais en general, y muy especialmente

de crear un baluarte donde se estrellen to-
dos los propésitos de dictaduras mas o me-
nos disfrazadas, de cualquier clase que
sean. ¢ Detalles? ; Forma de organizacion ?
No soy yo, en estos momentos, quien debe
sefialarlo. Después de oir otras opiniones,
los dos organismos obreros nacionales tie-
nen 6rganos adecuados para hacerlo. En
lo referenté al Partido, éste ya tiene toma-
dos acuerdos relacionados con el proble-
ma, acuerdos que hasta el presente no se
ha intentado poner en préctica. En el Con-
greso de 1919 se adopté la siguiente reso-
lucién :

Reconociendo que el proletariado espa-
#ol, cuyos drganos de expresion polilica
son las Agrupaciones Socialistas, desea
actuar como partido de clase, diferencidn-
dose claramente de los partidos burgueses,
el Congreso declara la necesidad de no con-
certar ninguna clase de alianzas, buscando
el triunfo sobre la burguesia en la adhe-
sidn de los miucleos obreros que todavia mo
practicon la lucha politica. La alusién es
bien clara : 1o que hace falta es poner ma-
nos a la obra, y cuanto antes, mejor.

El amigo Araquistdin tiene ya una sin-
tesis de mi opinién sobre problema tan im-
portante. ¢ Podria decirnos cuél es la suya?
Lo mismo digo a todos los compafieros que
consideren el asunto merecedor de discu-

tirlo.
Francisco LARGO CABALLE RO

Cada hombre debe hacer lo que mejor convie-
ne a su temperamento y sus aptitudes, siem-
pre que los resultados converjan a fines utiles
y hellos. La sociedad es el tinico juez del tra-
bajo individual; ella lo impone como un de-

ber, ella lo somete a su sancién. El que teje
una fibra, inventa una maquina, poda un jar-
din, levanta una casa, escribe un libro, tor-
nea un eje, siembra una semilla, vigila un
engranaje, cura un enfermo, educa un nifio,
modela una estatua, realiza una funcién be- -
néfica para la sociedad. Cumple el deber de
producir y tiene el derecho de consumir; dan-
do lo que pueden su brazo y su ingenio, me-
rece lo que necesita para su bienestar fisico
y moral. — JOSE INGEGNIEROS

_ hubiese pagado.

Sl et S

Lo ley francsa de sepures Socials

El 1 de julio préximo entrard en vigor una
de las leyes sociales de mayor importancia del
Cédigo francés.

Aprobada por primera vez en el Parlamento el
5 de abril de 1928 y modificada recientemente,
la ley de Seguros sociales constituird un régi-
men de seguros completo y moderno para la
proteccién de la familia obrera.

La ley. tiene por objeto poner a los trabajado-
res al abrigo de los riesgos. de enfermedad,  in-
validez prematura, vejez, defuncién 'y materni-
dad, teniendo en cuenta el ‘paro forzoso y las
cargas de familia. Dard derecho : ;

1.0 En caso de enfermedad, a las atenciones
médicas, quirdrgicas, medicamentos, aparatos
necesarios y a una indemnizacién diaria. '

2.9 En caso de invalidez, a las atenciones
médicas, quirtrgicas, medicamentos y aparatos
durante cinco afos y a una indemnizacién por
todo el tiempo de la invalidez.

3.2 En caso de vejez, a una pensién con un
minimo garantizado a la edad de sesenta afios,
pensién que podrd, segtin la voluntad del ase-
gurado, cobrarse o liquidarse desde la edad de
cincuenta y cinco afios. :

4.° En caso de defuncién, entrega de un ca-
pital a la familia y al pago de una indemniza-
cién a los huérfanos de padre y madre.

5.2 Al asegurado de nacionalidad francesa, si
tiene hijos menores de dieciséis afios, le alcan-
san ciertos suplementos en los casos de enfer-
medad, invalidez o defuncién.

6.2 La compafiera y los hijos del asegurado
tienen derecho a los socorros médicos y farma-
céuticos.

.2 El asegurado victima del paro forzose tie-
ne derecho, para no perder sus derechos de ase-
gurado, a que se contribuya por él durante un
tiempo determinado, con arreglo a las cuotas que

El seguro estd alimentado por las cotizacio-
nes de los obreros, de los patronos y del Es-
tado.

Campo de aplicacién. — Estardn afiliados obli-
gatoriamente a los Seguros sociales todos “los
asalariados de ambos sexos cuya remuneracién
total no sea mayor anualmente a 15.000 fran-
cos. Esta cifra lfmite se eleva a 18.000 francos
si el asegurado tiene a su cargo un hijo menor
de dieciséis afios; a 20.000, si tiene dos hijos ;
a 22.000, si tiene tres, y a 25.000, si tiene cua-
tro o més.

Por otra parte, en las capitales de mas de
200.000 habitantes, y para determinados centros
industriales, la cifra limite se eleva de 15.000
a 18.000 francos.

Para la determinacién del salario no ‘estan
comprendidos los subsidios por cargas de fami-
lia, pero si todos los demis elementos, tales co-
mo propinas, domicilio, comida, primas, etc.

T.os asalariados del Estado, de los Ayunta-
mientos, ferrocarriles, tranvias, mineros, piza-
rristas, transportes marftimos y personal del




alumbrado se hallan al miargen de esta ley, por
estar comprendidos en otros sistemas especiales.

En cuanto a los asalariados extranjeros, des-
pués de tres meses de residencia en Francia,
ser4n asegurados obligatoriamente, como los
obreros franceses, * pero no gozardn los benefi-
cios de suplementos provenientes del fondo de so-
lidaridad institufdo por la ley. Lo mismo ocurre
con los obreros frontaleros, que tienen su domici-
lio en el extranjero, pero que trabajan de una
manera regular en Francia.

Los arrendatarios, artesanos, pequefios patro-

nos, cultivadores y trabajadores intelectuales no.

asalariados pueden solicitar su inscripcién como
asegurados voluntarios.

Recursos. — Los recursos de los seguros so-
ciales se constituyen, aparte la contribucién del
Estado, por una doble cuota de los obreros vy
de los patronos.

El patrono es responsable de la cuota del asa-
lariado que emplea y de su matriculacién en
los seguros sociales, la cual deber4d hacerse a
los ocho “dias de haberle empleado. El patrono
que falte a estas prescripciones puede ser per-
seguido por el Tribunal correccional.

Las categorias. — Segtn su salario, los obre-
ros se distribuyen en cinco categorfas, y en ca-
da ‘una de ellas las cuotas y las asistencias se
determinan por el salario de base.

Para la primera categoria, ganando menos de
2.400 francos al afio, el salario de base es de
seis francos por dfa; para la segunda, ganando
de 2.400 a 4.500, 12 francos por dia; para la
tercera, ganando de 4.500 a 6.000, 18 francos
por dfa; para la cuarta, ganando de 6.000 a g.600,
24 francos por dfa, y para la quinta, ganando
de 9.600 a 15.000 0 18.000, segiin los casos, 36
francos por dfa.

La cotizacién, cuya mitad corresponde al ase-
gurado, descontada en el momento de su paga,
al menos una vez por mes, y la otra mitad, que
corresponde al patrono, estd calculada sobre este

salario de base. Representa en total: para la pri-

mera categorfa, 5o céntimos por dfa, tres fran-
cos a la semana, 12 al mes y 144 al afio. Estas
cifras son dobles para la segunda categorfa, tri-
ples para la tercera y cuédruples para la cuarta.
Son, respectivamente, para la quinta categorfa:
de 3,50 por dfa, 20 a la semana, 8o al mes y
960 al aiio.

Ademids, el patrono estd obligado a cotizar por
todo asalariado que gane més de 18.000 francos
y menos de 25.000 una indemnizacién cuyo total
ser4d determinado por decreto en los limites dis-
puestos por la ley. Esta contribucién ird al fon-
do de suplementos y de solidaridad que asegure,
sin otro suplemento de cuota patronal, la aplica-
cién de las garantfas concedidas en la ley por
cargas de familia.

A las cuotas obligatorias de los asalariados y
de los patronos pueden afiadirse otras aportacio-
nes facultativas, dando derecho a ciertos suple-
mentos en las condiciones que se determinen por
decreto. :

Enfermedad. — El seguro de enfermedad com-
prende todos los gastos de médico, ‘farmacia,

.del sexto dia de su enfermedad y hasta su cura-

.dfas por afio, en una cantidad igual al 40 por
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hospitalizacién, tratamiento e intervencién qui
rurgica para el asegurado, su compafiera y su
hijos menores de dieciséis anos, incluso los hi
jos adoptivos, hallandose en las mismas condi
ciones. 2 .

El asegurado puede escoger libremente su asis-
tencia.

La ley reglamenta la participacién de las Ca
jas y su colaboracién con los Sindicatos profe-
sionales - de médicos y. farmacéuticos, as{ como
la participaciéon del asegurado en las tarifas de
responsabilidades, limitando a 50 por 100 de I
media de los salarios de base, salvo los casos es-
peciales, el total de los gastos de médico -y bo-
tica.

Ademads, el asegurado tiene derecho, a partir

cién completa o -expiracién de un plazo de seis
meses, a una indemnizacién por ‘dia laborable igual
a la mitad del salario de base, que consta en su
correspondiente clasificacion.

Para tener derecho a estas indemnizaciones en
asistencia o en dinero, es preciso que el asegu-
rado haya cotizado sesenta dias, en los tres me-
ses precedentes a su enfermedad, o doscientos
cuarenta en el afio precedente.

Invalidez. — El asegurado, a la expiracién de
los seis meses de enfermedad o del accidente del =
que ha sido victima, por lo cual resulte en su
capacidad para el trabajo una reducciéon en la =
proporciéon de dos tercios, tiene derecha, de una
manera provisional, y luego de una manera de-
finitiva, si hay lugar a ello, a una pension de =&
invalidez, cuyo total variar4d segun*la edad en
que el asegurado se matriculé y el nimero de
afios de ‘seguro entre 600 francos por afio, como =
minimo, v dos tercios del salario de base, como
maximo.

Para tener derecho al beneficio del seguro de
invalidez, el asegurado deberd estar - matriculado
desde hace dos afos, a' menos, antes de su en-
fermedad o accidente.

Vejez. — Una parte de la cuota se destina a
la constitucién de una renta perpetua de vejez
para el asegurado. Esta pensién serd adjudicada
a_todo asegurado que haya, a la edad de sesenta
afios o a la de sesenta y cinco, cotizado treinta
afios consecutivos, a razén de doscientos cuarenta

100 del salario medio anual de base.

Para los asegurados del periodo transitorio la
pension serd igual al ndmero de treintenas de la
pensién normal efectuada en sus cotizaciones y
que no hayan sido inferiores a 600 francos.

Los asalariados de sesenta a sesenta y cinco
anos de edad, en el momento de entrar en vi-
gor la ley y que no estén comprendidos en la
de 1910 sobre los Retiros obreros, si contintian
trabajando y cotizan al menos durante cinco afios,
tendran garantizado un mfnimo de pensién de
500 francos. .

Defuncién. — Este seguro igarantiza a los de-
rechohabientes del asegurado, a su compaifera,
descendientes o ascendientes el pago, al falleci-
miento de aquél, de un capital’ equivalente’ al
20 por 100 del salario medio anual.
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Este capital no podrd ser inferior a 1.000 fran-
cos, sin que pueda rebasar los dos tercios del
salario anual del fallecido. El derecho del seguro
por defuncién solamente corresponde a los pa-
rientes del asegurado que estaba, por lo menos,
matriculado desde hace mas de un afo.

Cargas de familia, — Por cargas de familia se
entiende a los hijos de mas de seis semanas y

 menos de dieciséis afios no asalariados y que

estén a cargo del asegurado, sean legitimos,
naturales, adoptivos o pupilos de la nacién, de
los cuales el asegurado sea su tutor. Las indem-
nizaciones en caso -de enfermedad, invalidez, ma-
ternidad o defuncién-representan, por cada hijo,
suplementos correspondientes a un franco de in-
demnizacién diario; a 100 francos de pensién de
invalidez, y a 100 francos del capital cotizado,
en caso de defuncidn.

Las viudas de los asegurados, con tres hijos
legitimos o reconocidos menores de trece afios,
tienen derecho a una pensién temporal de huér-
fano por cada uno de los hijos menores de tre-
ce afios. Estas pensiones, en el caso de mas de
dos hijos, no podran ser inferiores a 100 fran-
cos por hijo y por afio.

Los asegurados agricolas. — Ciertas disposicio-
nes especiales est4n destinadas a facilitar la apli-
cacion de la ley en los medios rurales. Los miem-
bros de la familia del pequefio agricultor, vi-
viendo y trabajando con €, sin remuneracién en
dinero, no entran en la categoria de los asegu-
rados obligatorios. En cambio, estin asimilados

.a los asegurados los mediadores trabajando solos

o con la ayuda de sus familiares y no poseyen-
do a la entrada en la explotacién ninguna par-
te del ganado alquilado.

Las cotizaciones debidas, por mitad del patrén
o propietario y del asegurado, son iguales en ca-
da categorfa al cuarto de la cotizacién impuesta
a los otros asalariados y se afecta exclusivamen-
te al seguro de vejez.

Por la enfermedad, la maternidad y la defun-
cién, los asalariados agricolas deben afiliarse o
ser afiliados a una Sociedad de socorros mutuos
aprobada, sin lo cual seran afiliados oficialmente
a la secci6n agricola de la Caja del departa-
mento.

El seguro facultativo. — Los arrendadores, me-
diadores y pequefios patronos no considerados
como asalariados, asfi como los pequeiios comer-
ciantes y los trabajadores intelectuales no asalaria-
dos, cuyo producto en el trabajo no exceda del mi-
nimo estipulado para los asalariados ; los trabaja-
dores inscritos en primer término como asegura-
dos ' obligatorios y que sean eliminados porque
su salario rebase el maximo fijado anualmente,
y las mujeres no asalariadas de los asegurados
obligatorios, pueden hacerse inscribir en el segu-
ro facultativo. Al menos que no hayan sido con-
siderados previamente como asegurados obliga-
torios, el seguro no se establecerd sino después
de un examen médico.

El asegurado fija su cotizacién segin su deseo,
no pudiendo exceder de su utilidad anual, ni in-
ferior ‘a 240 francos. Puede reducirla a 120 fran-
cos si se trata solamente de la vejez.

Las Cajas de segures. — La ley ha estableci-
do que la administracién de los seguros sea ad-
ministrada por los mismos asegurados. En cada
departamento, las Cajas primordiales pueden es-
tar constitufdas por mutualidades o Sindicatos
obreros para la distribucién de las indemnizacio-
nes. Estas Cajas deben tener, al menos, la mi-
tad de asegurados en el Consejo de Administra-
cion, que comprenden, ademds, una representa-
cién patronal.

Por otra parte, pueden constituirse Cajas obre-
ras, sin representacién patronal.

He aqui, brevemente resumidas, las disposicio-
nes de la ley, no exenta de defectos, es verdad,
pero perfeccionable, y para conseguirlo, el prole-
tariado francés ha tenido que luchar desde hace
algunos afios. ;

Mucho deseo que estas lineas puedan ser de
alguna utilidad a los trabajadores espanoles,

Georges BUISSON,

secretario adjunto de la Confe-
deracion General del Trabajo.

Las Secciones de la Union General que no

hayan adquirido las tarjetas confederales de-

ben tener muy en cuenta lo siguiente, esta-
blecido en nuestros estatutos:

«Articule 8.° Todos los afliados deberan
proveerse de una tarjeta acreditativa de su
cualidad de confederado.

Estas tarjetas seran editadas en forma que,
cin nuevos gastos de encuadernacién, puedan
las Secciones aplicar las hejas correspondien-
tes a su cotizacién local y disposiciones que
les interesen, y seran facilitadas por el Co-
mité Nacional, que fijara su precio; LAS
SECCIONES LAS ABONARAN POR ADE-
LANTADO, siendo potestativo de las mismas
cobrar su importe a los confederados o satis-
facerlo de sus Cajas.

Las tarjetas que proporcionara el Comité Na-

cional seran validas por tiempo indefinido y

extendidss por las Directivas de las Sec-
ciones.

Las Secciones que soliciten el ingreso debe-
ran pedir y abonar tantas tarjetas como con-
federados tengan, SIN CUYO REQUISITO
NO SE LAS CONSIDERARA ADMITIDAS.
Art. 9.0 Seran dadas de baja las Secciones
que adeuden al Comité Nacional EL iMPOR-
TE DE LAS TARJETAS y el de dos trimes-
tres de cotizacién. No se consideraran admi-
tidas de hecho las organizaciones que no ha-
yan satisfecho EL IMPORTE DE LAS
TARJETAS y las cuotas de los dos primeros
trimestres.»

Toda la correspondencia para el secretario,
Francisco Largo Cabailero, y para el tesore-
ro, Wenceslao Carrillo, debe ir a nuestro

apartado 4.037. Estafeta 4. Madrid.




UN MES DE ACTIVIDAD SINDICAL

Nuestros compaifieros encontraran més adelan-
te una informacién extensa de la actividad sindi-
cal desplegada durante el mes de abril por el
movimiento sindical o societario que encarna en
la Unién General de Trabajadores de Espana,
culminando en el paro general habido con moti-
vo de la Fiesta del Primero de Mayo. Durante
ma4s de cuatro semanas la Casa del Pueblo de
Madrid se ha visto extraordinariamente concu-
rrida, por dos Conferencias . internacionales de
singular importancia ; se han celebrado siete Con-
gresos y se han constituido cinco nuevas Fede-
raciones nacionales de industria, sin olvidar el
acto grandioso de homenaje a la memoria de Pa-
blo Iglesias, tributado con motivo del traslado
de sus restos al mausoleo erigido en el Cemen-
terio Civil por voluntad de los trabajadores es-
pafioles.

Con la constitucién de las nuevas Federaciones,
la Unién General da un paso firme, un avance
decisivo por el camino de la reforma de su es-
tructura acordada en el Congreso de 1928, a base
de Federaciones nacionales de industria, y el he-
cho de que a pesar de todas las dificultades que
hemos atravesado y que seguimos. padeciendo se
haya podido dar durante el mes de abril tal sen-
Jsacién de fuerza y vitalidad, que no dudamos mar-
card una etapa gloriosa ¢n los anales del movi-
miento obrero espaiiol, es una prueba evidente y
tangible de que vamos por buen camino, ¢l mismo
que trazé Pablo Iglesias, y de que la seriedad v
la honradez que caracterizan a nuestro movimien-
to son el mejor marchamo, el mejor instrumento
para edificar una obra sobre cimientos inquebran-
tables.

La constitucién de la Unioén General de Tra-
bajadores a base de Federaciones nacionales, sin
que ello haga modificar en nada su ideologia y
sus principios, mervio fundamental de nuestra
organizacion, implica una adaptacién a las cir-
cunstancias de la vida econdmica, cuyo impera-
tivo o nota predominante y esencial es la centra-
lizacién o acumulacién de elementos, que al poner-
se armoénicamente en. actividad permiten agrandar
en proporciones incalculables el radio de accién
y ‘obtener, por consiguiente, un rendimiento ma-
yor. Mas precisemos ya desde ahora, con fuerza
y vigor tales que no permitan ni sombra de duda,
que esta reforma no supone renuncia alguna.de
las caracteristicas individuales que anidan justi-
ficadamente en cada colectividad, ni tampoco que
hayan de soslayarse en lo més remoto lo que po-
driamos llamar conveniencias e intereses locales.

‘Muchos sofistas han divulgado la especie de
que la organizacién absorbe o eclipsa al individuo.
Contra tamano infundio se han erigido siempre
con singular acierto nuestros maestros,. demos-
trando explicitamente y sin rodeos que la organi-
zacién lo que hace es dignificar al individuo, ele-
varle a las cimas de su mayor exaltacién al ha-
cerle ‘solidario del bien- colectivo de ‘la- Humani-
dad, que sélo se concibe personificada en el indi-

viduo. Exactamente del mismo modo ocurre en
nuestras organizaciones. Las organizaciones loca-
les no desaparecen, no pierden nada de su espe-
cifica personalidad; no disminuye, no se reduce,
ni siquiera atomisticamente, su razon de ser ; antes
bien, el organismo se amplia, se multiplica, crece
infinitamente para adquirir la triple caracteristica
de organismo local, nacional e internacional.

Hemos dicho que la centralizacién preconizada
por la Unién General tiende sobre todo a la acu-
mulacién de elementos de trabajo, lo cual signi-
fica, desde luego, un progreso, superdndose en
los resultados cuanto mas grande sea la acumu-
lacién de elementos de que se pueda disponer.
Digan lo que quieran nuestros adversarios, la
vida de los pueblos estd dominada y se manifiesta
exclusivamente por la evolucién del desarrollo eco-
némico, cuya célula bien definida es el lugar del
trabajo, la mina, el cortijo, la fabrica, el labora-
torio, etc., y al constituirse las grandes Federa-
ciones nacionales, como cada una de ellas tiene
su caracteristica industrial o profesional, cada cé-
lula u organismo conserva realmente su persona-
lidad propia dentro del movimiento obrero como
dentro del engranaje econ6mico y social. Habrfa
absorcion si se intentase formar una amalgama
tnica y difusa, en cuyo error craso nadie de nos-
otros .caerd, bien convencidos de antemano de su
ineficacia e inestabilidad.

Sin duda, hiabr4d que aumentar las cuotas; pero
entiéndase bien que no defendemos el aumento de
cuotas por el hecho de que la Unién General esté
constituida a base de Federaciones nacionales, ni
tampoco porque se hayan organizado cinco nue-
vas Federaciones ahora. Hace falta aumentar las
cuotas, y llamamos la atencién poderosamente so-
bre ello de todos los compafieros, porque no te-
nemos mas remedio que dar un mayor incremen-
to a nuestra accién, es decir, llevarla por todo
el 4mbito del pafs, para defendernos y para
combatir, para educar a la clase obrera en su alta
misién histérica de poner fin a la explotacién de
la burguesia. Necesitamos incorporar a nuestro
movimiento a los miles de trabajadores que se
hallan atn alejados de nuestras filas, unos por in-
comprensién, otros por indolencia mental, los de-
mé4s porque la ceguedad, el odio o rencores in-
fundados los arrastran hacia el divisionismo, o
sea hacia la impotencia. Debemos penetrar en el
secreto del mecanismo, de las instituciones econé-
micas y sociales, cada vez mas diversas y com-
plejas, para que los trabajadores deien de ser
simples factores movidos a placer, segin conven-
ga a los intereses de la clase capitalista, para
convertirlos en agentes propulsores de nuevas
normas, a tenor de las que figuran en el progra-
ma econémico de la Federacién Sindical Interna-
cional, el cual no nos cansaremos nunca de reco-
mendar su estudio y divulgacién entre las masas
obreras. ‘ |
. Pues bien, todo esto requiere disponer de ele-
mentos diversos con los cuales hoy :no contamos

o
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sino en infima proporcién, y es, a nuestro juicio,
urgente que veamos la manera de procurarnos
estos elementos para acelerar la marcha del pro-
greso econémico y social de nuestro pais y aumen-

: J
ioceatl tar el bienestar de la clase trabajadora.
sspe- Hace unos meses la Comisién Sindical de Bél-
luce, gica, equivalente a nuestra Unién General de Tra-
ntes o bajadores, reunié en Amberes, con los compaiieros
recel g que componen el Secretariado, a los secretarios
stica " de las Federaciones y organismos mas importan-
‘tes para tratar la sola y tnica cuestion que figu-
zada raba en el orden del dfa: «El perfeccionamiento
acu- interior del movimiento sindical.» Durante ocho
igni- dias se debatié con alteza de miras alrededor de
s en ese tema, se escruté hasta en lo mds hondo de
mu- la organizacion en sus diversas manifestaciones,
oner. local, regional y nacional, sefialando sin mira-
5, la mientos defectos y aportando soluciones para co-
Gesta B rregirlos. No hay duda que todo ésto supone una
eco- : 3 gran fortaleza de espiritu, una gran serenidad y

r del ' ‘ una clara y didfana visién de las cosas.
K Antes de leer esto, habfamos abrigado la idea

bora-
dera- «de hacer algo parecido, aunque més modesto.
tiene Hemos pensado mds de una vez en la conve-
a cé- niencia de convocar en nuestra Secretaria a to-
sona- dos los secretarios de las Federaciones naciona-
como les para proceder a un examen detenido de nos-
abria otros mismos, de lo que valemos como organiza-
sama 5 cién, de lo que podemos y de lo que la necesidad
b ha de imponernos, siendo de una gran eficiencia
le su en este orden de cosas adelantarse a la necesi-
e 2 dad, a lo que los acontecimientos nos obliguen a
pero P implantar algin dfa, y debiendo incitarnos nues-
o de tro propio idealismo a sentirnos sicmpre previ-
oste sores. Si hasta aqui no -l}emos llev’ado a la prac-
s, ni ’-‘ tica este propésito ha sido tan sélo porque to-
nte- 1 dos y cada uno de nosotros estamos cogidos por
+as mil oCupa.ciones a cual més.a'premlan'te en la es-
csn fera especial de nuestras a'ctlv_lfiades o cargos que
ol nos ha confiado la organizacién. Pero esto mis-
A mo,.el hecho de que no podemos detenernos a
todo B meditar en: voz alta los que tenemos cargos de
para responsabxhdac'l sobrfr lo q‘uf?'vhacemos, c6mo lo
St hacen.los, 0 51.habrm pOSI.bl]ld{.ld de hacer mds
T y mejor, cor}stl.tuye un peligro para el futuro de
ostro & nuestro mov1m1e~nto obren_‘o que todos debemos te-
e sc B ner igual empefio .en ew'tar. .
Tolg 2 Todas estas con‘slderacmnes, que no vacilamos
ide en dar a la. pubflicidad en la esperanza de que
s in. B han de ser m‘tel:pretadas en un concepto de ele-
da. vada .preocupamén para c'on:;eguxr d‘f nuestros
en, ol 8 ‘organismos el mayor rendufuento po§1ble, valen
AR lo mismo para las Fed.eraclones nacionales que
ya existfan el 6 de abril como para las que se
’cosn;: han creado alrededor de esta fech.a memorable.
: De las nuevas Federaciones nacionales quere-
g mos destacar, por su importancia para todos, la
e de Trabajadores de la Tierra.
xoeg\;?: : ‘ .Se ha constitt{-ido esta Federacién bajo los mds
el prfll.antes augurios, y ello repre.senta. a nuestro
oo juicio, algo hlst(znco para la v1da’ social econé-
Pl ‘mica y aun politica de nuestro_pais. .Tenemos la
conviccibon firme de que si la Federacién de Tra-
‘bajadores de la Tierra no sufre ningtin descala-
ele- bro—todo es posible bajo el régimen de incerti-
AR -dumbre en que.vivimos, con el sistema de terror

a que recurre la burguesia espaiola, formada en
un ambiente de miseria moral insospechable—,
si la Federacién de nuestros compafieros campe-
sinos se’ mantiene lozana y fuerte, 'tenemos la
creencia de que ello tendrd repercusiones, felices
en grado sumo, para nuestro movimiento obre-
ro y para el porvenir de Espafa en un plazo se-
guramente no muy lejano.

La Federacién de Trabajadores de la Tierra
han de considerala la Unién y también las de-
mé4s Federaciones hermanas como algo propio,
y esto también forma parte de nuestro plan en
orden y relacién al aumento de elementos de ac-
tividad a que nos venimos refiriendo. Sélo la
onganizacién en nucleos sindicales de los traba-
jadores del campo podra poner fin al morboso
caciquismo politico que entorpece la solucién de
todos llos grandes problemas econémicos que tie-
ne Espafia por resolver. Por esto consideramos
necesario ayudar a los camaradas agricultores en
]Ja medida de lo posible para la mejor realizacién
de nuestras comunes aspiraciones. No sélo por
solidaridad hay que hacerlo, sino también por
egoismo. E

El Comité Internacional de Mineros.

Siguiendo el orden cronolégico de las asambleas
obreras celebradas en Madrid durante el mes de
abril, ocupa el primer lugar la reunién del Comité
Internacional de Mineros, al que asistieron los si-
guientes representantes :

Alemania.—Husemann y Limbertz,
socialistas, y Berger.

Bélgica.—Delattre, secretario de la Internacio-
nal ; Dejardin, presidente, y Lombart. Los tres
son diputados socialistas.

Francia.—Panisal y Quintin.

Inglaterra.—Cook y Richardson.

Polonia.—Stanczyk, diputado socialista.

Espafia.—Manuel Llaneza, Gonzdlez Pefia y
Victor Gémez. ;

El orden del dia de la reuni6n era el siguiente :

1.° Acta de la ultima sesidn.

2.2 Comunicaciones diversas.

3.2 El caso de la organizacion de Noruega.

4.° Organizacién de los obreros extranjeros en
el gran_ ducado de Luxemburgo.

Organizacién del Congreso de Cracovia.
Preguntas y proposiciones.

o Localidad y fecha en que ha de celebrarse
la préxima reunion.

Se tomaron acuerdos tendentes a organizar a
los obreros mineros de Marruecos, ‘puestas de
acuerdo las Federaciones de Francia y Espaiia, ¥y
también a los obreros extranjeros que trabajan
en las minas de Luxemburgo. Se adoptaron di-
versas disposiciones de carécter interior, en rela-
cibn al Congreso Internacional de Mineros “de
iICracovia, y de cuya celebracién se informa por
otra parte en este mismo BOLETIN. Des-
pués se examiné el orden del dfa de la proxima
Conferencia Internacional de Ginebra, en la que
se debe tratar la reglamentacién de las condicie-
nes de trabajo en las minas de c\arbé‘m, cuestion
_que preocupa grandemente a los mineros.

diputados

o
o

5.
6.
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El Comité Internacional celebr6 tres sesiones,
visitando los delegados el mausoleo a Pablo 'Igle-
sias en el Cementerio Civil. Terminadas las ta-
reas del Comité, sali6 para visitar las minas
de Huelva una Comisién de delegados, mientras
otros fueron a las minas de Asturias.

El homenaje a Pablo Iglesias.

Aunque ya la prensa diaria, y en particular El
Socialista, ha informado cumplidamente del gran-
dioso homenaje tributado a Pablo Iglesias con mo-
tivo de la inauguracién del mausoleo, debemos
recoger para la historia de este BOLETIN los
rasgos mds caracteristicos de aquella magna y me-
morable movilizacién obrera.

Sélo de provincias vinieron a Madrid unos 3.500
compaiieros, y si bien algunos se costearon perso-
nalmente los gastos de viaje, esfuerzo merecedor
de todos los elogios, dada la finalidad del mismo,
la verdad es que la inmensa mayoria representa-
ba organizaciones, de suerte que en el mitin ce-
lebrado en el teatro Pardifias, en el que habia
cerca de 4.000 personas, se puede afirmar que es-
taban presentes por representacién directa los
300.000 afiliados a la Unién General de Trabaja-
dores y al Partido Socialista. Ademd4s, el acto tuvo
un marcado sabor internacional por la interven-
cién de camaradas de otros pafses: Alfredo Fran-
co, secretario del Partido Socialista de Portugal,
que llevaba la representacién de las organizacio-
nes obreras lusitanas; Cook, secretario de los mi-
neros de Inglaterra, y que representaba al movi-
miento obrero britdnico; Juan Longuet, que re-
presentaba al Partido Socialista de Francia y a la
Democracia Social de Alemania. Ademds de estos
compafieros hablaron Andrés Saborit, secretario
del Partido Socialista, y Francisco Largo 'Caba-
llero, secretario de la Unién General de Trabaja-
dores. Resumié los discursos el compafiero Ju-
liAn Besteiro, como presidente de los dos orga-
nismos nacionales.

El desfile ante el mausoleo, durante todo el dia
6, revistiy también caracteres de gran amplitud y
emocién, pues durante méas de ocho horas desfila-
ron en incesante manifestacion miles y miles de
personas, ‘que algunos diarios calcularon en mds
de cien mil. Baste esta cifra para demostrar cuin
enorme es el carifio que la clase trabajadora de
nuestro pafs siente por el venerado y llorado maes-
tro Pablo Iglesias.

Congreso de los Trabajadores de la Tierra.

Tuvo muchfsima importancia el Congreso de los
comparieros agricultores, ya que, por tratarse de
una profesién tan sufrida, azotados aquellos obre-
ros constantemente por toda clase de privaciones
y por el funesto caciquismo, vinieron, no obstan-
te, muy numerosos a Madrid para hacer acto de
presencia y actuar en la constitucién de su orga-
nismo federativo nacional. Al Congreso asistieron
235 delegados, representando 157 Sociedades, con
un total de 27.340 asociados.

El acto de apertura del Congreso, con el salén
grande de la Casa del Pueblo abarrotado de com-
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paneros delegados, fué verdaderamente

dable.

Se celebraron cuatro sesiones para examinar el

proyecto de reglamento, conocido de todos nues-
tros compaiieros por haberle publicado en estas

columnas en el mes de enero, el cual fué apro- °
bado con algunas modificaciones en lo que se

refiere al nombramiente de la Comisién Ejecutiva
y secretario de la Federacién. Cuando se hizo
aquel reglamento no habia en el seno de la Unién
iGeneral de Trabajadores el nimero que tenemos
hoy de obreros rurales asociados, y por este
motivo la Comisién Ejecutiva de la Uniéon Gene-
ral, habiendo deliberado antes de que el Congreso
de agricultores se reuniera, habia dado mandato
al compafero Lucio Martinez para que declarase
que, por parte de la Unién, no habia inconvenien-
te alguno en tomar otra determinacién si el Con-
greso. estimaba que procedia nombrar un Comité
Ejecutivo y un secretario exclusivamente para la
Federacion.

Asi lo entendi6 el Congreso, acorddndose que el
Comité residiera en Madrid integrado por los
compafieros que designen las entidades mas pro-
ximas a la capital. :

Para secretario de la Federacién, y por una
gran mayoria de votos, fué designado el compa-
fiero Lucio. Martinez, acorddndose retribuirle con
500 pesetas mensuales a fin de que dedique todo
su tiempo a la Federacién.

A pesar del caracter especial del Congreso, co-
mo quiera que se habfan presentado varias pro-
posiciones de caracter urgente, se nombré una
Comisién que did el siguiente dictamen, que pues-
to a votacién fué aprobado por unanimidad. Dice
asf:

«Reunidos en el dfa de hoy los compafieros que
constituyen la Ponencia designada por el Con-
greso constituyente de la Federacién Nacional de
Trabajadores de la Tierra, previo examen deteni-
do de todas las propuestas que se han presentado,
acuerda proponer al Congreso lo que sigue:

1.° La Federacién Nacional' de Trabajadores
de la Tierra, en su primer Congreso, declara que:
hace suyos los programas agrarios del Partido So-
cialista y de la Unién General de Trabajadores,
asi como también todos los acuerdos que se .re-
lacionan con este asunto y que han sido tomados
en sus diferentes Congresos.

Considerando que la situacién del trabajador del
campo se hace cada dia méas dificil en virtud de
la falta de libertades que desde hace mucho tiem-
po se deja sentir en nuestro pafs, el Congreso
acuerda pedir al Gobierno que se restablezca in-
mediatamente la normalidad constitucional.

Teniendo en cuenta que cada vez se acentua
més la grave situacién de los trabajadores, colo-
nos y pequeiios propietarios del campo, se propo-
ne al Congreso que les dé caricter de preferen-
cia a las siguientes reclamaciones :

a). Que se aplique el decreto ley de Organiza-
cién Corporativa Nacional a los' trabajadores del
campo, constituyéndose los Comités paritarios in-
mediatamente. '

b) Que ¢l seguro de accidentes del trabajo
comprenda a los trabajadores de la agricultura
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on la misma extensién y condiciones que se viene
aplicando a los obreros de la industria.

c) El Congreso hace suyas las reclamaciones
que en distintos casos tiene formuladas la Unién
General de Trabajadores de Espafia, que se re-
fieren al impuesto de Utilidades, impuesto del
Timbre y toda otra clase de tributos que se ha-
yan decretado o traten de imponerse a las perso-
nas antes mencionadas.

d) El Congreso declara que la resolucién de la
dictadura de redencién foral perjudica el interés
de los trabajadqres del dominio util, favoreciendo,
en cambio, el del dominio directo, y solicita que
se reforme la ley en el sentido de que la redencién
pueda verificarse por la capitalizacién mas redu-
cida y abreviando los tramites que dificultan la
redencién actualmente.»

Congreso del ramo de la Madera.

A este Congreso del ramo de la Madera asis-
tieron treinta y cinco delegados en representa-
cién de veinticuatro organismos. Fué presidido
por Francisco Largo Caballero, delegado de fla
Comisién Ejecutiva de la Union General.

Celebré tres sesiones, aprobandose  en lineas
generales el proyecto de reglamento que ya CO-
nocen nuestros lectores. Se acordé por aclama-
cién que el Comité residiera en Madrid, y por
el mismo procedimiento fueron nombrados sin
discusién “para los cargos de presidente y secre-
tario administrativo los compaieros Gerardo Iba-
fiez Modesto Pereira. Por mayoria de votos
fué designado secretario general ¢l compafiero
Antonio Génova, dejando que los demés cargos
los nombrara la organizacién madrilena.

S R R e 0Y,

La disciplina es indispensable para hacer efi-
caz toda obra comiin; pero debe ser libremen-
te aceptada como resultado de la competen-
cia, antes que impuesta como abuso del pri-
vilegio. Es necesario aumentar la cultura téc-
nica de los hombres, capacitandolos para las
funciones que deben desempefiar en la socie-
dad; la produccién, fuente de bienestar co-
min, serd mas fecunda cuando los producto-
res mismos puedan organizarla, muitiplican-
do su rendimiento en beneficio colective. Con-
viene para ello educar los habitos de coope-
racién en los hombres, en los gremios, en las
comunas, en los pueblos, en la Humanidad.
Extendiendo a todos un minimo de trabajo
indispensable, a ninguno le faltara tiempo
para cultivar las actividades superfluas desti-
nadas a embellecer la vida comun, manifes-
tandose en arte, en cultura, en delicadeza,
que elevardan moralmente a Ja sociedad ente-
ra. Serd posible también asegurar a todos
1os que trabajan una existencia confortable y
digna, suprimiendo la justicia, que permite
el derroche de una minoria que huelga; la co-
operacién de los utiles eliminara el parasitis-
mo de los inservibles. — JOSE INGEGNIE-
ROS

Hechos estos nombramientos, el Comité, que
ya ha empezado a actuar, ha quedado constitui-
do en la siguiente forma:

Presidente, Gerardo Ibéfiez; vicepresidente,
Fernando Ronco; secretario general, Antonio Gé-
nova; secretario administrativo, Modesto Perei-
ra; vocales: Rafael Aparicio, Justo Ocaifa, Julidn
Suérez, Agustin Véliz y Cipriano Santillana.

La cuota determinada en el Congreso serd de
30 céntimos al trimestre por afiliado.

Congreso de barberos pelugqueros.

Al Congreso de los compaiieros barberos pe-
luqueros asistieron veintidés delegados en repre-
sentacién de catorce organismos, mis el repre-
sentante de la Unién General de Trabajadores,
compaiiero Carrillo.

Se celebraron tres sesiones, invertidas en la
discusion del reglamento, acordandose que la cuo-
ta sea de o céntimos al trimestre por afiliado.

Previo acuerdo de que el Comité resida en Ma-
drid, dl Congreso eligi6 a los siguientes com-
pafieros:

Presidente, Manuel Lobo; vicepresidente, Mau-
ro Fernindez Gil; secretario general, Rafael Mi-
ra Molina; secretario administrativo, Luis Go6-
mez; vocales: Celiano Martin, Mariano Fernan-
dez, Francisco Lazo, Angel Rodriguez Pozuelo y

Francisco Gonzalez.

Congreso de Carga y Descarga.

En realidad, este fué el Congreso mas modes-
to; pero creemos firmemente que, 2 no tardar,
{a Federacién que se ha constituido. dard un
avance prodigioso, dado el entusiasmo que im-
pera entre los compaiieros, pues si bien no asis-
tieron al Congreso todas las organizaciones afi-
liadas a la Unién General, todas se hallaban
conformes con la constitucién de la Federacién,
y el Comité, que ya ha empezado a actuar, im-
primird en sus Secciones un nuevo espiritu de
lucha por el contacto permanente que mantendrd
con ellas, lo cual serd altamente beneficioso para
todos, no obstante fa cuota limitada de 25 cén-
timos al trimestre por afiliado.

Como representante de 1a Uni6n, asisti¢ Fran-
cisco Largo Caballero.

Se acordé que el Comité residiera en Santan-
der, Magallanes, 6, Casa del Pueblo, habiéndose
constituido en la siguiente forma, por designa-
ci6n de las entidades de la capital montafiesa :

Presidente, José Ballesteros; vicepresidente,
Manuel Llanos; secretario, Eugenio Gonzélez ;
secretariotesorero, José Camuz; vocalles: Bruno
Alonso (asesor), Elfas Cuevas, Angel Aué, Ma-
nuel Ruiz y José Calvo.

Congreso de Transportes Maritimos.

Al Congreso de Transportes Maritimos asis-
tieron diez delegados, en representacién de nue-
ve entidades, més el compaiiero Trifén Goémez,
que representaba a la Unién General de Traba-

jadores.
En la discusién del reglamento se invirtieron
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tres sesiones. Se acordé ingresar en la Federa-
cién Internacional ddl Transporte; que el Comi-
té de la Federacién tenga la residencia en Gijon,
nombrando secretario al compafiero Manuel Vi-
dal. La Unién Naval, de Gijén, quedé encargada
de nombrar el resto del Comité tan pronto como
sean aprobados los estatutos, tramite que quedd
encargada de llevar a cabo la organizacién de
Gijén.

Se acordd ‘elevar al jefe del Gobierno las si-
guientes condlusiones aprobadas por unanimidad
en el Congreso:

«Reunidas. las distintas organizaciones subal-
ternas de marinos, legalmente constituidas en
Federacion de Transportes Maritimos, acuerdan
elevar .a vuecencia las siguientes conclusiones:

1.2 La implantacién inmediata de la jornada
de ocho horas a bordo de los buques mercantes.

2.2 Elevaciéon de salarios. minimos que atien-
dan a las necesidades de los obreros del mar,
como asimismo alojamientos cémodos e higiéni-
cos, con alimentacién debida, para evitar la de-
pauperaciéon de los susodichos trabajadores.

3.* Constituciéon inmediata del Montepfo Ma-
ritimo Nacional unico, a base de centralizar los
fondos que, con arreglo a la ley de Comunica-
ciones marftimas, nos da el 4 por 100 de las
primas de navegacién a [las Compaiiias subven-
cionadas por, el Estado.

4.* Que se les obligue a Ias Empresas navie-
ras subvencionadas por el Estado a devolver a
dicho Montepfo las cantidades que tienen recau-
dadas procedentes de estas primas, para ingre-
sarlas en dicho Montepio.

5.* Creacién inmediata del ministerio de Ma-
rina civil, como asimismo la exclusién del Co6di-
go militar para regular nuestros actos puramen-
te civiles.

6.2 Creacién inmediata de Inspecciones en los
puertos de mar para la controlacién de las con-
diciones del trabajo a bordo de los buques.

7. Derogaciéon de la real orden del 16 -del
mes de septiembre de 1927 («Diario Oficial del
Ministerio de Marina», ntimero 208), por enten-
der que |la referida real orden dificulta las pue-
nas relaciones que deben existir entre el capital
y el trabajo y si protege a los Pésitos marfti-.
mos, integrados en su mayorfa por elementos
patronales.

8.2 Derogacién del real decreto del ministerio
de Marina del mes de septiembre de 1928, que
da derecho a dichos Pésitos a elegir por el sis-
tema corporativo los vocales del Pleno de la
Junta Consultiva de Navegacién y Pesca, por no
estar inclufdas esas entidades en la lucha de
clases.

. 9:* Protestar contra la forma tan coactiva de
las elecciones para vocales de la Junta Consul-
tiva de Navegacién celebradas en octubre de
1928 para elegir los actuales representantes del per-
sonal subalterno, tanto electivos como corporati-
vos, en dicho Centro consultivo, y, por lo tan-
to, reclamamos se convoque a nuevas elecciones.

10. Creacién inmediata de los Comités pari-
tarios de las distintas industrias del mar.

11. Que se obligue a los navieros al exacto
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cumplimiento del mes de permiso anual con suel-
do y viajes por. cuenta del naviero. g

12. Como asimismo este Congreso ve con sim-
patfa las justas aspiraciones presentadas en el
ministerio de Trabajo por la Sociedad de Cama-
reros y Cocineros La Internacional, de Vigo, en
relacién con los Comités paritarios.

Congreso de la Federacién de Mineros.. _

La Federacion de Mineros de Espaia ha cele-
brado también su (Congreso ordinario, al que
asistieron 29 delegados, en representacién de 14
organismos y 32.057 asociados. Ademds asistieron
los companeros del Comité Ejecutivo, y Carrillo,
en representacion de la Union General de Tra-
bajadores.

El Congreso celebr6é cinco sesiones muy intere-
santes, debatiéndose sobre los problemas que pre-
ocupan a los trabajadores de las minas y de ca-
racter general, como son los de la ensefianza y
seguros sociales. :

La Ponencia de crisis de trabajo examiné el "
estado del trabajo en distintas regiones de Espa- @
fla, preconizando la apertura de obras publicas
para ocupar a los numerosos obreros que se en-
cuentran en la actualidad sin trabajo, y también
que se establezca el seguro al paro.

Fué igualmente aprobada una resolucién sobre:
las minas de Almadén, después de breve discu-
sién, en la que se puso de manifiesto €l abando- =
no en que estan aquellas minas, de una gran ri- &
queza, y que al no ser aprovechada conveniente- =
mente se perjudica a los obreros y sobre todo a
la economia nacional. E

También fué muy discutido si procedia que el
compafiero Pefia siguiese en Huelva para orien-

En la Constitucién del Estado de Virginia &
(Estados Unidos) figura la siguiente decla- 3
racion. Conviene no olvidar que como fun- :
cionarios se considera a todos aquellos, des-
de los mas altos jefes, que ejercen una fun- 3
¢ién publica, sea cual fuere. Dice asi:
«Todo poder reside en el pueblo y, por con-
siguiente, emana del pueblo. Los funciona-
rios son sus servidores, y en todas circuns-
tancias deben ser juzgados por el pueblo.
El Gobierno es o debe estar instituido para
el bien de la colectividad, para fa proteccion
y seguridad de todo el pais. De todas las di- E
versas formas de gobierno, sera el mejor 3
aguel que sea capaz de proporcionar en i
su grado maximo la felicidad al pueblo y que 3
ofrezca mayores garantias contra el peligro
de una mala administracion, y cuando se
vea que un Gobierno, sea cual fuere, no esta
a la altura debida para cumplir esa misién, o
se manifiesta contrario a ella, la mayoria del
-pais tendra el derecho indudable, inalienable
e indefectible de reformarle, de cambiarle o 3
de destruirle de la manera que juzgue mds E
favorable y conveniente a los intereses y al
bienestar de la nacién.»

s pube Bl
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tar a aquella organizacién, siendo asi que, a
juicio del Comité Ejecutivo de la Federacion,
hace falta en ella para el cargo de secretario ; acor-
dandose, tras un debate en €l que intervinieron
muchos delegados, que Pena siga en Huelva has-
ta dejar aquella organizacién, bien consolidada,
v que interinamente se nombre un. secretario
para que haga sus veces al frente de la Federa-
cién hasta. que Pena pueda ocupar dicho cargo.

Congreso de Espectdculos publicos.

La Federacién del Servicio Escénico se ha
transformado en una Federacion Nacional de la
Industria del Espectaculo. Al Congreso en que se
constituy6 asistieron 38 delegados, en represen-
tacién de 31 organismos, mds el delegado de la
Unién General, compaiero Cordero.

Se celebraron tres sesiones para discutir el pro-
yecto de estatutos de la nueva Federacién, la

" que ha quedado constituida a base de los siguien-

tes organismos, los cinco primeros de carécter
pacional :

Servicio Escénico. Acomodadores, Coristas,
Operadores d e Cinematografo, Apuntadores,
Maestros Directores y Pianistas de Barcelona,
Asociacién Musical y Operadores de Cine de Bar-
celona, y Operadores de Cine de Valencia.

El Comité de la Federacién, con residencia en
Madrid, ha quedado constituido de la siguiente
forma : :

Presidente, Vicente Soler; vicepresidente, J. A-
Fern4ndez Alcalde; secretario general, Felipe
Pretel ;  vicesecretario, José Escuer; tesorero,
José Davé; vocales, Alberto Rodriguez y Anto-
nio Sierra.

Conferencia Internacional Ferroviaria.

Por ultimo, debemos sefralar entre las asam-
bleas habidas en Madrid la Conferencia Interna-
cional de Ferroviarios, que tuvo efecto en la Casa
del Pueblo, y a la que asistieron las siguientes
representaciones :

Lambert y Ackermans, de Bélgica, que repre-
sentaban a 30.9og ferroviarios ;, Brodecky, Stanek,
Griizner y Nohava, de Checoeslovaquia, en nom-
bre de 63.876; Andersen, Johansen, Vejre, Poul-
sen y Kuhn, de Dinamarca, en nombre de 13.703;
Jochade, Scheffel, Apitzsch, Herrmann, Jahn,
Richter y Schulze, de Alemania, en nombre de
250.000 ; Trifén Gomez, Anibal Sanchez, Guerra,
Leén y Garcia Ponce, de Espafa, en nombre de
25.000 ; Jarrigion, Bidegaray y Peyrat, de Fran-
cia, en nombre de 65.000; Cramp, Gore, Hills,
Campbell, Murden, Walkden y Townend, de
Gran Bretafia, en nombre de 361.747; Moltma-
ker, Joustra y Braambeek, de Holanda, en nom-
bre de 15.624; Leick y Hack, de Luxemburgo,
en nombre de 4.728; Smeykal y Konig, de Aus-
tria, en nombre de 86.923; Maxamin y Borkow-
ski, de Polonia, en nombre de 64.263; Bratschi,
de Suiza, en nombre de 36.129; Forslund, Fran-
zen, Severin, Borgstedt y Rosen, de Suecia, en
nombre de 41.232, y Bris, de Escandinavia.

IX

.

En representacion de la Unién General de Tra-
bajadores asistieron los compaieros Julidn Bes-
teiro y Francisco Largo Caballero, y Stael, por la
Oficina Internacional del Trabajo.

La Conferencia duré toda una semana, discu-
tiéndose los siguientes temas: «Participaciéon del
personal en la mejora del rendimiento y partici-
pacion del personal en los beneficios.» «La com-
petencia de los transportes por automovilesn «La
seguridad general \en los ferrocarriles.» «Racio-
nalizacién en los servicios administrativos y de ofi-
cinas en los ferrocarriles.» «La educacién profe
sional.» «La representacion en los. Consejos de

_administracion.»

Podemos decir que esta Conferencia ha sido
un éxito enorme para la Internacional del Trans-
porte y para el Sindicato Nacional Ferroviario,
pues, en realidad, se pudo hacer buena labor por

la magnifica organizacién de los trabajos:

Congreso de la Federacién de Catalufa.

La Federacion Regional de Catalufia ha’ cele-
brado su Congreso anual los dias 19 y 20 de
abril, examinando la conducta del Comité, que
fué aprobada, y resolviendo diversas cuestiones
de carécter interior.

Por dimisién del companero Salvador Vidal,
debiendo dedicarse con mayor atencién al servi-
cio de la Federacién Nacional Textil, ha sido ele-
gido secretario general el compafero M. Marti-
nez Cuenca. El resto del Comité estard compues-
to por los siguientes comparieros :

Presidente, José Jové; vicepresidente, Joaquin
Escofet ; secretario de actas, José Soler ; tesore-

. ro, Higinio Gonzélez; contador, Alejandro Calle-

ja, y por la Federacién Nacional Textil, Salva-

dor Vidal.

Datos para la propaganda

La Federacién Sindical Internacional, a la
cual esta adherida Ia Unién General de Tra-
bajadores, tenia al terminar el afio 1928 (ul-
timas esfadisticas publicadas) 13.516.289 afi-

liados, repartidos en veintisiete paises de
Europa. H ay, ademas, 6.233.223 obreros
asociados en otros seis paises de América y
Asia de la misma tendencia sindical de la Fe-
deracion Sindical Internacional, con la que
guardan amistosas simpatias, que esperamos
se traduzean pronto en una afinidad completa.
La Internacional de Sindicatos comunistas
tenia en la misma fecha 11.706.906 afiliados,
de los cuales 10.248.000 corresponden a Rusia.
La Internacional de Sindicatos cristianos te-
nia en quince paises, y en la misma €época,
2.149.069 afiliados.

La Internacional de Sindicatos anarquistas
agrupa en doce paises 285.000 afiliados.
Los Sindicatos de tendencias diversas no
agrupados en ninguna Internacional suman,
en treinta y seis paises, 10.704.581 afiliados.
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CRONICA INTERNACIONAL

Consejo de Administracion de ia O. 1. T.

El Consejo de Administracién de la Oficina In-
ternacional del Trabajo ha celebrado su 48.* sesién
en Parfs, a fines de abril, respondiendo a la invi-
tacién del Gobierno de Francia, al objeto de cele-
brar el primer decenario de la primera reunién que
tuvo el Consejo hace diez afios en Europa después
de su fundacién. Aniversario que permitié echar
una mirada retrospectiva hacia el pasado. Pronun-
ciaron discursos recorddndolo €] ministro de Tra-
bajo de Francia, Sr. Laval; el Sr. Fontaine, pre-
sidente del Consejo; el Sr. Olivetti, delegado pa-
tronal, y el compafiero Poulton, en representacion
del grupo obrero, y, finalmente, Albert Thomas,
director de la Oficina, elogiando la obra realiza-
da por esa institucion en los ultimos diez anos.

He aqui un resumen de las cuestiones tratadas :

El Consejo examiné la Memoria del director de
la Oficina Internacional del Trabajo sobre la ac-
tividad de la organizacién desde la reunién ultima.
Con este motivo, la ciudadana Bonfield declard, en
nombre del Gobierno laborista de Inglaterra, su
intencién de presentar ante el Parlamento un pro-
yecto de ratificacién del convenio de las ocho
horas.

Luego se examind el procedimiento a seguir para
obtener de los Estados que no han ratificado cier-
tos convenios internacionales las razones de su
abstencién. Por dieciséis votos, y ninguno en con-
tra, el Consejo adoptd el siguiente procedimiento,
propuesto por la Oficina: «Cada afio la Oficina
enviard a los Gobiernos un sumario de informes
que obran en su poder, respecto a las dificultades
que encuentren para su ratificacién algunos conve-
nios ; recomendando indiquen si consideran con-
veniente comprobar su exactitud.»

Habiendo recibido la Oficina una demanda de
admisién, como Estado miembro, de la villa de
Dantzig, se acordd, después de un detenido exa-
men de la cuestion, pedir al Consejo de la Sociedad
de Naciones solicite del Tribunal permanente de
Justicia Internacional conteste a la siguiente pre-
gunta : «El estatuto de la villa libre de Dantzig
le permite ser miembro de la organizacién de la
Oficina Internacional del Trabajo?»

El Consejo examiné los proyvectos de Memoria
elaborados por la Oficina, relativos a la aplicacién
de los ocho convenios que han sido aprobados por
la Conferencia Internacional del Trabajo celebrada
en Wishington en 1919 y en Génova en 1920. Con
este motivo, el representante del Gobierno de”Sue-
cia pidi6 la apertura de la revisién del convenio

A nuestras manos han llegado hojas y ma-
nifiestos en los cuales se utiliza arbitrariamen-
te el nombre de nuestras organizaciones, lo
cual debe ser denunciado inmediatamente a
la opinion publica, para evitar tode engaiio.
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de las ocho horas en la industria, indicando los
puntos sobre los cuales deseaba que tal modifica- =
cién se hiciese, a fin de facilitar la ratificacion del
mencionado convenio por los Estados miembros.
Tras las explicaciones dadas por el director, se
acord6 aplazar hasta la sesién de junio el examen
de las Memorias indicadas.

Se ocupé luego el Consejo de saber en qué con-
diciones debera celebrarse la segunda discusién
de las cuestiones concernientes al trabajo de los
obreros del mar, examinadas en primera lectura
por la Conferencia en su 13.2 sesién. Sin queret
crear un precedente, y a reserva de estudiar el
procedimiento 'definitivo que convendria adoptar
para- la preparacién y aprobacién de los proyectos
de convenio sobre el trabajo maritimo, ya exami-
nados en la Conferencia especial de 1929, el Con-
sejo decidi6 encargar a la Oficina convoque una
Comisién técnica tripartita y consultiva para 1931,
aplazando, hasta conocer el resultado de los tra-
bajos de la Comisién, si correspondera a una Con-
ferencia especial maritima o a la Conferencia ge-
neral resolver en segunda discusién, respecto a
las condiciones del trabajo maritimo. :

Fué aprobado el presupuesto de la Oficina para 3
el ano 1931.

Se aprob6 la gestién de la Comisién consultiva
mixta de agricultura en su reunién celebrada en
Roma.

Por dltimo se acordé que la préxima sesién se
celebre en Ginebra en el corriente mes, y que la
50.% sesi6n tenga efecto en Bruselas del oal 11 -
de octubre. N =

Comité Ejecutivo de la F. S. L.

Se ha reunido el Comité Ejecutivo de la Fede-
racién Sindical Internacional, en Amsterdam,
durante los dfas 3 y 4 de abril, a cuya reunién
no pudieron asistir Citrine, Jouhaux y Leipart ‘
por estar enfermos. Se adoptaron los siguientes M
acuerdos :

Elevar hasta treinta y cinco afos la edad de
admisién para participar en la Semana interna-
cional para los jovenes militantes. Se asegura que
la participacién serA muy numerosa y de muy di-
versos paises. :

Para el Congreso internacional que ha de cele-
brarse en Estocolmo se acordé invitar a las Cen-
trales nacionales de las Indias britdnicas, Méjico,
Noruega y Nueva Confederacién de Finlandia.

Fué rechazada una propuesta de la Central de i
Checoeslovaquia tendente a limitar el nimero de
delegados en el Congreso de Estocolmo.

Se fij6 como sigue el orden del dia de la pré- }
xima sesién del Consejo general: i

1.° Memoria de la actividad del Comité Ejecu- ;
tivo.

.> Programa de accién para el ajio siguiente.

3. Balance y presupuestos de la F. S. L.
4.° Decisiones respecto a la admisién y exclu-
sién de Centrales nacionales.
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5.0 Aprobacién del reglamento del Congreso.
6.° Asignacién para el secretario general e irf-
demnizacién de los demds miembros del Comité
Ejecutivo, y asignacién de los secretarios ad-

juntos.
7.0 Lugar de la préxima reunion del Consejo

general.

8.0 Colaboraciéon de las Internacionales profe-
sionales con la F. S. I.-en Ginebra.

9.9 Colaboracién en Ginebra de la F. S. 1. con
las demdés orientaciones sindicales.

El Consejo general no celebrar4 sesién publica,
de suerte que, aparte de los miembros del Comi-
té, efectivos o suplentes del Consejo general o re-
presentantes de las Internacionales profesionales,
no sersd admitida ninguna otra participacién.

Se di6 cuenta de la reunitn celebrada con la
Internacional Socialista el 7 de marzo, en Paris,
aprobandose la gestion del Comité.

No se pudo decidir el orden del dia de las Con-
ferencias internacionales = profesionales, por no
haber respondido todavia todas.

El secretario general di6 cuenta de su mision

' en Grecia y Bulgaria, donde ha tenido varias en-

trevistas con diversas personas y organismos de
ambas naciones, acordandose dar una subvenciéon
provisional por seis meses.

Fué designado el compafiero Grassmann para
asistir en representacion de la F. S. 1. al Con-
greso Internacional del Vestido, que tendra efec-
to en Léipzig del 15 al 17 de junio, y el camarada
Solau para que asista en representacién de la
F. S. 1. al Congreso Internacional de Ocios Obre-
ros, que tendra efecto en Lieja del 7 al 10 de
junio.

Se cambiaron impresiones respecto a la proxi-
ma ‘Conferencia Internacional del Trabajo, de
Ginebra, tomandose varias disposiciones, entre
ellas una de la Internacional de Empleados, que
propone la supresién de las oficinas de coloca-
ciones privadas en Alemania, y otra de la Fede-
racién de Especticulos, opuesta.

Se acord6, a peticién de varias Centrales, cele-
brar una encuesta internacional respecto a la jor-
nada de trabajo, en las mismas condiciones que
se hizo en 1928.

Fué aprobado un programa social, que sera so-
metido al Congreso de Estocolmo, y en el cual
aparece inclufda la jornada de siete horas como
reivindicacién a formular por las Centrales na-
cionales.

Se acordé que la préxima reunion se celebre del
20 al 23 de mayo proximo.

- Congreso Internacional de Mineros.

La Internacional de Mineros ha celebrado su
Congreso Internacional en Cracovia (Polonia), al
que han asistido unos 150 delegados representando
12 pafses. Las sesiones se celebraron en los salo-
nes del Ayuntamiento, bajo la presidencia de De-
jardin.

El alcalde de Cracovia salud6é a los congresis-
tas en nombre de la municipalidad, pronunciando
también discursos los representantes de las orga-
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nizaciones obreras de Polonia y del Partido Socia-
lista, con todo lo cual se invirti6 toda una sesion.

Los temas tratados por el Congreso son de gran
importancia. En primer lugar se discuti6 sobre la
base de una ponencia del camarada . Berger, de
Alemania, respecto al problema de la racionaliza-
cién en las minas, preconizando que: la racionaliza-
ci6n debe servir al conjunto de todos los que in-
tervienen en la vida econ6mica, y no solamente 2
los capitalistas.

Davis, de Inglaterra, y ‘Rossi, de Francia, com-
batieron duramente la racionalizacion, rechazando
el criterio de que la racionalizacién practicada por
la clase capitalista pueda favorecer las condiciones
de trabajo de los obreros mineros ; negando, ade-
m4s, pueda considerarse como un paso adelante
en el camino de una organizacion méas racional de
la economfa mundial. El camarada Rossi sefralé
el aumento de accidentes en las minas desde que
se ha empezado a introducir la racionalizacién.

Dejardin, de Bélgica, reconociendo las conse-
cuencias funestas que tiene la racionalizacién para
los trabajadores, dijo que .constituye, no obstante,
un progreso, y no cabe sino vigilar para queé la
racionalizacién no sacrifique a los frabajadores ¥
al interés general.

Después de una intervencién del ponente contes-
tando a los oradores precedentes, con los cuales se
dijo de acuerdo, el compaiiero Cook, de Inglate-
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Solamente los enemigos de la clase trabaja-
dora pueden dar crédito a esa artimafa, in-
ventada por el nefasto politico Bugallal, de
que la Unién General de Trabajadores ha
sido favorecida por la dictadura.
A raiz de una huelga de canteros de Vigo,
estuvieron en la carcel de Madrid deportados
y presos veintidés compaiieros, por espacio
de un afio. La huelga fué sostenida por la
solidaridad de las organizaciones de la Uni6n
General, habiéndose recaudado para los huel-
guistas CIENTO VEINTE MIL PESETAS.
- Los Centros Obreros de Logrosdn, Ribera del
Fresno y Fuente del Maestre han estado
clausurados por espacio de mds de tres afios,
sin que hubiera ocurrido en esas localidades
el menor incidente gue justificara tal medida.
En Marchena no pudieron hablar los delega-
dos de la Union General mas que una sola
vez. El reglamento para constituir la Sogcie-
dad de Agricultores estuvo en el Gobierno ci-
vil de Sevilla mas de un afio pendiente de la
autorizacion correspondiente. Por fin se con-
siguié que se autorizara, y a las pocas sema-
nas de funcionar la Sociedad, a principios de
1929, fué clausurado el Centro Obrero, que
ha permanecido cerrado hasta hace pocos
dias.
Algo parecido ocurrié en San Juan de Aznal-
farache y Puebla de Cazalla.
En Sobero se clausuid el Centro Obrero en
1924, y aun sigue clausurado.

(Continuard la lista.)




rra, propuso, y asi se acordd, que el Comité, ins-
pirdandose en el debate. habido, haga un estudio
mds profundo de la cuestién.

El Congreso trat6 luego sobre la ensenanza pro-
fesional, del problema de las emigraciones y de
una propuesta dé la delegacién francesa tendente
a organizar en todos los paifses una huelga general
de veinticuatro horas a titulo.de protesta contra las
amenazas de una nueva guerra. Todas estas cues-
tiones fueron muy debatidas, adoptando otras tan-
tas resoluciones, que el Comité debera llevar a la
préctica. :

La reparacién de los accidentes de trabajo fué
también muy discutida, aprob4ndose una resolu-
cién en. la que se indican los graves riesgos a que
estdn expuestos los obreros de las minas, riesgos
que han aumentado con la racionalizacion.

Recordando las resoluciones anteriormente adop-
tadas en el Congreso Internacional de Nimes, se
reclama una mayor actividad de las Secciones na-
cionales cerca de sus respectivos Gobiernos, para
que, con la ayuda de la Oficina Internacional del
Trabajo, se adopten, en fin, todas las medidas de
prevencién que son de rigor para que la vida
de los mineros esté menos expuesta. Las enferme-
dades llamadas profesionales deben ser considera-
das como casos de accidentes, indemnizando a las
victimas o a sus derechohabientes. Todo esto con
la colaboracién de las organizaciones obreras de
mineros y con la Internacional,

Sobre la fijacién de los salarios y el arbitraje
obligatorio se entablé una animado debate, Los de-
legados ingleses y franceses combatieron el arbi-
traje obligatorio, defendido especialmente por los
alemanes, que sefalaron las muchas ventajas que
han conseguido gracias al arbitraje obligatorio.

Como resumen del -debate, muy interesante, que
se produjo, se acord6 que no era viable de momen.
to preconizar medidas de caracter uniforme para
todos los pafses, encargando al Comité recoja todos
los informes que pueda sobre el particular y co-
municarlos a las Secciones nacionales, haciendo las
recomendaciones que estime pertinentes,

Lo més interesante del Congreso resulté en las
dos ultimas sesiones, al tratarse de la accién des-
arrollada cerca de las instituciones de Ginebra,
tanto en el aspecto del problema mundial de la
industria del carb6n como en'la reglamentacién del
trabajo en las miinas. Sobre cada uno de' estos

puntos se aprob6 una resolucién, que por su im-"'

portancia reproducimos :

«El problema internacional del carbén. — El
Congreso Internacional de Mineros, reunido en
Cracovia en los dfas 12 al 16 de mayo de 1930,
examiné de nuevo el problema del carbén,

Considerando el estado cadtico de la industria mi-
nera y del mercado en Europa : ;

Considerando que la racionalizacién que se lleva
a la préctica, sin reglamentacién internacio-
nal y sin tener en cuenta el interés ni la seguridad

~de los trabajadores, agrava el problema :

Considerando que este estado de cosas determi-
na enconadas luchas entre patronos y obreros, de
lo cual pueden surgir graves conflictos interna-
cionales, ; 7t
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Agradece a la Sociedad de Naciones sus estudio
sobre este problema. s :
Lamenta que, después de las distintas consulta
hechas en 1929 por la Sociedad de Naciones sobr:
la cuestién de un acuerdo internacional entre lo
paises productores de carbén, nada se haya re-
suelto, . i
El problema del carbdn, sin embargo, no obs
tante las mejoras que se han registrado en 1929
no ha perdido nada de su gravedad. Serios indicio
demuestran que la crisis no se ha solucionado, an
tes bien amenaza resurgir mé4s aguda que nunca,
provocando medidas de defensa que agravardn el
mal, haciendo en conjunto la situacién de los
obreros mds dificil.
El Congreso Internacional de Mineros llama so-
bre esto la atencién de la Sociedad de Naciones,
y reclama de nuevo la organizacién internacional x
de la produccién y del mercado, seglin las propues-
tas formuladas por los peritos obreros ante la Stib-
comisién del carbon del Consejo de la Sociedad de
Naciones.» 4

«lLa jornada de trabajo en las minas. — El Con-
greso de la Internacional de Mineros, después de
examinar el resultado de los trabajos de la Confe-
rencia técnica del carbén, reunida en enero en Gi-
nebra, y el proyecto de convenio que servird de
base de discusion a la Conferencia Internacional
del Trabajo, que ha de celebrarse en junio pré-
ximo, ‘

Agradece a la Oficina Internacional del Trabajo
el haber sometido el examen de esta cuestién a
una Conferencia preparatoria de la préxima Con-
ferencia Internacional del Trabajo.

Teniendo en cuenta la resolucién del Congreso
de Nimes, la cual ha surtido cierto efecto, L

Declara que el proyecto de convenio elaborado &
por la Oficina Internacional del Trabajo sobre la ' #F
jornada en las minas no es aceptable.

El Congreso combate todas las cldusulas relati-
vas al célculo, reparticiéon del trabajo y de las
horas de presencia y de las horas extraordinarias, 5
lo cual facilitarfa la violacién del principio del 1i-
mite diario en la jornada, ya sea para el conjunto
de los mineros o bien para un ntimero determinado
de entre ellos.

Preconiza que el cédlculo de horas se haga por
dfa, y no por semana o por quincena, con un mé-
ximo de seis dias por semana. :

Expresa nuevamente con vigor la voluntad firme
de los trabajadores mineros del mundo entero de
que se establezca la jornada de siete horas, desde
la entrada en bocamina hasta la salida.»

Fué elegido el siguiente Comité internacional :
Presidente, Tom Richards, presidente de la Fede-
racién de los Mineros de Gran Bretafa ; vicepresi-

dentes : Dejardin (Bélgica) y Husemann (Alema- il
nia) ; secretario, Delattre; tesorero, Richardson
(Inglaterra).

No podemos servir ningin pedido de cupones
ni de tarjetas confederales si no se manda al
mismo tiempo el importe de los mismos.
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REUNION DEL DIA 3 DE ABRIL

Asisten los compafieros J. Besteiro, que presi-
di6 ; A. Saborit, T. Gémez, M. Cordero, L. Mar-

rrillo, E. Santiago y F. Largo Caballero, como se-
cretario.

Se acords dar ingreso a los siguientes orga-
nismos : :

Sindicato Minero de Bacares, con 240 asocia-
dos ; Sindicato Minero de Lugo (no indica el nu-
mero de asociados); Union General de Trabaja-
dores de Longéas, con 53 Sociedad de Artes (Gra-
ficas de Teruel (no indica ol ntimero de asociados).

Por conducto de la Federacién Nacional de la
Industria del Papel, a la Sociedad de Papeleros de
Arrigerria, con 372 asociados.

Por conducto de la  Federacion Nacional de la
Edificacion, a la Sociedad de Albaiiiles de Arche-

Con- g
s de 'BF @ na (Murcia), con 68.
>nfe- i El compaifiero secretario indica que ha transcu-
G rrido mucho tiempo desde que se redacté el pro-
. de yecto de estatutos para la Federacién de Traba-
onal jadores de la Tierra, en el cual se hace constar
pré- que ta Comision Ejeeutiva de la Unién sera la
_ misma de la mencionada Federacién. Pero duran-
bajo te el tiempo transcurrido han aumentado consi-
iia i derablemiente los agricultores en las filas de la
S b Unién, y estima que, a pesar de lo que se dice
: en el proyecto en cuestion, si el Congreso que se
reso R reunira dentro de unos dfas entiende que debe
@ tener su secretario y su Comité independiente,
sido ; se le deben dar facilidades para ello. Asi se
ola 8 acuerda.
El compafiero Andrés Gana comunica que el
lati & '\ acto que debia celebrarse con su concurso en
Pueblonuevo no pudo tener efecto por causas in-

las :
0 3 dependientes a la voluntad de los organizadores.

‘ias i S ; j
1 11': b Fué designado el companero Lucio Martinez
P para intervenir en una asamblea de los emplea-
i dos de Banca convocada por la Federacion Na-

cional de Dependientes de Comercio.
Consejo de Trabajo. — Se ha reunido la Comi-
3 sibn permanente del Consejo de Trabajo el dia 2
2 de abril, con asistencia de los vocales obreros,
habiendo tratado los siguientes asuntos:

Se di6 cuenta de una comunicacién del ministe-
rio para que se constituya una Comisi6on mixta
encargada del estudio técnico y anteproyecto de
bases del seguro obligatorio en materia de acci-
dentes del trabajo. En dicha Comision se da un
puesto a la clase obrera representada en el Con-
sejo de Trabajo, y los compaineros del mismo pro-

| ponen que se designe al compafiero Lucio Mar-
son ez ,
3 También hay que nombrar - otro companero
- para la Junta Central de Abastos, que puede ser
&> 3 designado de fuera del Consejo.

En normas para la Inspeccién, se acordd aper-
cibir al comerciante de Sevilla D. Joaquin Soto
Ortiz, por infracciéon a la ley del Descanso do-
minical: 7

tinez, A. Gana, A. de Gracia, R. Henche, W. Ca- .

' ACUERDOS DE LA COMISION EJECUTIVA

Se acordd conceder una prima de construccién
a la Cooperativa de Casas Baratas de Madrid.

También se acordé rebajar la valoraciéon de
ciertos terrenos de la Cooperativa La Previsora
de Valencia. :

La Comisién Ejecutiva aprueba la designa-
ci6n del compaiero Lucio Martinez para la Comi-
sion mixta del seguro obligatorio, y acuerda
nombrar al compafiero Manuel Cordero para la
Junta Central de Abastos.

Fué aprobada la gestién de los vocales obre-
ros en otros puntos. e

Minas de Aimadén. — El compainero Francis-
co Medina, vocal obrero por eleccion de las mi-
nas de Almadén y Arrayanes, mand$ a la Ejecu-
tiva el siguiente informe, acordandose publicarle
en el BOLETIN.

Dice asf:
«Aprovechando la sustitucion del presidente dei

Consejo de Administracién de las minas de Al-
madén y Arrayanes, D. Antonio del Castillo, por
el actual director de Propiedades, D. José de Lara,
y estimando procedia exponerle de una manera
concreta la situacién actual y aspiraciones de
aquellos trabajadores, confeccionamos unas no-
tas, cuyo resumen después detallamos, aproba-
das en una asamblea magna celebrada en Alma-
dén el 2 del mes en curso, con asistencia del ca-
marada Llaneza en representacién de la Federa-
ci6én Nacional de Mineros, y presentadas por el
que suscribe eg el referido Consejo el pasado

dia 12.

Resumen de las peticiones.

1.2 Que en tanto exista personal excedente de
los pueblos que tienen vinculadas su vida y pros-
peridad en aquel establecimiento, se deje de dar
inversién a los de otras regiones, asi como a los
obreros jubilados que ocupen cargos fijos.

2.4 Que para la preferencia en los ingresos se
tengan en cuenta las mayores cargas de familia
y cuantfa de los servicios prestados por sus as-
cendientes.

3.2 Que la plantilla de obreros de Buitrones
durante la época fuera de campafia sea la misma
que la que haya regido en la campana anterior,
con el salario que se considere suficiente para
atender a sus mds apremiantes necesidades.

4~ Que el socorro por enfermedad = debida-
mente justificada y comprobada sea igual al sa-
lario del obrero, limitdndolo a 120 en un afio, y
en el que estén incluidos todos los que trabajen
en el establecimiento.
5.2 Igualacién del sueldo de los barreneros
(193,60 pesetas mensuales) con el de los chavete-
ros de la perforacion mecdnica (237,60 mensua-
les), puesto que ejectuan el mismo trabajo, limi-
tandoles el maximo de excavacion.

6.2 Desaparicién de toda clase de obras con-
tratadas, adjudicandose a las agremiaciones obre-
ras mediante pactos equitativos, segtin preceptia
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el apartado b) del articulo 1.° de la ley de 23
de diciembre de 1916.

Para las obras yva comprometidas, exigir a los
contratistas el exacto cumplimiento de lo precep-
tuado en el articulo 25 del Cédigo de Trabajo,
obligandolos a que presenten con toda urgencia
el contrato colectivo o individual que tengan he-
cho con los que inviertan en los trabajos, en el
que no podri permitirse salario inferior a los
tipos que allf rijan, ni admitir por ningtin con-
cepto trabajadores de otras regiones en tanto en
la poblacién existan parados, y obligandoles igual-
mente a proveerlos de las cartillas adecuadas.

7.2 Suspender la plantacién de arbolado en la
dehesa de Castilseras o mandar colocarlos en te-
rrenos no utilizables para labor.

8.2 Ejecutar los servicios de transportes por
administracién.

9.2 Reponer las plazas vacantes en el ramo
facultativo préctico de las minas, con el personal
mas antiguo de los escalafones.

Y, por dultimo, estudio de obras o servicios
donde poder invertir al personal parado.

Madrid, 19 de marzo de 1930. — Francisco Me-
dina.»

REUNION DEL DIA 10 DE ABRIL

Asisten los compaiieros J. Besteiro, que presi-
di6; M. Cordero, L. Martinez, R. Henche,
A Gana, A. de Gracia, W. Carrillo, E. Santiago
y F. Largo Caballero, como secretario.

Excusados, T. G6mez, por ausencia, y Saborit,
por otras ocupaciones.

Se acordé dar ingreso en la Umén a los si-
guientes organismos :

Sociedad de Obreros de la Fébrica de la Mon-
joya, Monjoya (Oviedo), con 3o asociados; So-
ciedad de Obreros del Puerto de Avilés, con 150;
Sindicato Nacional Azucarero y de Alcohol In-
dustrial de Zaragoza, con 100; Sociedad de Ofi-
cios Varios de Aranjuez, con 30; Sociedad de
Aserradores de Alcira, con 40; Unién Minera de
Aznalcéllar, con 300; Unién de Rastrilladores y
Espadadores de Cehegin, con 65.

Por conducto de la Federacién Nacional de De-
pendientes Municipales, a la Sociedad de Cartage-
na, con 2z,

Por conducto de la Federacién Nacional de las
Artes Blancas, a la Sociedad de las Artes Blancas
de Cuenca, con 30 asociados, y la de Molineros
de Albacete, con 34.

Los compafieros que en representacién de la
Ejecutiva asistieron a los Congresos que se cele-
braron el 7 de abril y siguientes dieron cuenta de
'su gestion, que fué aprobada, o sean :

F. Largo Caballero en €l de Carga y Descarga
de los Puertos y ramo de la Madera, y W. Carri-
1lo en el de Barberos y Mineros, Lucio Martinez
en el de Agricultores, Manuel Cordero en el de
Espectaculos.

Fué aprobada la gestién del comparnero L. Mar-
tinez en la asamblea de los empleados de Banca.

Se designé al compaitero F. Largo Caballero
para intervenir en nombre de la Ejecutiva en un

* Blancas de Madrid.

‘' Nacional de la Edificacién, a la Sociedad de Al-

~
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mitin organizado por el Sindicato de las Artes

El compaiiero Cordero fué designado para asis-
tir en representacién de la Ejecutiva al acto de
inauguracién de la Casa del Pueblo de Tolosa.

El compaiiero secretario di6 cuenta de haberse
recibido un telegrama de Suecia informando del
fallecimiento del camarada Thorberg, presidente
de la Central de Sindicatos de aquel pafs; acor-
déndose, ademés del telegrama de pésame que ya
habfa enviado el compaiiero secretario, hace
constar en acta nuestro sentimiento por la muer:
te de dicho companero.

Se dié cuenta de una carta de la Federacion
de Obreros de la Piel, en la que se informa de la
huelga que ha estallado en Elda, en la industria
del calzado; dando cuenta también €l secretario =
del desarrollo de la misma, y tomandose algunas
disposiciones que el secretario queda encargado
de llevarlas a la prictica para ayudar a aquellos
camaradas. :

La Sociedad de Biseladores de Lunas mand6é
el nuevo reglamento que ha sido aprobado en
junta general, en el que figura el nuevo titulo
de la Sociedad, que se denominari en lo futuro
Sociedad de Biseladores de Lunas, Cortadores y
Similares. 2

El compafiero Juan Arévalo mand6é una carta, =
de la que se di6 cuenta a la Ejecutiva, infor- =
mando de la marcha del movimiento en Cuba, y &
se acuerda agradecer estos informes. o

Junta Central de Emigracion. — El compane- &
ro Enrique Santiago informa de que la Comi-
sibn de la cual formaba parte para el estudio
de un tratado con Francia sobre la emigracién
de espafioles ha terminado su labor, ultimando
la respuesta a dar al anteproyecto presentado
por el Gobierno de la vecina Republica.

Se aprueba su gestion.

Consejo de Trabajo. — Se reuni6é la Comisién
permanente del Consejo de Trabajo el dia 9 de
abril, con asistencia de Jos vocales obreros, ha- = 7
biendo tratado los siguientes asuntos: :

Ratificar una multa de 100 pesetas impuesta
por la Inspeccién del Trabajo al patrono pana-
dero D. José Delgado. i

Se aprueba la gestién de los vocales obreros.

Para completar con la designacién .de un su-
plente la representaciéon obrera en la Junta Cen-
tral de Abastos, fué designado el compafiero
W. Carrillo.

REUNION DEL DIA 17 DE ABRIL

Asisten los compaferos J. Besteiro, que pre-
sidi6; T. Gémez, M. Cordero, L. Martinez, Ra-
fael Henche, A. Gana, A. de Gracia, W. Carri-
llo, E. Santiago y F. Largo Caballero, como se-
cretario. A

Se acordé dar el ingreso en la Unién a Jos si-
guientes organismos:

Unién de Obreros Mineros 'de Montalbdn, con
350 asociados; por conducto de la Federacién

baidiiles de Villacarrillo, con go.
El compaiiero secretario di6 cuenta de su ges-
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" #ién en el mitin de las Artes Bilancas, de Ma-
" drid, siendo aprobada. :

El compaiiero Trifén Goémez di6 cuenta de su
gestion en el Congreso de Transportes Mariti-
mos y de la resolucién adoptada con respecto al
conflicto de las dos entidades de Camareros de
Santander, siendo ‘aprobada.

Las Federaciones Gréfica Espafiola y Local de
1a Edificacién han escrito una carta, cada una,
pidiendo que fa Unién haga campaia en favor
de una amnistfa para los delitos sociales y po-
liticos, y se acuerda manifestar a ambos orga-
nismos que-la Ejecutiva cumplié ya con su de-
ber tan pronto como se publicé en la .«Gaceta» el
decreto de amnistfa, y que afectaba a los delitos
militares.

El compafiero secretario informé de una carta
recibida de Moaiia, en la que se dan detalles so-
bre el renacimiento del caciquismo del politico
reaccionario Bugallal. En Moafna particularmen-
te, a las cuarenta y ocho horas de tomar pose-
sion de su cargo el nuevo alcalde publicé un
bando de manifiesta agresividad contra las orga-
nizaciones obreras, que dice asi:

«Hago saber: Que habiendo llegado a esta Al-
caldia reiteradas quejas acerca de presiones que,
al parecer, se ejercen por determinados elementos
para obligar a los marineros a cotizar contra su
voluntad en favor de alguna Sociedad o para in-
gresar en ella, a fin de garantizar la libertad de
trabajo y de pensamiento, que cada uno puede
ejercer como lo crea més conveniente, siempre
dentro de los cauces legales, vengo en disponer
lo siguiente :

1.2 Queda terminantemente prohibido a los
asociados de' cualquier Agrupacion cotizar las
mensualidades o cuotas que sus reglamentos de-
terminen en otro lugar que no sea el local social.
Los que no lo hagan as{ ser4n puestos a la dis-
posicién de la superioridad, aparte de las medidas
que preventivamente adopte esta Alcaldia.

5.0 Los armadores o patrones de las barcas de
pesca no consentiran, bajo su personal responsa-
bilidad, que en los locales donde se celebren las
partijas tengan efecto tales cotizaciones. Los pro-
pietarios de locales o viviendas, asi como comer-
ciantes y taberneros, estan obligados a denunciar
inmediatamente al que pretenda cotizar en sus
establecimientos.

3.9 Todo individuo sobre el que se pretenda
ejercer alguna coaccién denunciard seguidamente
el hecho a esta Alcaldfa.

4. Los armadores y patrones dardn conoci-
miento a esta Alcaldfa, sin excusa ni pretexto
alguno, dentro del plazo de cuarenta y ocho ho-
ras, del local donde se acostumbran a celebrar
las partijas de sus embarcaciones.

© Las infracciones al presente bando serédn
castigadas con la mayor severidad. Espero del
buen sentido de todos que no se dard lugar a la
imposicién de sanciones, siempre enojosas para
quien como yo es refractario a castigar; pero
que en el déseo ferviente de que la vida del tra-
bajo se deslice dentro de la maxima armonfa para
todos no vacilaré en ello, en cumplimiento de mi

deber.»
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La Ejecutiva acordé hacer llegar su protesta a
los ministros de la Gobernacién y Trabajo, pi-
diendo que sea revocado dicho bando, contrario a
la vigente ley de Asociaciones.

El Sindicato Nacional Ferroviario ha escrito
una carta invitando a la Comisién Ejecutiva a
que designe una representacién para la Confe-
rencia Internacional Ferroviaria que ha de cele-
brarse en Madrid a fines de abril y primeros dias
de mayo. Fueron nombrados los compafieros Bes-
teiro y F. Largo Caballero.

Varios organismos solicitan una relacién de las
direcciones de las Sociedades afiliadas a la Unibn
General de Trabajadores, y se acuerda manifes-
trles la imposibilidad de dar satisfaccién a estos
deseos, por la falta de personal en la Secretaria.

Asuntos internacionales. — La Federacién Sin-
dical Internacional manda una copia del ante-
proyecto de convenio respecto a la jornada de los
empleados, al objeto de conocer el grupo obrero
en la Conferencia Internacional del Trabajo el
punto de vista de las Centrales nacionales.

Se acuerda comunicar cudl es la jornada que
rige en Espana.

Consejo de Trabajo. — Se ha reunido el Con-
sejo de Trabajo en sesién ordinaria €l dfa 16 del
corriente, asistiendo los comparneros que tienen
representacion en ¢l y habiendo tratado los si-
guientes puntos: :

En normas para la Inspeccién fué ratificada
una multa de cien pesetas impuesta a D. José
Ventura, de Valencia.

Se examiné la demanda de la Sociedad anéni-
ma Saltos del Alberche para que se autorice la
jornada de once horas para 529 obreros de los
que ocupa en la construccién de un embalse.

No se tomé ninguna resolucién concreta, trans-
mitiendo el asunto a la Delegacién local del Con-
sejo de Trabajo ; debiendo tenerse en cuenta, para
resolver, la diferencia que existe entre el trabajo
de los operarios cuya accién pone en marcha o
cierra el trabajo de los demds, trabajos propios de
un reducido ntimero de obreros, y el de aquellos
que hacen labores preparatorias o complementa-~
rias, en los cuales puede darse cumplimiento a
los preceptos del régimen de jornada dentro de

sus normas generales, ya sea aumentando el nd-

Todos los enemigos de la Unién General de
Trabajadores se han confabulado para restar-
nos elementos, ayudados por la prensa bur-
guesa, sabedores de que Ilo mas temeroso
para la reaccién de nuestro pais es un movi-
miento obrero sensato y disciplinado bajo la
bandera de la Unién General.
Unas veces, estos elementos, instrumento de
Ja burguesia, hablan de autonomia; otras, de
apoliticismo; pero siempre su labor predilec-
ta es sembrar la discordia con féciles calum-
nias y dividir a los trabajadores, para bien de
‘ la hurguesia.
Defended vuestras organizaciones con una vi-
gilancia estrecha sobre vuestros enemigos y
descubrid sus maniobras.
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mero de obreros, turnando dentro de las cuaren-
ta y ocho horas autorizadas dentro de los limi-
tes establecidos, y, en su caso, la excepcién habra
de alcanzar al ntmero de obreros para quienes
sea verdaderamente necesaria, y con arreglo al
articulo tantas veces citado, la diferencia de jor-
nada ser4 la estrictamente necesaria.

También fué examinado el avance del plan a
seguir para la informacién sobre el trabajo en el
campo.

Se aprueba la gestién de los vocales obreros.

REUNION DEL DIA 22 DE ABRIL

Asisten los compaiieros M. Corderc, que pre-
sidi6; L. Martinez, R. Henche, E. Santiago y
W. Carrillo, como secretario.

Excusados por ausencia, F. Largo Caballero,
A. Gana y T. Gomez. Por enfermedad, Besteiro,
y por otras ocupaciones, Saborit.

Se acordd dar ingreso a los siguientes orga-
nismos :

Por conducto de la Federacion de Menorca, a
la Federacion Obrera de Ciudadela, con 500 aso-
ciados ;. Agrupacién de Oficios Varios de Mahon,
con 66 ; Sociedad de Albaniles de Mahén, con 114;
Sociedad de Carpinteros de Mahén, con 13; So-
ciedad de Zapateros de Mahon, con 106; Socie-
dad de Obreros de la Alpargata y Calzado con
suela de (Goma, de MaHo6n, con 70; Sociedad de
Camareros de Mahén, con 35, y Sociedad de Pa-
naderos de Mahén, con 17.

Por el de la Federaciéon Nacional de la Edifi-
cacién, a la Sociedad del Ramo de la Edificacién
de Boal, con zo0.

Por el de la Federaciéon de Obreros en Piel, a
la Sociedad de Curtidores de Gandia, con 25 aso-
ciados.

Unién General de Trabajadores de Magallén,
con 120 asociados; La Sociedad Obrera de Pe-
dro Abad, con 8o.

La Federacion Regional de Juventudes Socia-
listas de Castilla la Nueva envié una carta en la
que se dice haber constituido un grupo de jove-
nes ciclistas que se ofrecen para la propaganda;
se acuerda agradecer dicho ofrecimiento.

Se acuerda que el compainero Carrillo acompa-
fie a la Comision del Sindicato de las Artes Blan-
cas de Madrid en la visita que dicho organismo
debe hacer al ministro de Trabajo.

Se di6 cuenta de una carta de la Federacién
Regional de Catalufia invitando a mandar una
representacion al Congreso que ha celebrado los
dfas 19 y 20. La carta se recibi¢ en la Secretaria
el-dfa 18, después, por consiguiente, de haberse

celebrado la reunién ultima de la Comisién Eje-*

cutiva, lo cual se comunicé a dicha Federacion.

La Comisién Ejecutiva acordé darse por ente- .

rada.

Corporaciones de Industria. — Se reunié el Ple-
no' de la Comisién interina de 'Corporaciones el
dia 14 de abril, con asistencia de los vocales obre-
ros Largo Caballero y Cordero, tratando los si-
guientes asuntos: ; 1

Recurso de José Andréu contra fallo de despi-
do del recurrente dictado por el Comité de las

de Oficios de la Construccién de Zaragoza.
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Artes Blancas de Tortosa, por el patrono viuda
de Agustin Raga. Fué aprobado el recurso con-
denando al patrono a la readmisién del despe-
dido o a la indemnizacién correspondiente.

Idem de un patrono panadero de Zaragoza
contra fallo del Comité paritario de las Artes |
Blancas de aquella localidad. Fué estimado el re- =
curso por exceso de indemnizacién dictada por el =
presidente del Comité paritario.

Idem de la Asociacién Naviera de Valencia
contra acuerdo sobre bases de trabajo del Comi
té paritario de Despachos y Oficinas de Valen
cia. Fué desestimado el recurso.

Idem de varios patronos y obreros contra acuer-
do del Comité paritario de Comercio de Malaga
sobre bases de trabajo, que fué desestimado. :

Idem de los patronos D. José Mellado y D. Vi-
cente Ballarri contra el fallo del Comité paritario
de la Edificacion de Valencia sobre despido del
obrero José March ; habiendo acordado desestimar
el recurso.

Idem de Juan Felip contra acuerdo del Comi-
té paritario de Transportes de Barcelona sobre
despido del recurrente. Fué desestimado ell re-
curso.

Idem de Vicente Martinez contra acuerdo del
Comité paritario de la Edificacién de Valencia
sobre despido del recurrente, confirmandose ila
sentencia del Comité paritario. E

Idem de D. Sebasti4dn Peldez contra fallo del
Comité paritario de la Alimentacién de Malaga
por despido de un obrero. Fué estimado el recur-
s0, absolviendo al demandado.

Idem de Sacristdn Hermanos contra acuerdo
del Comité paritario de la Edificacion de Ma-
drid sobre despido de un obrero. Se acords re-
poner el juicio y anular las disposiciones del Co-
mité paritario.

Idem de D. Eduardo Tabora contra fallo de!
Comité paritario de Transportes de Sevilla so.-
bre despido de un obrero. Fué estimado el re-
curso. ol

Idem de G. y A. Figueroa contra fallo del Co- '
mité paritario de Transportes de Madrid sobre
despido del obrero Zacarfas Fuertes, confirmin-
dose¢ la sentencia del Comité paritario.

Idem del obrero Elfas Luis contra acuerdo del
Comité paritario de Peluquerias de Zaragoza,
siendo desestimado el recurso.

Idem de D. Fermin Mufioz contra acuerdo del
Comité paritario de la Albaiiileria de Madrid, so-
bre despido de un obrero, acorddndose reponer
el asunto ante el Comité paritario.

Idem de Fabricas de Aceites Vegetales de Bar-
celona contra acuerdo de la Comisién mixta de
Industrias Quimicas de Barcelona sobre despido
de un obrero, acord4dndose reponer €l asunto ante
la Comisién mixta.

Se aprobaron las bases de trabajo del Comité
paritario dé la Construccién de Reus, modifican-
do un artfculo.

Idem integras las bases de trabajo del Comité

Idem, con algunos reparos, las bases de traba-
jo del Comité paritario de la Construccién de Sa-
lamanca.
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Se aprobaron las del Comité paritario de Pelu-
querfas y Barberfas de Valencia.
Idem las del Comité paritario de Metalurgia

‘de Badajoz.

Idem, con algunos reparos, las del Comité pari-
tario de la Construccién de Cuenca.

Se acordé anular las elecciones del Comité pa-
ritario de Carga y Descarga de las estaciones de
Barcelona. v

Se aprobaron los reglamentos de los Comités
paritarios de Traccién Mec4nica de Madrid y Me-
talurgia de Caceres. ‘

Se aprobé la gestién de los vocales obreros.

REUNION DEL DIA 8 DE MAYO

Asisten los compafieros J. Besteiro, que presi-
di6¢; T. IGomez, M. Cordero, R. Henche, Andrés
Gana, A. de Gracia, W. Carrillo, E. Santiago
v F. Largo Caballero, como secretario. ¢

Excusado por hallarse de propaganda, Lucio
Martinez.

Se acordé dar el ingreso en la Unién a los si-
guientes organismos :

Unién Campesina de Talavera de la Reina, con
170 asociados; Sociedad Obrera de Valencia de
Don Juan, con 15; Gremio de Fogoneros y Ha-
bilitados Mec4nicos de Bermeo, con 63 ; Sociedad
de Profesiones y Oficios Varios de Mora (Toledo),
con 130; Sociedad de Oficios Varios de Villanue-
va de Alcaudete (Toledo), con 24 ; Sociedad Obre-
ra Agraria de Zuera, con 60; Sociedad de Cons-
tructores de Carros La Rueda, de Madrid, con
38 ; Asociacién de ‘Obreros Litégrafos de Bilbao
(no indica el ntmero de asociados) ; Sociedad de
Traccién Mecanica de Sevilla (no indica el nime-
ro de asociados); Sociedad de Agricultores de Al-
conchel, con 100. .

Fué aprobada la gestion de los compaifieros Bes-
teiro y F. Largo Caballero en la Conferencia In-
ternacional Ferroviaria.

Se acordé autorizar al compaiero Carrillo para
que asista al Congreso del Sindicato Metalurgico
de Pefarroya, al cual tiene que asistir en repre-
sentacién de la Federacion Siderometaltrgica.

Fué aprobada la gestién del compaifiero Fran-
cisco Largo Caballero en el Consejo de Adminis-
tracion -de 1a’ 0. L “T: 'que se ha celebrado en
Paris.

Se designé al compaiiero Enrique Santiago para
hablar en representacion de la Comisién Ejecuti-
va, en una velada de los Mozos de Comercio que
ha de celebrarse ¢l dfa 18 en la Casa del Pueblo
de Madrid.

Se acuerda mandar una carta a todas las So-
ciedades de Cerilleros afiliadas a la Unién Gene-
ral, indic4andoles deben acatar la disciplina y nor-
mas de nuestros estatutos en lo referente a que
su Federacién debe estar afiliada a la Unién Ge-
neral.

. 'En virtud de una carta de la Federacion Na-
cional del Arte Textil, se acuerda escribir a todas
as Secciones de la misma industria afiliadas a la
Unién, tanto a las que estdn ya federadas como
a las que no lo estan, requiriendo a las primeras
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para que cumplan sus compromisos con la Fede-
raci6n y a las otras para que ingresen, sin més
demora, en el indicado organismo nacional, de
conformidad con lo que disponen los estatutos de
la Unién.

Se di6 cuenta de un extenso informe del Sin-
dicato Minero de Puertollano, relativo a las causas
por las cuales se ha visto obligado a tomar la
determinacién de declarar la huelga solicitando
un aumento de salarios.

El compaiero Andrés Gana informa extensa-
mente de su viaje de propaganda; en nombre de
la Federacién Nacional de Dependientes Munici-
pales, por Cartagena y Alicante, y del estado de
la organizacién en todas las localidades que ha
visitado, d4ndose por enterada la Ejecutiva.

La Federacién Nacional del Ramo de la Made-
ra comunica en nombramiento del Comité,. el cual,
al empezar a actuar, se pone a la disposicién de

. la Ejecutiva, habiendo sido designados para el

Comité Nacional de la Unién Jos compafieros
Antonio Génova, como delegado efectivo, y Ge-
rardo Ibafrez, como suplente.

El compaiiero Cordero informa que, con motivo
de su viaje a Alcira el Primero de Mayo, hablé
después en Corbera, Riola, Albacete, Sueca y Al-
balat. 2

Fué aprobada su gestién.

Se acuerda consultar a los delegados del Comité
Nacional respecto al nombramiento de un tercer
asesor técnico para la proxima Conferencia In-
ternacional del Trabajo.

Consejo de Trabajo. Se ha reunido el Con-
sejo de Trabajo, con asistencia de los vocales
obreros, el 7 de mayo, habiendo tratado los si-
guientes asuntos:

Apercibimiento a la Sociedad Agromén, de Ma-
drid,” por realizar trabajos en domingo y carecer
de libro de visitas.

Idem al patrono panadero de Aranjuez D. Lu-
cas de Arana por infraccién de la jornada pana-
dera.

Debiendo nombrar un vocal obrero de la Junta
local de Emigracién de la Delegacién de Tra-
bajo de Villagarcia, y no existiendo tal organis-
mo en la mencionada localidad, se deja a elec-
cién de los vocales obreros del Consejo-

El compafiero Largo Caballero requiri6 al Con-
sejo para que intervenga, a ser posible, en el re-
curso interpuesto por la corporacion municipal
de Manresa contra acuerdo del Consejo de Tra-
bajo sobre el mercado dominical de aquella loca-
lidad.

Se aprueba la gestién de los vocales obreros.

Corporaciones de Industria. — Se ha reunido
el dfa 3 de mayo el Pleno de la Comisién interi-
na de Corporaciones, con asistencia de los voca-
les obreros, habiendo tratado los siguientes
asuntos :

Recurso de D. Jaime Miralles, de Barcelona, in-
terpuesto contra acuerdo de la Comisién mixta de
la Metalurgia sobre despido de un obrero, siendo
_desechado el recurso.

Idem de D. Gregorio Zabala contra acuerdo del
Comité paritario- de Traccién de Madrid sobre




despido de un obrero, siendo rechazado el re-
curso. ‘ ;

Recurso de Manuel Nicolds contra acuerdo del
Comité paritario del Comercio de Madrid sobre
despido del recurrente, siendo rechazado el re-
curso. -

Idem de D. Antonio Hermisin contra acuerdo
del Comité paritario de las Artes Blancas de Se-
villa por despido de un obrero, siendo rechazado
el recurso.

Idem de los Sres. Sager y Woorne contra acuer-
do del Comité paritario de la Edificacién de Va-
lencia por despido de dos obreros, siemdo recha-
zado el recurso.

Idem de Juan Talavera contra acuerdo del Co-
mité paritario de la Edificacion de Valencia so-
bre despido del recurrente, siendo rechazado el
recurso.

Idem
Comité
despido
‘curso.

Idem de varios obreros de Barcelona por despi-
do, confirméandose la sentencia del Comité pari-
tario de la Edificacién.

Idem de Manuel  Calvo, de Barcelona, contra
acuerdo del Comité paritario de la Construccion
por despido del. recurrente, siendo rechazado el
recurso. :

Idem de Material y Obras de Albaidileria de
Barcelona sobre despido de varios obreros, sien-
do rechazado el recurso,

Idem de Victor Ruiz contra acuerdo del Comi-
té paritario de Artes Graficas de Madrid sobre
despido del recurrente, siendo rechazado el re-
curso.

Idem de la Compaiifa de Tranvias de Bilbao
contra acuerdo del Comité paritario de Tranvias
sobre despido de un empleado, siendo rechazado
el recurso. ‘

Idem de Juan Garcfa contra acuerdo del Co-
mité paritario de la Construcciéon de Barcelona
por despido del recurrente, siendo rechazado el
recurso.

Idem {d. de Manuel Conejos, de Barcelona.

Idem de la Sociedad Preckler, de Barcelona,
siendo rechazado el recurso.

Idem de Nicolds Martin contra acuerdo del Co-
mité paritario de la Alimentacién de Madrid so-
bre despido del recurrente, siendo rechazado el re-
curso.

Idem de Gonzéilez y Compaififa contra acuerdo
del Comité paritario de Traccién de Madrid sobre-
despido de un obrero.

Idem de D. Antonio Rubifios contra acuerdo
del Comité paritario de la Alimentacién de Ma-
drid sobre despido de un obrero, siendo rechaza-
do el recurso.

Idem de D. Ramén Gonzélez contra acuerdo
de! Comité paritario de la Edificacién de Oviedo
sobre despido de un obrero, siendo rechazado el
recurso.

Idem de la Hispano Africana, de Zaragoza,
contra acuerdo del Comité paritario de la Cons-
truccién de Zaragoza sobre jornales minimos, sien-
do rechazado el recurso.

de Carmen Prados contra acuerdo del
paritario del Vestido de Madrid, sobre
de la recurrente, siendo rechazado el re-

)
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Recurso de varios comerciantes de Coérdoba co
tra acuerdo del Comité paritario del Comercio
Cérdoba para que sea fiesta el 1 de mayo, sien
rechazado €l recurso y declarando firme el acue
do del Comité paritario, 1

Idem de D. Tomis Gonzdlez contra acuerdc
del Comité paritario de Traccion de Madrid so-
bre despido de ‘dos obreros, siendo rechazado el
recurso. ’

Idem de D.* Magdalena Ordaz contra acuerdo
del Comité paritario de Traccién de Madrid so-
bre despido de un obrero, siendo rechazado el re- =
curso.

Con ligeras de forma fueron =

modificaciones

aprobadas las bases de trabajo aprobadas por los =
Comités paritarios de las Artes Graficas de Vas
lencia y Panaderia de Murcia. 3

Se aprueba la gestién de los vocales obreros.

REUNION DEL DIA 15 DE MAYO

Asisten los compafieros J. Besteiro, que presi-
dié; T. GOémez, A. de Gracia, L. Martinez, Ra-
fael Henche, E. Santiago y F. Largo Caballero,
como secretario. .

Excusado, por ausencia, Carrillo.

Se acordé dar el ingreso en la Unién a los si-
guientes organismos :

Sociedad de Obreros Agricultores de Aguilar de
la Frontera, con 170 asociados ; Sociedad de Obre-
ros Pintores de Vitoria, con 28. Por conducto de
la Federaci6n Nacional del Ramo de la Madera,
a la Sociedad de Obreros Carpinteros de Aranda
de Duero, con 10 asociados. Por conducto de la
Federacién Nacional de la Edificacién, a la So-
ciedad del Ramo de la Edificacién de Mieres, con
06 asociados.

El compaiiero secretario dié cuenta de un tele-
grama- del compafiero Fernando de los Rios, ma-
nifestando que no podra asistir a la Conferencia
Internacional del Trabajo ; en virtud de lo cual le
sustituir4 el compafiero Trifén Gémez, designado
por el Comité Nacional como suplente del men-
cionado camarada.

El compafiero secretario indica que, de confor-
midad con lo acordado en la dltima reunién de
la Ejecutiva, se ha escrito a todos los comparfieros
representantes en el Comité Nacional, con respec-
to al nombramiento de un tercer asesor técnico,
debiendo discutirse en la préxima Conferencia
asuntos que afectan a los obreros mineros, y que
este asesor sea un compafiero de la Federacién
de Mineros.

Teniendo conocimiento de que el compaifiero En-
rique de Francisco debe ir a la Reptblica Argen-
tina, se acuerda, por su conducto, dirigir un men-
saje de salutacién a la Confederacién Obrera Ar-
gentina.

Se di6 cuenta de un informe de la campaiia rea-
lizada por el compafiero Ferndndez Quer por la
isla de Menorca, por mandato de la Unién Ge-
neral, siendo aprobada su gestién.

Fué designado el compafiero Manuel Cordero
para dar una conferencia en Carabanchel Bajo el
dfa 18 de mayo.
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También fué designado el compafiero Lucio
. Martinez para ir a Azagra el dia 31 del mismo
mes, y celebrar varios actos de propaganda en la
provincia de Navarra.

Se dié conocimiento de una carta de la Fede-
racién Regional de Catalufa, comunicando va-
rios acuerdos de su ultimo Congreso regional ;
d4ndose por enterada la Ejecutiva.

El compafiero Lucio Martinez dié cuenta de su
viaje de propaganda por la provincia de Valencia,
habiendo tomado parte en algunos actos en nom-
bre de la Unién Generat de Trabajadores. Los
pueblos visitados fueron : Alcira, Cuart de Po-
blet, Alberique, Montafieta de Poliit4, Fuebla del
Duc y Manuel.

Fué aprobada su gestion. s

Consejo de Estado. — Se ha reunido el Pleno
¢l dia 10 de mayo, con asistencia del compane-
" ro Largo Caballero, habiéndose aprobado los si-
guientes asuntos:

Fué aprobado un proyecto de mancomunidad
de los Ayuntamientos de Dora Nueva y Puebla
de Rocamora.

Construccion de una nueva prision en Mdlaga.

Se traté luego respecto a una instancia del te-
niente general D. Francisco Aguilera, solicitan-
do la devolucion del importe de la multa que le
fué impuesta por la dictadura.

Después de una discusién, en la que intervi-
nieron los Sres. Argente, Gasadn y Marin, Ruiz
Jiménez y_ Vallespinosa, la Comisién. permanen-
te retiré el dictamen para nuevo estudio.

Fué aprobada la gestién del comparfiero Fran-

e cisco Largo Caballero.

Soo Consejo de Trabajo. — Se ha reunido la Comi-
con si6n permanente del Consejo de Trabajo el dia

14 de mayo, con asistencia de los vocales obre-
Te. ros, tratando los siguientes asuntos:

En normas para la Inspeccién, fué confirmada
una multa de 125 pesetas a D. Ginés Murcia Mar-
tinez, de Cartagena, por obstruccién al servicio
de la Inspeccién de Trabajo.

‘Se puso a discusién un recurso de la Asocia-
cién y Montepfo de la Dependencia General de
C4diz respecto a la jornada de trabajo sobre

or-

de acuerdo de la Delegacién local, acordindose re-
A vocar el acuerdo y estimar el recurso.

o Fué aprobada la gestion de los vocales obreros.
co, i

g g REUNION DEL DIA 22 DE MAYO

jue
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Asisten los compaferos J. Besteiro, que presi-
= . di6; T. Gomez, L. Martinez, M. Cordero, An-
T A drés Gana, A. de Gracia, R. Henche, W. Ca-

iﬁ: ; rrillo, E. Santiago y F. Largo Caballero, como
;r- secretario. PiE |

- Se acordé dar ingreso en la Unién General a
. - los siguientes organismos :
']; 1 Sociedad de Oficios Varios de Carabanchel Bajo,
: con go asociados. Por conducto de la Federacion
e Nacional de la Edificacién, a la Sociedad de Al-
hin bafiiles de Granja de Torrehermosa, con 30; por
ol el de la Federacién Nacional de Obreros en Piel,

a 1a Sociedad de Obreros en Piel de Sax, con 78,
y la Sociedad de Zapateros de Palencia, con 30;

¢
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por el de la Federacion Nacional del Transporte
Urbano, a la Sociedad de Conductores de Auto-
méviles de Gandia, con 3o, y Carreros de T orre-
vieja, con 34.

Se aprob¢ la gestion del compafiero Enrique
Santiago en la reunién de los Mozos de Almacén,
y de Manuel Cordero en Carabanchel Bajo.

Se div cuenta de una carta de la Sociedad del
Transporte Mecénico, de Madrid, en la que se
dice que su Comité, comprendiendo la necesidad
de ayudar econémicamente a la Federacién de
Trabajadores de la Tierra, ha acordado proponer
a la préxima asamblea vote la cantidad de mil
pesetas para tal fin. Como esto no seria suficiente
para el desenvolvimiento sindical de la mencionada
Federacién, lo que consideran de suma importan-
¢ia, para el movimiento obrero espaiiol, proponen
que la Ejecutiva se dirija a las Federaciones, ex-
hortandolas a que ellas y sus Secciones contribu-
yan con cantidades para facilitar la propaganda
intensa que por todo el pafs debe llevar a cabo la
Federacién de Trabajadores de la Tierra. .

) La Ejecutiva acordé comunicar el texto de la
mencionada carta a todas las Federaciones na-
cionales, - significando su opinioén favorable para
que en la medida de lo posible sea atendido el
ruego que en la misma se hace.

Se dié conocimiento a la Ejecutiva de haber
quedado definitivamente constituidas las Federa-
ciones Nacionales de Carga y Descarga de los
Puertos de Espafia y de la Industria de Espec-
taculos Publicos. 5

Conocido el ambiente favorable a nuestras
ideas que existe en Gran Canaria, se acordd soli-
citar algunos informes al objeto de realizar por
aquella isla una campafia de propaganda.

Consejo de Trabajo. I.a Comisién permanen-
te del Consejo de Trabajo se reuni6 el dia 21 de
mayo, habiendo tratado los siguientes asuntos :

Fué ratificada una multa impuesta al patrono
panadero de Murcia, por infraccién al descanso
en la panaderfa, D. Angel Garcfa Molina, y otra
al patrono panadero de la misma capital, por los
mismos motivos, D. Angel. Celdrdn Pineda.

Se aprohd la gestién de los vocales obreros.

Corporaciones de Industria. — Se ha reunido
el Pleno de la Comisién interina de Corporacio-
nes, con asistencia de los compaiieros F. Largo
Caballero y Manuel Cordero, el dfa 16 de mayo,
habiendo tratado los siguientes asuntos:

Bases de trabajo de la industria hotelera de
Madrid.

Acuerdo sobre salarios del Comité paritario del
Comercio de Cartagena.

Recurso por despido de Miguel Mas, Comité
paritario de Industrias del Mueble de Valencia.

Idem de Material y Obras, Comité paritario de
Albafileria de Barcelona.

Con el paro general del Primero de Mayo, la

clase trabajadora no solamente afirma su

fuerza, sino gque demuestra, ademads, que se

pasta para conquistar su emancipacién, con-
tra la burguesia y sus partidarios.

FaTios s
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Recurso de Salvador Sarrao, Artes Blancas de
Barcelona.

Idem de Antonio Aranda, Construccién de Se-
villa.

Idem  de Angel Regtilez, Comercio en general
de Madrid.

Idem de Avelino de la Victoria, Comisién mix-
ta de Tenerife. :

Idem de Vicente Muitoz,
lencia.

Bases de trabajo Comité paritario del’ Comer-
cio de Logrofio.

Descanso dominical, Comercio de la Alimenta-
cién de Lugo.

Bases de trabajo, Construccién de Valencia.

Idem, Tranvias de Palma.

Idem, Construccién  de Granada.

Recurso por despido, Transportes de Madrid,
El Laurel de Baco.

Idem Sociedad Minera de San Esteban, Puer-
tollano.

Idem de Juan Albos, Albaiiileria de Barcelona.

Idem: de José Alvarez, Comercio en general de
~ Madrid. 7

Idem de Senén Gmllamo, Peluqueros de Ma-
drid.

Idem de Honorino de Moncé Traccién Meca-
nica de Madrid.

Idem de Joaqum Membrup, Siderurgia de Bar-
celona.

Idem " de varios del Comercio en general de Va-
lladolid.
Idem de la Azucarera Nueva Rosario, de Gra-
nada. !

Idem de Material y Obras de Barcelona.

Idem de Blanca Salgado, Comercio de Madrid.

Construccién de Va-

REUNION DEL DIA 29 DE MAYO

Asisten los compafieros J. Besteiro, que pre-
sidié; T. GObmez, M. Cordero, R. Henche,
W. Carrlllo, E. Santiago y: F. Largo Caballero,
como secretario.

Excusados por ausencia:
Gana.

Se acordé dar ingreso ‘en la Unién a los si-
guientes organismos :

Sociedad de Obreros Vaqueros de Barcelona,
con 131 afiliados; Unién de Trabajadores de Vi-
llarrubia de-los Ojos (Ciudad Real), con 250
asociados, y Sociedad de Agncultores de Torre-
delcampo, con 200.

Se di6 lectura a una carta del director de la
Oficina Internacional del Trabajo, que dice asi:

«He visto con gran placer el niimero del Pri-
mero de Mayo del BOLETIN DE A UNION GENERAL
DE TRABAJADORES, nuevo testimonio de la adRe-
sién de los trabajadores espafioles a la orga-
nizacién Internacional del Trabajo. Me felicito
muy smceramente de esa manifestacién piblica,
que “es prueba de la confianza en la obra que
realizamos y de esperanza en el porvenir de su
desarrollo.

Gracias al concurso de los interesados y de
Ja opinién ptblica, la Organizacién Internacio-

L. Martinez y Andrés
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nal del Trabajo encontrarid nuevas energias pa
la tarea que le ha sido confiada. Le ruego g
transmita a' sus camaradas de la Unién Genera
de Trabajadores cudnto aprecio el nuevo esfuer-&
2o que han realizado, y que estoy seguro serd
muy provechoso.»

La Ejecutiva se dié por enterada.

Se nombraron las siguientes delegaciones :

Cordero, para hablar el dia 5 de junio en Vi
calvaro a los agricultores; Carrillo, el mismo
dfa, a los cerveceros de Madrid; Francisco Za
fra, para que vaya a Campillo para interveni
en un conflicto, a peticién de la Sociedad de
Agricultores, y Cordero, para que represente a
la Unién en el Congreso de la Federacién Na
cional de Alpargateros, que tendri efecto en El
che el 15 de junio.

Habiendo comunicado el Sindicato Minero Cas
tellano el triunfo alcanzado en reciente huelga,
se acordé felicitarle. :

Consejo de Trabajo. — Se ha reunido la Co-
misién permanente del Consejo de Trabajo, con
asistencia de los vocales obreros, habiéndose tra
tado varios asuntos de normas para la Inspec
cién, ratificando varias multas impuestas por la
Inspeccién de Trabajo a algunos patronos infrac-
tores de la legislacién social. :

Fué aprobada la géstién de los vocales obreros.

ln nulmca e Ins ilms sllamls

A continuacién damos dos opiniones interesan
tes sobre la polftica de los altos salarios que tanto
preocupa al mundo industrial. Una de un inglés
y otra de Espaifia. Léanse ambas opiniones y jlaz- =
guese. .

En una asamblea ordinaria de la Ford Motor =
Company Limited, reunida en Londres, su presi- =
dente, sir Percwal ‘Perry, hizo las ﬂgulentee de-
claraciones : e

«Casi todas las personas que se interesan en la
economfa industrial conocen la teorfa de altos sa-
larios del Sr. Ford, teorfa que practica él mismo.
Por ejemplo : el salario medio pagado a los 2.670 &
obreros de nuestra fabrica en Ménchester es de dos
chelines, nueve peniques y tres cuartos por hora.

En las fabricas de Cork, que emplean 6.705 obre- =
ros, el salario es de dos chelines, tres peniques y
un cuarto por hora. La jornada de trabajo no es
més que de cuarenta horas por semana. Los sala-
rios pagados en toda Europa en las f4bricas Ford
se establecen  en proporcién del coste de la vida
imperante en cada pafs. quero hacer observar que,
lejos de ser una experiencia hecha al azar, o acusar
cierta filantropda, tanto la jornada de trabajo como
los salarios se han puesto en vigor como re-
resultado de un estudio minucioso y de realizacio-
nes practicadas en muchos pafses y sobre una gran &
proporcién de trabajadores de todas las categorias

y de todas las condiciones, trabajando en circuns-
tancias sociales, climatolégicas y econémicas muy ¢
diversas. Los tnicos factores constantes son el gé- S
nero de trabajo, el régimen industrial y las con- &

e
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diciones de fabricacién. En el momento. que los

dirigentes del moyimiento obrero no se atreven a

hablar de 'la jornada de trabajo sino a media

voz (1), asi como de un salario mfnimo suficiente
para salvaguardar la independencia, y que el res-

~ peto debido al trabajador es considerado como una

utopia, el Sr. Ford ha reconocido, por sus expe-
riencias y sus observaciones, que el establecimien-

" to de un régimen de altos salarios, de jornadas

cortas y condiciones de trabajo satisfactorias era
el mejor plazamiento que podian hacer los capi-
talistas. :

El balance y las’ cuentas que tenemos ante los
ojos es la mejor demostracion practica de este
axioma industrial, :

" El autom6vil Ford es esencialmente el mismo
vehiculo, sea cual fuere el lugar donde esté fa-
bricado. El sistema uniforme de nuestra fabrica-
cién nos ofrece una ocasién, casi tnica, de hacer
comparaciones. Todas las fabricas Ford del mun-
do emplean las mismas herramientas, las mismas
maquinas e idénticos métodos de fabricacién y de
montaje. Observando y acumulando los resultados
descubrimos y llegamos a conclusiones del mayor
interés. 2

Por ejemplo: A fin de evitar enojosas compli-
caciones, resultantes d¢ las diferentes divisas mo-
netarias, hemos tomado la iniciativa de estable-
cer una unidad de trabajo. Los técnicos de nuestras
fibricas llaman a esa unidad coste en minutos.
Nuestra Sociedad y sus sucursales emplean ingle-
ses, irlandeses, holandeses, franceses, alemanes,
espanoles, italianos, belgas, suecos, dinamarque-
ses, finlandeses y turcos, que trabajan en sus res-
pectivos pafses con analoga herramienta y bajo un
régimen de trabajo idéntico. Pues bien : nosotros

anotamos el tiempo necesario para cada obrero en

hacer su trabajo y comparamos los diferentes va-
lores, En Dinamarca, donde pagamos los salarios
més altos, encontramos el coste en minutos mas
bajo. En cambio, en Bélgica, que es donde paga-
mos los salarios més bajos, encontramos el coste
en minutos mas elevado. No se trata de una com-
paracién fortuita 'y de corto alcance, ya que todas
las semanas llegan las estadfsticas que corroboran
estos hechos.

Pero he aquf lo mas significativo. Cuando nos-

otros nos ocupamos de comibinaf y ajustar los sa-
larios de suerte que correspondan a esa uniformi-

dad a que me referfa antes, hemos visto que era’

necesario aumentar el minimo de salario pagado
en Amberes. La reaccién de los obreros fué in-
mediata, y se tradujo por una reduccién del coste
en minutos.

Dada la experiencia en la cual nos basamos, €s-
toy convencido de que aprobaréis nuestra politica
industrial.

En fin, espero que O0s interesara conocer que
estas estadisticas comparativas permiten estable-
cer que el obrero americano no realiza ningun
milagro, y que el obrero inglés y el de todo €l con-
tinente no le son en nada inferiores. Colocados en
las mismas condiciones y retribuidos con igual sa-

(1) Este sefior, al hacer estas afirmaciones, podemos decir que
no nos conoce bien.
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lario, los trabajadores de Europa hacen la misma
labor, y aun superior a la que realizan los obre-
ros americanes, como asi lo demuestra el. coste
en minutos.»

Una opinién espaiola.

El diario' La Veu de Catalunya, érgano de los
capitalistas catalanes, comentando la teorfa de los
altos salarios, hace las siguientes salvedades, dia-
metralmente opuestas a las que acabamos de ex-
poner. Son propias de un patrono de hace cin-
cuenta afos. Dice asi:

«Asi, pues, resulta evidente que si el rendimien-
to del obrero es constante, toda industria o grupo
de industrias que aumenten los salarios de los
obreros han de encontrarse con que, si bien este
aumento eleva la capacidad consumidora de los
obreros, implica una elevacién en el costo, no en
proporcién al aumento de los salarios, pero si, en
mayor o menor grado, en la medida que los sala-
rios intervienen en el costo de la produccitn. Si
esta elevacion del costo se traduce en una reduc-
cién de las ventas, los salarios habrad que reducir-
los al nivel anterior, y si las ventas no se redu-
cen, entonces la colectividad tendra que gastar
mas en un producto determinado o menos en
otros, de suerte que el mercado no se habra mejo-
rado en nada.

Si con las mismas hip6tesis suponemos que to- -
dos los salarios de la naci6n aumentan, nos encon-
tramos igualmente ante un aumento general, Si
se tratara de un pafs en el que todos los indivi-
duos vivieran de su trabajo y no existiera comer-
cio exterior, no se alterarfa para nada el estado -
de cosas. Pero como no todo el mundo vive de su
trabajo, y si de rentas, y como todos los paises
tienen su comercio exterior, se alteraria, en pri-
mer término, el equilibrio interno y, por otra par-
te, las mercancias extranjeras sustituirfan a las
nacionales. En ninguno de los casos ni el mercado
interior ni el mercado exterior podrian obtener Gn
mayor desarrollo. %

Desde el primer momento debfa parecer absurda
una teoria que condiciona el aumento de consumo
por una simple elevacién en los salarios. Si fuera
exacta, el camino a seguir seria muy facil y no
habria més sino aumentar indefinidamente los
salarios, y se conseguiria una expansién comer-
cial indefinida y, -por consiguiente, la prosperidad
general,

Parecer4 extraio que los patronos no se hayan
dado cuenta més pronto de un remedio tan sen-
cillo para sus males y de que no lo hayan adop-
tado. Es que, en realidad, la cuestién es mucho
més complicada. En resumidas cuentas, los obre-
ros pagan y compran con lo que producen; es
decir, que para poder comprar més es necesario
que ofrezcan mds ellos también; o sea: que su
rendimiento sea mayor.» :

No queremos decir més, a guisa de comentario,
sino que esta opinién, en la que se refleja el
estado de 4nimo de la clase patronal de Catalufia,
es sencillamente lamentable, aunque los patronos
catalanes se consideren muy listos,
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Los jefes sindicalistas de los paises lejanos tie-
nen que hacer grandes esfuerzos para hacer com-
prender a los miembros' de sus organizaciones el
interés que reviste el afiliarse a la Federacién
Internacional. En los mismos paises en donde las
primeras organizaciones obreras desean contar
con el apoyo efectivo de las viejas organizaciones
sindicales de Europa, los grandes gastos que im-
ponen los viajes contribuyen a retrasar el esta-
blecimiento de la colaboracién necesaria.

Finalmente, y con objeto de afianzar su accion
realista. frente a las intransigencias comunistas y
desarrollar su obra de reclutamiento, la Federa-
cién Sindical Internacional intenta precisar sus
métodos y fijar su politica. Sus Centrales mas
importantes tienen que luchar con las dificultades
impuestas por el desarrollo industrial. La Confe-
deraci6n General del Trabajo francesa trata de
encontrar los medios legales que han de pcrmitirle
resolver por medio de la conciliacién los conflictos
del trabajo, orientdndose para ello hacia una ju-
risdiccién que pondria fin a los azares de la bhuel-
ga. La Central alemana de los Sindicatos ha visto
surgir ante ella, en el preciso momento en que
venia de reclamar en el Congreso de 'Hamburgo
la practica de la democracia industrial, ‘una serie
de graves conflictos que han puesto en peligro los
drganos delicados de la jurisdiccion del trabajo
y toda la- armadura de los convenios colectivos.

" Los Sindicatos britdnicos han aprobade. por una
gran mayoria de votos la actitud de su ‘Consejo
general en las negociaciones entabladas con el gru-
po patronal dirigido por lord Melchett ; pero estos
deseos evidentes de llegar a un acuerdo aparecen
mezclados con la inquietud provocada por la' per-
sistencia del paro forzoso y las dificultades econo-
micas. En Suecia ‘los lideres sindicalistas sien-
ten la preocupaciéon de la paz industrial, y parti-
cipan en todas las iniciativas que tienden 'a este
fin.

Hay que reconocer, sin embargo, que el esta-
blecimiento del programa politico de la Federa-
ci6n Sindical Internacional, a base de la paz in-
dustrial, presenta muchas dificultades. El  ritmo
del nuevo desarrollo del industrialismo no es el
mismo para todos los Estados. Los ejemplos saca-
dos de los pafses que han alcanzado un mayor
grado de evolucion pueden chocar con las costum-
bres, temperamentos y tradiciones de otras' masas
obreras. El mundo obrero no estd todavia conven-
cido de que el progreso, la ciencia y las novedades
introducidas en el terreno de la produccién con-
tribuyen a aumentar la seguridad, la justicia y su
bienestar, y contintia viendo con desconfianza los
métodos de produccién que modifican el esfuerzo
con objeto de abreviar la duracién y aumentar el
rendimiento. :

No dudamos de que la Federacién continuara
honrdndonos con su confianza.

Nuestro mayor deseo es de poder ayudar a la
Federacién Sindical con nuestra accién cotidiana

LA OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

{Continuacion.)

- Hemos tenido ocasion de ver a sus representantes

" muy fructifera. i

. to a la posibilidad de un acuerdo entre las dos 3

y nuestro esfuerzo cientifico. Ojald su colaboracion
en la obra de la Conferencia y del Consejo pueda =

constituir la base de la accidn obrera moderna.

VII

80. Sindicatos cristian0s. — Si bien las gran-
des masas obreras continuan afiliadas a la Fede-'
racién de Amsterdam, encontramos al lado de la-
misma, inspirdndose en doctrinas distintas, pero:
animada también de una gran fe en nuestra labor,
una minorfa importante afiliada a la Confedera-
cién internacional de los Sindicatos cristianos.

como delegados o consejeros técnicos en las Con-
ferencias internacionales del Trabajo, de verlos en
los Parlamentos y hasta formando parte de los
Gobiernos de numerosos pafses, y nos complace-
mos en comprobar que se trata de amigos fieles y
de colaboradowes inteligentes de nuestra institu-
cién.

Casi. todos los afios hemos recordado las reivin-
dicaciones de los Sindicatos cristianos, sus protes-
tas por no estar representados de acuerdo con su =
importancia numérica en las elecciones y nombra-
mientos ‘hechos por el grupo obrero, su deseo de
que se implante la representacién proporcional.
Hemos indicado también de qué modo hemos pro-
curado conciliar los intereses de las dos fuerzas
sindicales en presencia. La undécima Reunién de =
la Conferencia ha sido, desde este punto de vista, =

Por primera vez en la hlstoud de nuestra insti-
tucién, el grupo obrero ha nombrado un sindica-
lista cristiano para formar parte de la Mesa del =
grupo, y, con motivo de las elecciones del Consejo |
de’ Administracién, este mismo sindicalista cris-
tiano, Sr. Serrarens, ha figurado en la lista de =
candidatos para el cargo de vocal del Consejo, ela-
borado por los representantes de la Federacion de =
Amsterdam. Tenemos interés en poner de relieve
estos gestos, por cuanto, a causa de una serie de
circunstancias Lqmenua-bles, esta ultima candidatu-
ra fracasé. Continuamos siendo optimistas respec-

Internacionales, con*vistas a la realizacién del pro-
grama, del Tratado de Paz.
El hecho culminante de la vida de los Sindi-
catos cristianos, durante el afo 1928, ha sido la =
celebracién en Munich, durante el mes de septiem-
bre, del cuarto Congreso internacional,
* Dos hechos caracterizan este dcontecimiento :
en primer lugar, las modificaciones sufridas por la
organizacién interior de esta Internacional, y en
segundo lugar, el deseo de precisar las tendencias
especiales de los Sindicatos cristianos dentro del
cuadro del movimiento obrero general,

(Continuard.)
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