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Informe obre Ia Conferencia Internacional del Carban

Antecedentes.

Para exponer las causas que motivaron la con-
vocatoria de esta Conferencia precisamos exami-
nar, aunque sea muy a la ligera, el proceso que
ha seguido la industria carbonera y las causas
que, a nuestro juicio, determinaron su situacién
actual.

En todo perfodo de anormalidad industrial se
observa, generalmente, el mismo fenémeno; y
es que las industrias productoras de materias pri-
mas son las primeras que experimentan el cam-
bio, y se aprecia al mismo tiempo éste con ca-
racteres mdis sensibles.

Asi hemos podido ver cémo durante la guerra
fué la industria
carbonera la base
de  sustentacién
de todas las de-
més, por lo que
lleg6 a llamarse al
carb6n el «pan»
de la industria.

Pero aqui, como
en todo, se verifi-
c6 el proverbio de
que a grandes
males, grandes re-
medios; y por ello
las industrias con-
sumidoras, al ver-
se sin el preciado
combustible para
sus actividades in-
dustriales, pensaron
v estudiaron el
sustituto; y gran
parte de las flo-
tas se movieron
con petréleo, los
saltos de agua se
multiplicaron, las
grandes centrales
hidrotérmicas au-
mentaron su producciéon a extremos fantésticos,
con la ventaja, ademds, de que el sustitutivo
resultaba més econémico que el combustible del
carbén quemado directamente en los hogares

MANUEL LLANEZA,

presidente del Sindicato Minero As-
turiano.

de las calderas productoras del vapor y de la
fuerza motriz. :

Mas terminada la guerra, y a pesar de la trans-
formacién experimentada por gran parte de la in-
dustria, prescindiendo del carbén para sus acti-
vidades, no dejé por ello de ser el carbdén el ele-
mento o materia prima deseada y necesaria para
las necesidades industriales, debido a dos hechos
importantes: uno de ellos, el enorme progreso
de mecanizacién efectuado en todos los paises, y
otro, el que durante la guerra Alemania habfa
devastado las importantes minas del norte de
Francia.

Estos dos hechos motivaron que el carbén fuese
codiciado por todos, pero muy especialmente por
Francia e TItalia,
dando lugar a que
en el Tratado de
Versalles, y en su
ratificacién md s
tarde en Spa, se
le impusiese a Ale-
mania (nacidén
vencida), como
indemnizacién  de
guerra, la obliga-
cién de entregar
24 millones de to-
neladas de carbén
al afo, a los pai-
ses aliados.

Por otra parte,
el traspaso de al-
gunas minas ale-
manas a otros
pafses iba ponien-
do a esta nacién
en condiciones ma-
terialmente impo-
sibles para cum-
plir el Tratado
de Versalles y los
acuerdos de Spa.
A este efecto, una
importante revista econémica de Munich decfa a
principios del afio 1921:

«Para apreciar debidamente lo que significa
para Alemania 'a pérdida posible de la Alta Sile-

RAMON GONZALEZ PENA,

secretario del Sindicato Minero As-
turiano.




sia, témense como base las estadisticas de 1913.
De la extraccxén total de carbén de piedra de
dicho afio, pertenecen: el 6o por 100 al territo-
rio del Ruhr, el 26,85 a la Alta Silesia, y el 8,95
al distrito ‘del Sar.

Contando, pues, con la separacién de la ‘Alta
Silesia, la extraccién se reducird en un 32 por 100,
sin contar el distrito del Sar. Si al empobreci-
_miento del pafs se uniese la pérdida de 1a Alta
Silesia, esto pondria en un trance muy apurado
la vida econ6émica y financiera de Alemania.

A pesar de las inmensas cantidades de carbdn
que Alemania exportaba antes de la guerra, le
quedaban siempre unos 33 millones de toneladas
al afo. Ahora, el trafico universal anterior ha de-
jado de existir, ocupando su lugar las condiciones
e imposiciones ‘de Versalles'y Spa. El hecho de
que Alemania tenga que exportar, obligatotiamen-
te, cantidades enormes pone a la industria del
pafs en condiciones muy graves. El producto .de
la extraccién, por un lado, y las entregas, por
otro, dan la: medida de lo que queda para el pro-
-pio consumo ; .y asi se puede apreciar el dafio
que produce a la nacién alemana la falta de estc
precioso combustible. 3

A consecuencia del convenio de Spa sobre el
carbén — agregaba —, la cifra de los sintrabajo,
socorridos por -las autoridades de Alemania, ha
subida durante-el dltimo mes de 43.000 a 409.000.
La cifra exacta serfa, quiz4, dos veces mayor.»

Esta situacién precaria de Alémania dié lugar

T T T T T T LRl

Teniamos prevista la campafia que se ha ini-
ciado en diversos sectores de la politica es-
pafiola contra los Comités paritarios. Y con-
fidbamos también en que la clase trabajado-
ra, ante el teror de que le puedan arrebatar
tan preciada. conquista, reaccionaria defen-
diendo dichos ‘organismos. ilIronia de las co-
sas! Aun aquellos que no concedian gran mé-
rito a los Comités paritarios ven hoy, ante la
aludida campafia fraguada por una parte de
la clase patronal y ‘de la prensa reaccionaria,
_‘due ‘algo deben de valer los Comités parita-
rios ‘cuando ‘se ‘los ‘combate con tal ensa-
“fiamiento.

“negéndose - a - trabajar entre -bayonetas ;-
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a4 su resistencia para la entrega-antes menciona-
da, de los 24 ‘millones de toneladas ; para vencer
la cual, el [Gobierno de Poincaré, en el afio 1923,
movilizé sus tropas.y ocupé militarmente el- Ruhr,

“con el propésito ‘de incautarse ‘del carbén produ-

¢ido. A esta medida contestaron ‘los’ minéros" ale-
manes con la declaracion de la huelga general,
pero el
(xoblemo francés, ante la actitud de los “obreros,
ayudados "y alentados por la poblacién civil, res-
pondié con la ocupacién de nuevos territorios ale-

.manes. Asi las cosas, se reunen patronos, obre-

ros y Gobierno alemén, y del estudio sereno de la
gravedad del problema sacaron las siguientes
consecuencias :

1.2 Si Alemania no.cntfegaba los 24 millones
de toneladas anuales, determinadas-por el Trata-
do de Versalles y los acuerdos de Spa, una nueva
guerra se producirfa, lo que no podria soportar
Alemania.

2.* Entregados esos 24 millones a los aliados,
no era ‘posible atender a las necesidades interio-
res, y, por lo tanto, se produciria una gravisi-
ma crisis y' serfan- millohes los obreros parados
por falta de carbén, y la ruina subrevendria dv
igual modo en ‘\lemama

:Cémo solucionar este problema? No habia
otro medio que intensificar todo lo posible la
produccién,. y, desde este momento, todos los
obreros que trabajaban siete horas aumentaron
la jornada en algunos sitios. hasta nueve y me-
dia, v en las minas de lignito, explotadas en su
mayoria a cielo abierto, llegaron a tmba]ar hasta
doce horas, comprometiéndose al mismo tiempo
patronos, y Gobierno a que las ganancias obteni-
das en las minas se emp]eérr’an en -introducir
en ellas adelantos técnicos.

Llevadas estas medidas a la préctica en la
industria minera alemana; han sido tan marca-
dos sus progresos, que al poco tiempo se puso a
la- cabeza de Europa. Paralelamente a este resur-
gir de las minas alemanas se producen otros dos
.hecl hos de suma importancia: el restablecimiento
de las 'minas del norte -de Francia (destrufdas
durante la guerra), con arreglo a los ultimos
adelantos de téenica minera, y'una crisis formi-
dable en la sidertrgieca, princnpal industria ‘con-
sumidora ‘de carbén.

A los extremos que llegéd esta crisis pu(\de ‘apre-
uar:e por el -cuadro siguiente :

Produccién del lingote
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Reino Unido %Sntl"é‘:;’ Francia  Belgica
Tonelad Tor elad Toneladas Tonelada.g;
855000 2.581.000 427.000 203.000"
752.000 3.147.000 316.000 113.000
741.000 3.129.000 342.000 104.000
533.000° 3.278.000 “365.000 122:000
403:000 2.934.000 350.000 116.000
682.000 2.703.000 343.000 124.000
642.000 2.401.000 288.000; 110.000
463.000 1.937.000 287,000 1032000
386.000 1.505.000 205.000 104.000
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"Proq‘tlééfén de acero

1913.—Media. mensual
1920.—Agosto
‘== Septiembre
- + Octubre
—_ Noviembre
—  Diciembre
1921.—Enero ............ T T S B TS D e
— Febrero

Nos hallamos,* pues, en plena produecién  de
carbén, por un Iadu, y por otro en la ‘mayor de-
presion  de la crisis ~sidertrgica y metaltrgica,
que, unido al descenso del consumo de carb6n,
originado por ‘los sustitutos de que hablamos
anteriormente, el carbén dejé de ser el «pan» de
la industria y codiciado como en el periodo de
la guerra y afos posteriores.

Ya en el afio ‘1924 se observé que existe so-
brante de carbén, y en algunos centros produc-
tores de importancia se formaron grandes re-
servas. >

Ello origina en el afio 1925 una ruda compe-
tencia en el mercado, llegando a ponerse en
practica el famoso «dumping», siendo Inglaterra
la que més se significaba protegiendo el “carbéi
de exportacién, pues no se resignaba a que los
dem4s pafses exportadores, Alemania, Estados
Unidos y Polonia, principalmente, se aduefaran
de los mercados que habxan sido suyos desde ha-
cfa muchfsimos afios.

Pero esta cruenta lucha quebrantaba grande-
mente su erario nacional, y el afo 1926 supri-
mi6 casi por completo el subsidio al carbén de
exportacién, lo que dié lugar a que los patronos
plantearan a los obreros la rebaja de los sala-
rios y el aumento de una hora de jornada, a lo
que se negaron los obreros, dando lugar al fa-
moso «lociut» que duré varios meses, terminando
los obreros por someterse a las condiciones" 1m-
puestas por los patronos y Gobierno.

Las consecuencias de las nuevas condiciones
de trabajo en Inglaterra fueron la paralizaci6n
de muchas pequefias minas, la sobra en otras
de infinidad de obreros, llegando la cifra de pa-
rados alrededor de 300.000, con lo que el Go-
bierno inglés nada adelantd, pues si por un lado
resolvfa el problema de no dar primas a la ex-
portacién, en cambio se le agravaba ya el pro-
blema angustioso del paro forzoso, y al cual tenfa
‘que atender pecuniariamente. : :

Otras consideraciones sobre la crisis.

Hemos de agregar a lo expuesto que la crisis
de la industria del carbén no la origina una ma-
vor praduccién de este producto, pues el rendi-
miento actual de Europa es aproximadamente
de 604960000 toneladas inferior a la del aifio
1913. La crisis se produce por la falta de consu-

-Estados
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399.000
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639,000
709-000
884.000
544.000
505.000
746.000
493-000
483.000
359-900

mo. En estas condiciones de rivalidad comercial
entre los paises: exportadores, las victimas son,
en primer lugar y mayor grado, los obreros, su-
friendo Inglaterra también graves quebrantos, ya
que las minas y su flota son la base’ fundamental
de su poderfo econdémico.

Por 'ello coincide con la lnterndcxonal de Mme—
ros al demandar de la Sociedad de Naciones -me-
didas que tiendan a llegar a una «entente» inter-
nacional o, al menos, entre los paises que perte-
necen a la Sociedad de Naciones, segin se:des-
prende de los siguientes acuerdos :

En abril de 1925 se reune en Bruselas el Co-
mité Internacional de Mineros y toma el acuerdo
siguiente :

«Considerando que en ciertos paises producto-
res de carbén las ‘dificultades econdmicas son ta-
les que resulta para los obreros mineros la inten-
sificacién del paro forzoso y, como consecuencia,
Ja disminucién de sus medios de vida'j >

Considerando que estas dificultades econdémicas
provienen, en su mayor parte, del estado de com-
petencia y ‘de las rivalidades econémicas ‘comer-
cialés, a las cuales estd sometido el menado car-
bonero industrial ;

Considerando, igualmente, que las diferencias
de las condiciones "de 'trabajo  vigentes en ‘los
prmcxpales paisés’ productores ‘de: carbén” hacen
mas agudo este estado de competencia y estds
rivalidades comerci iales, ;

Dec;de que debe persegulrse la umﬁcam(m de
las condiciones dé " trabd]o en las “minds, segun
un plan internacional.

Pero, deseosos de estar Lomp]etamente infor-
mados antes de llegar a proposiciones ﬁrmes v
concretas, el Comité determina orgamzar de
acuerdo con las iFederaciones nacionales mineras,
una encuesta internacional en los principales pai-
ses productores de carbén, para conocer la dura-
¢ién del trabajo, vacaciones anuales y salarios
pdv'ldo: en las diferentes categorias de obreros
mineros.

Con el pr opoxxtu de dar a esta encuesta las ma-
yores gamntum posibles y, también, para que es-
tas investigaciones den fin en el plazo mas corto,
¢l Comité acuerda ademés recabar ‘el apoyo de
la’ Oficina Internacional del Trabajo y de solici-
tar el concurso de sus medios de 1me:tldaclén »

En el Congreso de Nimes, celebrado en: junio
de 1928, acuerda: '




«El Congreso, habiendo examinado atentamen-
te el problema carbonero, pide que la Oficina
Internacional del Trabajo y la Organizacién eco-
némica de la Sociedad de Naciones convoquen
una conferencia mundial de los pafses producto-
res de carbén, y que el Comité Internacional de
Mineros, habiendo definido su punto de vista,
sefiale sus delegados para esta conferencia, los
cuales deber4dn tener iguales facultades que los
demds para exponer la politica de los mineros
sobre el conjunto del problema.

El Congreso considera altamente deseable que,
sobre la base de las resoluciones tomadas, las
horas de trabajo en la industria carbonera de los
diferentes pafses sean reducidas a siete horas por
dia, comprendidas la salida y bajada a los pozos,
v solicita del Consejo de Administracién de la
Oficina Internacional del Trabajo se convoque,
para llegar a un acuerdo, una conferencia especial
de los productores de carbén.

Se entiende que la Oficina someter4d a la Co-
misién encargada de estudiar las condiciones de
trabajo en la industria hullera la resolucién adop-
tada por el Congreso de la Federacién Interna-
cional de Mineros (Nimes, junio de 1928) referen-
te a la igualdad de duracién del trabajo en las
minas.»

Preparando la Conferencia.

La Socizdad de Naciones, en septiembre de 1924,
después de una exposicién del sefior Graham
(presidente del Board of Trade Britanique) sobre
la gravedad de la crisis y la necesidad de que se
tomen medidas para hallar soluciones de caréic-
ter internacional, adopté la resolucién siguiente :

«La Asamblea rinde homenaje a la obra reali-
zada por el Comité econédmico sobre el estudio
hecho acerca de las dificultades con que lucha la
industria hullera v le felicita por el notable infor-
me preliminar que ha presentado.

«Toma nota la Asamblea de la declaracién he-
cha por el Comité econdémico en su informe pre-
liminar, manifestando que, «en lo que concierne
na la tercera de las proposiciones, encaminadas a
»una accién internacional, sobre los salarios v las
nhoras de trabajo, nos . limitamos a decir por el
»momento que una intervencién en este aspecto
nmés bien compete a la Oficina Internacional del
nTrabajo que a la Organizacién econémica de la
nSociedad de Naciones».

«La Asamblea sefiala, ademés, que la Organi-
zacién Internacional del Trabajo ha procedido a
un informe relativo a los salarios, a la jornada y
demds condiciones de trabajo en las minas de
carbé6n desde el afio 1925. Advierte también que
desde hace varios meses obra en poder del Conse-
io de Administracién una solicitud del Congreso
de la Federacién Internacional de Mineros, re-
unido el afio pasado en Nimes, en la cual propone
se convoque a una reunién o conferencia de los
pafses productores de carbén, con miras a la uni-
ficacién de la jornada y reduccién de las horas de
trabajo.

«Comprendiendo la gran urgencia del asunto,
estima la Asamblea que la Organizacién Inter-
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nacional del Trabajo debe proseguir sin demora
su labor e invita, en consecuencia, al Consejo
ruegue al de la Oficina Internacional del Traba-
jo vea la forma de incluir en el orden del dia
de la Conferencia Internacional del Trabajo de
1930 cuantos asuntos se relacionen con los sala-
rios, las horas de trabajo y las condiciones del
mismo en las minas de carbén, al objeto de es-
tablecer uno o varios convenios internacionales
sobre estos diferentes puntos. Mientras tanto, el
Comité procederd a emitir un informe definitivo,
que podr4 utilizar, como también el preliminar,
las conferencias mencionadas en la presente re-
solucién. :

«La Asamblea pide, asimismo, que el Consejo
de Administracién examine si ha lugar a la con-
vocatoria en fecha aproximada a una conferencia
técnica preparatoria con representantes de los Go-
biernos, patronos v obreros de los principales
pafses productores de carbén en Europa; confe-
rencia que estaria encargada de sefialar al Con-
sejo de Administracién lo que sobre estas cuestio-
nes serfa mas Util a su parecer de inscribir en ¢l
orden del dia de la Conferencia Internacional del
Trabajo de 1930, con el fin de llegar a un acuer-
do internacional de caracter préctico.

«La Asamblea invita, de una parte, a examinar
las observaciones que el Comité econémico podra
formular, una vez celebrada la conferencia del 30
de septiembre, acerca de las dificultades actuales
con que tropieza la industria hullera, particular-
mente las fluctuaciones de los precios y la dife-
rencia que existe entre la produccién y las nece-
sidades de consumo, y, de otra parte, convocar
a una conferencia de los Gobiernos interesados
para estudiar las observaciones en cuestién.»n

Esto dié lugar a que el Consejo de Administra-
cion de la O. I. T. adoptara la resolucién si-
guiente :

«El Consejo de Administracion de la Oficina
Internacional del Trabajo, vista la resolucién to-
mada por la Asamblea de la Sociedad de Nacio-
nes, el 23 de septiembre dltimo :

Vista también la carta del secretario general de
la S.- de N., con fecha 1 de octubre de 1929,
informando a la Oficina Internacional del Tra-
bajo que, «en su sesi6n del 23 de septiembre, el
»Consejo de la Sociedad de Naciones ha decidido
ndar curso a la peticién por la cual la:Asamblea
»le invitaba a solicitar del Consejo de Administra-
ncién de la Oficina Internacional del Trabajo ins-
neribiese en el orden del dia de la Conferencia

‘»Internacional del Trabajo, cuestiones relativas a

»nlos salarios, horas de trabajo y condiciones del
»mismo en las minas del carbén, a fin de esta-
»blecer uno o varios convenios internacionales
nsobre estos diferentes puntos» ; '

«Convencido de la importancia de los asuntos
enunciados por esta resolucién, as{ como de la
urgencia de contribuir al estudio general prose-
guido por la Sociedad de Naciones y a la inicia-
tiva tomada referente al carbén,

Decide convocar para principios de enero
de 1930 una conferencia técnica preparatoria con
representacién de los \Gobiernos, patronos y obre-
ros de los principales pafses productores de car-
bén en Europa, conferencia que estaria encarga-
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da de indicar al Consejo de Administracion las
cuestiones relativas a las condiciones de trabajo
en las minas de carbén, las que serfa més con-
veniente, a su parecer, inscribir en el orden del
dia de la Conferencia Internacional del Trabajo
de 1930, con el fin de llegar a un. convenio.in-
ternacional de carécter préctico;

. Decide examinar las conclusiones de esta con-
ferencia técnica preparatoria en la sesién de fe-
brero, as{ como las medidas mas propicias para
satisfacer en el plazo deseado el voto formulado
por la Asamblea ;

Resuelve, ademas, designar una delegacién del
Consejo de Administracién de tres miembros para
seguir los trabajos de la conferencia técnica pre-
paratoria.»

El probiema a resoiver.

Tiene sobrada razén la Federacién Internacio-
nal de Mineros al poner de manifiesto cémo una
de las causas que mds contribuyen a las rivali-
dades comerciales y desequilibrios econémicos es
la_desigualdad de las condiciones de trabajo.

Y obré con acierto la Sociedad de Naciones al
declarar la necesidad de que la O. 1. T. estable-
ciese un convenio sobre este particular, sefalando
al mismo tiempo la urgencia del caso.

En el informe elaborado por la O. I. T. hay
datos interesantisimos que ponen bien' de mani-
fiesto la enorme diferencia existente entre las con-
diciones de trabajo en las minas de los distintos
paises.

Vamos a copiar solamente dos cuadros referen-
tes a jornada y coste por tonelada de carbén, en
los cuales se ve que la mano de obra se diferen-
cia tnotablemente en los pafses europeos, diferen<
cia’ atin mayor en los paises que, como China y
Japén, -trabajan jornadas de diez y doce horas

Duracién del trabajo

D.IA" _ SEMANA

Legislacign  Convenciones co- Convenciones colec-

PAtSRS ¥ RRGION o apane s
Horas Horas Horas
Ruhe o i 8 8-g-10 58-59
Alta Silesia .i.....:.. 8 8-10. 58-60 -
Baja Silesia ......... 8 8g 55-53
Estado libre Sarse. 8- 810 48-60
Bélghea: =it 8 » 48
Erandiaiv. o5k 8 » 48
Gran Bretana-...... 7:45-8,35 » 46,30-51,30
Pafses Bajos ....... 8 » 48
Polowta - oo s 8 » 46,30-48
Checoeslovaquia ... 8 » 46,30-48
ESpaﬁa ............... 8 2N .{-8

AT TR TR T T

Los que combaten los Comités paritarios son
vuestros enemigos, de vuestros derechos, de
vuestros ideales, de vuestro bienestar y del
pan de vuestros hijos. Defended 1o vuestro
con tesén y energia, y atacad sin piedad a
vuestros enemigos, los auxiliares del capita-
. lismo.

, mismo tiempo, v con respecto a lo que debe inter-

Costo portoneladas de carbén en francos oro

No comprendidas las con- Comprendidas las contri-
tribuciones patronales - buciones patronales

PAISES Y REGION

Carhdn Carbin Carbén Carbin

producido  vendido  producido  vendido

Alemania (Ruhr)...... 9,17 9,83..:10,406. 11,21
Alfa-Silesia.,.i5 .5 5,76 6,01 6,60. 6,68
Bélgica, Ao oriiilas 12,49 14,14 13,12 14,85
BEARCIE | it e es 12,09 13,52 12,04 14,47
Gran Bretaia .......... 12,49 . 13,57 13,14 14529
Baja Silesia ....:5.4 350373 4,334 44T, = 230
Donabrowa ............ EICTIIE 0 G [y 10 R L)
Sarse .iaos e 11,64: - 12,97, -12:77 " 14,23
Checoeslovaquia ..... 745 8,47 8,28 : 9,42
Espaiia (célculo nues- :
t0) o bt arapames 9,065 10 10,34 10,68

Hay otros capitulos que también establecen di-
ferencias de unos a otros paises sobre vacaciones
pagadas, retiro obrero, seguro de paro forzoso,
etcétera, etc.

En estas condiciones, se comprenderd cuén di-
ficil es poder llegar, de momento, a la deseada
unificacién de las condiciones de trabajo sobre un
plan internacional, debido a que algunos pafses
tienen, incluso regionalmente, diferentes condicio-
nes de trabajo. Este habr4 sido uno de los moti-
vos que indujeron a la Sociedad de Naciones y a
la O. I. T. para convocar esta conferencia técnica
preparatoria, dando lugar a que en ella se produ-
jera un amplisimo debate de orden general, expo-
niendo cada pafs y cada delegacién sus puntos de
.vista para que, en su dfa, el Consejo de la Ofi-
cina Internacional del Trabajo pueda ordenar de-
bidamente los resultados de estos debates para
concretar en un anteproyecto de convencién aque-
llos puntos que estime factibles de poder llevar
al orden del dia de la Conferencia Internacional
del Trabajo que ha de celebrarse en el préximo
mes de junio.

A nadie puede ocultarse la importancia que
para la clase trabajadora tiene el que las condi-
ciones de trabajo sean determinadas mediante
convenios internacionales, los cuales han de ofre-
cer fhucha mayor garantfa de estabilidad, v, ade-
mds, porque siempre que este importante orga-
nismo social internacional legisle ha. de hacerlo
para mejorar los medios de vida de los trabajado-
res ; pero también es necesario que los obreros re-
conozcan las multiples dificultades que tiene que
vencer y, por lo tanto, la obligada lentitud €n su
actuacion.

Asi y todo, de los tres puntos que figuraban en
el"orden del dia de la conferencia preparatoria ;
jornada de trabajo, salarios y condiciones en ge-
neral de trabajo, como vacaciones pagadas, ins-
peccién obrera en las minas, retiros obreros, se-
gurp de paro forzoso, enfermedades profesionales,
etcétera, se ha llegado a un punto de aproxima-
cién en lo relacionado a la jornada, reconociendo,
siete de “los nueve pafses representados, la nece-
sidad de ir a la disminucién de la jornada, sien-
do la de siete horas y media la que mais votos
alcanzé y siendo rechazada la propuesta patronal
consistente en que continuasen las ocho horas, Al




pretarse por jornada, a pesar de no haberse so-
metido a votacién, prevalecié el criterio inserto
en el anteproyecto presentado por la-O. I. T. de
que la jornada debe entenderse que empieza desde
el momento en que el obrero entra en la jaula para
descender, hasta el momento que asciende a la
superficie, criterio reconocido por la mayorfa de
los pafses, y ello significa un paso importante, ya
que en algunos la entrada y salida no se consi-
dera como jornada.

Este punto concreto de la jornada acordé la
conferencia pedir al Consejo de Administracién de
la O. 1. T. que lo inscriba en el orden del dia de
la préxima conferencia de junio.

El de salarios, se le pide amplie mas los in-
formes y, si puede ser, que figure también en esa
conferencia o en la de 1931, v los demas, que fi-
guren en las proximas conferencias.

Resumiendo : Para los impacientes, el hecho de
que no haya habido resultados inmediatos, segu-
ramente han de interpretarlo como un fracaso;
pero para los que sabemos las enormes dificulta-
des que en todo convenio internacional han de
presentarse, entendemos que ése es el camino mas
seguro, aunque sea lento. No fué estéril el pri-
mer paso de esta nueva orientacion de carécter
internacional, y en lo futuro habran de obtenerse
positivas ventajas y adecuados medios para ate-
nuar, primero, y acabar, después, con la formi-
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dable guerra comercial establecida entre los di-
ferentes paifses; en la cual se originé la tremeéirda
crisis de trabajo que hoy existe y de la que es
victima, en mayor grado, la clase trabajadora:
La labor, pues,- de earécter internacional - sera
cada dia md&s intensa, y los obreros débemos ser
sus principales impulsores, por los resultados in-
mediatos que de ella hemos de obtener, por ser
uno -de los principios ‘basicos que informan nues-
tros ideales v porque la tnica manera de evitar
las guerras es la de llegar internacionalmente a
convenios econémicos, y mucho mais en estos
precisos momentos de reajustes econOmicos; de
acuerdo con los grandes progresos de la industria.

Ramén G. Pefa. Manuel i.laneza.
LT T R T R R R T

En el momento de cacr el Gobierno dictato-
rial de D. Miguel Primo de Rivera habia maés
de un centenar de reglamentos de Sociedades
cue deseaban constituirse en les Gobiernos
civiles de Badajoz, Caceres, Malaga, Cadiz,
Granada, Cdérdoba, Sevilla, Barcelcna, Zara-
goza y probablemente algunos mdas. Convie-
ne reclamar esos reglamentos y constituir in-
mediatament2 Sgciedades.

T R S A T T R T T T R R T S T AT U R

Miembros que asistieron al Comité Nacional de la Unién General de Trabajadores.
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REUNION DEL COMITE NACIONAL

El dia 27 de enero se reunié el Comité Nacio-
nal de la Unién General de Trabajadores, bajo
la presidencia del compaiero Julidn Besteiro. Las
sesiones celebradas fueron dos: una, que dié co-
mienzo a las diez de la maifana y se suspendié
a la una y media de la tarde, y la otra, que em-
pezé a las cuatro de la tarde y termin6 a las
ocho de la noche.

A estas reuniones asistieron, ademas del presi-
.dente, los siguientes compaferos :

Delegados regionales.—Luis Lavin, por Casti-
lla la Vieja; Joaquin Escofet, por Cataluna; Ber-
nardo Aladrén, por Aragén; Mariano Cancelo, por
Andalucia Occidental ; Jaime Bauza, por Balea-
res: Manuel Llaneza, por Asturias y Le6n; Nar-
ciso Vézquez, por Extremadura; José Piqueras,
por Andalucia Oriental; Manuel Sudrez, por Ga-
licia; Angel Lacort, por las Vascongadas, Santan-
der y Navarra; Luis Fernindez y Celestino Gar-
cfa, por Castilla la Nueva, y Pedro Garcfa, por
Levante.

Delegados de Federaciones Nacionales.—Salva-
dor Vidal, de la Federacion del Arte Textil; José
Diaz Alor, Artes Blancas; Julio Martinez, Me-
taltrgicos ; Francisco Sanchez Llanes, Obreros en
Piel ; Eleuterio del Barrio, Sindicato Ferroviario ;
Pascual Pastor, Transporte Urbano; Guillermo
L.opez Ruiz, Vestido y Tocado; Félix Mena, Edifi-
cacién : Antonio Septiem, Dependientes Municipa-
les; Felipe Pretel y Manuel Molina, Arte Escéni-
co; Antonio Muidoz, Gréfica Espaiiola; Vicente
Lé6pez, Camareros ; Luis Lopez Santamarina, De-
pendientes ; José Marfa Blanco, Arte Culinario,
y Jorge Unsain y Victoriano Lusarreta, Gas y
Electricidad. .

Comisién Ejecutiva.—Julian Besteiro, Manuel
Cordero, Enrique Santiago, Trifén Goémez, Lucio
Martfnez, Andrés Gana, Rafael Henche, Anasta-
sio de Gracia, Wenceslao Carrillo y Francisco Lar-
go Caballero. Saborit excusa su asistencia por es-
tar fuera de Madrid.

El compafiero Caballero hace constar que por
primera vez asiste a las reuniones del Comité Na-
cional la representacién de las Federaciones del
Arte Textil, Dependientes de Comercio y Vestido
v Tocado, de cuyas credenciales a nombre de los
companeros indicados arriba da lectura.

Asimismo informa Caballero de que, por distin-
tos motivos, han excusado su asistencia los dele-
gados de las Federaciones de Alpargateros, Ceri-
lleros, Papeleros y Toneleros, estas dos titimas
de reciente ingreso como tales organismos nacio-
nales en la Unién General.

DIMISIONES

Se empieza a examinar la Memoria que presen-
ta la Comisién Ejecutiva.

El compaiiero Largo Caballero informa de que
han presentado la dimisién del cargo de vocales
.del Comité Nacional los compaiieros José Gémez

Osorio, de .Galicia, y Juan Durédn, de Cataluiia;
el primero por haberse trasladado a Salamanca y
el segundo por tener que atender a otros cargos.

Escofet pregunta cudl es el criterio del Comité
respecto a la sustitucién de los vocales efectivos,
y Caballero le contesta, con el asentimiento uné-
nime de los presentes, que es problema a resolver
por las organizaciones de la regién respectiva, Las
regiones designan un vocal efectivo y otro stplen-
te, v cuando, a falta del primero, asiste el segun-
do, el Comité no tiene nada que objetar,

Sin discusién son aprchbados los puntos de ia
Memoria — publicada en el ntimero anterior del
BoLeTiN —; que figuran con los epfgrafes «Pu-
blicacién de un manifieston y «Mausoleo a Igle-
siasn.

CONSTITUCION DE LAS NUEVAS
FEDERACIONES

El secretario informa respecto a este punto de
la Memoria.

Mena, de la Federacién Nacional de la Edifica-
ci6n, pregunta si ha de discutirse lo relacionad»
con la organizacién que representa y la de la Ma-
dera.

Caballero contesta que en la Ejecutiva se ha
examinado esta cuestién y se ha tropezado con la
dificultad de encontrar el.titulo para el nuevo or-
ganismo, si bien hemos coincidido en que deben
pertenecer a la de la Madera aquellas entidades
en que la mayoria de sus componentes realicen
trabajos que en su mayor parte no se dediquen a
la edificacion.

Mena dice que la forma en que se expone la
proposicién de la Ejecutiva puede traer como con-
secuencia la creacién de Federaciones de oficio y
no de industria. A nosotres — dice — nos interesa
el titulo que ha de darse a la nueva Federacién
y creemos que en sus estatutos deberd decirse que
pertenecer4n a ella los que no trabajen para las
obras.

Caballero contesta que no existe el propésito,
por parte de la Ejecutiva, de restar niimero a una
Federacién en beneficio de otra; pero si hacemos
una estadistica llegarfamos a la conclusién de que,
entre los obreros de la madera, una minoria sola-
mente trabaja para las obras. El trabajo de puer-
tas y ventanas, dado el desarrollo de la industria,
estd a cargo de los aserradores, quienes preparan
todo el material, concretdndose los carpinteros a
armarlo.

La solucién a este asunto — agrega Caballe-
ro — no podremos darla nosotros facilmente, si
los interesados no nos ayudan. Para la de la Edi-
ficacién, lo interesante debe ser que en el regla-
mento de la de la Madera se diga que pertenece~
ran a ella aquellas que en su mayor parte no tra-
bajen para la edificacién. En las palabras en’o
para no deben surgir. inconvenientes.

Mena amplia sus anteriores manifestaciones y




pide al Comité Nacional que exponga su criterio
sobre este asunto.

Anastasio de Gracia: No me explico la imposi-,

bilidad de que se acepte como solucién el titulo
de Federacion del Mueble, y alli donde los carpin-
teros trabajen para las obras, que pertenezcan a
la Edificacién, y los que hagan otra clase de tra-
‘bajos, que ingresen en la del Mueble. Si trabajan
indistintamente en carpinterfa y ebanisteria, que
se estudie y se determine adénde deben perte-
necer. La Federacién Nacional de la Edificacién
no. quiere crear conflictos; pero estima que, para
evitarlos, la nueva Federacién debe titularse del
Mueble. . '

Caballero manifiesta que, con este titulo o con
el de la Madera, existirdn conflictos si las partes
interesadas no. ponen cuanto puedan por evitarlos.
Por esto conviene que sea.la Uni6n la que estudie
los casos que se presenten -y resuelva adénde de-
ben pertenecer unos y otros.

Lucio Martinez propone que sea la Ejecutiva
quien, de acuerdo con las partes interesadas,
acuerde el titulo que haya-de llevar-la nueva Fe-
deracién.

Mena se opone, por estimar que es asunto lo
“suficientemente claro para que el Comité Nacio-
nal resuelva en esta reunién.

‘- Hecha ‘por .la presidencia la pregunta corres-
pondiente, '‘queda aprobada la proposicién de
Lucio Martinez.

Mariano ‘Cancelo anuncia que los toneleros
-de ‘la -segunda Aguada (Cadiz) acordaran, en
préxima reunién, ingresar en la Federacién Na-
cional de su industria.

Joaquin Escofet, en nombre de la Federacién
Nacional de Toneleros, manifiesta el reconoci-
miento de dicho organismo a la Ejecutiva de la
Unién por la ayuda prestada cuando ‘para ello
fué requerida. 3

Lépez Ruiz pide a los compaifieros presentes
que ayuden a la Federacién del Vestido y del
Tocado a fortalecer las Secciones donde ya es-
tdn constitufdas, y-a crearlas donde no existan.

Sin discusién se aprueban los asuntos siguien-
tes:

Aplazamiento del XVII Congreso. Reforma de
la Federacion Regional de Pefarroya. Apoyo a
los empleados de Teléfonos. Asunto de Egea de
los Caballeros, Asunto de la Sociedad de Oficia-
les Sastres de . Madrid. Congreso Sindical en
Luxemburgo.

REINGRESO DE SOCIEDADES EXPUL-
SADAS

El Comité Nacional tiene conocimiento de las
comunicaciones que sobre este particular se pu-
blicaron en el nimero anterior del BoOLETiN.

Caballero advierte que la Federacién Local de
Pontevedra envié una nueva comunicacién, en
la que se desautoriza a los firmantes de la an-

_terior, y en'la que se dice q'ue el reingreso de
aquella Federacién lo. aceptan si no se le impo-
nen condiciones. En vista de esto, Caballero da
cuenta de que la Ejecutiva revocé el acuerdo
‘que anteriormente habfa tomado, resolviendo
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conceder el ingreso a aquellas Sociedades que

no hayan sido expulsadas y las que; habiéndolo
sido, cumplan los acuerdos tomados.
Asi se acuerda, sin discusién.

* ¥ *

Previa breve informacién del secretario gene-
ral, se aprueban los puntos de la Memoria so-
bre nombramiento de un vocal para la Junta.
de Seccién Agraria; gestién de los representan-
tes obreros en los organismos oficiales; mani-
festaciones de duelo; la Semana Social en Bar-
celona; homenaje a Pablo Iglesias; V Congreso
de la Federaci6én Sindical Internacional; sobre
el proposito de restringir la importacién de la
madera; situacién econémica de la Unién Gene-

ral; representaci6én de la Unién General en va--

rios Congresos, y propaganda.

CONSULTA DE LA FEDERACION SINDI-
CAL INTERNACIONAL

Dada cuenta por el secretario de este punto
de la’ Memoria, el compafiero Antonio - Mufioz
dice que la Federacién Gréfica est4 de acuerdo
con la contestacién dada a la Internacional, si
bien debi§ haberse hecho constar que algunos
graficos disfrutan ya jornadas de cuarenta y cin-
co horas semanales. i

Caballero manifiesta que la consulta tenia un
caricter general, y por esto .se contésté en la
forma que se hizo. Ademis, no se consult6 pre-
viamente a las Fedcracxones por falta material
de tiempo, dada la urgencia con que la Interna-
cional solicitaba que se le contestara.

COMISION TECNICA INTERNACIONAL SO-
BRE EL TRABAJO EN LAS MINAS DE
CARBON

El companero Manuel. Llaneza, que en uni6én
de Ramén Gonzalez Peiia asistié a la Conferen-
cia internacional celebrada en Ginebra el .dfa 6.
de enero, informa. brevemente de lo tratado, y
anuncia el envio de un informe, que se publica
en este numero.

ALTAS Y BAIJAS

Caballero pone en conocimiento del Comits
Nacional que, por un error, figura en las bajas
un considerable niimero de Secciones que ya lo
habfan sido al celebrarse el Gltimo Congreso or-
dinario de la Unién General. En su consecuen-
cia, la diferencia en méas de las altas es supe-
rior a la que aparece en la Memoria que se est4
examinando.

DELEGADOS A LA PROXIMA CONFEREN-
CIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO

Caballero informa de los asuntos que proba-
blemente figurar4dn en el orden del dfa de la pré-
xima Conferencia Internacional del Trabajo. Es:
posible que se trate de las condiciones de ‘traba-
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jo en las minas de carbon, del trabajo forzado
y trabajo de los empleados. El grupo obrero ha
-acordado proponer al Consejo de la Oficina In-
ternacional que en lugar de dos ‘Conferencias
—una general, y otra, para tratar de asuntos
maritimos exclusivamente—, se celebre una sola.
Si el Consejo de Administracién aprueba esta pro-
posicién, es posible que se trate también en la
Conferencia de junio lo de los marinos.

El Comité Nacional acuerda nombrar una Po-
nencia que se encargue de proponer los asesores
técnicos, y elige para ella a los compaifieros An-
gel Lacort, Narciso Vézquez y Francisco Sén-
-chez Llanes.

Estos mismos compaiieros propondrdn a los
que hayan de representar a la Unién en el
V Congreso de la Federacién Sindical Interna-
cional, que se celebrard en Estocolmo durante
los dfas 4 al 11 de julio del afio actual.

PREGUNTAS Y PROPOSICIONES

Antonio Mufioz pregunta si la Ejecutiva ha
hecho alguna gestién sobre el problema del se-
guro de paro, planteado por la Federacién Gré-
fica.

Caballero dice que este asunto estd a estudio
del Instituto Nacional de Prevision. Si Mufioz
se refiere a las deficiencias que se observan para
el cobro de la subvencién, si se han hecho ges-
tiones en el ministerio de Trabajo, y del resul-
tado tiene conocimiento la Federacién Gréfica.

Munoz dice que el Gobierno, al confeccionar
los presupuestos, no ha aumentado la cantidad
.correspondiente a esta atencién, y que si antes
las Sociedades que tenfan establecido el subsidio
.al paro obtenfan de subvencién el 25 por 100,
ahora no llega, ni con mucho, a esa cantidad.
‘Cree que la Unién General debe reclamar al mi-
nistro, si bien esta reclamacién debié hacerse an-
tes de que se confeccionara el presupuesto.

Caballero dice que la Ejecutiva entendi6 que
lo que la Federacién Grifica pedia era que se
procurase hacer desaparecer los inconvenientes
.que en el ministerio se ponfan al solicitar la
subvencién ; pero que se examinar4 el presupues-
to, y se ver4 si puede hacerse algo en el sentido
~que indica Muiioz.

Muiioz cree que debe insistirse también en pe-
«dir que se disminuyan los requisitos que se exi-
gen, pues, tal como hoy estd este asunto, no
-pueden percibir la subvencién més que aquellas
organizaciones que tengan muy bien montada
su Secretarfa y dotada de personal suficiente,
pues se exige la presentacién de néminas. Ade-
mas, hay que abonar pdlizas.

Caballero hace constar que la Ejecutiva no
sabfa nada de las pélizas. En cuanto a lo de-
m4s, va sabe Mufioz lo que se ha hecho. De
todas formas, se estudiard todo y se verd qué
gestibn es la que corresponde hacer.

Se suspende la sesién hasta las cuatro de la

tarde.
g * * %

Al reanudarse la sesi6n, la Ponencia encarga-
«da de proponer los delegados a la Conferencia

Internacional del Trabajo hace la siguiente pro-
puesta, que es aprobada:

Delegado, el que lo es por acuerdo del Con-
greso, Francisco Largo ‘Caballero; suplente, An-
drés Saborit.

Asesores efectivos, Julidn Besteiro y Fernando
de los Rfos; suplentes, Angel Lacort y Trifén
Gémez.

En prevision de que se trate lo que afecta a
los marinos, se nombra asesor al compafiero Ba-
rrés, presidente de La Naval, de Barcelona, y
suplente, a Antonio Reyes, de Patrones de Ca-
botaje, de Ma4laga.

Para asistir al Congreso de la Federacién Sin-
dical Internacional propone la Ponencia, y se
aprueba, a los compafieros siguientes :

Francisco Largo Caballero, Juli4n Besteiro y
Andrés Saborit, efectivos, y Lucio Martinez, Tri-
fén Gémez y Anastasio de Gracia, suplentes.

SOBRE ELECCIONES

Lavin pregunta qué posicién ha de adoptarse
ante la posibilidad de unas elecciones munici-
pales. )

Caballero contesta que ya hay acuerdos y nor-
mas respecto del particular. Ademés, hay una Co-
misién nombrada que actuar4 con arreglo a los
acuerdos que ya existen; y, si surgiera algo nue-
vo, ya veremos si lo resuelve un Congreso, de
no ser urgente, o el Comité Nacional, en caso de
que lo sea.

LOS VOCALES DEL COMITE NACIONAL

Angel Lacort, tomando como base manifesta-
ciones ofdas a algunos compaifieros, dice que el
cargo de vocal del Comité Nacional no debe vin-
cularse en el presidente, por ejemplo, de una Fe-
deracién regional, sino que debe ser personal,
o sea, que pueda ser elegido cualquier compafiero,
tenga O no cargo en una organizacién provincial
o regional.

Caballero contesta que la primera vez que este
asunto se plante6 en el Comité ha sido por la
regién vizcaina, que envi6 un compafiero que no
era ni efectivo ni suplente. Lo normal es que se
nombre un vocal efectivo y otro suplente, y cuan-
do no pueda asistir el primero, que lo haga el se-
gundo. Pero ahora se va a modificar la estructura
del Comité Nacional, y debiéramos dejar este
asunto.

Lacort insiste en su punto de vista. Interviene
el compafero Vidal, y Besteiro recomienda que
se tenga en cuenta, en lo posible, lo expuesto por
el compaiiero Lacort. As{ se acuerda.

SOBRE LA JORNADA DE OCHO HORAS
PARA LOS DEPENDIENTES MUNICIPALES

Septiem pide que la Unién haga gestiones en-
caminadas a que se publique la disposicién en
virtud de la cual se concede a los dependientes
municipales la jornada de ocho horas.

Caballero dice que él ha hecho gestiones sobre
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el particular y que la dltima vez que hablé de
esto en el ministerio le dijeron que habia dificul-
tades. No obstante, insitiremos en la gestion.

LA ORGANIZACION EN CATALURNA

Vidal informa de la situacién en que se en-
cuentra la organizacién obrera en Catalufa, debi-
do a la actuacion del delegado regional del Tra-
bajo, que procede de un manera parcialisima en
favor de los Sindicatos libres. Cree Vidal que la
Unién \General debe pedir la destitucién de aquel
delegado regional.

Caballero dice que de todo esto tienen conocimien-
to el Comité Nacional y la Comision Ejecutiva,
pues se ha intervenido varias veces en casos ocu-
rridos en Catalufia. Expone las causas originarias
de todo y su criterio respecto a la proposicién de
Vidal, y pregunta si ella obedece a un acuerdo del
Comité regional.

Vidal contesta afirmativamente y dice que el
Comité regional no ve otra salida.

Caballero replica que antes de llegar a ese acuer-
do debié el Comité regional enviar un dictamen
que ha ofrecido remitir a la Comisién Ejecutiva,
el cual no se ha recibido atdn. Los anteceden-
tes — agrega Caballero — que nosotros tenfamos,
derivados de una reunién de directivas de Barce-
lona, a la que yo asist{, nos hacfan suponer que
el acuerdo serfa otro. .o que propone Vidal no es
solucién.

Lacort apoya las manifestaciones de Caballero
y dice que lo que puede hacer la Ejecutiva es re-
coger las denuncias concretas y razonadas, y tra-
mitarlas.

- Interviene Diaz Alor, para insistir y ampliar
varios extremos de lo expuesto por Caballero, y
Vidal termina por retirar su proposicién.

LAS CARTAS MUNICIPALES

Cancelo consulta si se deben aceptar once pues-
tos que, con arreglo a la Carta municipal de Ca-
diz, se ofrecen a aquella otganizacién obrera.

Caballero contesta que las Cartas municipales
no pueden ser aprobadas en tanto los Ayuntamien-
tos no sean elegidos con arreglo al Estatuto Mu-
nicipal. Este es el criterio que é1 ha mantenido en
el Consejo de Estado.

Se acuerda que, cuando el caso se presente de
una manera concreta, se consulte a la Comisién
Ejecutiva.

LOS RECURSOS CONTRA ACUERDOS DE
LOS COMITES PARITARIOS

Lacort desea saber si el retraso en el despacho
de los recursos que se elevan contra acuerdos de
los Comités paritarios se debe a la Comisién in-
terina de Corporaciones o a los funcionarios del
ministerio de Trabajo.

Caballero informa de que todos los asuntos que
van a la Comisién se resuelven ripidamente. Pero
no se presentan por los negociados con la debida
regularidad. Explica ampliamente la forma de tra-
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bajar el personal del ministerio en estos asuntos,

y dice que hace tiempo no se retunen las Subco-
misiones, y mucho menos el Pleno, de la Interina
de Corporaciones.

Rectifica Lacort, interviene el companero Blan-
co para informar de uncaso relacionado con Co-
cineros, y a propuesta de Caballero se acuerda
dirigirse al ministro de Trabajo, protestando de
la lentitud en resolver los recursos y pidiendo que
se tramiten por el turno en que se hayan ido pre-
sentando.

EL PAGO DE DIETAS A LOS VOCALES
DE LOS TRIBUNALES INDUSTRIALES

Bauz4d pone en conocimiento del Comité que a
los vocales del Tribunal Industrial de Palma de
Mallorca se les estdan irrogando grandes perjuicios
por no abonarles las dietas correspondientes. Pide
que la Ejecutiva se dirija al ministro, reclamando
que se abonen las dietas con regularidad.’

Caballero le contesta que como el caso que pre-
senta Bauzi ha habido muchos que se han re-
suelto. Otros, no; pero ha sido por culpa de los
presidentes y secretarios de los respectivos Tribu-
nales, que no han cumplido los requisitos nece-
sarios al solicitar el crédito preciso para abonar
las dietas.

Se acuerda hacer la gestion propuesta por
Bauza.

EL IMPUESTO DE UTILIDADES

Muiioz proponc que la Union se dirija al nuevo
ministro de Hacienda, ratificando el criterio y la
reclamacién que se formulé ante el seiior Calvo
Sotelo respecto al impuesto llamado de Utilidades.

Caballero recuerda que no fué solo el Sr, Cal-
vo Sotelo el que dijo que el impuesto no se dero-
garfa, sino que el sefior Primo de Rivera sostuvo
el mimo criterio. A lo tnico que se comprometie-
ron fué a corregir las anormalidades que se obser-
varan en su aplicacion.

Quiero decir — agregé Caballero — que la situa-
cién no habr4 variado con el nuevo ministro de
Hacienda ; sin embargo, podemos insistir en lo
que ya se ha hecho.

Asi se acuerda. ;

Los compaiieros Bauzd, Escofet y Aladrén for-
mulan varias preguntas, que son cumplidamen-
te contestadas por la Ejecutiva, y se dan por
terminadas las tareas del Comité Nacional.

HEHTHIE R

Preparaos para la inauguracién del mauso-
leo a Pablo Iglesias, que ha de ser una ma-
nifestacién de fuerza a la par que de carifio
al gran Maestro. Abrid suscripciones o recu-
rrid a otros medios para recaudar fondos, al
objeto de que la organizacién obrera de toda
Espafia pueda estar representada en ese acto,
gue serda memorable en fos anales del movi-
miento obrero espaiiol.

.
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Normas para la politica econémica de la Fede-
racion Sindical Internacional

PREAMBULO

Por concisas que parezcan las presentes nor-
mas para la politica econémica de la Federa-
cién Sindical Internacional, su elaboracién y
redaccién han exigido, sin embargo, muchos
trabajos y amplias discusiones.

Tal vez los lectores, poco iniciados en la
actividad de la Federacién Sindical Internacio-
nal, se preguntardn, sin duda, si anteriormen-
te a la redaccién de las presentes normas hubo
alguna determinacién con respecto a la linea
de conducta que debia seguir en materia de
politica econémica el movimiento sindical in-
ternacional.

Conviene, por lo tanto, decir que esa pre-
ocupacién ha sido constante, como dan fiel
prueba de ello Jas numerosas resoluciones y
acuerdos adoptados en las distintas Conferen-
cias y Congresos celebrados hasta ahora. Em-
pero, el hecho de encontrarnos ante extra-

ordinarias transformaciones, que han removido
al capitalismo en los ultimos afos, suscitando

multitud de consecuencias, que afectan direc-
ta o indirectamente a la vida de millones
de proletarios, y que son, generalmente, des-
favorables en principio para éstos, hizo com-
prender como util y conveniente trazar las
presentes normas, respondiendo asi a las ne-
cesidades nuevas de un mundo en transforma-
cién, formulando al mismo tiempo, de la ma-
nera mds sobria posible, cudles son las con-
cepciones de la clase trabajadora organizada.

* ¥ *

La decisién inicial de publicar un programa
en relacién con todos los problemas impor-
tantes de la vida econémica fué tomada por
el Comité Ejecutivo de la Federacién Sindical
Internacional, en su reunién del mes de mayo
de 1928, con el proposito de determinar el
punto de vista de la Federacin Sindical In-
tggnacional en todas las cuestiones econdmicas
de actualidad y dar asi un programa a la ac-
tividad nacional e internacional del movimien-
to sindical.

Dada la magnitud de esta empresa, era de
prever que la tarea seria laboriosa. En efecto,
el movimiento sindical internacional es una
conjuncién de tantas partes Como movimien-
tos nacionales existen, y cada pais conoce,
como es natural, sus problemas econémicos y
tiene sus dificultades independientemente del
grado de desarrollo econémico. De suerte gquc
la relacién de fuerzas entre la clase patronal
y el proletariado no es la misma en todos los
paises, y, por consiguiente, muy a menudo, la

manera de presentarse los problemas para los
trabajadores de cada pais difiere profundamen-
te. Asimismo, los fenémenos econémicos apa-
recen con un relieve distinto de un pais a
otro, y ocurre con frecuencia que tengan un
aspecto completamente distinto. Ello aparecié
con singular claridad al recibir la Federacién
Sindical Internacional las proposiciones de la
Confederacién General de Sindicatos de Ale-
mania y de la Federacién de. Sindicatos britd-
nicos, respondiendo a la circular dirigida por
el Secretariado de la Internacional a todas las
Centrales al exponerles el proyecto de pro-
grama econémico.

En su reunién de enero de 1929, el Comité
Ejecutivo de la Federacién Sindical Internacio-
nal decidié someter ambos proyectos al examen
de las Centrales nacionales afiliadas, disponien-
do al mismo tiempo, al objeto de la preparacién
del programa econdmico, que cada uno de los
miembros del Comité podria hacerse acompa-
Aar a la reunién siguiente por un asesor téc-
A esta reunién, celebrada en marzo de
asistieron, ademds de los miembros del
Comité Ejecutivo, los siguientes asesores téc-
nicos: Pugh y Milne Bailey, de Inglaterra;
Harmel, de Francia; Wilh, Eggert y el doctor
Arons, de Alemania, y André Sternheim, por
Ja Federacién Sindical Internacional.

Se habia resuelto someter al examen de los
técnicos el anteproyecto de la Federacion Sin-
dical Internacional, asf como las proposiciones
de Alemania y de Inglaterra, y también un
anteproyecto recibido luego ide Francia, pi-
diendo_a los técnicos que hiciesen un proyecto
completo de programa, que examinaria des-
pués el Comité. Salvo el predmbulo, cuya re-
daccién habia sido confiada al Secretariado de
la Internacional, el proyecto de los técnicos
fué sometido a la deliberacién del Comité,
quien lo adopté tras largas discusiones, de-
jando a la facultad de las Centrales hacer las
proposiciones que estimaran convenientes. Se
acordd, ademds, cue las enmiendas que las
Centrales pudieran formular serfan examina-
das por €l Comité Ejecutivo en su reunién de
mayo, sometiendo las normas, enmendadas o
no, al examen del Consejo General de la Fede-
racién Sindical Internacional, convocado igual-
mente para el mes de mayo en Praga, nom-
brando al camarada Leipart, presidente de la
Confederacién General de Sindicatos de Ale-
mania, para que ejerciese la funcién de po-
nente ante el Consejo General.

Las diversas enmiendas propuestas por las
Centrales fueron examinadas por el “omité
Ejecutivo, cuya reunién precedié a la del Con-

nico.
1929,
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sejo General. Como no era posible mantener
largas discusiones, se decidié someter al Con-
sejo General el proyecto en su forma primitiva,
y oidas las deliberaciones de todos los dele-
gados, convocar de nuevo a los técnicos para
que determinasen las modificaciones que mds
convenia introducir en el texto. :

El Consejo General escuchd con gran aten-
cién el discurso pronunciado por el camarada
Leipart, de cuyo discurso se publican al final
los pdrrafos esenciales. Durante el amplio de-
bate que se produjo sobre este particular se
formularon diversas objeciones, algunas de las
cuales se han tenido en cuenta para el esta-
blecimiento definitivo de las normas, cuya re-
daccién final se confié al Comité Ejecutivo.

La Comisidn de los asesores, completada con
el compafiero Dr. Max Drechsel, de Bélgica,
propuesto por Mertens, se reunié de nuevo el
4 de julio y pudo presentar el proyecto revi-
sado a la reunién del Comité Ejecutivo, con-
vocado igualmente, _

A continuacién se publican las normas esta-
blecidas tras las deliberaciones y discusiones
que hemos sefialado, con cuyo texto estdn con-
formes todas las Centrales nacionales, y el
cual debe servir de norma para la politica ‘eco-
némica de la Federacién Sindical Internacional
y de todas las Centrales afiliadas, hasta el
Congreso Sindical Internacional, que tendrd
efecto en 1930, en Estocolmo.

* ¥ %

Preparadas con el cuidado que hemos ex-
puesto estas normas de politica econd-
mica dan testimonio de la firme voluntad
de la Federacién Sindical Internacional para
ejercer una gran influencia en la vida eco-
némica de los pueblos, al objeto de mejorar
la situacién moral y material de los trabaja-
dores, sin perjuicio para el desarrollo de Jas
fuerzas productivas.

El Comité Ejecutivo de la Federacién Sin-
dical Internacional ha decidido publicar este
folleto en varios idiomas, y desea vivamente
que su contenido llegue a conocimiento, no
solamente de los afiliados, sino también de to-
dos Tos trabajadores, a fin de suscitar en todos
ellos un mayor grado de interés por las cues-
tiones econdmicas.

Ha pasado ya el fiempo en que los traba-
jadores podian permanecer apdticos e indife-
rentes ante esos problemas de caricter- gene-
ral y social. Su propia organizacién les ha
demostrado que tienen el medio de ejercer una
influencia en la evolucién, -si verdaderamente
lo desean, y llevados de una voluntad undni-
me deben actuar unidos por la conquista del
porvenir. Es cierto que los trabajadores de-
Tpostrardn asi un mayor interés por los pro-
blemas econémicos de su pals; mas no obs-
tante esa limitacién, habrén de comprender
rdpidamente cémo los del suyo se hallan en
estrecha relacidn y dependencia con los inte-
reses de los demds paises.

Aun suponiendo que este folleto ha de ser
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leido preferentemente por cuantos se preocu-
pan de los problemas econémicos de su pais,
no queremos dejar de expresar nuestro fer-
viente deseo de que por la lectura de este
opusculo aquellos que hasta ahora permanecie-
ron indiferentes se inicien en los problemas
.econémicos, al objeto de ser, con la ayuda
del tiempo y de su esfuerzo, activos militantes
capacitados para mejor servir la causa de los
trabajadores. s
iViva la cooperacién internacional de los
trabajadores ! :

El Comité Ejecutivo de la Federacién Sindi-
cal Internacional : Walter M. Citrine (Ingla-
terra), presidente; H. Jacobsen (Dinamarca),
L. Jouhaux (Francia), Th. Leipart (Alemania),
Corn. Mertens (Bélgica), R. Tayerle (Checo-
eslovaquia), vicepresidentes; Joh. Sassenbach,
secretario general. ¢

Amsterdam, diciembre de 192g.

Normas para la politica econdémica
de la

FEDERACION SINDICAL INTERNA-
CIONAL

sometidas al examen del Consejo General, re-

unido en Praga en mayo de 1929, y aprobadas

por el Comité Ejecutivo en sus reuniones de
los dias 5 y 6 de julio de 1929.

ANTECEDENTES

La accién de la Federacién Sindical Inter-
nacional ‘en el dominio econémico puede cir-
cunscribirse en dos grandes problemas capi-
tales: la restauracidn de la economia  des-
organizada por la guerra y las tendencias
nuevas que se manifiestan en el capitalismo
de hoy en dia. o

Sin pretender realizar ‘una exposicién com-
pleta de lo que se refiere a la actividad des-
arrollada por la Federacién Sindical Interna-
cional sobre el terreno de la restauracién eco-
némica, conviene recordar que la primera Con-
ferencia obrera realmente in‘ernacional, des-
pués de la guerra, celebrada en Berna- en
1919, antes de Ia reorganizacién de la Fede-
racién Sindical Internacional, reclamaba ya que
la futura Sociedad de Naciones fuese llamada
a ocuparse también de las relaciones econdmi-
cas entre los pueblos. "

En Widshington, en 1919, ante la primera
Conferencia convocada por la Organizacién In-
ternacional del Trabajo, recientemente consti-
tuida entonces, los representantes del movi-
miento sindical internacional pidieron una re-
glamentacién equitativa de los problemas y
relaciones - econdmicos mundiales. Luego, en
marzo de 1920, la Federacién Sindical Inter-
nacional envié una Memoria a la Sociedad- de
Naciones, demostrando, ante las perturbacio-
nes causadas por la guerra, la necesidad  de
medidas "especiales para preservar, particular-

me
cac

aq)
ext
gre

la
El

_ cio

ne:
ma

e
en

cia
res
ela
ore
ret

litz

cot
liti
gle
re|
ela

<id
tir:
de:
me




DE TRABAJADORES DE ESPANA

mente a la Europa central, del hambre y del
caos.

La Federacién Sindical Internacional, en
aquel mismo afio 1920, reunié un Congreso
extraordinario en Londres para examinar los
graves problemas del reparto de materias pri-
mas, el reglamento de las deudas de guerra,
la restauracién monetaria y la socializacién.
El Congreso de Londres estableci6, por pri-
mera vez, un programa econdmico interna-
~ cional, registrando, naturalmente, las cuestio-
nes y dificultades internacionales de aquel
momento.

Al celebrarse en Génova una Conferencia
eccondmica internacional, en 1922, tuvo efecto
en la misma localidad una Conferencia espe-
cial de la Federacién Sindical Internacional,
resolviendo enviar a la primera el programa
elaborado, el cual ratific6 plenamente el Con-
greso de la Federacién Sindical Internacional,
reunido en Roma. '

Inmediatamente después de la ocupacién mi-
litar de la cuenca minera del Ruhr, de nuevo
ia Federacién Sindical Internacional demostré
con insistencia el caricter negativo de la po-
litica de sanciones y la necesidad de una - re-
glamentacién definitiva del problema de las
reparaciones de la guerra. El plan Dawes,
elaborado en 1924, permitié el advenimiento
de condiciones mds normales, pues la situa-
cién politica fué perdiendo gradualmente su
tirantez. Esta evolucién encontré un auxiliar
decisivo en el saneamiento monetario de Ale-
mania y algtin otro pais.

NORMAS CENERALES

* La concentracién, sin precedentes, manifes-
tada por el capitalismo en los ultimos afios,
asi como la competencia, progresivamente
agravada, para conquistar nuevos mercados
v el usufructo de materias primas, exigen una
vigilancia constante del movimiento sindical
de todos y cada uno de los paises. Para con-
servar en buen estado su facultad de compe-
tencia, todos los paises v todas las Empresas
capitalistas aspiran a una produccién cada vez
mayor y menos costosa. ;

No tiene por qué oponerse la clase obrera
4 esta evolucién. Pero, en cambio, los Sindi-
catos deben combatir con toda energia y con
espiritu undnime -la inclinacién manifiesta de
la- clase patronal de atribuirse para ella, de
una manera exclusiva, las ventajas que puedan
resultar para la Humanidad de una produccién
mds racional. Hay que luchar contra la ten-
tativa de la clase capitalista de mantener los
salarios a un ‘nivel injustamente inferior, a la
par que reducir las condiciones de existencia
de la clase obrera, y hacer, en cambid, lo posi-
ble por conquistar un nivel de existencia en re-
lacidn con el aumento de la productividad.

La Federacién Sindical Internacional consi-
dera la existencia y la elevacién de las mura-
llas aduaneras como un obstdculo grave opues-
to al juego normal de los cambios internacio-
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nales, y estd firmemente convencida de que el
estimulo de los cambios internacionales estd
condicionado .en la abolicién de las medidas -
proteccionistas, unica manera de fomentar la
economia en cada pais.

Los representantes de la Federacién Sindi-
cal Internacional en la Conferencia internacio-
nal econémica reunida en Ginebra en 1927, ba-
jo los auspicios de la Sociedad de Naciones,
hicieron conocer su doctrina con respecto a
las nuevas tendencias econémicas, la cual fué
una vez mds definida en el Congreso Sindical
Internacional de Paris. Considerando que hay
problemas econémicos similares que se presen-
tan en cada pats, incluso, a veces, con la mis-
ma intensidad, parece indispensable indicar,
en un programa econdmico internacional, al-
gunas normas generales, formulando, de una
marnera concisa y clara, la doctrina de la Fe-
deracién Sindical Internacional, con respecto a
los deberes econémicos del movimiento sindi-
cal internacional:

He aqui este programa. Se compone de una
parte nacional y de una parte internacionak
Las reivindicaciones formuladas en cada una
de las partes no estdn en contradiccién ; antes
bien, se complementan y se identifican. Unas
y otras deben ser defendidas sobre el terreno
nacional e internacional, a cuya unidad funda-
mental debe corresponder, con un fin préctico,
v de realizaciones, la unidad de accién dentro
de la mayor armonia.

.

"REIVINDICACIONES DE ORDEN IN-
TERNACIONAL

a) Oficina Econémiga Internacional. — La
Federacién Sindical Internacional pide que las
instituciones econémicas dependientes de la So-
ciedad de Naciones sean transformadas en una
Oficina Econémica Internacional, con partici-
pacién efectiva del proletariado organizado.
Al mismo tiempo, convendria asegurar una
cooperacién completa entre la Oficina Econé-
mica Internacional y la Oficina_Internacional
del Trabajo, mediante un sistema de mutua re-
presentacién. Deberiase coordinar su accién
con la de los Consejos nacionales econémicos
existentes u organismos andlogos que se pueé-
dan crear.

b) Consorcios, «trusts» y «cdrtels» interna-
cionales.—La Federacién Sindical Internacio-
nal reclama séa un deber para la organizacién
econémica de la Sociedad de Naciones asegu-
rarse una vigilancia eficaz sobre los Consorcios,
«trusts» y «cdrtels» internacionales, €n interés
de los trabajadores y consumidores de todos los
paises. Como primera etapa de este camino,
convendria obtener la absoluta publicidad de
las caracteristicas financieras u otras de estos
organismos, ‘¢ incluso sus beneficios y precios.
La organizacién econémica de la Sociedad dé
Naciones deberfa asegurar la completa - reali-
zacién y garantia de estos deseos. o -

¢) Desenvolvimiznto de los cambios inter-
nacionales. — Al objeto de favorecer un acer-
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tado cambio internacional de mercancias, la
Federacién Sindical Internacional apoya, con
toda energia, el movimiento actualmente en
curso por iniciativa de la Conferencia Inter-
nacional Econémica de 1927, y reitera sus re-
clamaciones de suprimir las barreras aduaneras
de Europa. Que sean abolidas las prohibicio-
nes a la importacién y a la exportacién por
medio de convenios internacionales, unifican-
do las cldusulas de los tratados comerciales.
Todas cuantas medidas preparatorias con este
fin deban ser tomadas de conformidad con los
principios sustentados y establecidos por la
Conferencia Econdmica Internacional, deben
ser igualmente aplicables a las colonias de cada
pais.

d) Jurisdiccién y arbitraje econémico. —
Considerando que los conflictos de cardcter eco-
némico son riesgos permanentes de guerra,
la Federacidn Sindical Internacional pide que
todos los litigios de cardcter econémico que no
puedan ser solucionados mediante negociacio-
nes directas entre los paises interesados, de-
ben ser sometidos a una jurisdiccién interna-
«cional de arbitraje.

“«¢) Unificacién de las condiciones de itra-
bajo. — Siendo asi que las condiciones infe-
riores de salarios y de trabajo, prevaleciendo
en un pafs cualquiera, pueden tener a renglén
seguido una tendencia a cerrar los mercados,
dando lugar a competencias desleales, la Fe-
deracién  Sindical Internacional reclama la
aceptacién internacional de tipos minimos de
condiciones de trabajo por medio de convenios
para la proteccién del trabajo y de acuerdos
internacionales relativos a las horas de trabajo,
seguros, etc. ; siendo tales medidas esenciales,
no solamente por .razbnes de caracter social,
sino también por razones econdmicas.

Por consiguiente, . la Federacién Sindical In-
ternacional reclama la ratificacién y aplicacién
estricta de los convenios internacionales de tra-
bajo, asi como su extensién. ‘

) -Politica monetaria. — La  Federacién
'Sindical Internacional reclama se resuelva. de-
finitivamente la politica .de estabilizacién mo-
netaria, considerdndolo indispensable para el
restablecimiento de las economias nacionales
y del mundo, Estima de gran importancia ha-
cer el mayor esfuerzo para mantener, tan es-
table como sea posible, el poder comercial del
oro, en relacién al conjunto de mercancias y
seryicios, v, por lo tanto, para asegurar la es-
tabilizacién de los precios y, por consiguien-
te, de la actividad productiva y empleo de los
trabajadores. v
. 8) Coordinacién de la accién internacional.
A fin de coadyuvar a la realizacién de los ob-
jetivos formulados mds arriba, la Federacién
Sindical Internacional procurari asegurarse el
contacto con los miembros obreros del Comité
Consultivo de la organizacién econémica de la
Sociedad de Naciones y del Consejo de Admi-
nistracién de la Oficina Internacional del Tra-
bajo.,.

Es de la mds grande importancia que la po-
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litica econdmica de los representantes obreros
dichos se desarrolle dentro del margen de los
principios internacionales comunes; sin que es-
to implique menoscabar o desconocer la legiti-
ma consideracién que cada caso merezca, con
respecto a las necesidades y situaciones par-
ticulares de cada pais.

Dicha coordinacién necesaria se hard efec-
tiva mediante reuniones periédicas entre la Fe-
deracién Sindical Internacional y los miembros
obreros de los organismos mencionados. -

Il. REIVINDICACIONES DE ORDEN
NACIONAL

a) Racionalizacién. — Los Sindicatos debe-
rdan estimular la organizacién metédica del
desarrollo de las industrias, su agrupacién ra-
cional en grandes unidades, la reorganizacién
del sistema financiero industrial y la sustitu-
cién por técenicas y establecimientos moder-
nos de los viejos métodos y maquinaria. Pero
es esencial que estos progresos se acompanen
de garantias contra la explotacién de los tra-
bajadores y que el mejoramiento de sus con-
diciones de existencia aumente proporcional-
mente al aumento de la productividad.

En lo concerniente a la racionalizacién, la
Federacién Sindical Internacional pide, entre
otras, la concesién de las siguientes medidas :

1.*  Colaboracién de los organismos sindica-
les en la preparacién y aplicacién de las me-
didas de racionalizacién.

2.* Medidas metddicas asegurando el tras-
paso a otras profesiones o trabajos de los
obreros que estén en exceso en algunas Em-
presas o ramas de industria.

3-* En caso de paro forzoso para un deter-
minado niimero de trabajaderes, coneesion, sirx
limite de tiempo, de un socorro de paro for-
2080 S 3 -y

4* <En .la prdctica de la racionalizacién,
salvaguardia integral de la seguridad y de la
salud de los trabajadores.

5.*. Concesién a los trabajadores de una
parte justa de las ventajas obtenidas con la
racionalizacién, segiun los medios siguientes,
combinados con las normas de cardcter gene-
ral: reduccién del precio de venta, aumento
de los salarios reales, reduccién de la jornada
de trabajo y concesién de vacaciones anuales
pagadas.- yes

b) - Control social del crédito y diz la politi-
ca monetaria. — Considerando que la politica
monetaria y de crédito tiene una enorme im-
portancia para los trabajadores, dada su es-
trecha relacién con el ciclo econdémico, el mo-
vimiento sindical reclama que esta politica esté
formulada por un organismo sometido al con-
trol nacional, con representacién de los traba-
jadores organizados.

c) Empresas publicas. — Promover la crea-
cién de Empresas econémicas explotadas, por
organismos piblicos, como propicias para con-
tener la monopolizacién del sistema econdémico
por el capitalismo privado. Tales Empresas
deben tender a desarrollarse y extenderse a
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otras esferas. Particularmente, los Sindicatos
piden la nacionalizacién de las riquezas natu-
rales, produccién de energia y de los trans-
portes, y la ampliacién de las Empresas muni-
cipales y del Estado consideradas de utilidad
publica.

d) Empresas obreras. — Considerando gue
la extensién de Cooperativas de consumo y
de produccién, asi como el desarrollo de Em-
presas sindicales, son propicios para secundar
eficazmente el trabajo y la accién del movi-
miento sindical internacional, es conveniente
que los Sindicatos les den todo el apoyo que
sea posible.

e) Publicidad vy fiscalizacién de la kcono-
mia lucrativa. — La publicidad de la economia
privada es la condicidn de toda politica eco-
némica racional, como prefacio a una gestién
econémica conforme al interés general. Por
estas razones, los Sindicatos reclaman la ma-
vor publicidad en las Empresas comerciales
e industriales. Conviene, en primer lugar, ha-
cer puiblicos los informes con respecto al nume-
ro de personas ocupadas, volumen de la produc-
cién, balance de compra y venta, salarios y
asignaciones, cargas sociales y su rendimien-
to. Ademds habria que establecer una esta-
distica oficial completa de la produccién, su
distribucién y consumo.
 Las operaciones de las Empresas que cons-
tituyen efectivamente un monopolio debieran
estar sometidas a una reglamentacién y a un
control ejercido por un érgano oficial, en el
cual los Sindicatos obreros tuvieran una re-
presentacién adecuada. Estos organismos na-
cionales cooperarian al control internacional de
los monopolios.

f) Desenvolvimiento metédico de la agii-
cultura. — E] fomento metédico de la produc-
tividad en la agricultura contribuye en la
elevacién del nivel de existencia y capacidad
consumidora de la masa rural y garantiza el
aumento de la riqueza efectiva de la pobla-
cién industrial. Como medios propicios para
acrecentar la produccién agricola, los Sindi-
catos preconizan, particularmente, el mejora-
miento de las condiciones de consumo median-
te el desarrollo de las Cooperativas de cultivo
v venta, organizacién sistemdtica de la distri-
bucién de los productos, disminuyendo asi la
fluctuacién de los precios, y, por Gltimo, con-
viene extender la ensefianza profesional en la
agricultura.

g) Mercados intkriores. — Por importante
que sea el desarrollo de los cambios interna-
cionales, no es menos cierto que para todos
los paises el medio de ocupar plenamente a
todos, los obreros disponibles y elevar su nivel
de existencia importa, sobre todo, la extensién
del mercado interior. Pero no se podrd exten-
der adecuadamente el mercado interior en con-
cordancia con el aumento posible de la pro-
duccién, no siendo que los Sindicatos obreros
consigan hacer triunfar, progresivamente, sus
reivindicaciones y aumente la capacidad con-
sumidora de las masas populares en todos los
paises. Por este motivo, la lucha diaria de
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los Sindicatos obreros, encaminada a mejorar
las condiciones de trabajo y hacer que preva-
lezca una politica de altos salarios, se halla
indisolublemente asociada a la lucha por el
advenimiento de un orden econémico mas
equitativo.

PARTICIPACION DE LOS TRABAJADO-
RES EN LA REORCANIZACION DE LA
VIDA ECONOMICA

La. Federacién -Sindical Internacional pro-
clama que los convenios y acuerdos interna-
cionales carecen de valor, a menos que sean
observados y aplicados escrupulosamente en
todos los paises. ;

Sélo una fuerte corriente de opinién publica
en los diferentes paises puede determinar a
los Gobiernos a que apliquen dichos conve-
nios, v es deber de los trabajadores organiza-
dos crear y mantener esa corriente de, opi-
nion.

En el orden nacional es indispensable que
alli donde no exista un Consejo nacional econo-
mico, comprendiendo una representacién de los
Sindicatos obreros, se deben establecer tales
organismos, a. fin de determinar y sostener
una politica econémica constructiva, asegurar
la publicacién de todos los convenios econd-
micos internacionales y hacer presién sobre
los Gobiernos respectivos para que estos ‘con-’
venios sean aplicados en forma conveniente.

Se invita a las Centrales sindicales nacio-
nales a que inscriban a la cabeza de su pro-
grama econémico la creaciéon de un organis-
mo de esa naturaleza, a menos que ya exista.

Los Sindicatos obreros pedirdn igualmente
una representacién paritaria en los organismos
consultivos para las cuestiones econémicas
que tengan una funcién en la vida econémica.

La cooperacién activa de todas las Centrales’
sindicales nacionales afiliadas a la Federacion
Sindical Internacional, para defender y pro-
pagar el programa expuesto anteriormente,
es una necesidad vital, de la que dependen la
prosperidad de todos los paises y la paz del
mundo.

Sesién del Consejo General de la Federacién
Sindical Internacional celebrada en Praga e
los dias del 23 al 25 de mayo de 1929.

Extracto del discurso pronunciado por
Teodoro Leipart sobre

LA SITUACION ECONOMICA MUNDIAL
Y LAS NORMAS ECONOMICAS PARA LA
FEDERACION SINDICAL INTERNA-
CIONAL

Guardianes y defensores del bien mds esti-
mable de las naciones — la fuerza-trabajo —,
queremos y reclamamos nuestra participaciéa
efectiva en todos los dominios de la actividad

econémica.




16

La guerra ha colocado a todos los paises en
una situacién completamente nueva. Después
de la guerra se vié producirse en todos los
viejos paises industriales un gran movimiento
-de concentracién y de integracién de las mas
importantes ramas econdmicas y de gigantes-
€Os CONsorcios o «trusts» monopolizadores. Se-
gin una estadistica de la Sociedad de Nacio-
nes, la produccién mundial de subsistencias y

<de materias primas rebasaba ya en 1925 en un

16 6 un 18 por 100 a la de 1913, mientras que
la poblacién habia aumentado solamente en un
5 por 100, en relacién a 1913. El aumento
«de productos manufacturados ha sido mds rd-
pido atn que la produccién mundial de mate-
rias primas.

Sin embargo, el consumo de estos produc-
tos no ha aumentado en una proporcién si-
milar al aumento formidable- de las fuerzas
productivas y de los productos. La caracteris-
tica esencial de la situacién econémica en la
actualidad no es de sobreproduccién, sino de

_ falta de capacidad adquisitiva.

Al agravarse este estado de cosas, como
consecuencia de la lucha entre competidores a
la que fatalmente habia de suceder, cada pals
intentdé eliminar o sustituir a los demds en el
mercado mundial, todo y defendiéndose con-
tra la invasién de productos extranjeros, ele-
vando las murallas aduaneras. Por una conse-
«cuencia natural, la produccién de 1925 fué su-
perior en un cinco por ciento a la de 1913,
mientras que el comercio exterior alcanzaba
solamente la cifra de ochenta y nueve por cien-
to, en relacién a antes de la guerra. A esta si-
tuacién se afiaden dolorosas consecuencias de
las catdstrofes monetarias en los mercados in-
teriores. Millones de proletarios se encontra-
ban sin trabajo, sin poder hallar ocupacién en
ningun sitio; sélo en Europa, el nimero de
parados llegé a diez millones. Es esta grave-
«dad en la situacién econémica mundial lo que
promovié en muchos paises las aspiraciones de
los Sindicatos obreros por una politica econé-
mica mds metddica, reivindicando su partici-
‘pacién en administrar la vida econémica nacio-
nal. Desde entonces, la Federacién Sindical
Internacional tuvo como misién la de interve-
ni.rlen los graves problemas econémicos mun-
diales.

Cada pais tiene sus particularidades, fdciles
de observar en sus manifestaciones exteriores,
como son la diferencia de clima, estado de la
tierra, etc., y es natural que la evolucién eco-
némica siga una marcha diferente. No obstan-
te, esta evolucién, distinta en su marcha, pre-
senta en sus caracteristicas esenciales cierta
asimilacién, identificando, a la vez, los intere-
ses de los trabajadores; habiéndose estableci-
«do sobre esta base las normas de accién econd-
mica de la Federacidn Sindical Internacional,
formulando normas, no solamente reivindica-
«ciones’ de cardcter internacional, con el fin de
estrechar las relaciones econdémicas entre los
paises, sino que, al mismo tiempo, han de
guiar la accién de cada una de las Centrales
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sindicales de cada nacién, teniendo como ob-
jetivo armonizar, en el mayor grado posible,
las instituciones econdémicas de los diferentes
paises.

Nos encontramos actualmente en el limite di-
visor de dos formas de estructura econdémica ;
de una parte, la economia «libre» de estos ul-
timos afios, y de otra, la economia «colectiva».
La primera tenia como nota dominante la libre
competencia, y la segunda se halla caracteriza-
da por los «trusts» y los «cértels».

Alli donde la economia libre predomina to-
davia, subsiste la lucha econdémica entre los
paises, e incluso al interior del mismo pais. Se
protege la industria nacional mediante tarifas
aduaneras o con medidas coercitivas para la
importacién o la exportacién u otras andlogas.

A fin de conquistar nuevos mercados, se fuer-.

zan los precios y se disminuye la calidad de
los productos, en perjuicio de los consumido-
res nacionales. La clase obrera protesta con-
tra esta politica econémica, preludio de gra-
ves conflictos econédmicos y amenazas de gue-
rras. Con la aspiracién de reglamentar todos
los conflictos que pudieran surgir entre las na-
ciones, se fundé la Sociedad de Naciones, cuyo
advenimiento saludé con jubilo la Federacién
Sindical Internacional, a la par que la obra en
favor de la paz desarrollada por esta institu-
cién, con la que ha cooperado siempre, secun-
dando sus esfuerzos. Sin embargo, lo que se ha
hecho hasta ahora sobre este terreno sélo puede
ser considerado como un principio. La Fede-
racién Sindical Internacional pide la extensién
de las instituciones econémicas de la Sociedad
de Naciones y su transformacién en una Ofici-
na Econdémica Internacional, en cuyo seno la
clase trabajadora organizada pueda gozar de
su parte de cooperacién y-de responsabilidad.
También convendrd asegurar las relaciones de
este organismo con la Oficina Internacional del
Trabajo. Por estas razones, es indispensable
establecer .una colaboracién permanente entre
la Federacién Sindical Internacional y los re-
presentantes obreros en Ginebra. En interés
de la comunidad, conviene que la politica eco-
némica defendida por los representantes obre-
ros se inspire en los principios generales de ca-
rdcter internacional. :

La Federacién Sindical Internacional recla-
ma sean abolidas las dificultades aduaneras ;
pide, ademds, que todos los conflictos econé-
micos que no se puedan resolver mediante ne-
gociaciones directas entre los interesados, sean
sometidos a un Tribunal Internacional de Ar-
bitraje. Las condiciones de trabajo y de sala-
rio en los paises socialmente retrasados, deben
ser elevadas al nivel de los paises mds avan-
zados.

Es posible conseguir atenuar las crisis eco-
némicas, haciendo estabilizar los precios y, por
consiguiente, la produccién y ocupacién de la
mano de obra. Este grave problema exige la
mayor atencién por parte de la opinién ptblica,
y particularmente de la Oficina Internacional
del Trabajo, la cual dispone de informadores
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cuya documentacion es perfecta. En el mundo
entero, los patronos parecen cada vez mds ase-
quibles a la conclusién de que la competencia
les debilita, y procuran subordinar los anta-
gonismos de sus competencias a sus intereses
comunes. En el momento actual, los «trusts»,
los «cértels» y consorcios hacen elevar los pre-
cios por medio de acuerdos y compromisos, eli-
minando el factor compensador, que era la com-
petencia, estableciendo verdaderos monopolios
que gravan los intereses de los consumidores.
Por consiguiente, la colectividad debe procurar
ejercer sobre estos monopolios una constante
y gran vigilancia, dirigiendo su politica eco-
némica en el sentido de favorecer el interés ge-
neral. Para realizar semejante economia me-
tédica el programa de la Federacién Sindical
Internacional reclama una gran publicidad en
todas las operaciones de la actividad econd-
mica, estableciendo estadisticas oficiales y la
obligacién de dar todos los informes, asegu-
rando un control severo por parte del Estado.

Este control permanecnte de la opinién pu-
blica es tanto mds necesario cuanto que la ra-
cionalizacién transforma con una rapidez ver-
tiginosa la estructura de las economias na-
cionales.

Conviene, pues, adoptar con respecto a la
racionalizacién una actitud uniforme, de con-
junto. Los Sindicatos estdn dispuestos a alen-
tar la evolucién metddica, la concentracién ra-
cional, la aplicacién de nuevos métodos. La ra-
cionalizacién representa una economia de ca-
pital, de trabajo y de tiempo. Por una suma
igual gastada, la racionalizacién permite pro-
ducir mucho mds. Por enlazamiento, esta pro-
duccién mayor permite una distribucién me-
jor y, por consiguiente, elevar el nivel de exis-
tencia de los trabajadores a un grado mucho
mds. alto.

Al preconizar la racionalizacién los Sindica-
tos no dejan de ver que, de una manera gene-
ral, sus consecuencias inmediatas serdn el pro-
ducir, temporalmente al menos, un exceso de
brazos. Pero este es un inconveniente transi-
torio, que hay que admitir para recoger las ven-
tajas que con razén se pueden esperar de la
racionalizacién. Mientras tanto, la colectividad
debe. asumir la misién de velar -por la adop-
cién de medidas adecuadas en favor de los sin
trabajo.

Si la produccidén con menos coste no provo-
ca una baja en los precios, una elevacién en
los salarios y una reduccién en las horas de
trabajo, no responderd a su razén de ser eco-
ndémica.

Por importante que sea estimular los cam-
bios internacionales, no es menos cierto que
la manera de mejorar las condiciones de exis-
tencia en todos los paises radica en primer
lugar en el desarrollo del mercado interior,
haciendo aumentar la capacidad consumidora
del pueblo, Solamente si los Sindicatos con-
siguen hacer triunfar sus reivindicaciones en
todos los paises, elevando los medios econo-
micos de que puedan disponer los trabajadores,
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podrd asegurarse la extensién del mercado in-
terior. :

El .orden econdmico actual es impotente
para resolver de una manera satisfactoria el
problema  de los mercados. Esta solucién' no
podrd ofrecerse mds que dentro de un régi--
men econdmico, asegurando la adaptacién de
las posibilidades de consumo a las de la pro-
duccién. La formacién de este orden econd-
mico se halla favorecida por la politica de al-
tos salarios preconizada por los Sindicatos.

Para los Sindicatos, la lucha encaminada a
obtener un mayor grado de influencia en la
gestién econémica tiene igual importancia in-
trinseca que la lucha por la elevacién de los
salarios y la politica social.

Las normas de accién econdémica elabora-
das por la Federacién Sindical Internacional
formulan igualmente la aspiracién de que sean
establecidas representaciones paritarias en los
organismos publicos, teniendo wuna funcién
consultiva o funcionando en el dominio eco-
ndémico. Asimismo, los Sindicatos reclaman es-
tar representados o participar activamente en
las disposiciones de la politica monetaria y de
crédito. e

Existen, al lado de las Empresas privadas,
Empresas que regentan o explotan los Es-
tados o Jos Municipios, haciendo contrapeso
a las tendencias manifestadas por la evolu-
cién del capitalismo.

El programa econdmico de la Federacién
Sindical Internacional tiende a unificar y aso-
ciar. estrechamente la actividad econémica de
las Centrales nacionales, respetando sus ca-
racteristicas particulares. La Federacién Sin-
dical Internacional deberd hacer valer en el
seno de la Sociedad de Naciones y en la fu-
tura Oficina Econémica Internacional los es-
fuerzos prodigados y las energias desarrolla-
das con este fin en el dominio econémico. Las
normas «de accidn que publicamos deberdn
constituir a un tiempo una orientacién para
nuestras actividades en el orden econémico y
el origen de nuevas fuerzas. La unidad pro-
funda que fundadamente hemos dado al pro-
grama econdmico internacional testifica su al-
cance. Su fuerza radica en la unanimidad de
nuestras reivindicaciones. La garantia de su
triunfo la dardn los trabajadores con su in-
flexible determinacién en todos los pafses
para servir el interés general y el bien supre-
mo de la Humanidad.

TR RN R R

Todas las organizaciones que tienen Centros
clausurados, o reglamentos pendientes de
aprobacion en los Gobiernos civiles, deben re-
clamar nuevamente hasta ver logradas sus
aspiraciones. De no conseguirlo, rogamos a -
todos nos escriban una vez no hayan surtido
efecto las gestiones realizadas localmente.
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La Comisién Ejecutiva de la Unién General de
Trabajadores de Espafia se ha reunido en los
dfas que se indican, habiendo tratado en cada
reunién los asuntos que se mencionan :

REUNION DEL DIA 9 BDE ENERO

_ Asisten los compaieros T. Gémez, que presi-
dié; A. de Gracia, R. Henche, A. Gana, L. Mar-
tinez, E. Santiago y F. Largo Caballero, como
secretario.

Excusados: ]J. Besteiro, por enfermedad, y
W. Carrillo y A. Saborit, por estar de propa-
ganda.

Se acord6 dar de alta a los siguientes orga-
nismos :

Sociedad Obrera de Oficios Varios de Villa del
Rio, con 6oo asociados; Sociedad de Oficiales Pe-
luqueros y Barberos de Bilbao, con 190; Seccitn
de Canteros y Marmolistas de Pontevedra (no
indican el nimero de asociados), y Sociedad de
Obreros Agricultores de Caiiete la Real, con 40

El compaiiero secretario informa de que ha vis.
to una maquina taquimecanégrafa, cuyo precio es
de 515 pesetas, la cual podria ser muy 1til para
los servicios de Secretaria en las reuniones de los
Plenos y de los Congresos, y también para con-
ferencias, etc. :

Se acordé facultar al secretario para que vea
en qué condiciones se podria adquirir dicha ma-
quina.

El compafero secretario da lectura a la convo-
catoria que se ha de publicar en el BoOLETIN,
invitando a los organismos de las industrias
‘que se han de constituir en Federacién Nacional,
eén ocasién de inaugurarse el mausoleo a Pablo
Iglesias. :

Fué aprobada por unanimidad, salvando su
vota el companero A. de Gracia en lo que afecta
a la constituciéon de la Federaci6n de la Madera
por el titulo de la misma.

La Sociedad de Agricultores de Antequera ma-
nifiesta que desearia adquirir para todas las orga-
nizaciones de aquella localidad una Casa del Pue-
blo, y pregunta en qué forma podria hacerlo;
acord4ndose informarles que la Ejecutiva no dis-
pone de medios. .

El compaiiero Juan Durdn, de Sitges, escribe
manifestando ha comunicado al Comité Regional
de la Federacién de Cataluia su dimisién del car-
go de vocal del Comité Nacional de la Unién
General de Trabajadores, dédndose por enterada
la Comisién Ejecutiva.

Scbre esto se di6. cuenta de una carta del. Co-
mité de la Federacién Regional de Catalufa, di-
ciendo que oportunamente daran ‘el nombre del
sustituto del compafiero Durén.

Fué aprobada la gestién del compaiiero W. Ca-
rrillo en el Congreso de la Federacién Nacional
Textil celebrado en Barcelona.

Correspondiendo a una comunicacién del Sindi-
cato' de Mineros de Huelva se acords felicitarles
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ACUERDOS DE LA COMISION EJECUTIVA

por el triunfo conseguido en el aumento de sa-
lario.

Se aprob6 la gestion del compaiero Antonio
Ferniandez Quer en la campafia de propaganda
realizada por Jaén y pueblos de la provincia.

La Sociedad de Agricultores de Monévar co-
munica el texto de la carta por la cual Daniel
Monso Vidal, que representé a la organizacién
de Elda en el Congreso de la Unién, de 1922, y
que fué expulsado por estar con los comunistas,
pide el ingreso. Dicha carta dice lo siguiente:

«El que suscribe, delegado que fué en el men-
cionado Congreso por representacién de-la Socie-
dad de Oficios Varios de Novelda, protesta enér-
gicamente contra los accidentes desarrollados en
aquel Congreso, siendo el primero en lamentar la
muerte de uno de los compaferos, consecuencia
ésta de las luchas intestinas empleadas entre ca-
maradas.»

La organizacién de Monévar ha acordado dar
el ingreso al mencionado Monso, previa conformi-
dad de la Ejecutiva, imponiéndole, ademds de
publicar la rectificacién antedicha, dejarle inhabi-
litado por dos afios para desempeiar cargos en
la -organizaci6n.

Se acordé autorizar a dicha entidad para que
dé de alta al mencionado compaiiero.

Asuntos internacionales. — Se ha recibido una
atenta carta de la Federaciém Nacional de Pana-
deros de Méjico, que en ocasiéon de haber reno-
vado su Comité saludan afectuosamente a la
Unién General.

El compaiiero Miguel Guerra, presidente del
Gremio de Estibadores y Braceros de Santiago

“de Cuba, saluda a la Unién y comunica algunos

antecedentes relativos al Congreso de organiza-
ciones marftimas que se va a celebrar dentro de
unos dfas en La Habana, confiando en que se
c~robara el ingr.so en la Federacién Internacio-
na:. el Transp. . te.

Se ac.~?’ curresponder fraternalmente a ambas
salutaciones.

Consejo de Trabajo.—Sc ha reunido ¢l Conse-
jo de Trabajo,- asistiendo los vocales obreros, el
8 del corriente, habiendo tratado los sisuientes
asuntos: t

En normas para la Inspeccién se propuso acep-
tar el recurso interpuesto contra multa impuesta
al patrono panadero, de Ripoll, José Arimay anu-
lando dicha multa con el vdto en contra de los
delegados obreros.

Fué denegada la solicitud de establecer un
mercado dominical por los Ayuntamientos de
Castelltersol (Barcelona) y de Castro del Rey
(Lugo).

Se aprobd la gestion de los vocales obreros.

Instituto Nacional de Previsién.—El compaiiero
Santiago Pérez ha mandado por escrito una ex-
posicién de los asuntos tratados en el Consejo
del Patronato en la reunién celebrada el 2r de
diciembre, que son los ‘siguientes :

Hacer constar en acta ¢l sentimiento del Pa-
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tronato por la muerte del Sr. Gomez de Baquero.

Se di¢ cuenta de la visita hecha por vatios
obreros pensionados a la Exposicién de Barcelo-
na, adonde fueron acompaiados por el compafe-
ro Andrés Gana.

Se ha celebrado un acto de homenaje a la ve-
jez en el teatro Espaiiol, de Madrid, al cual fué
invitado, si bien no asistié por tener que asistir a
Ja misma hora a un juicio del Tribunal Industrial.

Los fondos para los ancianos de més de ochen-
ta y seis afios se recaudan entre los donativos del
Instituto, el Municipio, la Diputacién y las enti-
tidades bancarias, cuya aportacién ha sido irriso-
ria, y como no habia suficiente, se recurrié al fon-
do de las multas, que estd a disposicién del se-
fior Marva, quien, ademas, de su peculio perso-
nal, destiné una cantidad para dos pensiones.

Concesion de medallas de Pension.

Relacién de Seguros Infantiles.

Creacién de una Caja colaboradora en Marse-
lla para los espaiioles emigrados.

Fluctuacién de valores de 1929.

Presupuesto de 1930.

Fué aprobada la gestion del camarada Santiago
Pérez.

REUNION DEL DIA 10 DE ENERO

Asisten los compaiteros T. Gomez, que presi-
di6 : L. Martinez, R. Henche, A. Gana, E. San-
tiago v F. Largo Caballero, como secretario.

Excusados, por enfermedad, J. Besteiro, y por
hallarse de propaganda, A. Saborit, W. Carrillo,
A. de Gracia y M. Cordero.

Se acordé dar el ingreso a los siguientes orga-
nismos :

Federacion de Sociedades Obreras de Menorca,
Federaciéon de Toneleros de Espafia, que cuenta
con las siguientes Secciones: Tarragona, Reus,
Tortosa, Villafranca, Torrente, Vinaroz, Falma
del Condado, Haro, Pasajes, Valencia, Torredem-
barra y Barcelona.

Sociedad de Panaderos de Cabra, con 39 aso-
ciados ; Sociedad de Oficios Varios de Albalate
del Arzobispo (Teruel), con 265.

Por conducto de la Federacion Nacional de Gas
v Electricidad, a las Sociedades . de Electricistas v
Gasistas de Murcia, con 141 afiliados ; Servicio de
Aguas de La Coruna, con 25, y Gasistas y Elec-
tricistas de La Coruna, con 134.

Fueron designados los compaiieros Enrique San-
tiago y Trifén Gémez para hablar en representa-
cién de la Ejecutiva en dos actes de propaganda
organizados por la Sociedad de Obreros del Trans-
porte de Madrid.

Enrique Santiago fué designado para represen-
tar a la Ejecutiva en la asamblea de la Fundacién
Cesareo del Cerro.

Largo Caballero fué designado para intervenir,
en representacién de la Ejecutiva, en un acto de
propaganda organizado por L.a Mutualidad
Obrera. :

La Juventud Socialista de La Linea se dirigié
por carta a esta Ejecutiva diciendo que el gober-
nador del Campo de Gibraltar puso en vigor el
famoso decreto del dltimo Gobierno llamado Tlibe-

ral sobre las organizaciones obreras, y que, en su
virtud, ha impuesto varias multas a los directivos
de las organizaciones, especialmente de las gra-
ficas. i

Se acordd senalarles las gestiones que se hicie-
ron en fecha lejana sobre este particular, y que
se atuviesen a lo expuesto en la Memoria publi-
cada con motivo del dltimo Congreso. b

La Sociedad de Agricultores de Alcald de He-
nares pide opinién sobre unas bases que piensa
someter a los patronos, y que son las siguientes:

1.2 Suprimir la propina del afio e incluir su
importe en el salario.

2.* Suprimir la asistencia nocturna a la casa
del patrono para el cuidado de las caballerfas; y

3.2 El descanso dominical para las labores ex-
teriores del campo, aunque efectuando, como
hasta ahora, las labores del interior de la casa.

La Ejecutiva acordé manifestarles que nada te-
nia que objetar, si no es aconsejar a dicha So-
ciedad que presente las bases mencionadas en el
momento que estime mdas oportuno. :

Consejo de Trabajo.—Se ha reunido, con asis-
tencia de los vocales obreros, la Delegacién per-
manente del Consejo de Trabajo el dia 15 del co-
rriente, habiendo tratados los siguientes asuntos:

Se acordé confirmar una multa impuesta al co-
merciante de Sevilla D. Mariano Mozén, de 200
pesetas, por infraccién de la ley de Jornada mer-
cantil.

Otra de 30 pesetas al industrial de Ripoll don
José Botey, por faltar al pacto de la recuperacion
de los dias festivos.

En relacién a un escrito del Sindicato de Poli-
cfa Rural de Castellén, pidiendo fuese derogada
una orden del gobernador en la que se les de-
claraba exentos de los beneficios de la jornada le-
gal, se acordé declarar que dicha entidad esta
obligada a aplicar a sus guardas las disposicio-
nes relativas a la jornada legal y descanso se.
manal.

Fué -denegada la autorizacién pedida por el
Ayuntamiento de Manresa para tener mercado -do-
minical.

REUNION "DEL DIA 23 DE ENERO

Asisten los compaifieros M. Cordero, que presi-
di6é; A. de Gracia, A. Gana, R. Henche, E. San-
tiago v F. Largo Caballero, como secretario.

Excusados, J. Besteiro, por hallarse enfermo, y
A. Saborit, W. Carrillo y T. Gémez, por encon-
trarse de propaganda.

Se-acordd dar el ingreso a-los siguientes orga-
nismos :

Sociedad de Barberos y Peluqueros de Huesca,
con 19 asociados; Sociedad de Oficios y Profesio-
nes Varias de Sevilla, con 35; Sociedad de Profe-
siones en “General de Parada, con 8o0; Sociedad
de Obreros Agricultores de Vicalvaro, con 35; So-
ciedad de Obreros en Mimbre,. de Madrid, con 45.

Por conducto de la Federacion Nacional de la
Edificacion, a la Sociedad de Pintores de Zarago-
za, con 200 asociados,.y Obreros de la Fébrica de
Cemento de Tudela de Veguin, con go.

Es designado el compaiiero Largo Caballero




‘para’ tomar parte en un acto de propaganda de la
Sociedad de Obreros del Transporte de Madrid,
el dia 14 de febrero.

La Federacién Nacional del Transporte Urba-
no comunica que ha quedado constituida la Fe-
‘deracién de Obreros del Transporte Urbano e In-
terurbano de la Provincia de Madrid. Dicha Fe-
deracién provincial estard constituida a base de
Sociedades profesionales o mixtas del transporte,
libres y autonémas en su direccién y administra-
ci6n, y de acuerdo en su actuacién con los prin-
‘cipios de la Unién General de Trabajadores. La
Ejecutiva se da por enterada.

Se acuerda ver con simpatfa la campafia inicia-
da por la Asociacién de Dependientes- de Comer-
cio, Industria y Banca de Salamanca en favor
de unas bases de contrato de trabajo que est4 ela-
borando el Consejo de Corporacién de la Banca.

Se da cuenta de una carta de la Federaci(n
Local de Pontevedra, que dice as{:

«Estimados compaieros: Salud. En el Con-
greso extraordinario celebrado el dia 16 del ac-
tual ‘se acord) desautorizar la carta remitida por
el Comité de la Federaci6n de esta localidad, en
el pasado octubre, pidiendo el ingreso de esta
Federacién en bloque en ese organismo. En di-
cha carta se desautorizaba al delegado que re-
presenty a esta entidad en el Congreso de la
Unién General de Trabajadores en 1922, compa-
‘fiero 'Manuel Garcfa Filgueira.

Y como quiera que dicho compafiero no hizo
mds que cumplir su cometido y el mandato que
llevé de las Secciones de esta Federacién, en el
Congreso de la Federacién, indicado m4s arriba,
también se acord6 solidarizarse con el susodicho
companero e ingresar en bloque en esa Unién
General, sin represalias de ninguna especie, a
Ja vez que lamentando los sucesos ocurridos en
aquella fecha. Por lo tanto, en cumplimiento del
mencionado acuerdo, solicitamos el ingreso, es-
perando nos contestéis dando cuenta de vuestra
resolucién. Quedamos vuestros y de la causa
proletaria, Por el Congreso: El presidente, José
Veis Gareia; el secretario Enrique Vazquez.

Pontevedra, 16 de enero de T930.»

Se acuerda significar a dicha Federacién que no
se puede admitir en estas condiciones su ingreso
en bloque, debiendo ser respetados los acuerdos
adoptados en el Congreso de la Unién Ge-
neral.

Consejo de Trabkajo.—Se ha reunido el Consejo
de Trabajo, con asistencia de los vocales obreros,
el dia 22 de enero, habiendo tratado los siguientes
asuntos: :

En normas para la Inspeccién se confirmé una
multa impuesta al patrono panadero de Almeria
D. Miguel Lépez Pérez, por infraccién al des-
canso dominical.

Fué denegada la solicitud del Ayuntamiento de
Daroca para celebrar un mercado dominical.

Con el voto en contra de los representantes
obreros se accedié a lo solicitado por el Ayunta-
miento de Castro del Rey, para celebrar mercado
dominical.
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REUNION DEL DIA 30 DE ENERO

Asisten los compaiferos ]J. Besteiro, que presi-
di6; A, Saborit, T. Gémez, A. de Gracia, M. Cor-
dero, R. Henche, L.. Martinez, A. Gana, y Fran-
cisco Largo Caballero, como secretario.

- Excusado por enfermedad, E. Santiago.

Se acord6 dar el ingreso a los siguientes orga-
nismos :

Oficios Varios de Ansé (Huesca), con 37 aso-
ciados; Sociedad de Porteros de Madrid, - con
240 asociados.

Por conducto de la Federacién Nacional del
Servicio Escénico, las Secciones de Acomodado-
res de Salamanca, con 46 asociados, y Acomo-
dadores de Sevilla, con 21. Esta ultima ha abo-
nado el cuarto trimestre de 192q.

Sociedad de Zapateros de La Carolina, con 16
socios.

La Sociedad de Carpinteros de Armar, de Ma-
drid, y la Federacién Nacional de la Edificaci6n
comunican que la primera ha cambiado su titu-
lo, y que, en lo sucesivo, se denominari Socie-
dad de Carpinteros de Ia Edificacién, dandose
por enterada la Comisién Ejecutiva.

Se di6 cuenta de que la Federacién Local de
Sociedades Obreras de San Sebastidn, en su
XXVI Congreso ordinario, acordé saludar con
toda sinceridad a la Comisién Ejecutiva de la
Unién General. Esta se mostré agradecida.

La Federacién Obrera de Menorca confirma por
carta el acuerdo adoptado en su Congreso de so-
licitar el ingreso en la Unién General. Con moti-
vo del indicado acuerdo, algunos elementos, ayu-
dados por la prensa burguesa, hacen campana 2
contra de la Federacién y piden que se vava allf
a realizar una campafia de propaganda.

La Ejecutiva acordé ver con satisfaceién la ac-
titud de la Federacién de Menorca, a la cual se
acordé alentar, y notificarles que tan pronto como
sea posible ird un compaiiero para realizar una
campafia de propaganda.

Consejo de Trabajo. — El dia 29 de enero se
reunié la Delegacién permanente del Consejo de
Trabajo, con asistencia de los representantes obre-
ros, habiendo tratado los siguientes asuntos :

Con respecto a una multa impuesta a D. Ma-
nuel Conde Lépez, de San Sebastian, se acordé in-
dicar al Inspector regional se oponga al recurso si
hubiese habido apercibimiento previo.

Se acordé conceder un préstamo a la Cooperati-
va’Irunesa, de Irin, para la construccién de un
grupo de 130 casas baratas.

Con' algunas enmiendas presentadas por la re-
presentacién obrera fué aprobado el proyecto de
reglamento sobre el empleo de la cerusa en la pir-
tura.

REUNION DEL DIA 6 DE FEBRERO

Asisten los compaiieros J. Besteiro, que presi-
di6é; A. Saborit, A. de Gracia, A. Gana, M. Cor-
dero, L. Martinez. R. Henche, E. Santiago y
W. Carrillo, como secretario.

Excusados, por ausencia, F. Largo Caballero,
vV por tener que asistir a otra reunién, T. Gémez.
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Por conducto de la Federacién Nacional de
Metaltrgicos solicita el ingreso la Sociedad de
Metaltrgicos de Villanueva del Duque, con 35
asociados; el cual fué concedido.

Se acordé enviar a la Agrupacién Socialista de
Granada unas direcciones por ella solicitadas.

Se ha recibido una carta de la Seccién de To-
ral de los Vados, perteneciente al llamado Sin-
dicato del Bierzo, de Ponferrada, en la cual ma-
nifiestan que no est4n conformes en que los car-
nets de afiliado sean firmados por dicho Sindi-
cato, como si no existiera la Seccién de Toral de
los Vados, v que no pueden admitir tampoco que
la Directiva de dicha Seccién no pueda ni dis-
poner de los fondos, ni dirigir, en realidad, Ia
tal Seccién, y que, de no autorizarseles a formar
Seccibén aparte como una Sociedad auténoma, se
veran obligados a disolverla.

La Ejecutiva acordd manifestar a los compa-
aeros de Toral de los Vados que pueden consti-
tuir Sociedad auténoma v escribir en este sen-
tido a los compaiieros de Ponferrada.

Se ha recibido una carta de La Humanitaria,
de Don Benito, relacionada con otra que se le
mandé por esta Secretarfa conminidndole comu-
nicase su resolucién con respecto al acuerdo de
expulsién de los afiliados Manuel Casado vy José
S4nchez, manifestando que no estd dispuesta a
volver a tratar este asunto en la asamblea genc-
ral, y que ni siquiera quiere que se le hable més
de ello.

La Ejecutiva acordé manifestar a dicha Socie-
dad que no cabe mis sino cumplir los estatutos.

Se ha recibido una carta de la Federacién Gra-
fica Espafiola comunicando el acuerdo de su- ul-
timo Congreso, celebrado en Santander, relacio-
nado con la fusién provectada con la Federacién
Litogréfica, y a tal efecto, esperan que la Comi-
sién Ejecutiva designe un camarada que presida
la Comisién.

Fué designado el compaiiero Largo Caballero.

Asuntos internacionales. — Sc ha recibido una
carta de la Unién General de Federaciones Obre-
ras Marftimas, de La Habana, en la cual pone
de manifiesto haber celebrado su Congreso, adop-
tando, en principio, el ingreso en la Federacién
Internacional de Obreros del Transporte. A di-
cho Congreso han asistido 64 delegados, repre-
sentando a 55 colectividades.
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Congresos obreros

EL DE LA FEDERACION DE MENORCA

Sefaldbamos en nuestro tltimo ntmero la con-
vocatoria de la Federacién Obrera de Menorca,
dirigida a todas sus Secciones.

La Asamblea o Congreso se ha celebrado, v los
nuevos estatutos de la Federacién, que implican
el ingreso en la Unién General, fueron aprobados
por 494 votos, y 187 en contra, absteniéndose la
organizacién de Ciudadela, que representaba 580
votos, la cual, en asamblea reciente, ha acordado

por gran mayorfa de votos ingresar en Ja Unién
General. i _

Estos acuerdos han suscitado en la prensa bur- -
guesa de Menorca una campafia de odios contra
la Unién General de Trabajadores de Espafia, ma-
nejando hébilmente a ciertos elementos anarquis-
tas. Es que la Federacion Obrera de Menorca
perteneci6 afos atrés a la Confederacién. Nacional
del Trabajo, y nos explicamos que estos elemen-
tos, que nos llaman a nosotros conservadores v
reformistas, hallen simpatfas en la prensa burgue-
<a, la cual atenta a sus intereses de clase, y, dec-
fensora—todos los medios son buenos para ella—
de los irritantes privilegios de la clase capitalista,
tiene gran empefio en fomentar escisiones y apar-
tar al movimiento obrero de su verdadero terreno
de la lucha de clases.

Es, por lo menos, curioso v significativo  que
dicha prensa burguesa, que hace y vive de la po-
litica mé4s opuesta a las conveniencias e idea-
les de la clase obrera, cometa la impostura de
acusar a la Unién General de Trabajadores de
ser polftica, sabiendo perfectamente que es auté-
noma y que estd desligada del Partido Socia-
lista.

Afortunadamente, ya van siendo menos cada
dfa los trabajadores que se dejan influenciar por
los espejismos de la prensa burguesa, aunque re-
conozcamos que estd en su papel al bregar por
la desunién de los trabajadores, y la prueba est4
en la importancia de los acuerdos tomados.

Damos nuestra mas afectuosa bienvenida a los
trabajadores de Menorca, v ya saben que estamos
dispuestos a ayudarles en todo cuanto sea menes-
ter y que podamos llevarlo a cabo.

EL DE LA FEDERACION DEL ARTE
TEXTIL

Durante los dfas 4, 5 v 6 de enero tltimo ha
celebrado su tercer Congreso ordinario la Fede-
racién Nacional de Obreros del Arte Textil. Las
cesiones se celebraron en el salén de actos del
Centro Obrero del Pasaje de la Paz.

En este Congreso estuvieron representadas diez
Secciones, por veinte delegados. El Comité de la
Federacién estaba representado por el presidente,
secretario v tesorero. Asistieron como delegados
fraternales Joaquin Escofet, por la Federacién
Gr4fica ‘Espafiola ; Antonio' Romdn, por la Fede-
racién Nacional del Vestido v del Tocado, y Wen-
ceslao Carrillo, por la Unién General de Traba-
jadores v Federacién Nacional de Metaltirgicos.

Entre los acuerdos de interés tomados en el
Congreso figuran los siguientes :

Dirigirse al ministerio de Trabajo solicitando
la constitucién de los Comités paritarios de la in-
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Sin excepcién alguna, no servireimos ningu-

na demanda de suscripcion de no venir

acompafiada de su importe. Asimismo fos

suscriptores de 1929 que no hayan mandado

el importe de la suscripeién para 1930 deja-
rén de recibir el BOLETIN.
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dustria en “foda Edpans, enviande uha fazohada

- eXpgsicién sobre la forma en que deben coristituir."

se los de. Cataluna, frente Al eriterio Stisteritado
por el delegado regional, séfior Péres Casdiias.

Solicitar del ministro de’ Trabajo 14 aplicacion
de toda la legislacion social y dé Tos seguies’ so-
cialés ya establecidos, pidiendo también al” misfiio
mihistro y al presidente del Instituto Nacional de
Previsién que se implanté a 4 mayor brevedad
el subsidio de maternidad. - TR | A

Se “examitié el proyecto de reglarmento, que fué
aprobado, acorddndose estableter Ia cuofa sema.
nal de ¢inco céntimos por federado: Las mujeres
pagardn cinco céntimos menos en el tiimestre,
thabida cuenta de qire a la Utidn ‘Generat se coti:

za Ta mitad qiie por 16s hombres.'

Se acord6 también que las Secciones “envien ‘a
la Federacién una estadistica de los jornales que
las obreras y obréros perciben ¢n las distintas To-
calidades para las diversas” especialidades de 1Ia
industria, y qtie dicha ‘estadistica’ sifva de base
para ‘el ‘éstudio de los salirios mifiithos que deban
regir. ; p J it

Considerarido de ‘gran interés la propagarnda
oral, el Congreso encomienda al Comité que rea-
fice 1a_que le ‘sea ‘posible, siempre de acuerdo éon
la tactica y orientacién de la Unidn General -de
Trabajadores. ;

Por tltimo, se ‘#cordé fijar la residencia del Co-
mité ‘en Barcelona, ‘fombrando a Francisco ‘Sal-
vador, présidente, y Salvddor Vidal Rusell, sécre-
tario general. El festo de los cargos los elegir4 el
Sindicato del Arte Fabril de Barcelona. ] :

“En 14 sesién ‘de clausura hicieron ‘uso de Ia pa-
labra los compaderos Codina, Vidal y Carrillo.
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AT reanidn de! Consejo do 1a 0. 1. dol T

Veinte asuntos figuraban en el orden del "dfa
que ha discutido el Consejo de Admiinistracién de
la Oficina Internacional del Trabdjo, los 'dfas 4
al 8 de febrero, en Ginebra. Ha asistido a las
sesiones el compafiero Largo Caballero.

Se dié cuenta de 165 acuerdos adoptados “por la
Comisién’ téenica préparatoria sobre el trabajo “en
las minas de carbén. La discusién ha. sido “amplia
y_empeifiada ; la ofensiva patronal Megé a extre-
mos._ verdaderaménte inconcebibles, pites ‘ha usado
de todos 165 ‘medios reglamentarios para impedir
que el probléma se Hevara a la Conferencia Inter-
nacional del Trabajo. Por fin, después de tres
largas sesiones, se aprobé Ia sigulente propuesta,
hecha por el representante del Gobierno de Tngla-
terra : : :

«El'" Consejo ‘de Administraeidn * acterda ' ins.
cribir en el orden del dfa de 1a Conferencia Inter-
nacional del Trabajo, de 1930, la cuestién de 1a
duracién del trabajo en las minas de carbén, y la
invita“a ‘que, al elaborar un Convenio, ‘tenga es-
pecialmente ‘en cuenta, o <€6lo las resoluciones
adoptadas por la Conferencia " téchica preparato-
ria, sino’ también el hecho ‘de due Ta’ ciiestion ha
sido’ tratada ‘tfiicamente como” un“'ptobléema &uro-
peo,-y que las informaciones ‘nécesarias que per-

'‘GENERAL

mitan hacer un examen ‘extensivo u las minas ide

carbdn dé los paises o europess hHo:han- sido veri.
ficadas; y, por lo tanto, no’ podran ponerse eir 'eo-
nocimiento de dicha' Conferencia’ Internacional del.

Trabajo de 1930 -
En ‘principio, figuraban: para discutir el Conse-
jo si“8e llévaran o ‘o o Ia ‘Conférencia dé 1931
los problemat de : edad de ‘admisién” de 16s: hiffos
et el trabajo del comercio ; limitacién’ de peso de
los ‘bultos ; vacaciones pagadas 'y régimen de caa.
tro equipos en las Fbricas de vidrio.: EL"grupo
obreto ha apoyado  la"Memoria: del Director, que
proponia acerca ‘de’ la cuestion de los Cuattro “equi-
pos, en las fabricas ‘de vidrio, ‘que una Comisién
de téenicos lo estudiara previamente ;' fiié -apro.
bado. También defendis que los ‘otros . tres puntos
se inscribieran en el orden del dia ya dicho. Puesta
a votacién esta ultimia Cuestion,  fué-  desechada
por mayoria; y después de’ proceder a ‘la elimina-
cién prescrita por el reglamento ‘se” acords; en de-
finitiva, ‘dejar solamente el asunto ‘sobre la edad
de admisién de los ifios en €l trabajo ‘del Go-
mercio. i o
No habiendo llegado a in acuerdo la Subcomi.-
sién encargada de proponer si conviene 0 no ‘cons-
tituir una Comisién especial -gie -estudie las- con-
diciones 'de trabajo dé - log -artesanos, ' se ‘resolvi¢
contintie la Subeomisién examinando el asunto. -
Fodo 1o relaciohado con la aplicacién: de los: di-
versos ‘convenios adoptades por "la’ -Genferencia
Internacional quedé aplazado para la reunién del
mies de abril. . Kesre T o
“Se aprobé la’ Memoria presentada por el Direc-
tor, que coritiene algunas propuestas referéntes a
las ‘informaciones que ‘deben suministrar los Go-
biernos acérca ‘dé los medios adoptados- por -ellos
para-cumplir los convenios ratificados:” i
~ Una “proposicién del compaiiero Thorberg, c¢on
objeto de ‘detérminar si los Estdados 'que han- ra-
tificado un convenio tienen derecho a censurar a
los que lo hicieron y no'lo cumplen, ‘segth él Tra-
tado de Versaltes, quedé para discuitifla en la se-
sién ‘de’ abril. * Sy Rl et
~Se discutié & el «rapports gris, que dantes’ de la
Conferéencia se remité 2 éonsulta’ dé 1os* Gobiernes,
habria de redactarlo “una ‘Comisién -o el Consejo
en pleno ; se acordd esto ftimo, ~ Tt o
‘También fiié acéptado por el Conseéjo  é1 plan de
trabajo propuesto por la  Comisiti ‘especial para
hacer una informacién internacional acerca de las
condiciones de trabajo en la industria textil, con la
siguiente adicién del patrono M. Forbes Watson :
«La_ Oficina remitird a los' Gobiernos para-su in-
formacién “en ‘wrapport» "y el cuestionario, ..como
también una carta, pidiéndoles que, al hacer sus
observaciones, -a  fin -de mejorar -dicho cuestiona-
rio, den el ntmero aproximado de fabricas exis-
tentes en. cada una-de las ramas de la.industria
textil.menejonadas en -el cuestionario., o
Los Gobiernos ser4n después. informados: de-. que

'Sus respuestas han. . sido. sometidas..a una nueva

reunién de Jla Comision textil;. para, que. ésta pre-

-sente otro-dictamen al. Consejo de “Administraeiép,

quien decidird si-ha lugar .a.solicitar de, los. Go-
biernas. si procede. realizar- la-informacién_en. sy
pafs.» : 53 : :
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;. 7Acuérdase constituir .una . Comision especial paru
estudiar. los problemas de .trabajo relacionados con
la. navegactén interior.

- el mismo.modo se acepta. e.Ldlctame.n del,.Sub-
comité de seguridad en el traajo, en el que se pro-
pone su reorganizacion. ;

Se. tomaron .en. consideracién, para .estudiarlas
en. cada caso, -las  resoluciones. acordadas .en las
Conferencias 12 y 13.

.Se acepta el .dictamen .de la .Comision de pre-
supuestos. sobre las. cuentas. del afo 1929.

Al fin,.después de haber sido discutido el asun-
to gn .varias reuniones. del Consejo,.se ha acorda-
do constituir..la .Comisién consultiva de los em-
pleados. :

.La..Comisién del 1eglamento dio Luenta de su
dictamen, proponiendo reformas obligatorias a fin
de legaliazr algunas. practicas.que existen actual-
mente-en las:Comisiones de la. Conferencia, siendo
aceptadas.

.La Memoria del : Dxre(_tor, dando:. cuenta . de la
-gestidn de la. Oficina desde la ultima reunién del
Consejo, fué aprobada. :
~ Se resuelye celebrar la proxima reunién del
Consejo, en Paris, el dia 24 de abril.

T TR
Nuevas Federaciones nacionales
Poca. a poco se va transformando la estructura
de. la . Uni6n . General .de Trabajadores, conforme
a los ‘acuerdos del Congreso de 1928, esto.es, a
base de Federaciones nacionales de industria.

Durante.el afio 1929 .se han constituido las Fede-
raciones .de Obreros y ‘Empleados Municipales y
Asimilados, Industria del.Papel, del Vestido, de
Dependientes - de - Comercio, Escritorio .y -Banca
(que ya existia, en parte, pero fuera de la Unién),
yv.se empezaron .los trabajos para la constitucion
de una .gran Federacién de Espectdculos Pabli-
cos, que no .dudamos llegara. a ser. un hecho,
.pesar de los.inconvenientes con que se ha trope-
zado de momeito,

Vamos. ahora hacia la .constitucion de cinco. Ie-
deraciones.. mas : » Agricultores, Transportes Mari-
timos, ‘Barberos .y Peluqueros, Madera y :Puertos.
Con -la- Federacién de . Toneleros,. recientemente
.ingresada, que agrupa las entidades de esta es-
pecialidad, -y con. los que ya. pertenecian a la
Unibn, .se podrd constituir una importante . Fe-
deracién nacional, .y hardn seis Federaciones. mas.

Con éstas llegaremos a un total importante de
24 Federaciones nacionales.en el.seno de la Union

(General,
Misién . del .proletariado.

Existir es ya mucho ; pero no es suficiente. Es
preciso que. las Federacxones dispongan de todos
los ‘elementos .dé .combate y propaganda .que se
precisan para vivir. a tono con las circunstancias
de .la evolucién .econémica y el desarrollo de., las
industrias, que hacen cada dia mas compleja Ia
vida social, dificultando la solucién,.de los proble-
mas que interesan y preocupan al movimiento
obrero. Por espacio de muchos aiios, la clase pa-
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tronal -espanoia hg -vivido. como eir letargo, indi-
1Lrente al movimiento de l.OﬂCLntl'aClofl que’ se
Qperaba en el extranjero; pero los acontecimien:
tos y el no poder acogerse siempre a la; subven
ciones del Estado, han hecho que la clase ‘patro-
nal despierte y aprecie mejor la realidad; es de-
cir, que no puede sostenerse unicamente a fuerza
de aranceles y subvenciones.

Y son, generalmente, tan tacanos y cox;tos de
vista los medios patronales de nuestro pais, que
cabe esperar recurrir4n a mermar las condiciones
de existencia de -los .trabajadores cuando no pue-
dan asirse a .otro medio de deiensa, sin tener ¢n
cuenta que. es antieconémico y perjudicial para
la industria y el comercio todo cuanto haga dis-
minuir la capacidad consumidora de las masis
obreras. 3

Por esto, serd preciso ilustrar a los trabajado-
res sobre Ja magnitud de estos problemas, divul-
gando el programa econémico de la Federacion
sindical Internacional, que publicamos.en otro Ju-
gar, y laborando a base de los principios susten-
tados _en dicho programa..Y sin perjuicio de la
actividad del conjunto que pueda desarrollar la
misma Unién General de 1rabajadores, las Fede-
raciones nacionales debzn secundarla estudiando
aquellos ~aspectos que afectan a sus respectivas
industrias y. proponer las soluciones de armonia
que estimen ser mas fehacientes.

Trabajo .de organizacion y de laboratorio, de

compilacién y de andlisis. Porque no basta opinar
sobre la trascendencia de los problemas .y aven-
turar tin- juicio mas o menos aproximado a - las
realidades econémicas y a las necesidades de
nuestro movimiento obrero. Hace falta formar es-
tadisticas, y en nuestro pais, esto sbélo es una ta-
rea sumamente {mproba desde distintos puntos de
vista: por la falta de compaiieros preparados en
nuestras organizaciones y la carencia ,de docu-
mentacion para establecerlas, en cste pafs don-
de parecen una cosa obligada la ocultacién y el
disimulo.
: Completando esa labor de método, hace  falta
intensificar el trabajo de educacién y. propaganda
sobre la exposicién tedrica de nuestros principios
y .examen de la accién o posibilidades, de accion
posmva que puedan llevar a cabo nuestras orga-
nizaciones.

‘Hay, que, elevar las cuotas.

Para esto hace falta romper con précticas tra-
dicionales que han podido estar justificadas en
un momento dado de nuestro movimicnto ‘histo-
rico, pero que ya no valen hoy si’ no_es como
recuerdo.

Es preciso gcabar con las pequeiias-cuotas. Si
la_clase trabajadora ha llegado a poder gozar de
ciertas ventajas, es-debido 4 esfuerzos prodiga-
dos, en todos los 6rdenes, por los militantes de la
orgamzacxén. Para conservar esas \entajas es ne-
cesario plantar otros jalones en el camino de las
conqulstas sociales, y a esto no se podra llegar
si no,crecen en igual proporcién Jos’ elementbs de
combate y aun de los combatientes.

Tener personal retribuido, identificado con los
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principios de la Unién General de Trabajadores
y sintiendo ‘las mismas ansias de emancipacién
de nuestra masa obrera; hombres a toda prueba,
trabajadores, capacitados, . leales, conscientes dc
sus- responsabilidades: y entregados plenamente al
sérvicio -de la causa .obrera, hacen falta en . las
Federaciones, y reunirlos y ponerlos en estado la-
boral es una cuestién de vida o muerte para las
mismas.

Estas observaciones valen lo mismo para las
que ya existen como para las Federaciones quc
se van a constituir. De aquéllas, algunas inician
ahora un movimiento en favor de la base multi-
ple, que es bueno se generalice si decididamente
nuestro proletariado desea llegur al subsidio de
enfermedad y paro forzoso, pues sea cual fuere el
sistema que se ponga en prdctica, la clase obre-
ra no podra escapar a la necesidad de contribuir,
por su parte, en el fondo de los seguros sociales,
y tanto mejor si su distribucién se hace por el
canal de las organizaciones obreras, segun el lla-
mado sistema de Gante. Y esto mismo. requiere
compafieros de capacidad administrativa especiali-
zados en estas materias, dejando a otros la tarea
constructiva de la labor sindical propiamente di-
cha.

Para mantener estos .servicios, para realizai
esta propaganda y transformar en realidades vi-
vas nuestra misién constructiva, para la educa-
cién y formacién intelectual de los militantes, es
imprescindible pagar cuotas mayores, conside-
rando que todo esfuerzo realizado en este sentidc
ser4d recompensado por los avances que haga
nuestro movimiento. Hay que salir del periodo
infantil para internarnos en el campo de las ex-
periencia  sociales.

El probiema del pare.

El siniestro especticulo del paro forzoso vuelve
entre nosotros, como -se manifiesta dolorosamente
en todos los demas paises. Un millén y medio de
parados en Inglaterra y casi otro tanto en Ale-
mania ; 400.000 en Italia; algunos millones mas
entre Norteamérica, - Australia, etc. El famoso
ejército .de reserva del capitalismo asciende, segun
algunos célculos, a diez millones de hombres que
buscan’ trabajo inudtilmente en los grandes pafses
industriales.

Lo mds sorprendente en esto es que ocurra, no
en -un momento-de crisis, de depresién econémica,
pues, en general, el afio 1929 acusa cierta prospe-
ridad en los medios de la produccién sobre ¢l
ano 1928, el cual acusaba ya cierta mejoria sobre el
afo precedente.

Aquf mismo, en Espafia, nos'encontramos con
datos muy caracterfsticos, aunque sélo "afectan a
una industria: la minerometaltirgica. La produc-
cién de Espafia en 1928 aparece con una cifra
global de 1.718.290.542 pesetas, con un aumento
de 304 millones y pico sobre la cifra de 1927. Pero
al mismo tiempo, el niimero de obreros ocupados
ka bajado de un afo a otro en 2.783 unidades.
Es decir, que sbélo en una industria ha aumenta-
do la produccién y su valor mercante, y ha dis-
minufdo en cerca de 3.000 el niimero de obreros
productores,

Si se pudieran hacer comparaciones con la in-
dustria de la edificacién, donde la falta de traba-
jo se hace sentir en todas.las grandes capitales,
quizéd verfamos también que la falta de traba-
Jo no obedece a un perfodo de crisis, sino todo
lo contrario. DA uhuy

Y no hay que pensar en la emigracién allende
el océano, para cuyos trabajos disponibles la cla-
se capitalista encuentra una mano de obra mas
décil y econdmica en los obreros de color, los mas
atrasados, y por consiguiente, mejor explotables.

Todo esto crea situaciones dificiles para el mo-
vimiento obrero nacional e internacional, y de poco
valdra estigmatizar el régimen capitalista que da
lugar a esas contradicciones, que un estado dc
prosperidad general se traduzca en una miseria
para grandes masas obreras, si no estamos en si-
tuacién de modificar ese estado de cosas. .

Las Federaciones nacionales de industria, afec-
tadas directamente por el problema del paro, han
de tener una intervencién, a la par que eficaz,
bienhechora en su accién solidaria y de interés
general.

Por las nuevis Federaciones.

Aparte estas advertencias, cuyo sentido genérico
no escapard a nadie, queremos llamar la atencion
de todas las organizaciones comprendidas en a
convocatoria de las cinco Federaciones que se han
de constituir en abril, pard que, sin excusa algu-
na, realicen el esfuerzo que sea preciso, a fin de
asistir al Congreso de constitucidn de su Fede-
racion, ) )

No seria licito conformarse con mandar una car-
ia de adhesién y decir : «Conformes con los acuer-
dos que se adopten.» No _compaiieros ; esto no pue-
de ser. Es preciso que las nuevas Federaciones va-
yan a la vida activa como tales, fuertes, con :ini-
betu, pletdricas de vida y energia para hacer fren-
te inmediatamente a los problemas con los cuales
han de chocar. Y esto no . puede. ser encomienda
para unos cuantos, sino de todos cuantos de las
industrias respectivas pertenecen ya a la Union
General. 3 : k

Grandes y pequenas, todas las Secciones de los
cinco ramos de industria senalados :. agricultores,
lransportes maritimos, barberos y peluqueros, ma-
dera y puertos deben aprestarse a enviar una
representacion directa a su Congreso. Las que no
tengan fondos, que establezcan cuotas extraor-
dinarias, realizando la propaganda necesaria en-
tre sus afiliados, durante el tiempo que nos se-
para hasta el 6 de abril, al objeto. de. llevar & su
dnimo la conveniencia de realizar el mdximo. es-
fuerzo para no faltar en la fecha indicada en Ma-
drid, con el doble y plausible fin de asistir a la
inapguracion del mausoleo a Pablo Iglesias y al
nacimiento de la Federacién nacional. '

Ast lo requieren la importancia de los actos que
se van a llevar a cabo, el prestigio de la Unidn
General de Trabajadores, que en todo cuanto in-
terviene debe procurar superarse, y la salvaguar-
dia de los intereses profesionales para cuva de-
fensa se organizan las Federaciones.
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